MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA-EXECUTIVA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO VII DO EDITAL

RECIBO DE RETIRADA DO EDITAL DO PREGAO ELETRONICO n° 02/2016

EMPRESA:

CNPJ N°

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO:

TELEFONES PARA CONTATO

PESSOA PARA CONTATO:

E-MAIL:

Recebemos por intermédio do acesso ao sistema eletrdnico, no site www.comprasnet.gov.br, nesta
data, cépia do instrumento convocatério do Edital do Pregéo Eletrénico n°® 02/2016. Encaminhamento
das Propostas de Precos, exclusivamente por intermédio do sistema eletrdnico, no site
www.comprasnet.gov.br a partir de 06/05/2016, até o horério limite da sesséo publica, ou seja,
as 10h00min, horario de Brasilia, do dia 18/05/2016.

Local, de de 2016.

Nome/Cargo do Representante da Empresa

Senhor Licitante,

~ Visando a comunicagdo futura entre este Ministério e essa licitante, solicito o preenchimento
LEGIVEL E CORRETO do termo de recebimento do edital e remeter & Comissdo Permanente de
Licitagdo, por meio do e-mail: cpl@turismo.gov.br.

A NAO remessa deste RECIBO exime a Comissdo Permanente de Licitagdo da comunicacdo de
eventuais retificagdes ocorridas no instrumento convocatorio e de quaisquer informagdes adicionais.


http://www.comprasnet.gov.br/
mailto:cpl@turismo.gov.br
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OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
secretariado para atender as necessidades das unidades do Ministério do Turismo, de
forma continuada, por demanda, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.
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MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA-EXECUTIVA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

EDITAL DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO n° 02/2016

PROCESSO n° 72030.000124/2016-14

Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO GLOBAL

Data da Abertura: 18/05/2016

Data e horério do inicio do recebimento das propostas: 06/05/2016 as 08h00Omin.
Data e horéario do término do recebimento das propostas: 18/05/2016 as 10h0Omin
Endereco: www.comprasnet.gov.br

Todos os horérios estabelecidos neste Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observarao, para todos os efeitos, o horario de Brasilia — DF, inclusive para contagem
de tempo e registro no sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.

A Uniéo, por intermédio do Ministério do Turismo - MTur, mediante o (a) Pregoeiro (a)
designado pela Portaria n® 12 de 22 de marco de 2016, publicada no D.O.U. de 24 de
marco de 2016, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario
e local acima indicados, fara realizar licitagdo, na modalidade de PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, conforme descrito neste Edital e
seus Anexos.

O procedimento licitatério obedecera, integralmente, a Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002, publicada no D.O.U. de 18 de julho de 2002, o Decreto n° 3.555, de 08 de agosto
de 2000, o Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001, publicado no D.O.U. de 10 de
janeiro de 2001, com redacao dada pelo Decreto n°® 4.485, de 25 de novembro de 2002,
publicado no D.O.U. do dia subsequente, e o Decreto n°®5.450, de 31 de maio de 2005,
Lei Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006, publicada no D.O.U. de 15 de
dezembro de 2006, Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 30 de abril de 2008,
alterada pela Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 06, de 23 de dezembro de 2013, e
pela Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG 03/2014, e a Lei n°® 8.666, de 21 de julho de 1993
e alteracdes posteriores e demais exigéncias deste Edital e seus Anexos e no processo
administrativo epigrafado.

1. DOOBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de secretariado
para atender as necessidades das unidades do Ministério do Turismo, de forma
continuada, por demanda, conforme condi¢cdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.


http://www.comprasnet.gov.br/

2.

DA PARTICIPACAO

2.1 Poderdao participar deste Pregdo Eletronico os interessados que estiverem
cadastrados no portal de compras do Governo Federal - COMPRASNET para
participacao de Pregao Eletrénico, desde que:

3.

2.1.1 Atendam as condi¢cOes deste Edital e apresentem os documentos nele
exigidos, em original ou por qualquer processo de cépia autenticada em Cartorio
de Notas e Oficio competente, ou pelo (a) Pregoeiro (a) ou por membro da Equipe
de Apoio (Servidor Publico), a vista dos originais;

2.1.2 Nao esteja sob faléncia, concurso de credores ou recuperagao judicial,
dissolucdes, liquidacdes, consorcio de empresas, e ndo sejam controladoras,
coligadas ou subsidiarias entre si; e comprovem possuir os documentos de
habilitagcao requeridos;

2.1.3 Nao tenham sido declaradas inidéneas por qualquer érgédo da Administracéo
Pulblica direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal;

2.1.4 Nao estejam reunidas em consorcio, por meio de um ou mais de um
consorcio ou isoladamente;

2.1.5 Nao sejam empresas estrangeiras que nado funcionem no Pais;

2.1.6 Os diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho
técnico, consultivo, deliberativo ou administrativo ou socio ndo pertencam, ainda
gue parcialmente, a empresa do mesmo grupo que esteja participando desta
licitacao;

2.1.7 Nao estejam inadimplentes com a Unido ou cujo (s) diretor (es) tenha (m)
participado de outra empresa que, também, se tornou inadimplente perante a
Unido;

2.1.8 Nao sejam de propriedade de servidor ou dirigente do 6rgdo ou entidade
licitante ou responsavel pela licitacéo;

2.1.9 Nao esteja suspensa de licitar ou impedida de contratar com este Ministério
do Turismo, nos termos do art. 87, inciso lll, da Lei n°® 8.666, de 1993;

2.1.10 Nao sejam cooperativas, nos termos do artigo 4° da Instru¢cdo Normativa

SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008 e o Termo de Conciliacdo Judicial firmado
entre o Ministério Publico do Trabalho e a Uni&o.

DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1 O credenciamento dar-se-a pelo recebimento da chave de identificacao e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrdnico, no Portal de Compras do
Governo Federal — COMPRASNET (art. 3°, § 1° do Decreto n° 5.450/2005), no sitio
http://www.comprasnet.gov.br.
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3.2 Deveréo ser previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrénico a
autoridade competente do 6rgao promotor da licitacao, o (a) Pregoeiro (a), 0s membros
da equipe de apoio e os licitantes que participam do pregéo na forma eletronica (Art. 3°
do Decreto n° 5.450/2005).

3.3 O uso da senha de acesso pela licitante € de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, nao
cabendo ao provedor do sistema ou ao MTur, promotor da licitacéo, responsabilidade
por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros (art.
39, § 59 do Decreto n° 5.450/2005).

3.4 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente
ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

3.5 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do
licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

4.1 A participacdo no Pregdo dar-se-a por meio da utilizagdo da senha privativa da
licitante e subsequente encaminhamento das propostas com a descricdo do objeto
ofertado e o pre¢co com valores unitarios e totais, a partir da data da liberacdo do
presente edital no sitio www.comprasnet.gov.br até o horério limite do inicio da
sessdo publica, ou seja, as 10h00min do dia 18/05/2016, horario de Brasilia,
exclusivamente por meio do sistema eletroénico.

4.2 Como requisito para a participacdo no Pregdo, a licitante devera declarar, em
campo proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento dos termos do Edital, o
cumprimento aos requisitos de habilitacdo e a conformidade de sua proposta com as
exigéncias do Edital.

4.2.1 A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacao e
proposta sujeitara a licitante as sancdes previstas neste Edital.

4.3 O preco proposto, computando todos 0s custos necessarios a perfeita execucao do
objeto deste Edital, bem como todos os impostos, fretes, seguros, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, e quaisquer outras despesas
gue incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacdo, devera ser registrado.

4.4 A proposta devera ser formulada e enviada exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, bem como atender as seguintes exigéncias:

4.4.1 Conter as especificacdes do objeto de forma clara; e

4.4.2 Conter planilha de precos, com a descricdo do item cotado, indicando o valor
unitario e valor total do item, no qual deverdo estar computados todos os custos
necessarios a aquisicao dos dispositivos, objeto deste Edital, bem como todos os
Impostos, fretes, seguros, e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a
incidir sobre o objeto desta licitag&o.
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4.5 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo considerados como inclusos nos precos, nao sendo
aceitos pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo; ndo cabendo, desta forma,
guaisquer 6nus adicionais ao MTur.

4.6 O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

4.7 A Licitante serd responsavel formalmente por todas as transacdes que forem
efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras
suas propostas e lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante.

4.8 Incumbirg, ainda, a Licitante acompanhar as operacfes no sistema eletrénico
durante a sessao publica do Pregao, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda de negécios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

4.9 Seréo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as exigéncias do presente
Edital e seus Anexos, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento.

4.10 A apresentacao da proposta implicara plena aceitacao, por parte da Licitante, das
condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

4.10.1 Até a abertura da sessao, as Licitantes poderéo retirar ou substituir a
proposta anteriormente apresentada.

4.11 As especificacbes dos servicos deverdo ser as constantes do Termo de
Referéncia.
5. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

5.1 O (a) Pregoeiro (a) efetuara a andlise da aceitabilidade da proposta, verificando se
0s servicos cotados estdo adequados as especificacbes contidas neste Edital.

5.2 O (a) Pregoeiro (a) desclassificara as propostas em desacordo com 0s requisitos
estabelecidos neste Edital.

5.3 A desclassificacdo das propostas sera sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.4 As propostas contendo a descricdo do objeto, valor e eventuais anexos estarao
disponiveis na internet.

5.5 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o (a)
Pregoeiro (a) e as Licitantes.

5.6 Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a

Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo
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a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte,
assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44
e 45 da LC n°® 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

5.7 Nessas condi¢cdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance
de menor preco serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.8 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicacdo automatica para tanto.

5.9 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagcdo, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

5.9.1 Ao presente certame néo se aplica o sorteio como critério de desempate.
Lances equivalentes ndo serdo considerados iguais, vez que a ordem de
apresentacao das propostas pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de
classificacao.

5.10 A utilizac&o dos beneficios concedidos pela LC N° 123/2006 por licitante que nao
se _enguadra na definicdo legal reservada a essas categorias, configura fraude ao
certame, sujeitando a mesma a aplicacdo de penalidade de impedimento de licitar e
contratar com a Unido, além de ser descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominagcdes
legais.

5.11 O MTur, considerando o teor do Acorddo TCU n° 298/2011 — Plenério, podera
adotar procedimentos complementares, mediante diligéncia, tais como solicitacdo de
demonstrativos contabeis e/ou outros documentos que julgue necessarios, a fim de
ratificar o atendimento, pelas Licitantes, as exigéncias da LC n° 123/2006 e do decreto
n° 6.204/2007.

5.12 A Proposta de Precos-Proposta Final sera preenchida em conformidade com o
modelo constante do Anexo IV do Edital.

5.13 Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de
tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de
ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n° 10.637/2002 e
10.833/2003. (Acordao TCU Plenario n° 2.647/2009).

5.14 Nao sera admitida a desisténcia da proposta/lance, apds 0 inicio ou o
encerramento da fase de lances.

5.15 Excepcionalmente, apds o encerramento da fase de lances, podera ser acatado o
pedido de desisténcia da proposta, em razdo de motivo justo devidamente comprovado
pela Licitante, decorrente e de fato superveniente, e aceito pelo Pregoeiro.



5.16 Nao restando comprovado o atendimento aos requisitos fixados no subitem acima,
a Licitante desistente ficara sujeita a aplicagdo das sancdes previstas no item 24 este
Edital.

6. ABERTURA DA SESSAO

6.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico (comunicagéao pela Internet), dirigida por um (a) Pregoeiro (a), a ser realizada,
de acordo com o Decreto n° 5.450, de 31/05/2005, na data, horario e local, indicados
no preambulo deste Edital.

7. A FORMULACAO DOS LANCES

7.1 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo (a) pregoeiro
(a), sendo que somente estas participaréo da fase dos lances.

7.2 Aberta a fase competitiva, as Licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente
por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informadas do seu recebimento
e do valor consignado no registro.

7.3 As Licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para
a abertura da sesséao e as regras de aceitacdo dos mesmos.

7.4 As Licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por elas
ofertados e registrados pelo sistema.

7.5 N&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.6 Durante a sessao publica, as Licitantes serédo informadas, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo da Licitante.

7.7 A etapa de lances da sesséao publica sera encerrada por deciséo do (a) Pregoeiro
(a), quando sera acionado o sistema aleatério (randémico).

7.8 O sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés
0 que transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado,
findo o qual sera automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

8. DA DESCONEXAO

8.1 No caso de desconexao do (a) Pregoeiro (a), no decorrer da etapa de lances, se o
sistema eletrébnico permanecer acessivel as Licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos; retornando o (a) Pregoeiro (a), quando possivel, para sua atuacdo no
certame sem prejuizo dos atos realizados.
8.1.1 Quando a desconexéo do (a) Pregoeiro (a) persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao do Pregao na forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada
somente ap0s comunicacdo as participantes, no endereco eletrénico utilizado
para divulgacao.



9. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1 O critério de julgamento adotado serd o de MENOR PRECO GLOBAL, sendo
classificada em primeiro lugar a proposta com menor valor global.

9.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor com valor superior ao preco
maximo fixado, ou que apresentar preco manifestadamente inexequivel.

9.3 Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:

9.3.1 comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor
zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos
dos respectivos encargos, ainda que ato convocatério da licitacdo ndo tenha
estabelecidos limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e
instalacdes de propriedade de proprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracéo;

9.3.2 apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqgueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis,
medidas provisorias e convencdes coletivas de trabalho vigentes.

9.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias,
na forma do 8 3° do artigo 433 da Lei n°® 8.666, de 1993, a exemplo das enumeradas
no 8 3°, da IN SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

9.5 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média
dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for
flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua
imediata desclassificacdo, serd obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a
legalidade e exequibilidade da proposta.

9.6 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0S
indicios que fundamentam a suspeita.

9.7 O(a) Pregoeiro(a) podera convocar o licitante para enviar documento digital, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo minimo
de 02 (duas) horas sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

9.8 O prazo estabelecido pelo(a) Pregoeiro(a) podera ser prorrogado por solicitacao
escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo(a) Pregoeiro(a).

9.9 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo(a) Pregoeiro(a), destacam-se
as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

9.10 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deveréo refletir com
finalidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.



9.11 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinara
a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

9.12 Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspendera a sessdo, informando no
‘chat’ a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.13 O(a) Pregoeiro(a) podera encaminhar, por meio do sistema eletronico,
contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de
negociar a obtencéo de melhor precgo, vedada a negociagdo em condi¢des diversas das
previstas neste Edital.

9.14 Também nas hip6teses em que o(a) Pregoeiro(a) ndo aceitar a proposta e passar
a subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

9.15 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitante.

9.16 Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o(a) Pregoeiro(a) passar a
subsequente, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

9.17 ApOs o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o (a) Pregoeiro (a)
podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢cGes diferentes das previstas
neste Edital.

9.18 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes.

9.19 Encerrada a etapa de lances, o (a) Pregoeiro (a) examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para
contratacao, e verificara a habilitagdo da licitante conforme disposi¢cdes deste Edital.

9.20 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera
declarada vencedora.

9.21 Se a proposta vencedora ndo for aceitdvel ou se a licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o (a) Pregoeiro (a) examinard a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda a este Edital.

9.21.1 Ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem anterior, o (a) Pregoeiro
(a) podera negociar com a licitante para que seja obtido melhor preco.

9.22 Sendo classificada a proposta da licitante detentora da melhor oferta, esta devera
comprovar, no prazo maximo de 02 (duas) horas, sua condicdo de habilitacdo, na
forma do que determina o item 10 deste Edital, podendo esta comprovacao se dar por
meio de consulta ao SICAF, conforme o caso, com posterior encaminhamento do
original ou cépia autenticada ao (a) Pregoeiro (a) no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, a contar da sua solicitacdo no sistema eletrénico.
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9.22.1 Da sesséo publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico, na
qgual constara a indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances
apresentados e demais informacgdes relativas ao certame licitatorio, sem prejuizo
das demais formas de publicidade previstas na legislagéao pertinente.

9.23 Apds o encerramento da etapa de lances da sessédo publica, o (a) Pregoeiro (a)
podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha
apresentado lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o
critério de julgamento, ndo se admitindo negociar condi¢des diferentes das previstas
neste Edital.

9.24 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelas demais licitantes.

9.25 Encerrada a etapa de lances, o (a) Pregoeiro (a) examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para
contratacgéo, e verificara a habilitagéo da licitante conforme disposi¢des deste Edital.

9.26 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera
declarada vencedora.

9.27 Se a proposta vencedora ndo for aceitdvel ou se a licitante desatender as
exigéncias habilitatorias, o (a) Pregoeiro (a) examinara a proposta subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta
gue atenda a este Edital.

9.27.1 Ocorrendo a situacédo a que se refere o subitem anterior, o (a) Pregoeiro
(a) podera negociar com a licitante para que seja obtido melhor preco.

9.28 Ap0ss o encerramento da sesséo da etapa de lances a licitante detentora da melhor
oferta devera encaminhar, impreterivelmente no prazo maximo de 02 (duas) horas,
endereco eletronico cpl@turismo.gov.br, ou pelo COMPRASNET, conforme
solicitacdo do (a) pregoeiro (a): a proposta de precos contendo a razdo social,
endereco, telefone/fax, numero do CNPJ/MF, dados bancérios (como: banco, agéncia,
namero da conta corrente e praca de pagamento), prazo de validade de no minimo 60
(sessenta) dias a contar da data da abertura da sessdo deste Pregado, e as
especificacdes detalhadas do objeto ofertado, acompanhada das planilhas, atualizadas
em conformidade com os lances eventualmente ofertados, com posterior
encaminhamento do original ao (a) Pregoeiro (a) no prazo maximo de 48 (quarenta e
0ito) horas, a contar da solicitacdo do mesmo no sistema eletrénico, ao Ministério do
Turismo, Comissdo Permanente de Licitacdo, sala 232, Esplanada dos
Ministérios, Bloco “U”, Brasilia, DF, CEP 70.065-900.

9.28.1 A proposta de precos descrita no subitem anterior devera ser redigida em
lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo representante legal da licitante;

9.28.2 Conter preco unitario e preco total dos valores ofertados, em algarismo e

por extenso, ja consideradas todas as despesas, tais como tributos diretos e
indiretos, taxas, seguro, mao de obra e quaisquer ouras incidentes direta ou
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indiretamente na prestacéo de servicos do objeto licitado, de acordo com o modelo
constante no Anexo IV — deste Edital;

9.28.3 Ser acompanhada das Planilhas de composicao de Custos e Formagéo
de Precos, devidamente preenchidas, com os valores atualizados apés a fase de
lances, de acordo com o modelo constante do Anexo Il deste Edital.

9.28.3.1 A Planilha de Custos e Formacdo de Precos deverd conter o
detalhamento de todos os elementos que influam no Custo Operacional,
inclusive Tributos e Encargos Sociais, apresentando os valores mensal e
global da proposta, discriminando, ainda o seguinte:

a) todos os componentes de custos e despesas incidentes na prestacao
de servigos, tais como: remuneragao, encargos sociais, horas extras,
beneficios diretos e indiretos (vale-transporte, auxilio alimentacéo,
etc...);

b) as remuneracdes minimas consideradas para fins de calculo e
definidas para o piso salarial devem ser baseadas na tabela da
Convencéao Coletiva firmada entre o SIS-DF e o SEAC-DF

9.28.3.2 Os encargos sociais da Planilha de Custos e Formacgao de
Precos devem respeitar os percentuais determinados pela legislacao
vigente.

9.28.3.3 Apresentar junto com a proposta de precos Declaracdes/recibos
e documentos comprobatérios de informacfes econdmico-fiscais da
forma de tributacdo da Pessoa Juridica: Lucro Real ou Presumido;
Simples ou Simples Nacional e Receita Bruta.

9.28.3.4 No total da carga tributaria constante da Planilha de Formacéo
de Precos, a licitante ndo podera incluir as aliquotas referentes ao Imposto
de Renda Pessoa Juridica — IRPJ e Contribuicdo Social sobre o Lucro
Liquido — CSLL, haja vista o disposto nos Acérdaos n°® 325/2007-TCU-
Plenario, e n° 950-TCU-Plenario.

9.28.3.5 Indicacdo do Sindicato. Acordos ou Convencdes Coletivas que
regem as categorias profissionais vinculadas a execucao dos servicos, e
a respectiva data base, acompanhada da copia do acordo coletivo que
estipulou o salario base da proposta apresentada.

9.28.4 Conter informacdo expressa de que tomou conhecimento de todas as
informacbes e das condicBes para cumprimento das obrigacGes objeto desta
licitacdo, e que concorda integralmente com os termos deste Edital de Pregdo
Eletrénico e seus Anexos.

9.28.5 Possuir prazo de validade néao inferior a 60 (sessenta dias), a contar da
abertura deste Pregdo eletrdnico.

9.29 Erro no preenchimento da Planilha ndo serd motivo suficiente para a
desclassificacédo da proposta, quando a Planilha puder ser ajustada sem a necessidade
de majoracdo do preco ofertado, e desde que se comprove que este é suficiente para
arcar com todos os custos da contratagao.
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9.30 Sendo classificada a proposta da licitante detentora da melhor oferta, esta devera
comprovar, no prazo maximo de 02 (duas) horas, sua condi¢do de habilitagdo, na
forma do que determina o item 10 deste Edital, podendo esta comprovacao se dar por
meio de consulta ao SICAF, conforme o caso, com posterior encaminhamento do
original ou cépia autenticada ao (a) Pregoeiro (a) no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas, a contar da sua solicitagdo no sistema eletrénico.

9.31 Da sessédo publica do Pregédo divulgar-se-4 Ata no sistema eletrénico, na qual
constara a indicacdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e
demais informacdes relativas ao certame licitatério, sem prejuizo das demais formas de
publicidade previstas na legislacéo pertinente.

10. DA HABILITACAO

10.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de Habilitagdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o (a) pregoeiro (a) verificara o
eventual descumprimento das condicbes de participacdo, especialmente quanto a
existéncia de sansdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresa Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.govbr/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj].jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php);

d) Cadastro Integrado de Coordenacdes por licitos Administrativos — CADICON;
e) Cadastro de inadimplentes — CADIN. e

f) Lista de inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas de Unido — TCU.

10.1.1 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e
também de seu s6cio majoritario, por forca do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992,
gue prevé dentre as sansdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

10.1.2 Constatada a existéncia de sancao, o (a) pregoeiro (a) reputara o licitante
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

10.2 Caso os documentos exigidos para habilitacdo ndo estejam contemplados no
SICAF ou nédo haja disponibilidade de realizar a consulta nos sitios emitentes das
certiddes vencidas, sera exigido o envio da documentagcédo, no prazo maximo de 02
(duas) horas, por meio do endereco eletrbnico cpl@turismo.gov.br, ou pelo
COMPRASNET, apos solicitacédo do (a) Pregoeiro (a) no sistema eletrénico.

10.3 Os documentos e anexos exigidos, quando remetidos eletronicamente deverao
ser apresentados em original ou por copia autenticada, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, ao Ministério do Turismo, Comissdo Permanente de
Licitacdo, sala 232, Esplanada dos Ministérios, Bloco “U”, Brasilia, DF, CEP
70.065-900.
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10.4 Para a habilitacdo, a licitante detentora da melhor oferta, devera apresentar os
documentos a seguir relacionados:

a) Declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos
supervenientes impeditivos para a sua habilitacdo neste certame, na forma do §
2°,do art. 32 da Lei n® 8.666/93, Instrucdo Normativa/MARE n°® 02/2010 e Decreto
n° 3.722/2001, alterado pelo Decreto n°® 4.485/2002, conforme modelo do Anexo
Il deste Edital;

b) Declaracdo de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de
menores, conforme contidas na Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999,
regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 05 de setembro de 2002, conforme
modelo do Anexo Il deste Edital;

10.5 Relativos a Habilitacdo Juridica
a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores e de todas as
alteracoes ou da consolidacéo respectiva;

c) A empresa estrangeira em funcionamento no pais devera apresentar também
o Decreto de Autorizacdo e Ato de Registro ou Autorizacdo para Funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

d) Inscricéo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

e) Sendo a licitante optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES,
deverd apresentar a devida comprovacao.

10.6 Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional e a Divida Ativa da
Unido, mediante apresentacdo de certiddo conjunta emitida pela Secretaria da
Receita Federal (SRF) e Procuradoria-Geral da Fazenda nacional (PGFN) com
informacdes da situacéo do sujeito passivo quanto aos tributos administrados pela
SRF e a Divida Ativa da Uniéo;

c) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) demonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, mediante a apresentacao
de:

cl) Certiddo Negativa de Débito (CND), comprovando a inexisténcia de

débito junto ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, ou documento
equivalente que comprove sua regularidade;
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c2) Certiddo de Regularidade de situacdo perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS, ou documento equivalente, que comprove sua
regularidade;

d) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio
ou sede da licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei;

f) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1°
maio de 1943.

10.7 Relativos a Qualificacdo Econdmico-Financeiro

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede
da Licitante;

b) Comprovante de inscricéo e situacéo cadastral emitido pela Receita Federal do
Brasil que comprove a atividade econdmica principal ou secundaria de acordo
com o objeto deste Edital;

c) A boa situacgéo financeira da Licitante sera avaliada pelos indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), maiores que 01 (um),
resultantes da aplicacdo das formulas abaixo, com os valores extraidos de seu
balanco patrimonial ou apurados mediante consulta on-line no caso de empresas
inscritas no SICAF:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = mmm e e
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
O G = o
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
L C = mmmm e e e

Passivo Circulante

d) Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66 % (dezesseis inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para contratacdo ou
item pertinente, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social;
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e) Comprovacgédo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado
da contratagcdo, por meio de apresentacdo do balango patrimonial e
demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da
lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3(trés) meses da
data da apresentacéo da proposta;

f) Comprovacdo por meio de declaragcdo, da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo V, de que 1/12 (um doze avos)
do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a
iniciativa privada, vigentes na data da sesséo publica de abertura deste Pregéo,
nao é superior ao Patrimdnio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na
forma ja disciplinada neste Edital;

g) A declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social;

h) quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para
mais ou para menos, entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta
discriminada na Demonstracédo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser
apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

1) A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do
edital.

I.1) A declaracao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior
a fase de habilitacao

j) Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera
convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apés a declaracdo do
vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante,
mediante apresentacao de justificativa.

K) A ndo-regularizacado fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, com a
reabertura da sesséao publica.

l) Havendo necessidade de analisar minunciosamente os documentos exigidos,
o(a) Pregoeiro(a) suspendera a sessao, informando no “chat’” a nova data e
horério para a continuidade da mesma.

m) Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Edital.

n) No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
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seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta
subsequente.

10.8 Por forgca dos 88 1° e 2° do art. 43 da Lei Complementar n°® 123/06, as
microempresas - ME e as empresas de pequeno porte - EPP que tenham interesse em
participar deste pregéo, na forma eletronica deveréo observar:

a) No momento da oportuna fase de habilitacdo, caso a Licitante Vencedora da
melhor proposta seja uma microempresa ou uma empresa de pequeno porte,
devera ser apresentada toda a documentacdo, nos termos do item 10 —
Habilitacdo, deste edital, ainda que os documentos pertinentes a regularidade
fiscal apresentem alguma restricdo, bem como alguma espécie de documento
gue venha a comprovar sua condicdo de microempresa ou empresa de
pequeno porte.

a.1l) Havendo alguma restricdo na comprovacédo da regularidade fiscal, o
proponente devera regularizar a documentagcéo no prazo de 5 (cinco) dias
teis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o mesmo for
declarado vencedor do certame.

a.2) A nao regularizagdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior
acarretara a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sansdes previstas
neste Edital, sendo facultada a convocacéo dos licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo. Se na ordem de classificacdo, seguir-se outra
microempresa ou empresa de pequeno porte com alguma restricdo na
documentacéo fiscal, sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

10.9 Das Disposicfes Gerais de Habilitacdo

a) O licitante que ja estiver cadastrado ou habilitado parcialmente no SICAF, em
situacao regular, ficara dispensado de apresentar os documentos abrangidos pelo
referido cadastro que estejam dentro do respectivo prazo de validade, conforme o
caso.

a.1l) Na hipotese de algum documento que ja conste do SICAF, em estar
com o seu prazo de validade vencido, e caso o Pregoeiro ndo logre éxito
em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, o licitante sera
advertido a encaminha, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, documento
valido que comprove o atendimento as exigéncias deste Edital, sob pena
de inabilitacdo, ressalvado o disposto quanto a comprovacdo da
regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte e das
cooperativas enquadradas no artigo da Lei n°® 11.488, de 2007.

b) Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderéo ser apresentados
em original, em cOpia autenticada em cartério competente ou por publicacdo em
orgao da imprensa oficial ou em copia simples, desde que acompanhadas dos
originais para conferéncia pelo (a) Pregoeiro (a) ou equipe de apoio;

c) Sera inabilitada a Licitante que deixar de apresentar, de acordo com o exigido,

gualquer documento solicitado, ou apresenta-lo em desacordo com o estabelecido
neste Edital.
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10.10 Para Qualificacao técnica

a) Atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido em nome da proponente,
fornecido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, devidamente
registrados nas entidades profissionais competentes, que comprove (m) que a
Contratada tenha executado servicos de terceirizacdo compativeis em
guantidade com o objeto licitado por periodo né&o inferior a 3 (trés) anos,
documentos estes que comprovem aptidao para desempenho de atividade
pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto
deste Pregéao.

a.1l) Deverdao ser observadas as seguintes condi¢cdes e informacbes na
apresentacao do (s) Atestado (s):

- Nome do Contratado e do Contratante — CNPJ;

- Identificacdo do Objeto do Contrato;

- Servigos executados (discriminagéao e quantidades);

b) O(s) atestado(s) ou declaracdo(6es) de capacidade técnica deve(m)
comprovar que a licitante tenha executado contrato com um minimo de 50%
do numero de prestadores de servi¢cos a serem contratados;

c) O(s) atestado(s) de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a
servicos prestados no ambito da atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente da licitante;

d) Sera aceito o somatorio de atestados para comprovar a capacidade técnica
e operacional, desde que reste demonstrada a execucdo concomitante dos
contratos;

e) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de a execucdo, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior;

f) A licitante devera disponibilizar todas as informacdes necessarias a
comprovacao de legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre
outros documentos, coOpias do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados 0s servigos;

g) A licitante detentora da melhor oferta caso ndo possua instalagdes no Distrito
Federal, devera apresentar declaracdo, sob pena de desclassificacdo, da
instalacéo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia
do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar
gualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a sele¢éo, treinamento, admissao e demisséao dos funcionarios.

11. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
11.1 Até as 18hs do dia 13/05/2016, ou seja, 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada

para abertura da sessao publica, qualquer pessoa podera impugnar o ato convocatorio
do pregao, na forma eletrénica.
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11.2 Cabera ao (a) pregoeiro (a), auxiliado (a) pelo setor responsavel pela elaboragéo
do edital, decidir sobre a impugnacado no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

11.3 Acolhida a impugnacéo ao ato convocatorio, sera definida e publicada designada
nova data para a realizacao do certame.

11.4 Nao seréo aceitas peticdes de impugnacao sem assinatura do representante legal
da empresa, enviadas por fax, e-mail ou similar.

12. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

12.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser
enviados ao (a) Pregoeiro (a) até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para
abertura da sessdo publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no
endereco: cpl@turismo.gov.br.

13. DOS RECURSOS

13.1 Declarada a vencedora, qualquer Licitante podera, durante a sesséo publica, de
forma imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencao de
recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes do
recurso, ficando as demais Licitantes, desde logo, intimadas para, querendo,
apresentarem contrarrazdes em igual prazo, que comecara a contar do término do
prazo da recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa dos seus interesses.

13.2 A manifestacdo da intencéo de recorrer sera realizada exclusivamente no ambito
do Sistema Eletrénico, em campos proprios.

13.3 A falta de manifestacdo imediata e motivada da Licitante quanto a intencao de
recorrer, nos termos do subitem 13.1, importara decadéncia desse direito, ficando o (a)
Pregoeiro (a) autorizado (a) a adjudicar o objeto da licitacdo a Licitante declarada
vencedora.

13.4 O acolhimento de recurso importara invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

13.5 Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.
13.6 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
Ministério do Turismo, Comissao Permanente de Licitacdo, situada na Esplanada dos
Ministérios, Bloco “U”, Sala 232, 2° Andar, em Brasilia — DF, nos dias Uteis, no horario
de 9h00m 11h45m e de 14h00m as 17h45m.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1 A adjudicacédo do objeto deste certame sera viabilizada pelo (a) Pregoeiro (a),
sempre que ndo houver recurso ou ap0s sua apreciagao, pela autoridade competente.
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14.2 A homologacéo da licitagcao é de responsabilidade da autoridade competente e s6
podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto a licitante vencedora, pelo (a)
Pregoeiro (a), ou, quando houver recurso, pela prépria autoridade competente.

15. DAS OBRIGACOES DO MINISTERIO DO TURISMO

15.1 De acordo com o especificado no item 8 do Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital.

16. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

16.1 De acordo com o especificado no item 7 do Termo de Referéncia, Anexo | deste
Edital.

17. DO CONTRATO

17.1 Independentemente de sua transcricao, para todos os efeitos legais, fardo parte
do Contrato que vier a ser assinado, todas as condi¢cdes estabelecidas no presente
Edital e seus Anexos, na Proposta de Precos da Licitante Vencedora e na Nota de
Empenho.

17.2 Ap6s homologacdo deste certame, a Licitante Vencedora tera o prazo de 05
(cinco) dias Uteis, contados da data de sua convocacao, por escrito, para apresentacao
da garantia e assinatura do Contrato, nos termos da Minuta constante do Anexo VI
deste Edital.

17.3 O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacao justificada da Licitante Vencedora e aceita pela Administracdo do MTur.

17.4 Se a Licitante Vencedora convocada, dentro do prazo de validade da sua
proposta, recusar-se a assinar o Contrato, conforme disposto no inciso XXIll, do art.
4° da Lei n° 10.520/2002, o (a) Pregoeiro (a) examinara as ofertas subsequentes e a
gualificacdo dos licitantes, na ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a
apuracao de uma que atenda ao Edital e seus Anexos, podendo o (a) Pregoeiro (a),
ainda, negociar diretamente com o0 proponente para que seja obtido preco melhor,
sendo este declarado vencedor, na forma dos incisos XVI, XVII do art. 4° da Lei em
comento.

17.5 A Licitante Vencedora esta obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢es contratuais,
0s acréscimos ou supressoes, determinados pelo MTur, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor contratado, na forma do § 1°, do art. 65, da Lei n° 8.666/93,
com suas posteriores alteracoes.

18. DA GARANTIA CONTRATUAL
18.1 A Licitante Vencedora devera prestar garantia no valor correspondente a 5%

(cinco por cento) do valor total do contrato, podendo optar por uma das modalidades
de que trata 0 8 1° do artigo 56 da Lei 8.666/93.
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18.2 A exigéncia de garantia de execucao do contrato tera validade durante a execugéo
do contrato e 03 (trés) meses ap6s o término da vigéncia contratual, devendo ser
renovada a cada prorrogagao, observados ainda 0s seguintes requisitos:

18.2.1 A contratada devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do MTur, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria;

18.2.2 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos causados ao MTur ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante
a execucao do contrato;

¢) multas moratorias e punitivas aplicadas pelo MTur a contratada; e

d) obrigacbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao
adimplidas pela Licitante Vencedora;

18.2.3 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados nos itens da alinea “18.2.27;

18.2.4 A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal
em conta especifica com correcdo monetaria, em favor do contratante;

18.2.5 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara
a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato
por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

18.2.6 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza o MTur a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do artigo 78 da Lei n°® 8.666, de 1993;

18.2.7 O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo
administrativo instaurado pelo MTur com o objetivo de apurar prejuizos e/ou
aplicar sancdes a licitante vencedora.

18.2.8 A garantia sera considerada extinta:

a) com a devolucéo da apodlice, carta fianca ou autorizacéo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaracdo do MTur, mediante termo circunstanciado, de que a contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato; e

b) apds o término da vigéncia do contrato, devendo o instrumento convocatorio

estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso
de ocorréncia de sinistro;
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18.2.9 O MTur ndo executard a garantia nas seguintes hipéteses:
a) caso fortuito ou forga maior;

b) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pela contratada decorrente de atos ou fatos
da MTur; ou

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores do MTur;

18.2.10 N&o seréo admitidas outras hipéteses de nédo execucdo da garantia, que
nao as previstas na alinea “18.2.9”.

18.3 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0S mesmos
parametros utilizados quando da contratacao.

18.4 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
gualquer obrigacédo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cao no prazo
maximo de 05 (cinco) dias, contados da data em que for notificado.

18.5 Ap0ss a execucao do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacédo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo dos respectivos
contratos de trabalho.

18.5.1 Caso a Contratada nao logre efetuar uma das comprovacfes acima
indicadas até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a
Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servicos para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucéo contratual, conforme a
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 24 de junho de 2014, a provisao realizada
pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas referente a mao-de-
obra contratada ser& destacada do valor mensal do Contrato e serdo depositados
pela Contratante em conta vinculada, doravante, denominada conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacdo, aberta em nome do prestador de
Servicos.

19. DA RESCISAO

19.1 A inexecucdo total ou parcial do futuro Contrato ensejara a sua rescisao, conforme
disposto nos artigos 77 a 80, da Lei n°® 8.666/93.

20. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

20.1 O pagamento sera efetuado pela Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos,
em moeda corrente, por meio de Ordem Bancéria, até o 5° dia Gtil subsequente a
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apresentacao da Fatura/Nota Fiscal de servigos pela Contratada e demais documentos
necessarios, em duas vias, devidamente atestada pelo servidor designado pelo MTur
para acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato, conforme disposto nos arts. 67 e 73,
ambos da Lei n°® 8.666/93, atualizada.

20.2 Os pagamentos serdo efetuados mediante depdésito bancario na conta corrente
da Licitante Vencedora, através de ordem bancéria contra o Banco do Brasil S/A, ou
em qualquer entidade bancaria indicada na proposta de prec¢os, devendo para isto ficar
explicitado o nome do banco, agéncia, localidade e niUmero da conta corrente em que
devera ser efetuado o crédito.

20.3 Nenhum pagamento sera efetuado a Licitante Vencedora enquanto pendente de
liquidacdo qualquer obrigacdo que lhe for imposta em virtude de penalidades ou
inadimplementos devidamente circunstanciados e justificados, ou que esteja com
gualquer pendéncia junto ao SICAF, -

20.4 Na ocorréncia de eventual atraso de pagamento, provocado exclusivamente pelo
MTur, o valor devido devera ser acrescido de atualizagcao financeira, e sua apuragao se
fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que 0s juros
de mora serao calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

| = (TX/100)
365

EM=1x N x VP, onde,

| = Indice de atualizac&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

20.5 Dos pagamentos efetuados pela Administracdo, serdo obrigatoriamente retidos
na fonte, os tributos e contribuicbes de que dispbe o art. 64 e seus 88, da Lei n°
9.430/96, regulamentada pela IN/SRF n° 23/01.

20.6 Ressalta-se que é vedado a licitante vencedora a vinculacédo da efetivacdo do
pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento mensal do valor afeto
ao contrato celebrado com MTur, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista em Lei.

20.7 Por ocasidao dos pagamentos serd procedida prévia consulta no Sistema de
Cadastramento de Fornecedores — SICAF, e em situagao de irregularidade por parte
do fornecedor sera observada as determinacdes da IN SLTI n° 4, de 15 de outubro de
2013.
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21. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

21.1 As despesas decorrentes do presente Pregdo correrdo a conta do Orgcamento
Geral da Unido, no presente exercicio, no Programa de Trabalho
23.122.2128.2000.0001, Elementos de Despesa: 33.90.37 fonte 0100, que constarao
da (s) respectiva (s) Nota (s) de Empenho.

22. DA VIGENCIA

22.1 O contrato a ser firmado ter& vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo, no interesse da Administracdo, ser prorrogado,
mediante Termo Aditivo, nos termos do art. 57, da Lei n® 8.666/93, com suas alteracdes
posteriores.

23. DA REPACTUACAO DOS PRECOS

23.1 Visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, desde que
solicitado pela Contratada e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado na
forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de
Contrato sera repactuado, competindo a Contratada justificar e comprovar a variacéo
dos custos, apresentando memaria de calculo e planilhas apropriadas para analise e
posterior aprovacao do Contratante, na forma estituida do Decreto n° 2.271, de 1997,
e nas disposicdes aplicaveis da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

23.2 Arepactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como 0S custos
decorrentes da mao de obra e 0s custos decorrentes dos iNnsumos necessarios a
execucao do servico.

23.3 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado;

23.3.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou
convencao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta,
relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

23.3.2 Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir
da data limite para apresentacéo das propostas constante do Edital.

23.4 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacdo. Entende-se como ultima repactuacao, a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

23.5 O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da

prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengédo coletiva
que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo
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contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao haja
prorrogacgao.

23.6 Caso a Contratada néo solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a repactuacao.

23.7 Nessas condigbes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacao sé podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1
(um) ano, contado:

23.7.1 da vigéncia do acordo, dissidio ou convenc¢do anterior, em relacdo aos
custos decorrentes de méao de obra;

23.7.2 do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da
proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

23.8 Caso, na data da prorrogacgao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel
a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacao,
a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

23.9 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional com datas
base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convencdo coletivas das categorias envolvidas na
contratacao.

23.10 E vedada a inclus&o, por ocasifo da repactuacéo, de beneficios néo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.

23.11 A Contratante ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em acordos e convencdes
coletivas que nao tratem de matéria trabalhista.

23.12 Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a Contratada
efetuara a comprovacéo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo,
dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.
23.13 Quando a repactuacao referir-se aos demais custos, a Contratada demonstrara
a variacdo por meio de Planilha de custos e Formacdo de Precos e comprovara o
aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

23.13.1 Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da
Administracao;

23.13.2 As particularidades do contrato em vigéncia,
23.13.3 A nova planilha com variagao dos custos apresentados;

23.13.4 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes;
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23.13.5 indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos
relativos a alguma parcela dos custos dos servigcos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacédo de Precos da Contratada;

23.13.6 A Contratante poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo de
custos alegada pela Contratada.

23.14 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

23.14.1 a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

23.14.2 em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras;
ou

23.14.3 em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato
gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencado coletiva, ou sentenca
normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada
para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

23.15 Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens
gue a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

23.16 A deciséo sobre o pedido de repactuacédo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de
variacdo dos custos.

23.17 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a Contratada néao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela Contratante para a
comprovacao da variacao dos custos.

23.18 As repactuacfes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

24. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

24.1 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as
seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa;
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bl) compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds regularmente convocada, sem
prejuizo da aplicacao de outras sancoes;

b2) compensatéria no percentual de 5% (cinco por cento) do valor da
fatura correspondente ao més em que foi constatada a falta;

b3) moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia,
até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte)
dias, o que podera ensejar a rescisao do contrato;

b4) moratéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo
acima, o que podera ensejar a rescisao do contrato.
C) suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancéo aplicada com base na alinea
anterior.

24.2 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera a empresa pela sua diferenca, que sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada judicialmente.

24.3 As sancfes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do 24.1 poderdo ser aplicadas
juntamente com a alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo
processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

24.4 A sancao estabelecida no inciso “d” do 24.1 é de competéncia exclusiva do (a)
Ministro(a) de Estado, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apés
2 (dois) anos de sua aplicacao.

24.5 No caso de aplicacdo das sancfes estabelecidas no subitem 24.1 deste Edital,
assim sao definidas as possiveis faltas cometidas pela contratada:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e
multas, caracterizando-se pela inexecucéo parcial de deveres de pequena monta,
assim entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos
servicos da Administracdo, e a despeito delas, a regular prestacédo dos servicos nao
fica inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e

multas, caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacbes que
acarretam prejuizos aos servicos da Administracdo, inviabilizando total ou
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parcialmente a execug¢do do contrato, notadamente em decorréncia de conduta
culposa da contratada.

c) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplica¢io das penalidades de multas e
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Distrito Federal, Estados e
Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos, caracterizando-se pela inexecugao
parcial ou total das obrigacdes que acarretam prejuizos relevantes aos servi¢cos da
Administragdo, inviabilizando a execugédo do contrato em decorréncia de conduta
culposa ou dolosa da contratada.

24.6 Ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, o acumulo de condutas
faltosas cometidas de forma reiterada, de mesma classificacdo ou nédo, bem como as
reincidéncias, ensejara a aplicacéo pela Administracao de penalidades relacionadas as
faltas de maior gravidade.

24.7 As multas deverao ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicagéao enviada pelo Ministério.

24.8 O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal, do crédito existente no
MTur em relacdo a contratada, ou ainda, da garantia prestada pela empresa. Caso o
valor da multa seja superior ao créedito existente, a diferenca sera cobrada na forma da
lei.

24.9 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da
aplicagao da penalidade descrita na alinea “d” do subitem 24.1 a licitante devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de
Referéncia e das demais cominacgdes legais.

24.10 As sancdes aqui previstas sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

25. DAS DISPOSICOES GERAIS

25.1 E facultada ao (a) Pregoeiro (a) ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da
licitacdo, a promocéo de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao
do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria
constar no ato da sessao publica.

25.2 Fica assegurado ao MTur o direito de revogar esta licitacéo por razdes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la, de oficio, por ilegalidade ou por
provocacéo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

25.3 A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar as
contratacdes que deles poderao advir, facultando-se a realizacéo de licitacdo especifica
para os servicos pretendidos, sendo assegurado ao beneficiario do registro a
preferéncia de fornecimento em igualdade de condicdes.

25.4 As licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacéo de suas

propostas e o MTur ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.
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25.5 As licitantes s@o responséaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

25.6 Apoés apresentacao da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo (a) Pregoeiro (a).

25.7 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario do (a) Pregoeiro (a).

25.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o
dia do inicio e incluir-se-4 o0 do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias
de expediente no MTur.

25.9 Em caso de diligéncia entre as especificacfes dos servigos insertas no Sistema
SIASG e as deste Edital, prevalecerdo as constantes neste ultimo.

25.10 O nédo atendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no
afastamento da Licitante, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacédo e a
exata compreensao de sua proposta, durante a realizacao da sesséo publica de pregéao.

25.11 A falta da remessa via e-mail cpl@turismo.gov.br, do Termo de Recebimento,
Anexo VII, exime a Administracdo da comunicacdo de eventuais retificacdes ocorridas.

25.12 As normas que disciplinam este Pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados.

25.13 A Licitante Vencedora ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes
propostas, 0s acréscimos, ou supressdes determinadas pelo MTur, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento), do valor atualizado de cada item, na forma do § 1°, do art. 65,
da Lei n° 8.666/93, com suas ulteriores alteracdes.

25.14 A homologacéao do resultado desta licitacdo néo implicara direito a contratagao.

25.15 Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposicdes constantes da legislacéo
pertinente.

25.16 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, que ndo possam ser
resolvidas administrativamente, sera o da Secao Judiciaria do Distrito Federal.

25.17 Qualquer pedido de esclarecimento, em relacdo a eventuais duvidas na
interpretacdo do presente Edital e seus Anexos, devera ser encaminhado, por escrito,
ao (a) Pregoeiro (a), na Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos, Esplanada dos
Ministérios, Bloco “U”, Sala 232, 2° Andar, em Brasilia — DF, ou ainda pelo e-mail:
cpl@turismo.gov.br.

25.17.1 As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de
ordem estritamente informal.
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25.17.2 As licitantes deverdo considerar as especificacdes contidas no Edital e
seus Anexos, as quais estardo registradas no site COMPRASNET em codigos
com especificagbes diferenciadas do Edital. Para fins de empenho, seréo
consideradas as especificagdes do Edital e da proposta da Licitante Vencedora.

25.17.3 Estardo disponiveis no site do MTur, questionamentos, recursos,
impugnacgdes e outras informagBes necessarias sobre o processo licitatorio:
www.turismo.gov.br.

Brasilia - DF, 04 de maio de 2016.

Maria José Ribeiro Custodio
Pregoeira

-30-


http://www.turismo.gov.br/

MINISTERIO DO TURISMO
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacédo de empresa especializada na prestacao de servicos de secretariado para
atender as necessidades das unidades do Ministério do Turismo, por demanda,
conforme condicfes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DOS SERVICOS

Trata a contratacao de servigos acessorios e complementares, que é indispensavel ao
MTur, em face de n&o existir o quadro de secretaria no 6rgao, cujas atividades a serem
desempenhadas ndo demandam qualquer relacdo de subordinacdo direta entre o
empregado e o tomador de servicos e 0 servi¢o solicitado destina-se a realizacao de
atividade continua nas areas administrativas, aos assuntos de competéncia legal do
Ministério do Turismo. O cargo mencionado inexiste no ambito deste Ministério e nao
integra o Plano de Classificacdo de Cargos — PCC e o Plano de Cargos do Poder
Executivo Federal — PGPE, portanto se obriga a recorrer a contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servicos, por intermédio de processo licitatorio, com
amparo na Lei, n° 8.666/93, Instru¢cdo Normativa MPOG n° 02/2008, atualizada e Lei n°
7.377/85.

3. FUNDAMENTO LEGAL

A Contratacdo de pessoa juridica, para a prestacao de servicos objeto deste Termo de
Referéncia, obedecera integralmente a Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, publicada
no DOU de 18 de junho de 2002, o Decreto n° 3.555 de 08 de agosto de 2000, publicado
no DOU do dia subsequente, com redacdo dada pelos Decretos 3.963, de 20 de
dezembro de 2000 e 3784, de 06 de abril de 2001 publicados no DOU de 21 de
dezembro de 2000 e 09 de abril de 2001, o Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001,
publicado no DOU de 10 de janeiro de 2001, com redacdo dada pelo Decreto n° 4.485,
de 25 de novembro de 2002, publicado no DOU do dia subsequente, o Decreto n° 5.540
de 31 de maio de 2005, publicado do DOU do dia subsequente, a Lei Complementar n°
123, de 14 de dezembro de 2006, com redacao dada com a republicacdo no DOU de
31 de janeiro de 2009, regulamentada pelo Decreto n° 6.204 de 05 de setembro de
2007 publicado no DOU do mesmo dia, o Decreto n°® 2.271 de 07 de julho de 1997,
publicado no DOU do dia subsequente, a Instru¢cdo Normativa n° 02, de 30 de abril de
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2008, atualizada, bem como subsidiariamente a Lei 8.666, de 21 de julho de 1993 e
alteracdes posteriores.

4. DESCRICAO DOS SERVICOS
4.1. Categoria: Técnico em Secretariado
Descricao dos servigos:

Os trabalhadores deste grupo de base exercem as tarefas secretariais. Suas fungdes
consistem em: providenciar as entrevistas de seus chefes e atender as chamadas
telefbnicas; reproduzir & maquina texto orais ou escritos; redigir a correspondéncia,
documentos, relatérios e outros textos similares, e conforme Convencédo Coletiva da
Categoria, e Lei n° 7.377/85.

4.2. Categoria: Secretario-Executivo
Descricdo dos servigos:

Os trabalhadores deste grupo executam tarefas relativas as anotacdes, redacao,
organizacdao de documentos e a outros servi¢os, junto aos cargos diretivos de uma
empresa, desempenhando estas atividades segundo especificacbes ou usando seu
proprio critério, para assegurar e ativar o desenvolvimento dos trabalhos administrativos
da mesma, e conforme Convencéo Coletiva da Categoria, e Lei n°® 7.377/85.

5. DA COMPROVACAO DA FORMACAO

5.1 Para Técnico em Secretariado e Secretario Executivo, de acordo com o disposto na
Lei n® 7.377/85 e Convencao Coletiva da Categoria firmada entre SINDICATOS DAS
SECRETARIAS E DOS SECRETARIOS DO DF X SEAC — 2016.

6. DA DEMANDA DOS SERVICOS

6.1 Os servicos serdo executados de segunda a sexta-feira, sendo que os profissionais
poderdo, a critério do MTur, trabalhar em escala de horario para atendimento a
demanda prevista, cumprindo, cada profissional, a carga horaria de 44 (quarenta e
guatro) horas semanais e de acordo com a Convencéo Coletiva da Categoria.

6.2 A empresa devera fornecer em até 10 (dez) dias corridos, contados a partir da
assinatura do contrato, sistema de ponto biométrico, tendo todos os funcionéarios
cadastrados, objetivando comprovar a frequéncia e a eficiéncia na prestacdo de
Servicos.

6.2.1 O controle da frequéncia pelo sistema de registro de ponto biométrico esta
em conformidade com as diretrizes elencadas na Portaria MTE n°® 1510/2009,
alterada pela Portaria n® 373/2011- MTE e com a Clausula Septagésima Primeira
— Sistema Alternativo de Controle de Jornada de Trabalho da Convencao Coletiva
de 2016.
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6.3 Valor Estimado de cada categoria, em conformidade com a nova Estrutura
Regimental aprovada através do Decreto n° 8.627 de 30.12.2015.

Valor L
Categoria / Posto Unitario Quar:jt;tatlvo Vignzg}al Valor Total Anual
de Trabalho Mensal do . : ; Estimado
Posto Profissionais Estimado
gggrgf:ri:?o R$ 5.893,12 37 R$ 218.04528 | R$ 2.616.543,34
Secretario-Executivo | R$ 10.605,16 16 R$ 169.682,55 R$ 2.036.190,62
R$ 387.727,83 | R$ 4.652.733,96

*Valor mensal — Convencao Coletiva de Trabalho firmada entre SINDICATOS DAS SECRETARIAS
E DOS SECRETARIOS DO DF - 2016, vigente até 31/12/2016.

7. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA LICITANTE VENCEDORA
Cabera a contratada o cumprimento das seguintes obrigagdes:

7.1 recrutar, selecionar e encaminhar ao MTur os empregados necessarios a
realizacdo dos servicos, de acordo com a qualificacdo prevista neste Termo de
Referéncia;

7.2  fornecer relacdo nominal dos empregados e respectivos cargos;

7.3 manter os postos de servicos devidamente preenchidos e efetuar a cobertura
dos mesmos nos casos de falta no prazo maximo de 2 duas horas, sob pena de
inexecucao de servico, previsto no Art. 87 da Lei n° 8.666;

7.4  providenciar imediata substituicdo de qualquer empregado considerando
inadequado a execucéo dos servicos contratados;

7.5 prever toda a mao-de-obra necesséria para garantir a operacdo dos Postos de
Trabalho, nos regimes contratados, obedecidas as disposi¢cdes da legislacdo trabalhista
vigente;

7.6 devera manter disponivel Reserva Técnica para efetuar as coberturas
necessarias, previstas no item 7.3, 0os quais ndo serao contabilizados no quantitativo a
ser contratado e nem poderéo ser faturados;

7.7 manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes exigidos no Termo de
Referéncia, para atender eventuais acréscimos solicitados pela Administracdo, bem
como impedir que a mao-de-obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de
natureza grave, seja mantida ou retorne as instalacfes da mesma,;

7.8 responsabilizar-se por quaisquer danos causados ao MTur ou a terceiros,
guando tenham sido causados por seus empregados durante a execu¢ao dos servicos;

7.9 indicar formalmente um preposto que terd a incumbéncia de gerenciar,
coordenar e controlar os empregados envolvidos na execuc¢ao dos servicos;
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7.10 fornecer os contracheques aos empregados até o dia do pagamento,
devidamente preenchidos, de forma detalhada, contendo as rubricas, visando
possibilitar a fiscalizacdo do Ministério do Turismo efetuar as comprovacdes de que
trata a IN/MP n° 02/2008;

7.11 efetuar os registros nas carteiras de trabalho dos empregados, visando
possibilitar a fiscalizacdo do MTur efetuar as comprovacdes de que trata a IN/MP n°
02/2008, quando julgar necessario;

7.12 prestar esclarecimentos ao MTur, sobre eventuais atos ou fatos noticiados que
a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em funcao da
prestacao dos servi¢os contratados;

7.13 atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizacéo inerente ao objeto do
contrato a ser firmado, sem que disso decorra qualquer 6nus para o MTur, nao
implicando a atividade da fiscalizagdo em qualquer exclusdo ou reducdo da
responsabilidade da licitante vencedora, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade do MTur ou de
seus agentes e prepostos;

7.14 manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes trabalhistas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo técnica
exigidas na licitacao;

7.15 nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado;

7.16 assumir a responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos fiscais,
comerciais, trabalhistas e previdenciarios, bem como pelos encargos previstos na
legislacdo em vigor, obrigando-se a salda-los na época devida, independentemente do
pagamento da Fatura/Nota Fiscal por parte deste Ministério;

7.17 assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes estabelecidas na legislacéo
especifica de acidentes de trabalho, quando em ocorréncia da espécie, forem vitimas
0S seus empregados na execucao de servicos inerentes a este termo de Referéncia,
ainda que acontecido em dependéncias do MTur;

7.18 assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda
trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucao deste contrato, originalmente ou
vinculada por prevencao, conexao ou continéncia;

7.19 realizar as suas expensas, na forma da legislacdo aplicavel, os exames de saude
preventivos exigidos, tanto para admissdo quanto para demissdo e apresentar 0S
respectivos comprovantes ao fiscal do contrato sempre que solicitado pelo MTur;

7.20 fornecer aos empregados vale alimentacao/refeicdo, vale transporte, e/ou
gualquer outro beneficio, considerando o disposto em Convencéo Coletiva de Trabalho
vigente da categoria, bem como o disposto na Lei n° 7.418, de 16 de dezembro de
1985;

7.21 responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias do MTur,
por concesséo de vale transporte. Em se tratando de vale transporte, a empresa devera
fornecer o quantitativo de uma Unica vez e a cada 30 (trinta) dias;
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7.22 pagar, até o 5° dia util do més subsequente ao vencimento, os salarios dos
empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo legal os
encargos decorrentes da contratacdo dos mesmos, e encaminhar juntamente com a
fatura mensal, os respectivos comprovantes;

7.23 o0 atraso no pagamento de fatura por parte do MTur, decorrente de circunstancias
diversas, ndo exime a empresa de promover o pagamento dos empregados nas datas
regulamentares; e

7.24 manter, em Brasilia — DF, sede, filial ou representacdo dotada de infraestrutura
técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para
a prestacdo dos servi¢cos contratados, no que se refere a prestacdo de servicos em
Brasilia, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

08. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Cabera ao contratante o cumprimento das seguintes obrigagdes:

8.1 estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Contrato;

8.2 viabilizar que a CONTRATADA possa desempenhar, por meio dos
profissionais, 0s servicos dentro das normas deste Contrato;

8.3 efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servi¢os, nas condicdes
e Nnos precos pactuados, e desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias
convencionadas neste Contrato;

8.4 suspender o pagamento da nota fiscal sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizacao;

8.5 acompanhar e fiscalizar a execucao deste Contrato, por meio da Coordenacao-
Geral de Recursos Logisticos, nos termos do art. 67, da Lei n° 8.666, de 1993;

8.6 permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA nas suas
dependéncias, quando devidamente identificados, para a execug¢ao dos servicos;

8.7 exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
representante ou preposto da CONTRATADA gue ndo mereca confianga no trato dos
servicos, que produza complicacbes para a supervisdo e fiscalizacdo, que adote
postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram
designadas;

8.8 identificar, por escrito, a CONTRATADA, toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucao do servico e quaisquer falhas ocorridas;

8.9 examinar as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTE, para comprovar o registro da
funcao profissional;

8.10 verificar, em relagdo aos empregados da CONTRATADA, o atendimento dos

requisitos minimos de qualificacdo profissional exigidos, solicitando substituigéo, se for
0 caso;
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8.11  exigir, sempre que achar conveniente, os documentos comprobatorios do
recolhimento dos encargos sociais, pagamento de beneficios, ou qualquer outro
documento que julgar necessério, cuja apresentacdo devera ocorrer no prazo de até
dois dias uteis, contados da solicitacéao;

8.12 aplicar as CONTRATADAS sancdes pelo atraso no cumprimento das
obrigacdes contratuais e pela inexecugéao total ou parcial deste Contrato;

8.13 nao permitir a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE durante a vigéncia deste Contrato;

8.14 nao permitir a contratacdo de cOnjuge ou companheiro (a) e/ou parente
consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por adoc¢dao, de servidor e/ou terceirizado
em exercicio no CONTRATANTE; e

8.15 autorizar a devolugéo da garantia a CONTRATADA apo6s o encerramento do
Contrato.

09. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

O critério para julgamento das propostas de precos sera de “menor valor global”,
devendo ser apresentada Proposta Comercial englobando Planilha de Custos e
Formacé&o de precos para cada categoria profissional.

10. DA GARANTIA

10.1 A empresa devera prestar garantia no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
contados da data de assinatura do contrato, que correspondera ao percentual de 5%
(cinco por cento) do valor global do contrato, podendo optar por uma das modalidades
de que trata 0 § 1° do art. 56 da Lei 8.666/93.

10.2 A garantia devera ter validade de 15 (quinze) meses contados da assinatura
do contrato, devendo ser renovada quando houver prorrogacéo contratual nos termos
do artigo 56 da Lei n° 8.666/93 e complementada no caso de acréscimo previsto no art.
65, § 1° da Lei n° 8.666/93.

10.3 O Ministério fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir imperfeicées na
execucdo do objeto deste contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou
omissdo da empresa, ou de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacéo
resultante ou decorrente de suas acdes ou omissoes.

10.4 A autorizacdo contida no subitem anterior é extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal.

10.5 A garantia somente serd liberada ante a comprovacdo de que a empresa
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
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diretamente pelo Ministério, conforme estabelecido no artigo 19-A do inciso IV da
IN/SLTI n° 02/2008.

11. DA FISCALIZACAO

11.1 A execucao do contrato serd acompanhada e fiscalizada pela Coordenacédo-
Geral de Recursos Logisticos, por intermédio de servidor devidamente designado, cujas
atribuicdes béasicas sao:

a) solicitar a empresa contratada todas as providéncias necessarias ao bom
andamento dos servigos;

b) emitir pareceres relativos a execucao do contrato, em especial na aplicacdo de
sancoes, alteragdes, prorrogacoes e rescisdo do contrato; e

C) quaisquer outras atribuicdes necessarias ao bom desempenho dos servigos.

11.2 Na&o obstante a empresa contratada seja a unica e exclusiva responsavel pela
execucao de todos os servicos, o MTur reserva-se o direito de, sem qualquer forma de
restricdo a plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa
fiscalizagdo sobre os servigos.

11.3 Cabe a empresa contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da
fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato, sem que disso decorra qualquer 6nus para
o MTur, ndo implicando a atividade da fiscalizacdo em qualquer exclusdo ou reducao
da responsabilidade da empresa contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade do MTur ou de
seus agentes e prepostos.

12. DO VALOR ESTIMADO

Os servicos, objeto deste Termo de Referéncia, estdo estimados em R$ 4.652.733,96
(Quatro milhdes, seiscentos e cinquenta e dois mil, setecentos e trinta e trés reais e
noventa e seis centavos), pelo prazo de 12 meses.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da execuc¢ao dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia
ocorrer4, no presente exercicio, por conta do Programa de Trabalho n°
23.122.2128.2000.0001, elemento de despesa: 3.3.90.37 e fonte: 0100.

14. DA VIGENCIA

O contrato a ser firmado vigorara por 12 (doze) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado mediante Termo Aditivo, no interesse da

Administracdo, por periodos iguais e sucessivos, limitado a 60 (sessenta) nos termos
do inciso I, artigo 57, da Lei n° 8.666/93.
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15. DA DOCUMENTACAO MINIMA EXIGIDA

15.1 Para a comprovagcdo da qualificagdo-técnico operacional, deverad a empresa
apresentar atestado(s) de Capacidade Técnica, expedido(s) por empresa publica ou
privada, comprovando:

a) Que tenha executado ou esteja executando contrato com caracteristicas
compativeis ao objeto, com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero
de postos de trabalho a serem contratados.

b) Que tenha executado servicos de terceirizagcdo compativeis em quantidade
com o objeto licitado por periodo ndo inferior a 3 (trés) anos.

15.1.1 A comprovagéao constante das alineas “a” e “b” podera ser feita pela soma
de varios atestados.

15.2 Indicar, quando da apresentacdo da proposta, os acordos ou convencdes
coletivas que regem a categoria profissional vinculada a execuc¢ao do servico objeto do
presente Termo de Referéncia.

15.3 Apresentar declaracdo formal de que no ato da assinatura do contrato autorizara
o Ministério a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento das
obrigacdes por parte da empresa, até o0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sances previstas.

15.4 Manter, em Brasilia — DF, sede, filial ou representacédo dotada de infraestrutura
técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes para
a prestacdo dos servicos contratados, no que se refere a prestacdo de servicos em
Brasilia, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

15.5 Apresentar Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas, observando-se as
instrucdes da Resolucdo Administrativa n® 1470, de 24 de agosto de 2011, do Tribunal
Superior do Trabalho.
16. DAS PENALIDADES
16.1 Pela inexecucéo total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida
a prévia defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as
seguintes sangoes:
a) adverténcia;
b) multa;
bl) compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo

maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada, sem
prejuizo da aplicacdo de outras sancoes;
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b2) compensatoéria no percentual de 5% (cinco por cento) do valor da
fatura correspondente ao més em que foi constatada a falta;

b3) moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia,
até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte)
dias, o que podera ensejar a rescisao do contrato;

b4) moratoéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total da contratacdo, pela inadimpléncia além do prazo
acima, o que podera ensejar a rescisao do contrato.

c) suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragédo pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancéo aplicada com base na alinea
anterior.

16.1.1. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera a empresa pela sua diferenca, que sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada
judicialmente.

16.1.2 As sanc¢des previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do subitem 16.1 poderao
ser aplicadas juntamente com a alinea “b”, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

16.1.3 A sangao estabelecida no inciso “d” do subitem 16.1 € de competéncia
exclusiva do (a) Ministro(a) de Estado, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacdo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacao.

16.2. No caso de aplicacdo das sancdes estabelecidas no subitem 16.1 deste
Termo de Referéncia, assim sdo definidas as possiveis faltas cometidas pela
contratada:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e
multas, caracterizando-se pela inexecucéo parcial de deveres de pequena monta,
assim entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos
servicos da Administracdo, e a despeito delas, a regular prestacao dos servicos nao
fica inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e
multas, caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacbes que
acarretam prejuizos aos servicos da Administragdo, inviabilizando total ou
parcialmente a execug¢do do contrato, notadamente em decorréncia de conduta
culposa da contratada.
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c) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplica¢io das penalidades de multas e
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Distrito Federal, Estados e
Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos, caracterizando-se pela inexecugéo
parcial ou total das obrigacdes que acarretam prejuizos relevantes aos servi¢cos da
Administragdo, inviabilizando a execugédo do contrato em decorréncia de conduta
culposa ou dolosa da contratada.

16.3. Ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, o acumulo de condutas
faltosas cometidas de forma reiterada, de mesma classificacdo ou nédo, bem como as
reincidéncias, ensejara a aplicacdo pela Administracdo de penalidades relacionadas as
faltas de maior gravidade.

16.4. As multas deverao ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a
contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pelo Ministério.

16.5. O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal, do crédito existente no
MTur em relagcéo a contratada, ou ainda, da garantia prestada pela empresa. Caso o
valor da multa seja superior ao crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da
lei.

16.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e no caso da
aplicacao da penalidade descrita na alinea “d” do subitem 16.1 a licitante devera ser
descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo de
Referéncia e das demais cominacgdes legais.

16.7. As sancOes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16.8. Em qualquer hipotese de aplicacdo de sancOes sera assegurado o

contraditorio e a ampla defesa.

Brasilia, de fevereiro de 2016.

JANAINA EULALIO FERNANDES
Fiscal do Contrato
Matricula Siape 1642089

De acordo.

SIMONE MARIA DA SILVA SALGADO
Coordenadora-Geral de Recursos Logisticos
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MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA-EXECUTIVA
DIREOTRIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO Il DO EDITAL
MODELOS DE DECLARAGOES

1. Declaracéo, sob as penas legais, da inexisténcia de fato superveniente que possa impedir a habilitacdo
neste certame, conforme § 2° do Art. 32 da Lei 8.666/93, inclusive durante toda a vigéncia contratual,
caso venha a ser contratado pelo MTur, conforme modelo de declaracéo abaixo:

(Nome da EMPIESA)  eeiieeiiiieee e b e CNPJ ne
...................................... , sediada (endereco completo)
.............................................................................. , declara, sob as penas da Lei, que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo
licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cidade - (UF), de de 2016

(Nome e numero da identidade do declarante)

2. Declaracéo de que a empresa néo utiliza méo-de-obra direta ou indireta de menores, conforme contido
na Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 05 de setembro de
2002.

(Nome da empresa) , inscrita no CNPJ
ne , por intermédio de seu representante legal o0(a)
Sr.(a) portador da carteira de identidade
ne e do CPF n¢ sediada

(endereco completo) , DECLARA,
para fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n29.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n2 4.358,
de 05 de setembro de 2002, que nao utiliza méo-de-obra direta ou indireta de menores de 18
(dezoito) anos para a realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como
nao utiliza, para qualquer trabalho, méo-de-obra direta ou indireta de menores de 16
(dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor de 14 (catorze) anos na condi¢cao de aprendiz.

Cidade - UF, de de 2016.

(Nome e nimero da identidade do declarante)
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SECRETARIA-EXECUTIVA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

COORDENAQAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO Ill DO EDITAL

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Planilha de Custo e Formac&o de Precos (PARA CALCULO DO VALOR ESTIMADO)

N° Processo

Licitacdo N°

PLANILHA ORCAMENTARIA

Contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos de secretariado para atender as
necessidades das unidades do Ministério do Turismo, de forma continuada, por demanda, conforme
condig¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

Data de apresentacdo da proposta
(dia/més/ano)

Municipio/DF

Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa
em Dissidio Coletivo - SIS/SEAC - DF

N° de meses de execuc¢édo contratual

MAO-DE-OBRA

M&o-de-obra vinculada & execuc¢do contratual

Dados complementares para composigdo dos custos referentes a mao-de-obra

Tipo de servigo (mesmo servico com
caracteristicas distintas)

Salario Normativo da Categoria profissional

Categoria profissional (vinculada a execucao
contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

gl(bh| W |IN| PP

Quantidade

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicédo da Remuneracéo

%

Valor (R$)

Saléario Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

mojO|@|(>|r

Hora noturna adicional
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F Adicional de Hora Extra -

®

Intervalo Intrajornada -

H Reserva técnica

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$) Valor (R$)

Transporte 22 dias (R$ 12,50)

Desconto do Vale Transporte (6% s/salario)

Auxilio alimentacdo (R$ 27,50 x 22 dias) —
(Cladusula Décima Quarta CCT/2016/SIS/DF)

O |W|I>|N

Plano de Saude (Clausula Décima Nona -
CCT/2016/SIS/DF)

Assisténcia Odontolégica (Clausula Décima
Oitava - CCT/2016/SIS/DF)

Auxilio Funeral (Clausula Décima Sexta -
CCT/2016/SIS/DF)

Total de Beneficios mensais e diarios

Insumos Diversos Valor (R$) Valor (R$)

Uniformes -

Materiais (mensais) -

Equipamentos (Manutencao/Depreciacao) -

O0|m|>|w

EPIs -

Total de Insumos diversos -

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submaddulo 4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes

B
[

Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educagéo

FGTS

Seguro acidente do trabalho (RAT x FAP)*

I|OMmolO|w|X>

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela
legislacao vigente.

Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneracao.

Nota (3) — Letra G = RAT x FAP, em que:

SAT —variacdo de 1% a 3% - conforme cédigo de Anexo V do Decreto n° 6.957/2009.

FAP — 2,000 — maior valor possivel para o exercicio de 2012, conforme Decreto n°® 6.957/2009.
EX: A.08 = 3 x 2,000 = 6,000%
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Observacao: a licitante deve preencher o item “G” das planilhas de composicdo de custos e formagao
de precos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao lance
vencedor, mediante apresentacao da GFIP e relatério do Fator Acidentario de Prevencao — FAP, a
fim de comprovar o percentual do Seguro Acidente de Trabalho (SAT x FAP).

o licitante devera apresentar o RAT x FAT para determinacdo do SAT

Submoédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Saléario e Adicional de Férias % Valor (R$)

A 13 © Saléario

Subtotal

Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre 13° Saléario e

¢ Adicional de Férias
TOTAL
4.3 Afastamento Maternidade
A Afastamento maternidade
B Incidén'cia do submaddulo 4.1 sobre afastamento
maternidade
TOTAL
4.4 Proviséo para Rescisao
A Aviso prévio indenizado
B !ncidé_ncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio
indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio
trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL
Submoddulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
45 | Brofissional Ausente.—ho e 4 % Valor (R9)
A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
F Outros (especificar)
Subtotal
G Incidéngia do submodulo 4.1 sobre o Custo de
reposicéao
TOTAL
Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 ‘ Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas % Valor (R$)

- 44 -




4.1 13 © salério + Adicional de férias
4.2 Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 Afastamento maternidade
4.4 Custo de rescisédo
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 Outros (especificar)
TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos
B Tributos

B1. Tributos Federais (PIS)

B.2 Tributos Estaduais (COFINS)

B.3 Tributos Estaduais (ISS)

B.4 Outros tributos (especificar)

C Lucro

Total

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Mé&o-de-obra vinculada a execuc¢éo contratual (valor por valor (R$)
empregado)

Médulo 1 — Composicao da Remuneracéo

Modulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes,
materiais, e outros)

O O || >

Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

v/ *Para 0s encargos sociais e trabalhistas observar a Clausula Octagésima Segunda -
Encargos Sociais e Trabalhistas da CCT 2016 (SIS/DF X SEAC/DF).

v *A empresa devera apresentar planilha de custos e formagdo de precos (para cada
categoria profissional), contendo o detalhamento dos custos que comp&em 0s precos
para a prestacdo dos servi¢cos, conforme definidos no modelo descrito no presente
Termo, na forma a seguir:

Para os valores e porcentagens que ndo constam na planilha devera ser de acordo com
a Convencdao Coletiva de Trabalho (SIS/DF X SEAC/DF).
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ANEXO IV

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

PRECO FINAL
CATEGORIA PRECO QTDE TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL HOMEM/MES PROFISSIONAIS MENSAL ANUAL
(total do anexo I (R$) (R$)
Técnico em 37
Secretariado
Secreta_rlo- 16
Executivo
TOTAL TOTAL TOTAL
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ANEXO IV-A

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

(Para ser enviado juntamente com a Proposta de Precos-ANEXO V)

Proposta que faz a empresa , inscrita no CNPJ n°
e Inscricdo Estadual n° ,
especializada na prestacdo de servicos de Secretariado, objeto do Pregdo xx/2016.

Valor Global Mensal: R$

Valor Global Mensal (por extenso):

Valor Global Anual: R$

Valor Global Anual (por extenso):

Nome do Representante Legal:

Cargo/Funcao:

CPF: RG:

Telefone: ( )

E-mail:

Banco/Agéncia/Conta Corrente:

Local e Data:

Assinatura
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MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA-EXECUTIVA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO V DO EDITAL

MODELO DE DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A
ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)
n° , possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e
administracdo publica:

~ Nome do N°/Ano do Data de Valor total do
Orgdo/Empresa Contrato assinatura contrato

Valor Total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

COMPROVACAO DO SUBITEM J) DO ITEM 10.6 DO EDITAL.

Céalculo demonstrativo visando comprovar que o patriménio liquido é igual ou superior a 1/12 (um doze
avos) do valor dos contratos firmados com a administracdo publica e com a iniciativa privada.

Valor do Patriménio Liquido x 12 > 1
Valor total dos contratos

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1.

COMPROVACAO DO SUBITEM 10.6.1 DO EDITAL.

Célculo demonstrativo da variacdo percentual do valor total constante na declaracdo de contratos
firmados com a iniciativa privada e com a Administracdo Publica em relag&o a receita bruta.

(Valor da receita bruta — Valor total dos contratos) x 100 =
Valor da receita bruta

Obs.: Caso o percentual encontrado seja maior que 10% (positivo ou negativo), o licitante devera
apresentar as devidas justificativas.
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JUSTIFICATIVAS PARA A VARIAGAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observacgodes:
1. Esta declaracdo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;
2. O licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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MINISTERIO DO TURISMO
SECRETARIA-EXECUTIVA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

ANEXO VI DO EDITAL

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 /2016
PROCESSO n° 72030.000124/2016-14

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO
MINISTERIO DO TURISMO E A EMPRESA
19,9,.9.9,9.9,9.9.9,0.9,9,90.9:0.9.9.9.9,0.9.0.0.¢

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DO TURISMO, inscrito no CNPJ/MF sob o
N2 XX XXX. XXX/XXX-XX, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco "U", 2° e 32
andares, Brasilia/DF, CEP: 70.065-900, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor de Administracdo, Senhor
XXX XXX XXX, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n® XXX, expedida
pela SSP/XX e inscrito no CPF/MF sob 0 n® XXX. XXX.XXX-XX, residente nesta Capital,
designado pela Portaria n® XX, de XX/XX/XXXX, publicada no D.O.U. de XX/XX/XXXX
e a Empresa, XXX, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n® XX. XXX.XXX/XXX-XX, estabelecida
no XXX, Brasilia/DF, CEP: XXXXX-XXX, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada pelo seu representante legal, Senhor XXX, portador da Carteira de
Identidade n® XXX, expedida pelo XXX, inscrito no CPF/MF sob n°® XXX. XXX. XXX-XX,
RESOLVEM celebrar o presente Contrato de Prestacdo de Servicos, analisado e
aprovado pela Consultoria Juridica do Ministério do Turismo, em conformidade com o
gue consta do Processo n°® 72030.000124/2016-14 referente ao Pregao Eletrénico n°®
02/2016, sujeitando-se as partes as disposi¢cdes da Lei n° 8.666, de 21/06/1993, e suas
ulteriores alteracdes, dos Decretos n° 93.872, de 23/12/86; n° 6.555 de 08/10/2008,
publicado no D.O.U. de 15/10/2008; n° 2.272, de 07/7/97; n°® 3.722, de 09/01/01, com
as alteracdes do Decreto n® 4.485, de 25/11/02, Instrucdo Normativa n° 06/2013,
atualizada, mediante as Clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Contrato a prestacao de servigcos de secretariado para atender
as necessidades das unidades da CONTRATANTE, de forma continuada, por
demanda, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e
seus Anexos.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO

Este Contrato guarda conformidade com o Preg&o Eletronico n°® 02/2016 e seus
Anexos, vinculando-se, ainda, a Proposta de Precos da CONTRATADA, a Nota de
Empenho e demais documentos constantes do Processo n°® 72030.000124/2016-14
gue, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste
Instrumento.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Executar os servigos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer materiais e equipamentos necessarios para o
controle;

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

c) Manter o empregado nos horarios predeterminados pelo Termo de Referéncia,
implementando o ponto biométrico como forma de controle da assiduidade,
pontualidade e frequéncia dos trabalhadores;

d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucédo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078,
de 1990), ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida
no edital, ou dos pagamentos devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos
danos sofridos;

e) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servi¢os a serem
executados, em conformidade com as normas e determina¢cdes em vigor;

f) Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungcdo de confianca no 6rgao
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

g) As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidacéo das Leis do Trabalho
(CLT) deverao apresentar a seguinte documentacéo no primeiro més de prestacdo dos
Servicos:

g.1) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéo, horério
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;

g.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responséaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

g.3) exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que
prestarao os servicos;
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g.4) Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo
empregado que se vincule a prestagdo do contrato administrativo. De igual modo,
o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacdo de servicos deve
ser devidamente comunicado, com toda a documentacao pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

h) Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa CONTRATADA cujos empregados vinculados ao
servico sejam regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servi¢os, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidbes que comprovem a
regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede
do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas — CNDT;

I)Substituir, no prazo de 02 (duas horas), em caso de eventual auséncia, tais como,
faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

JJResponsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere responsabilidade & CONTRATANTE;

k) Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucéao contratual
mediante depadsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada
na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacéo dos servicos, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

l)Autorizar a Administracdo CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato,
a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancfes
cabiveis.

l.1) Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo (ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de
serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

m) Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario
e rescisao contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela
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CONTRATANTE em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentag&o, conforme disposto no anexo VIl da Instrucéo
Normativa SLTI MPOG n° 2, de 2008, alterada pela IN SLTI N° 06/2013 os quais
somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores,
nas condi¢des estabelecidas 81°, do art. 19-A, da referida norma.

m.1) O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatério dos
valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracao,
cuja movimentacado dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora
da licitacdo e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacdes:

m.1.1) 13° (décimo terceiro) salario;
m.1.2) Férias e um tergo constitucional de férias;

m.1.3) Multa sobre o FGTS e contribuicédo social para as rescisdes sem justa
causa; e

m.1.4) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, em
conformidade com o grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de
contribuicao previstas no art. 22, inciso Il, da Lei no 8.212, de 1991 (Item 12
do Anexo VII da IN SLTI/MPOG n° 02/2008), alterada pela IN-SLTI N°
06/2013.

m.1.5) Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serédo
aqueles indicados no Anexo VIl da IN SLTI/MPOG n° 2/2008, alterada pela
IN SLTI N° 06/2013.

m.2) O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de correcdo da
poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Téchica
firmado entre o promotor desta licitagdo e instituicdo financeira. Eventual
alteracao da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacéo
Técnica.

m.3) Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam
retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servicos.

m.4) Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para
operacionalizacdo da conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas
serdo debitados dos valores depositados.

m.5) A empresa CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo do érgdo ou
entidade CONTRATANTE para utilizar os valores da conta-depdésito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de
eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato.

m.5.1) Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar 0s
documentos comprobatoérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmacéo da
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ocorréncia da situacao pela Administracdo, sera expedida a autorizacao
para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada,
gue sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela empresa.

m.5.2) A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

m.5.3) A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade
CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentagcdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas
para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

m.6) O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados,
ap6s a comprovacdo da quitacdo de todos o0s encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servico contratado.

n) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

0) Atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execucéo do servi¢o, conforme descrito no
Termo de Referéncia,

p) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

q) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar a CONTRATANTE toda e qualguer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de funcao;

r) Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

r.1) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissao do empregado;

r.2) viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para

todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacao dos servi¢os ou da admissdo do empregado;
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r.3) oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel.
s) Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitacao.

s.1) Alicitante detentora da melhor oferta caso ndo possua instala¢ées no Distrito
Federal, deverd apresentar declaracdo, sob pena de desclassificacdo, da
instalacdo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia
do contrato, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar
gualquer demanda da CONTRATANTE, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, admissdo e demissédo dos
funcionarios;

t) Manter preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela Administracdo, para

representa-la na execuc¢ao do contrato;

u) Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos;

v) Fornecer, sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE;

w) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacao
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

X) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

y) Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

z) Nao beneficiar-se da condi¢cédo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de
2006;

aa) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo
de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excecdes previstas no § 5°-C
do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de
exclusao obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacéo,
conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

aa.l) Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera
apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante
de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao
de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situacao de vedacéo.
bb) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
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fatores futuros e incertos, tais como o0s valores providos com o0 quantitativo de vale
transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

cc) Sujeitar-se a retencdo da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 1 (um) més de servigos, por ocasiao do encerramento da prestacéo
dos servicos contratados, podendo a Administracdo CONTRATANTE utiliza-los para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacdo do pagamento das respectivas verbas rescisoérias ou da realocacdo dos
trabalhadores em outra atividade de prestagcdo de servi¢cos, nos termos do art. 35,
paragrafo unico da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02/2008, alterada pela IN SLTI
N° 06/2013.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta,;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

c) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicées no
curso da execucédo dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

d) Nao permitir gue os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto
em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela
autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o
limite da legislacao trabalhista;

e) Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e
condicBes estabelecidas no Edital e seus anexos;

f) Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA, em conformidade com o art. 36, 88° da IN SLTI/MPOG N° 02/2008,
alterada pela IN SLTI N° 06/2013

g) Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

g.1) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como
nos servicos de recepcdo e apoio ao usuario;

g.2) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

g.3) promover ou aceitar o desvio de fungcbes dos trabalhadores da
CONTRATADA a, mediante a utilizac&o destes em atividades distintas daquelas
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previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcéo especifica para a qual
o trabalhador foi contratado; e

g.4) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores
eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo,
especialmente para efeito de concesséo de diérias e passagens.

h) Analisar os termos de rescisao dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacao dos servi¢os no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apés
a extincdo ou rescisdo do contrato, nos termos do art. 34, 85° d, | e 88° da IN
SLTI/MPOG n°. 02/2008, alterada pela IN-SLTI N° 06/2013

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

Este Contrato vigorard por 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo no interesse da Administracao ser prorrogado, mediante Termo
Aditivo, nos termos do inciso Il do Art. 57, da Lei n° 8.666/93, com suas alteracbes
posteriores.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal de R$ xxxxx (XxxX),
perfazendo o valor total estimado de o valor R$ xxxx (xxxX, pelos servigos efetivamente
prestados.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pela Coordenacdo Geral de Recursos Logisticos, em
moeda corrente, por meio de Ordem Bancéria, até o 5° dia util subsequente a
apresentacao da Fatura/Nota Fiscal de servicos pela Contratada e demais documentos
necessarios, em duas vias, devidamente atestada pelo servidor designado pelo
CONTRATANTE para acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato, conforme disposto
nos arts. 67 e 73, ambos da Lei n° 8.666/93, atualizada.

PARAGRAFO PRIMEIRO Os pagamentos serdo efetuados mediante depdsito
bancario na conta corrente da CONTRATADA, através de ordem bancéria contra o
Banco do Brasil S/A, ou em qualquer entidade bancaria indicada na proposta de precos,
devendo para isto ficar explicitado o nome do banco, agéncia, localidade e nimero da
conta corrente em que devera ser efetuado o crédito.

PARAGRAFO SEGUNDO Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA
enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacao que lhe for imposta em virtude de
penalidades ou inadimplementos devidamente circunstanciados e justificados, ou que
esteja com qualquer pendéncia junto ao SICAF.

PARAGRAFO TERCEIRO Na ocorréncia de eventual atraso de pagamento, provocado
exclusivamente pelo CONTRATANTE, o valor devido devera ser acrescido de
atualizacdo financeira, e sua apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a
data do efetivo pagamento, em que o0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5%
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(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das

seguintes formulas:
| = (TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde,

| = Indice de atualizag&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,

EM = Encargos moratorios;

N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

PARAGRAFO QUARTO Dos pagamentos efetuados pela Administracdo, seréo
obrigatoriamente retidos na fonte, os tributos e contribuicdes de que dispbe o art. 64 e
seus 88§, da Lei n°® 9.430/96, regulamentada pela IN/SRF n° 23/01.

PARAGRAFO QUINTO Ressalta-se que é vedado a licitante vencedora a vinculag&o
da efetivacdo do pagamento mensal dos salarios dos profissionais ao recebimento
mensal do valor afeto ao contrato celebrado com CONTRATANTE, sob pena de
aplicacdo da penalidade prevista em Lei.

PARAGRAFO SEXTO Por ocasido dos pagamentos sera procedida prévia consulta no
Sistema de Cadastramento de Fornecedores — SICAF, e em situacao de irregularidade
por parte do fornecedor sera observada as determinacdes da IN SLTI n°® 4, de 15 de
outubro de 2013.

CLAUSULA OITAVA — DA CONTA DEPOSITO

Com fundamento na Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 03, de 24 de junho de 2014, a
provisado realizada pela CONTRATANTE para o pagamento dos encargos trabalhistas
referente & mao-de-obra CONTRATADA sera destacada do valor mensal do Contrato
e serdo depositados pela CONTRATANTE em conta vinculada, doravante,
denominada conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacdo, aberta em
nome do prestador de servicos.

CLAUSULA NONA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execucao deste Contrato, no presente exercicio, correrdo a conta
do Orcamento Geral da Unido, no Programa de Trabalho 23.122.2128.2000.0001,
Natureza de Despesa: 33.90.39, Fonte: 0100.

PARAGRAFO UNICO. Nos exercicios subsequentes, as despesas correrdo a conta da
Dotacdo Orcamentaria consignada para essa atividade, no respectivo exercicio.
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CLAUSULA DECIMA — DA REPACTUACAO DOS PRECOS

Visando a adequacao aos novos prec¢os praticados no mercado, desde que solicitado
pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma
apresentada no subitem que se seguird, o valor consignado neste Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagcao dos custos,
apresentando memoria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior
aprovacdo do CONTRATANTE, na forma estatuida do Decreto n° 2.271, de 1997, e
nas disposi¢cdes aplicaveis da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 6/2013.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas
guantas forem necessérias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento
dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,
tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execugao do servico.

PARAGRAFO SEGUNDO - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira
repactuacéo sera contado;

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva
de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data
limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.

PARAGRAFO TERCEIRO — Nas repactuac¢des subsequentes a primeira, o interregno
de um ano sera computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela
objeto de nova solicitacdo. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que
iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou
apostilada.

PARAGRAFO QUARTO — O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacio
encerra-se na data da prorrogacéo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional
abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso nao
haja prorrogacao.

PARAGRAFO QUINTO - Caso a CONTRATADA nédo solicite a repactuacao
tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrer4 a preclusdo do direito a
repactuacao.

PARAGRAFO SEXTO — Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido
prorrogada, nova repactuacdo sé podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo
interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo anterior, em relacdo aos custos
decorrentes de méo de obra;
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b) Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacéo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variagdo de precos do mercado.

PARAGRAFO SETIMO - Caso, na data da prorrogacédo contratual, ainda ndo tenha
sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda
ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou & CONTRATADA proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar
o direito futuro a repactuacdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores
reajustados, sob pena de precluséo.

PARAGRAFO OITAVO — Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria
profissional com datas base diferenciadas, a repactuacéo devera ser dividida em tantas
parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convencao coletivas das categorias
envolvidas na contratacao.

PARAGRAFO NONO- E vedada a incluséo, por ocasio da repactuacéo, de beneficios
nao previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de
instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencgao coletiva.

PARAGRAFO DECIMO — A CONTRATANTE n&o se vincula as disposicdes contidas
em acordos e convencgoes coletivas que néo tratem de matéria trabalhista.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — Quando a repactuaco referir-se aos custos da
mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacao da variacao dos custos dos
servicos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da
apresentacao do novo acordo, dissidio ou convencéao coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO — Quando a repactuacéo referir-se aos demais
custos, a CONTRATADA demonstrara a variacdo por meio de Planilha de custos e
Formacédo de Precos e comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se:

a) 0s precos praticados ho mercado ou em outros contratos da Administracao;

b) as particularidades do contrato em vigéncia,

c) a nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas
publicas ou outros equivalentes;

e) indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos relativos a
alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos e Formacéo de Precos da CONTRATADA,;

f) A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos
alegada pela CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO — Os novos valores contratuais decorrentes das
repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
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a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacoes futuras; ou

c) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de
acordo, dissidio ou convencédo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacédo do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes
futuras.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - Os efeitos financeiros da repactuacio ficardo
restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenca
porventura existente.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO — A deciséo sobre o pedido de repactuacgéo deve ser
feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega
dos comprovantes de variacéo dos custos.

PARAGRAFO DECIMO SEXTO — O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso
enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacgao da variacdo dos custos.

PARAGRAFO DECIMO SETIMO — As repactuacdes serdo formalizadas por meio de
Apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que
deveréao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucéo do contrato consistem na verificacdo
da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios,
de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um
ou mais representantes do CONTRATANTE, especialmente designados, conforme IN
n° 06/2013/SLTI/MPOG e na forma dos artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do
art. 6° do Decreto n°® 2.271, de 1997.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A fiscalizacdo do contrato, no que se refere ao
cumprimento das obrigacfes trabalhistas, deve ser realizada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um
todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um
determinado empregado.

PARAGRAFO SEGUNDO - O representante do CONTRATANTE devera ter a
experiéncia necessaria para o acompanhamento e controle da execucao dos servi¢cos
e do contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o

disposto no Anexo IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizagdo) da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 06, de 2013.
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PARAGRAFO QUARTO - A verificacdo da adequac&o da prestacéo do servico devera
ser realizada com base nos critérios previstos neste Contrato.

PARAGRAFO QUINTO - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por meio de instrumentos de controle, que compreendam a mensuracéo dos
aspectos mencionados no artigo 34 da Instru¢cado Normativa SLTI/MPOG n° 06, de 2013,
guando for o caso.

PARAGRAFO SEXTO - O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve
subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucéo
do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacéo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites
de alterac&o dos valores contratuais previstos no 8§ 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de
1993.

PARAGRAFO SETIMO - A conformidade do material a ser utilizado na execugéo dos
servicos devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste
Contrato e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

PARAGRAFO OITAVO - O representante do CONTRATANTE devera promover o
registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do artigo
67 da Lei n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO NONO - Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e
sociais nas contratacbes com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da
CONTRATADA, exigir-se-a, dentre outras, as comprovacdes previstas no 85° do artigo
34 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 06, de 2013,

PARAGRAFO DECIMO - O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que
forneca os seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos,
em que conste como tomador o CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencao ou
acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestacéo dos servicos e de
gualquer empregado;

e) comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato;
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f) Tal solicitacdo sera realizada periodicamente, por amostragem, isto €, abrangendo,
a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12
(doze) meses de execucao contratual, todos ou a maior parte dos empregados
alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

g) Para tanto, conforme previsto neste Contrato, a CONTRATADA devera instruir seus
empregados, no inicio da execuc¢ao contratual, quanto a obtencéo de tais informacdes,
bem como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais extratos,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

h) Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificagfes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitagcdo por parte da fiscalizacao.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - O fiscal do contrato podera solicitar ao preposto
os documentos comprobatoérios da realizagdo do pagamento de vale-transporte e
auxilio alimentacdo em nome dos empregados, relativos ao periodo de execucéo
contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizacao.

a) Tal solicitacdo sera realizada periodicamente, inclusive por amostragem, isto €,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que,
ao final de 12 (doze) meses de execucao contratual, todos ou a maior parte dos
empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - O descumprimento total ou parcial das demais
obrigacbes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condicdes de
habilitacdo, ensejara a aplicacao de san¢fes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - contrato s6 sera considerado integralmente
cumprido apdés a comprovacdo, pelo CONTRATANTE, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a mao de obra alocada em
sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A fiscalizac&o de que trata esta clausula ndo exclui
nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por
gualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do CONTRATANTE ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

PARAGRAFO DECIMO QUINTO - Os documentos necessarios a comprovacido do
cumprimento das obrigacdes sociais, trabalhistas e previdenciarias poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartorio
competente ou por servidor da Administracao.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA devera prestar garantia no valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo optar por
uma das modalidades de que trata o 8 1° do artigo 56 da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - A exigéncia de garantia de execucdo do Contrato tera
validade durante a execucao do Contrato e 03 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacao, observados ainda os seguintes
requisitos:

a) A CONTRATADA devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE, contado da assinatura do
Contrato, comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianca bancaria;

b) A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

b.1) prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do Contrato e do n&o
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b.2) prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo durante a execucéo do Contrato;

b.3) multas moratérias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE a
CONTRATADA; e

b.4) obrigacGes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo
adimplidas pela CONTRATADA;

¢) A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados nos itens da alinea “b”;

d) A garantia em dinheiro devera ser efetuada na Caixa Econémica Federal em conta
especifica com correcdo monetaria, em favor da CONTRATANTE;

e) A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento);

f) O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a CONTRATANTE a promover a
rescisdo do Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e 1l do artigo 78 da Lei n°® 8.666, de 1993;

g) O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pela CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancdes a CONTRATADA.

h) A garantia sera considerada extinta:

h.1l) com a devolugcdo da apolice, carta fianca ou autorizagdo para o
levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
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acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do
contrato; e

h.2) apos o término da vigéncia do Contrato, devendo o instrumento convocatorio
estabelecer o prazo de extingdo da garantia, que podera ser estendido em caso
de ocorréncia de sinistro;

i) ACONTRATANTE né&o executara a garantia nas seguintes hipéteses:
I.1) caso fortuito ou forga maior;

i.2) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigacdes
contratuais;

1.3) descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrente de atos
ou fatos da CONTRATANTE; ou

I.4) préatica de atos ilicitos dolosos por servidores da CONTRATANTE;

J) Nao serdo admitidas outras hipéteses de ndo execucdo da garantia, que ndo as

previstas na alinea “I”.

K) A garantia prevista no inciso XIX do artigo XIX, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG
n° 06, de 2013, somente sera liberada ante a comprovacdo de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacéo, e que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, nos termos do artigo
65, da Lei n° 8.666/93, e suas alteracbes posteriores, mediante Termo Aditivo,
numerado em ordem crescente e publicado no Diério Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios na prestacdo dos servicos, até

o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, nos
termos dos 88 12 e 29, do artigo 65, da Lei n® 8.666/93, com suas posteriores alteracdes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A Pela inexecucao total ou parcial do contrato a Administracdo podera, garantida a
prévia defesa, aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as
seguintes sancoes:
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a) adverténcia;
b) multa;

bl) compensatdria no percentual de 10% (dez por cento), calculada
sobre o valor total do contrato, pela recusa em assina-lo, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada, sem
prejuizo da aplicacao de outras sancoes;

b2) compensatéria no percentual de 5% (cinco por cento) do valor da
fatura correspondente ao més em que foi constatada a falta;

b3) moratéria no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento),
calculada sobre o valor total do contrato, por dia de inadimpléncia,
até o limite maximo de 10% (dez por cento), ou seja, por 20 (vinte)
dias, o que podera ensejar a rescisao do contrato;

b4) moratoria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre
o valor total da contratacédo, pela inadimpléncia além do prazo
acima, o que podera ensejar a rescisao do contrato.

C) suspensado temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos prejuizos
resultantes e depois de decorrido o prazo da sancéo aplicada com base na alinea
anterior.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia
prestada, além da perda desta, respondera a empresa pela sua diferenca, que sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou cobrada
judicialmente.

PARAGRAFO SEGUNDO - As sangbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d’ do
CONTRATANTE poderao ser aplicadas juntamente com a alinea “b”, facultada a
defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias lteis.

PARAGRAFO TERCEIRO - A sancéo estabelecida no inciso “d” do Paragrafo Primeiro
€ de competéncia exclusiva do (a) Ministro(a) de Estado, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacdo ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagéo.

PARAGRAFO QUARTO - No caso de aplicacdo das sancdes estabelecidas no subitem

Paragrafo Primeiro deste Contrato, assim sdo definidas as possiveis faltas cometidas
pela contratada:

a) FALTAS LEVES: puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e
multas, caracterizando-se pela inexecucéo parcial de deveres de pequena monta,
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assim entendidas como aquelas que ndo acarretam prejuizos relevantes aos
servicos da Administracdo, e a despeito delas, a regular prestacéo dos servigos nao
fica inviabilizada.

b) FALTAS GRAVES: puniveis com a aplicacdo das penalidades de adverténcia e
multas, caracterizando-se pela inexecucdo parcial ou total das obrigacbes que
acarretam prejuizos aos servicos da Administracdo, inviabilizando total ou
parcialmente a execug¢do do contrato, notadamente em decorréncia de conduta
culposa da contratada.

c) FALTAS GRAVISSIMAS: puniveis com a aplicacdo das penalidades de multas e
impedimento de licitar e contratar com a Unido, Distrito Federal, Estados e
Municipios pelo prazo de até 05 (cinco) anos, caracterizando-se pela inexecugao
parcial ou total das obrigacdes que acarretam prejuizos relevantes aos servicos da
Administragdo, inviabilizando a execugédo do contrato em decorréncia de conduta
culposa ou dolosa da contratada.

PARAGRAFO QUINTO - Ao longo do periodo contratual de 12 (doze) meses, o
acumulo de condutas faltosas cometidas de forma reiterada, de mesma classificacao
ou ndo, bem como as reincidéncias, ensejara a aplicacdo pela Administracdo de
penalidades relacionadas as faltas de maior gravidade.

PARAGRAFO SEXTO - As multas dever&o ser recolhidas no prazo maximo de 10 (dez)
dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pelo
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SETIMO - O valor das multas podera ser descontado da nota fiscal, do
crédito existente no CONTRATANTE em relacdo a CONTRATADA, ou ainda, da
garantia prestada pela CONTRATADA. Caso o valor da multa seja superior ao credito
existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

PARAGRAFO OITAVO - As penalidades sero obrigatoriamente registradas no SICAF,
e no caso da aplicagdo da penalidade descrita na alinea “d” do CONTRATANTE a
CONTRATADA devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Contrato e das demais cominacdes legais.

PARAGRAFO NONO - As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO CONTRATUAL

A inexecucao total ou parcial deste Contrato ensejara a sua rescisao, conforme disposto
nos artigos 77 a 80, da Lei n°® 8.666/93, com suas posteriores alteracdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente
motivados nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A resciséo deste Contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral da CONTRATANTE, na ocorréncia de qualquer das
hipbteses previstas nos incisos | a Xll e XVII, do art. 78, da Lei n°® 8.666/93, com suas
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ulteriores alteragfes, notificando-se a CONTRATADA com antecedéncia, minima, de
30 (trinta) dias corridos;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia
para a CONTRATANTE; ou

C) judicial, nos termos da legislagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO. A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de
autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente, observados o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

A CONTRATADA devera contribuir para a promoc¢édo do desenvolvimento nacional
sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de
acordo com o art. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com o art 3° da
Lei n° 8.666/93 e com o art 6° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de
janeiro de 2010.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS CASOS OMISSOS
Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas nas Clausulas deste Instrumento serdo
resolvidos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 8.666/93

e suas alteracdes posteriores, demais regulamentos e normas administrativas federais
gue regem a mateéria.

CLAUSULA DECIMA NONA - VEDACOES
E vedado & CONTRATADA:

a) Caucionar ou utilizar o Termo de Contrato para qualquer operacao financeira;

b) Interromper a execucao dos servi¢os sob alegacdo de inadimplemento por parte
da contratante, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA VIGESIMA- DO ANTINEPOTISMO

Fica vedada a CONTRATADA alocar para a prestacdo dos servi¢cos que constituem
0 objeto do presente contrato, familiar de agente publico que neste exerca cargo em
comissao ou funcado de confianca do CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO - Considera-se familiar, nos termos do art. 22, Il do Decreto n®

7.203/2010, o cbnjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau”.
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CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICAQAO
A CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato deste Contrato no Diario

Oficial da Unido, no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, conforme dispde
o0 artigo 20, do Decreto n° 3.555/2000, atualizado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Secédo Judiciaria do Distrito Federal para dirimir quaisquer
guestdes oriundas do presente Contrato, que ndo possam ser solucionadas na forma
prevista na Clausula Décima Quinta deste Instrumento.

E, assim, por estarem de pleno acordo, apés lido e achado conforme, as partes firmam
o presente Contrato, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um so6 efeito, na
presenca de 02 (duas) testemunhas, que também o subscrevem.

Brasilia, de de 2016.

PELO CONTRATANTE

PELA CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
CPF: CPF:

-69-



