ANEXO 11

GRUPO DE TRABALHO DE TURISMO NAUTICO
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° O Grupo de Trabalho de Turismo Nautico (GT Nautico) se define como um
grupo consultivo-propositivo, que tem por finalidade identificar e discutir questdes
estratégicas relativas ao turismo nautico, de maneira a subsidiar a elaboracéo de politicas
publicas ou o desencadeamento de acdes necessadrias para o desenvolvimento desse

segmento turistico no Brasil.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO

Art. 2° O grupo sera composto por representantes dos Orgdos e entidades

convidados, designados em portaria do Ministério do Turismo elaborada para este fim.

§ 1° Estes representantes deverdo ser indicados formalmente a Coordenagdo do
grupo, por cada entidade ou 6rgdo participante.

§ 2° Os membros titulares terdo suplentes, previamente designados, que oS
substituirdo em suas faltas e impedimentos, e terdo direito a voto, se em substituicdo ao

titular.

Art. 3° As solicitagbes de adesdo e/ou inclusdo de novos membros ao grupo de
trabalho deverdo ser manifestadas por meio de oficio, a ser encaminhado a Coordenacao do
grupo, contendo a justificativa da solicitacdo de insercdo da entidade ou 6rgdao no GT
Nautico.



Paragrafo Unico: Desde que feita com antecedéncia minima de 30 dias, a
Coordenagdo deverd incluir a solicitagdo na pauta da reunido seguinte, para analise e

votacdo do grupo.

Art. 4° Componentes do Sistema Nacional do Turismo, especialistas do setor e
6rgdos internacionais poderdo ser convidados a participar de reunides do grupo, segundo a

conveniéncia do topico abordado.

8 1° Essa conveniéncia, bem como as sugestfes ou solicitacdes de participacéo
serdo analisadas e decididas pela Coordenagéo do grupo.

§ 2° Os convidados ndo terdo direito a voto, restrito aos membros do grupo.

Art. 5°. O GT Nautico podera ser assistido por grupos de trabalho, sempre que a
plenéria assim decidir, para analisar, estudar e apresentar propostas sobre determinada

matéria.

Paragrafo Gnico: Os grupos de trabalho eventualmente formados terdo carater
temporario, cessando tdo logo tenha atingido o objetivo de sua criagao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Secéo |
DAS ATRIBUICOES

Subsecéo |
DA COORDENACAO

Art. 6° A Coordenacdo do GT NAutico ficara a cargo do Diretor do Departamento
de Produtos e Destinos do Ministério do Turismo, que dirigird suas atividades e presidira

as reunioes.



Paradgrafo Unico: Nos impedimentos do Coordenador, as reunifes do grupo serao
presididas pelo Coordenador de Segmentagdo do Ministério do Turismo, que o substituira.

Art. 7° Compete a Coordenacdo do grupo de trabalho:

| — definir pautas, convocar e organizar reunides;

Il — receber documentos e solicitacbes encaminhadas ao GT Nautico;

Il — sugerir e receber propostas de temas para pauta e organizar o encaminhamento
dos temas nas reunides;

IV - encaminhar e organizar as demandas geradas no &mbito do GT Nautico;

V — propor calendério anual de reunides ordinarias do grupo;

IV — disponibilizar as informac6es decorrentes das acGes do GT Nautico;

Art. 8° Compete ao Coordenador do grupo de trabalho:

| - convocar ou autorizar a convocagdo das reunides ordinarias e extraordinarias;

I1- presidir as reunides do grupo e orientar os trabalhos;

Il — convidar e autorizar convites para as reuniées do grupo de trabalho;

IV —autorizar a inclusdo de temas na pauta de reunido;

V — fixar prazos para apresentacdo de manifestaces quando necessario;

V|- representar o grupo de trabalho ou designar representante para atos especificos;

VII — assinar as defini¢bes do grupo;

VIII - encaminhar e organizar as demandas geradas pelos membros;

IX — dirigir, acompanhar, orientar e coordenar os trabalhos do grupo e exercer
outras atribui¢des que Ihes forem cometidas; e

IX — cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno.

Art. 9° O Coordenador do grupo de trabalho sera assessorado por pelo menos um
servidor do Departamento de Produtos e Destinos, que terd como competéncias:

| — redigir as atas;

Il — organizar a pauta de reunido e o protocolo dos trabalhos com o seu andamento;
I11 — elaborar a documentacéo solicitada pelo Coordenador do grupo.

IV — encaminhar, apos aprovacdo do Coordenador, as demandas e definicbes do

grupo para os setores competentes;



V — realizar a mobilizacdo dos membros para as reunides, quando convocadas;
VI — assessorar o Coordenador do grupo nos assuntos de sua competéncia; e
VIl — exercer outras atribui¢cbes administrativas que lhe forem conferidas pelo

Coordenador.

Subsecéo Il
DOS MEMBROS

Art. 10. Ao membro titular do grupo compete:

| - participar das reunides do grupo de trabalho quando convocadas, salvo motivo
justificado;

Il — confirmar a participacao ou auséncia nas reunides do grupo de trabalho com até
sete dias de antecedéncia;

Il — tomar parte nas discussdes e votacOes, apresentando propostas e pareceres
sobre a matéria em pauta;

IV — comunicar a Coordenacdo do grupo, quando for o caso, a impossibilidade de
comparecimento a reunido convocada, justificando suas razdes, e solicitar a representacao
por seu suplente;

V — prestar informagdes e esclarecimentos relacionados com as atividades e as
opiniBes das instituicdes representadas sempre que julgar adequado, ou quando solicitado;

VI — promover, nas instituicdes que representam, as decisdes emanadas do GT
Nautico;

VII — desempenhar outras atividades e funcdes que Ihe forem atribuidas; e

VI - zelar pelo cumprimento deste Regimento Interno.

Art. 11. A auséncia dos representantes do 6rgdo ou entidade por 3 (trés) reunides
plenarias consecutivas implicara, automaticamente, na perda do mandato do titular e do
suplente.

8§ 1° A segunda auséncia do representante devera ser comunicada pelo Coordenador
ao representante titular, ao suplente e a entidade representada, alertando-os das penalidades
regimentais.



§ 2° A perda do mandato serd declarada pelo Coordenador do GT Nautico e
comunicada ao 6rgdo representado para que manifeste o seu interesse em continuar como

membro do grupo e, caso positivo, indique 0s novos representantes.

Art. 12. As decisdes do GT Nautico e de seus grupos de trabalho serdo tomadas por
consenso. Caso este ndo seja alcangado, havera votacéo.

§ 1° Cabera ao Coordenador do grupo o voto de desempate, quando necessario.

§ 2° Qualquer membro poder fazer constar em ata seu ponto de vista discordante.

Secéo Il
DAS REUNIOES

Art. 13. O GT Nautico tera reunibes ordinarias e extraordinarias convocadas por
seu Coordenador.

8 1° As reunifes ordinarias serdo realizadas a cada trimestre, de acordo com
calendario anual a ser definido pelo grupo, por convocacdo do Coordenador com
antecedéncia minima de dez dias.

§ 2° Toda convocacdo de carater ordinario devera indicar a pauta dos trabalhos e a
de caréater extraordinario conterd, ainda, a indica¢do do motivo de sua realizacao.

§ 3° Na eventual antecipacdo de uma reunido ordinaria, a nova data devera ser
fixada observando-se o0 prazo minimo de dez dias de antecedéncia da realizacdo da reunido.

§ 4° Eventuais discussfes de assuntos especificos, que ndo digam respeito a todo o
grupo de trabalho e/ou que fujam ao seu planejamento anual, deverdo ser objeto de
reunides extraordinarias.

8 5° As reuniBes extraordinarias justificar-se-do a critério do Coordenador, ou por
solicitacdo justificada de um dos integrantes do grupo, a ser decidido por ele.

8§ 6° No eventual adiamento de uma reunido ordinaria, a nova data devera ser fixada
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a partir da data anteriormente determinada.

8 7° Esclarecimentos e encaminhamentos de questfes tratadas nas reunides serdo
definidos pelo Coordenador, no decorrer da reunido.

§ 8° Presidirdo as reunides o Coordenador do grupo e, em sua auséncia, 0 seu

substituto.



8 9° Quando houver possibilidade, as reunibes do grupo deverdo ocorrer em
destinos nauticos e prever visitas técnicas as estruturas nauticas, a fim de que os membros
do grupo aprofundem seus conhecimentos sobre a realidade do segmento, podendo, assim,
contribuir com as discusses de maneira substancial.

Art. 14° - As sessOes ordinarias ou extraordinarias do GT Nautico serdo realizadas

se obedecida a existéncia de quérum minimo de metade de seus membros.

8 1° A existéncia de quorum minimo deverd ser verificada pela Coordenagdo do
grupo, inicialmente, na lista de confirmac6es, com cinco dias de antecedéncia.

§ 2° Caso haja a confirmacdo de numero inferior ou igual & metade dos membros
do grupo, a Coordenacdo devera adiar a reunido, de acordo com o disposto no artigo

anterior.

§ 3° Caso, apesar das confirmacGes, inexista o quérum minimo exigido no
momento marcado para o inicio da reunido, o Coordenador do grupo devera aguardar trinta
minutos para realizacdo de uma segunda chamada. Inexistindo quérum apoés este periodo, a

reunido deverd ser adiada ou realizada sem a tomada de qualquer deciséo.

Art. 15. As reunides obedecerdo a seguinte sequéncia:

| — assinatura da lista de presenca e verificacdo do quorum;

Il — instalacdo dos trabalhos;

Il —aprovacéo e assinatura da ata da reunido anterior;

IV — leitura da pauta do dia;

V — execucéo da ordem do dia;

VI — apresentacdo, discussdo e proposicdo de temas, problemas, resolucbes e
recomendac0es; e

VII — apresentacdo de assuntos de ordem geral, quando necessario.

Art.16. A pauta de cada reunido podera incluir apresentacdo de temas relevantes,

sugeridos pelos membros do respectivo grupo.



Paragrafo Unico: As propostas deverdo ser encaminhadas com no minimo cinco
dias de antecedéncia da reunido ordinéria, para conhecimento e aprovacdo do Coordenador

do grupo e incluséo em pauta.

Art. 17 Das atas constarao:

| —a data, 0 horério e o local da reunido;

Il — os nomes dos membros presentes e 0s dos ausentes com causa justificada ou
sem ela;

I11 — registro dos temas discutidos; e

V — referéncias sucintas aos debates.

Art. 18 Sempre que necessario, o Coordenador ou quem o estiver substituindo na
presidéncia da reunido, poderd conceder a palavra aos membros e convidados que

desejarem dirimir duvidas ou fazer eventuais complementagdes.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 19 As alteragcdes subsequentes neste Regimento poderdo ocorrer com a

aprovacao da maioria absoluta dos membros que compdem o grupo de trabalho.

Art. 20 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador, ouvidos os Membros

e instituigdes diretamente relacionados com o assunto.

Art. 21 O grupo de trabalho poderd eleger, entre seus membros, & exce¢do dos
integrantes da Coordenacdo, outros cargos ou estruturas que forem, por consenso,

considerados como necessarios.

Art. 22 A participacdo de representantes de entidades publicas ou privadas, nas
reunides do GT Nautico sera considerada de relevante servi¢o publico, ndo ensejando

qualquer tipo de remuneracao.



Art. 23. As eventuais despesas de transporte, diarias ou de outra natureza dos
membros do GT Nautico correrdo por conta das dotacBes dos 6rgdos ou entidades que

representam, nao sendo assumidas pelo Ministério do Turismo.

Art. 24 Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagéo.



