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PROJETO 914BRZ4024 EDITAL N° 01/2024

Perfil: Promocéo do turismo cultural em sitios do patriménio cultural e natural, da
economia criativa e de outras politicas vinculadas ao turismo e ao desenvolvimento
sustentavel/ Afroturismo.

N2 de vagas: 01

Qualificacdo educacional: Profissional com nivel superior completo em qualquer area do
conhecimento.

Experiéncia profissional: Minimo de 03 anos de experiéncia profissional em atividades
relacionadas ao Afroturismo, comprovada por documentos da(s) entidade(s)
empregadora(s) ou similares; minimo de 03 anos de experiéncia profissional em atividades
relacionadas a coleta de dados e producéo de pesquisas e indicadores, comprovada por
documentos da(s) entidade(s) empregadora(s) ou similares.

E desejavel graduacéo nas areas de Ciéncias Humanas ou Sociais; pés-graduacéo lato ou
stricto sensu em Turismo, ou em &rea correlata, com monografia, dissertacdo ou tese com
tema relacionado ao Afroturismo, comprovada por certificado(s) emitido(s) por
institui¢des reconhecidas pelo MEC; conhecimento técnico-metodolégico e operacional
para planejamento e execuc¢do de pesquisas, com experiéncia comprovada na realizacdo de
estudos e pesquisas qualitativas; conhecimento em ferramentas de videoconferéncia e
métodos de facilitagéo virtuais, demonstrados por meio de certificados e comprovantes de
trabalhos e/ou projetos realizados, os quais utilizaram tais ferramentas e métodos;
conhecimento do Microsoft Office.

Atividades:

Produto 1

Atividade 1: Participar de reunides com o MTur, UNESCO e outros parceiros que entenderem
ser oportuno (ex.: MIR, Embratur) sempre que necessario, visando & atualizacdo/valida¢do do
Plano de Trabalho, bem como o monitoramento e alinhamento das atividades e produtos
contemplados no escopo deste contrato;

Atividade 2: Definir e validar, junto ao MTur, os critérios, metodologia e roteiro para realizagao
dos levantamentos de dados e informacdes visando o alinhamento conceitual e caracterizacdo do
Afroturismo no pais;

Atividade 3: Identificar e sensibilizar atores-chave ligados ao Afroturismo no Brasil (ex.:
associacOes, empresas, operadoras e agéncias de turismo receptivo lideradas pela populacdo
negra, especialistas, gestores publicos) para que participem de entrevistas (com facilitagdo
remota ou por meio da aplicagdo de formuléarios on line) e oficinas regionais para a coleta de
dados;

Atividade 4: Com a participacdo dos atores-chave, consolidar um conceito de Afroturismo a ser
adotado pelo Ministério do Turismo e Ministério da Igualdade Racial, considerando aspectos da
historia e da cultura negra, e experiéncias lideradas pela populagdo negra;

Atividade 5: Sistematizar os dados em um relatorio final, incluindo revisdo de texto,
diagramacéo e elaboracéo de arte, em formato digital, contendo:

i) Alinhamento conceitual e caracterizagdo do Afroturismo no pais;

i) Relacéo dos atores-chave ligados ao Afroturismo no Brasil.

Atividade 6: Realizar uma apresentacao do Produto 1 para o Ministério do Turismo, UNESCO e
outros parceiros que entenderem ser necessarios.

Produto 2

Atividade 1: Participar de reunides com o MTur, UNESCO e outros parceiros que entenderem
ser oportuno (ex.. MIR, Embratur) sempre que necessério, visando ao monitoramento e
alinhamento das atividades e produtos contemplados no escopo deste contrato;

Atividade 2: Definir e validar, junto ao MTur, os critérios, metodologia e roteiro para realizagdo
dos levantamentos de dados e informacfes para o diagnéstico do Afroturismo e das politicas
publicas relativas ao turismo voltado a cultura afro-brasileira no pais e levantamento das boas




praticas de Afroturismo em ambito nacional e internacional;

Atividade 3: Realizar anélise documental para elaborar o diagnéstico do Afroturismo no Brasil e

identificar as boas praticas de Afroturismo no Brasil e no mundo, projetando as oportunidades e

desafios existentes;

Atividade 4: Sistematizar os dados em um relatério final, incluindo revisdo de texto,

diagramacéo e elaboracéao de arte, em formato digital, contendo:

i) O diagnéstico do Afroturismo e das politicas publicas relativas ao turismo voltado a
cultura afro-brasileira no pais;

i) Levantamento das boas praticas de Afroturismo em ambito nacional e internacional,
projetando as oportunidades e desafios existentes.

Atividade 5: Realizar uma apresentagdo do Produto 2 para o Ministério do Turismo, UNESCO e

outros parceiros que entenderem ser necessarios.

Produto 3

Atividade 1: Participar de reuniGes com a equipe do MTur e demais integrantes do GT Rotas

Negras com o intuito de convergir esforcos para o desenvolvimento e promo¢do do Afroturismo

no pais e possibilitar uma construcdo participativa dos insumos deste produto;

Atividade 2: Propor critérios para categorizacdo das rotas, destinos, produtos, experiéncias,

eventos, entre outros, estruturados ou em estruturacdo, relacionados ao Afroturismo no Brasil e

validag&o junto ao MTur;

Atividade 3: Realizar levantamento para identificacdo das rotas, destinos, produtos,

experiéncias, eventos, entre outros, estruturadas ou em estruturacéo, relacionadas ao Afroturismo

no Brasil.

Atividade 4: Mapear a oferta turistica de Afroturismo no Brasil, abrangendo rotas, destinos,

produtos, experiéncias, eventos, entre outros, ofertados ou protagonizados por

afroempreendedores, incluindo a descricdo dos atrativos e atividades, frequéncia de realizacdo

(para eventos), preco, sistema de comercializacdo, aspectos relacionados a infraestrutura

(localizagéo e facilidade de acesso, acessibilidade) e servigos turisticos associados: meios de

hospedagem, restaurantes, oferta complementar, etc. Sistematizar as informagdes, no minimo,

em formato Excel, podendo ser apresentado também em formato mais dindmico a ser proposto
pela consultoria.

Atividade 5: Sistematizar os dados em um relatério, incluindo revisdo de texto, diagramacao e

elaboracdo de arte, em formato digital, a partir da consolidacdo das informacGes coletadas,

contendo:

i) Relacdo da oferta turistica de Afroturismo no Brasil, abrangendo rotas, destinos,
produtos, experiéncias, eventos, entre outros, ofertados ou protagonizados por
afroempreendedores, incluindo a descricdo dos atrativos e atividades, frequéncia de
realizacdo (para eventos), preco, sistema de comercializagdo, aspectos relacionados a
infraestrutura (localizagdo e facilidade de acesso, acessibilidade) e servicos turisticos
associados: meios de hospedagem, restaurantes, oferta complementar, etc;

i) Apresentacdo dos dados coletados em mapa interativo, contendo localizacdo
georreferenciada das rotas, destinos, produtos, experiéncias, eventos, entre outros, ja
estruturados ou em estruturacao, relacionados ao Afroturismo no Brasil;

Atividade 6: Realizar uma apresentacdo do Produto 3 para o Ministério do Turismo, UNESCO

e outros parceiros que entenderem ser necessarios.

Produto 4

Atividade 1: Mapear o ecossistema do Afroturismo, respondendo as seguintes perguntas:

i) Quem sdo os empreendedores & frente do Afroturismo no Brasil? (tragar perfil de
género, idade e cor/raga);

i) Quais rotas, destinos, produtos, experiéncias, eventos, entre outros sdo comercializados
por agéncias de turismo/receptivos especializados?

iii) Quais rotas, destinos, produtos, experiéncias, eventos, entre outros se caracterizam
como turismo urbano, turismo ndo urbano e turismo de base comunitaria?

iv) Quais sdo os principais canais de comunicacdo, comercializagcdo e promogao das rotas,
destinos, produtos, experiéncias, eventos, entre outros relacionados ao Afroturismo?
(Identificar e mapear os principais canais incluindo os contatos (e-mail, telefone, redes
sociais etc.) e sistematizar as informagdes, no minimo, em formato Excel).

Atividade 2: Realizar oficina de trabalho — de forma remota, em plataforma de reunides online —

com a equipe do Mtur, MIR e principais atores-chave para analise do mercado do Afroturismo e

seu potencial, com o objetivo de dar subsidios a construgdo do Plano de Ag¢do do Programa

Rotas Negras. Publico estimado: 30 pessoas.

Pontos a serem discutidos na oficina:

i) Como os atores-chave atuam para aumentar a competitividade no setor e para
desenvolver o Afroturismo no pais;




i) Identificar os casos de sucesso e os principais entraves e desafios dos destinos;

iii) Levantar os entraves para o desenvolvimento do Afroturismo na perspectiva da oferta,
considerando o racismo estrutural da sociedade brasileira.

Atividade 3: Sistematizar os dados em um relatério, incluindo revisdo de texto, diagramacao e

elaboracdo de arte, em formato digital, a partir da consolidacdo das informacGes coletadas,

contendo:

i) Mapeamento do ecossistema do Afroturismo;

i) Resultados da oficina de trabalho com os atores-chave para andlise do mercado do
Afroturismo e seu potencial; casos de sucesso; principais entraves e desafios para 0s
destinos e os entraves para o desenvolvimento do Afroturismo na perspectiva da oferta,
considerando o racismo estrutural da sociedade brasileira.

Atividade 4: Realizar uma apresentagdo do Produto 4 para o Ministério do Turismo, UNESCO e

outros parceiros que entenderem ser necessarios.

6. Produtos/ Resultados esperados:
Produto 1 — Documento técnico contendo Plano de Trabalho que apresente metodologia,
referencial tedrico e cronograma atualizado visando ao levantamento dos dados, alinhamento
conceitual e caracterizacdo do Afroturismo no pais.

Produto 2 - Documento técnico contendo o Diagnéstico do Afroturismo e das politicas publicas
relativas ao turismo voltado a cultura afro-brasileira no pais e levantamento das boas praticas de
Afroturismo em &mbito nacional e internacional.

Produto 3 - Documento técnico contendo o levantamento de dados e informagdes sobre a oferta
turistica de Afroturismo no Brasil com o mapeamento de rotas, destinos, produtos, experiéncias
e eventos ofertados ou protagonizados por afroempreendedores, incluindo apresentacdo dos
dados em mapa com localizacéo georreferenciada.

Produto 4: Mapeamento do ecossistema do Afroturismo e realizag&o de oficina de trabalho com
0s atores-chave para analise do mercado do Afroturismo, seu potencial, casos de sucesso e 0s
entraves para o seu desenvolvimento.

7. Local de Trabalho: Remoto.

8. Duragdo do contrato: 06 meses.

Os interessados deverdo enviar o CV do dia 10/06/2024 até o dia 25/06/2024 via e-mail:
produtos@turismo.gov.br indicando o nimero do edital e 0 nome do perfil.

Serdo desconsiderados os CVs remetidos apds a data limite indicada neste edital.

Este edital também serd publicado no site da UNESCO, www.brasilia.unesco.org/vagasprojetos.

Em atencdo as disposi¢cdes do decreto n® 5.151, de 22/07/2004, € vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no &mbito dos projetos de
cooperacao tecnica internacional, ressalvados 0s casos de professores universitarios gue, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho gue comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do 6rgdo de origem da inexisténcia de

incomgatibilidade de horérios e de comErometimento das atividades atribuidas.
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