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MINISTÉRIO DA INFRAESTRUTURA 
  

EDITAL Nº 30/2022
TORNAR SEM EFEITO OS EDITAIS Nº 19/2022 E Nº 22/2022 E PRORROGAÇÃO DO PRAZO PARA ENVIO CURRICULAR OBJETO DO EDITAL Nº
284/2021 PARA PROVIMENTO DE 4 (QUATRO) FUNÇÕES EM COMISSÃO NO DEPARTAMENTO DE POLÍTICA E PLANEJAMENTO INTEGRADO

COORDENAÇÃO-GERAL DE GESTÃO DA INFORMAÇÃO - SFPP/MINFRA

PROCESSO Nº 50000.032026/2021-28

A Coordenadora-Geral de Gestão de Pessoas do Ministério da Infraestrutura, no uso das atribuições que lhe foram subdelegadas por meio da Portaria nº
1.004, de 30 de agosto de 2021, publicada no D.O.U. nº 168, de 3 de setembro de 2021, resolve:

1. Tornar sem efeito os seguintes Editais: Edital nº 19/2022 -  Prorrogou até as 18h do dia 31 de janeiro de 2022, o prazo para envio curricular, para
provimento de 4 (quatro) funções comissionadas na Coordenação-Geral de Gestão da Informação/Departamento de Polí�ca e Planejamento
Integrado/SFPP do MInfra - Brasília/DF, objeto do processo sele�vo constante do Edital nº 284/2021, Publicado no BGP em 05 de janeiro de 2022, Ano 6,
Edição 1.4 e Edital nº 22/2022 - Tornou público o resultado da 1ª Etapa - Análise Curricular, do Processo Sele�vo Simplificado objeto do Edital nº
284/2021, para provimento de 4 (quatro) funções comissionadas na Coordenação-Geral de Gestão da Informação/Departamento de Polí�ca e
Planejamento Integrado/SFPP do MInfra - Brasília/DF, e convoca os candidatos classificados a par�ciparem da 2ª Etapa, representada por entrevistas.

2. Prorrogar, até as 18h do dia 11 de fevereiro de 2022, o prazo para envio curricular, para provimento de 4 (quatro) funções comissionadas na
Coordenação-Geral de Gestão da Informação/Departamento de Polí�ca e Planejamento Integrado/SFPP do MInfra - Brasília/DF, objeto do processo
sele�vo constante do Edital nº 284/2021, Publicado no BGP em 05 de janeiro de 2022, Ano 6, Edição 1.4.

3.  Alterar o cronograma de Datas Prováveis das Etapas da Seleção constante no Anexo I do referido Edital, conforme apresentado abaixo:

 

Anexo I

DATAS PROVÁVEIS DAS ETAPAS DA SELEÇÃO*
 

  Inscrição e envio curricular até as 18h do dia 11/02/2022

1ª Etapa

Análise curricular 14/02/2022 a 16/02/2022
Resultado da análise curricular 17/02/2022

Recursos contra o resultado da análise curricular 18/02/2022 a 21/02/2022
Resultado final da análise curricular após os recursos 22/02/2022

2ª Etapa
Realização das entrevistas 22/02/2022 a 25/02/2022
Resultado das entrevistas 28/02/2022

3ª Etapa Análise pela Subsecretaria de Conformidade e Integridade do MInfra 01/02/2022 a 08/03/2022
 

                                   Divulgação do Resultado Final do processo sele�vo
 
 

09/03/2022

 
*As datas previstas no cronograma poderão ser alteradas à critério do MInfra.

Documento assinado eletronicamente por Jane Silva Damasceno, Coordenadora-Geral de Gestão de Pessoas, em 01/02/2022, às 16:08, conforme
horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria nº 446/2015 do Ministério dos Transportes.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site h�ps://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 5156648 e o código CRC DE368EE2.

 

JANE SILVA DAMASCENO
Coordenadora-Geral de Gestão de Pessoas

Referência: Processo nº 50000.032026/2021-28 SEI nº 5156648
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