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MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA

EDITAL N2 15/2022
EDITAL DE DIVULGACAO DO RESULTADO DA ANALISE CURRICULAR, CONVOCACAO PARA AS
ENTREVISTAS E PRORROGAGCAO DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO OBJETO DO EDITAL N
266/2021 PARA PROVIMENTO DE GRATIFICACAO TEMPORARIA DO SISTEMA DE ADMINISTRACAO
DOS RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — GSISP - 01 (UMA) VAGA NA SUBSECRETARIA
DE GESTAO ESTRATEGICA, TECNOLOGIA E INOVAGAO — SGETI/SE

PROCESSO N2 50000.032811/2021-81

A Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da Infraestrutura, no uso das atribui¢cdes que
Ihe foram subdelegadas por meio da Portaria n? 1.004, de 30 de agosto de 2021, publicada no D.O.U. n?
168, de 3 de setembro de 2021, resolve:

1 - Tornar publico o resultado da 12 Etapa - Andlise Curricular, do Processo Seletivo Simplificado objeto do
Edital n? 266/2021, para provimento de Gratificagdo Tempordria do Sistema de Administracdo dos
Recursos de Tecnologia da Informacdo — GSISP, 01 (uma) vaga, na Subsecretaria de Gestdao Estratégica,
Tecnologia e Inovacdo da Secretaria Executiva do Minfra - Brasilia/DF, e convoca os candidatos
classificados a participarem da 22 Etapa, representada por entrevistas.

Resultado da 12 Etapa, analise curricular, do Processo Seletivo - Edital n2 266/2021

NOME DO CANDIDATO COLOCACAO
Adriana Christina Pinto Rodrigues 1¢
Julio Lobo Bloch 22
Marcelo Freire Costa 3e
Pedro Paulo Silva Pereira 40

Os candidatos serdo contatados pelo servidor (a) designado/responsavel da Subsecretaria de Gestdo Estratégica,
Tecnologia e Inovacgdo - Sgeti, pela conducdo da fase de entrevista.

Conforme consta no Edital de abertura (item 3.1.7), nesta 22 Etapa das entrevistas, o candidato classificado deve
apresentar a anuéncia de sua chefia imediata quanto a sua possivel movimentagao para este Ministério.

2 - Prorrogar, até o dia 28 de janeiro de 2022, a realizagdo das entrevistas, para provimento de
Gratificacdo Temporaria do Sistema de Administracdao dos Recursos de Tecnologia da Informacao — GSISP,
01 (uma) vaga, na Subsecretaria de Gestdo Estratégica, Tecnologia e Inovacdo da Secretaria Executiva do
Minfra - Brasilia/DF, objeto do processo seletivo constante do Edital n2 266/2021, Publicado em 2 de
dezembro de 2021 no BGP, Ano 5 Edigao 12.2.

3 - Alterar o cronograma de Datas Provdveis das Etapas da Sele¢cdao constante no Anexo | do referido
Edital, conforme apresentado abaixo:

Realizacdo de entrevistas até 28/01/2022
22 Etapa -
Resultado final das entrevistas 31/01/2022
Divulgacdo do Resultado Final do processo seletivo 02/02/2022

*As datas previstas no cronograma poderdo ser alteradas a critério do Minfra.

https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=5484824&in...
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I Documento assinado eletronicamente por Jane Silva Damasceno, Coordenadora-Geral de Gestdo de
JEI j Pessoas, em 20/01/2022, as 13:52, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°,

assinatura

eletrénica inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.

= A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador_externo.php?

' acao= documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 5115365 e
o cddigo CRC DB1114F1.

JANE SILVA DAMASCENO
Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas

Referéncia: Processo n2 50000.032811/2021-81 SEIn25115365
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