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MINISTÉRIO DA INFRAESTRUTURA 
  

EDITAL Nº 167/2021

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE RESULTADO PRELIMINAR DA 1ª ETAPA DO PROCESSO SELETIVO PARA O
CARGO DE CORREGEDOR LIGADO AO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA COMPANHIA DOCAS DO

RIO DE JANEIRO (CDRJ) OBJETO DO EDITAL Nº 137/2021

PROCESSO Nº 50000.016686/2021-61

O Coordenador-Geral de Gestão de Pessoas do Ministério da Infraestrutura, no uso das atribuições que
lhe foram subdelegadas por meio da Portaria nº 3.996, de 10 de setembro de 2019, publicada no D.O.U.
nº 177, de 12 de setembro de 2019, torna público o resultado da 1ª Etapa - Análise
Curricular do processo sele�vo des�nado ao provimento do cargo de Corregedor na Companhia Docas do
Rio de Janeiro (CDRJ).

1. RESULTADO DA 1ª ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL Nº
137/2021

1.1. Análise e Classificação Curricular

1.1.1. A Corregedoria do MInfra, procedeu com a análise curricular dos candidatos, sendo
admi�dos os currículos dos candidatos que seguem ordenados conforme a seguinte classificação:

 

Classificação Nome Pontuação Situação
1° DANIELE MICHEL SOARES PINTO 16  Classificada
2° JOÃO PEDRO TOLEDO DA SILVA 11  Classificado

3° ROBERTO MARCONNE CELESTINO
DE SOUZA 11  Classificado

4 º DEBORA TORRES ISOLA 8 -
5 ° JULIANA PIRES DE ALMEIDA 5 -

6 ° LORENNA DHYARLLEM SANTANA
DOS SANTOS 5 -

 
 

1.1.2. Prazo para  interposição de recurso sobre a análise curricular

1.1.3. É facultado ao candidato a apresentação de recurso quanto ao resultado preliminar da 1ª
etapa do processo sele�vo do Edital nº 137/2021.

1.1.4. O candidato deverá u�lizar o Formulário constante do Anexo II do Edital de abertura para
interposição de recurso e encaminhar para o endereço: processosele�vo@infraestrutura.gov.br.

1.1.5. O prazo para interposição de recurso será até o dia 11/08/2021.

1.1.6. Após o prazo recursal, os candidatos classificados serão contatados pelo servidor
designado/responsável pela condução da fase de entrevista e pela elaboração do Parecer de Seleção.

 

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Bergamaschi Felizola, Coordenador-Geral de
Gestão de Pessoas, em 09/08/2021, às 16:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento
no art. 3°, inciso V, da Portaria nº 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 4433278 e
o código CRC D1DE8E8A.

EDUARDO BERGAMASCHI FELIZOLA

Coordenador-Geral de Gestão de Pessoas
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