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MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA

EDITAL N2 93/2021

EDITAL DE DIVULGAGAO DE RESULTADO DA 12 ETAPA DO PROCESSO SELETIVO OBJETO DO EDITAL N2 32/2021 E CONVOCAGAO PARA ENTREVISTA -
GRATIFICACAO TEMPORARIA - GSISTE - NIVEL SUPERIOR - 01 (UMA) VAGA NA DIVISAO DE LICITACOES E COMPRAS - DILIC/COLIC/COGRL

PROCESSO N2 50000.004580/2021-15

O Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da Infraestrutura, no uso das atribui¢cdes que lhe foram subdelegadas por meio da Portaria/SE n2
124, de 21 de agosto de 2020, publicada no D.0.U. n2 162, de 24 de agosto de 2020, torna publico o resultado da 12 Etapa - analise curricular - do processo
seletivo simplificado para provimento de Gratificacdo Tempordria da Unidades dos Sistemas Estruturados da Administracao Publica Federal - GSISTE - Nivel
Superior de 01 (uma) vaga na Divisdo de Licitaces e Compras / Coordenagdo-Geral de Recursos Logisticos - DILIC/COLIC/COGRL do Minfra - Brasilia/DF, e
convoca os candidatos aptos a participar da 22 Etapa, representada por entrevista.

1. RESULTADO PRELIMINAR DA 12 ETAPA - ANALISE CURRICULAR DO PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 32/2021
1.1. Analise e Classificagao Curricular
1.1.1. A Divisdo de LicitacGes e Compras / Coordenac¢do-Geral de Recursos Logisticos - DILIC/COLIC/COGRL procedeu com a analise curricular dos

candidatos, sendo admitidos os curriculos dos candidatos que seguem ordenados conforme a seguinte classificacao:

Resultado preliminar da 12 Etapa, analise curricular, do Processo Seletivo - Edital n2 32/2021

NOME SITUACAO
CRISTIANE PEREIRA ILHA CLASSIFICADO
ERIC MATHEUS BISPO PEREIRA CLASSIFICADO
ELY CABRAL DE SOUZA LIMA NAO CLASSIFICADO
JEFERSON RIBEIRO DOS SANTOS NAO CLASSIFICADO
1.2. Prazo para interposicao de recurso sobre a andlise curricular
1.2.1. E facultado ao candidato a apresentacdo de recurso quanto ao resultado preliminar da 12 etapa do processo seletivo do Edital n2 32/2021.
1.2.2. O candidato deverd utilizar o Formuldrio constante do Anexo Il do Edital n2 32/2021 para interposi¢cdo de recurso e encaminhar para o
enderego: processoseletivo@infraestrutura.gov.br.
1.2.3. O prazo para interposicdo de recurso sera até o dia 26/04/2021.
1.2.4. Apos o prazo recursal, os candidatos classificados serdo contatados pelo servidor designado/responsavel pela conducdo da fase de entrevista

e pela elaboracdo do Parecer de Selecao.

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Bergamaschi Felizola, Coordenador-Geral de Gestdo de Pessoas, em 23/04/2021, as 11:13, conforme
hordério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria n2 446/2015 do Ministério dos Transportes.
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7 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
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acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 4007771 e o codigo CRC 6F83E646.

EDUARDO BERGAMASCHI FELIZOLA

Coordenador-Geral de Gestao de Pessoas

Referéncia: Processo n2 50000.004580/2021-15 SEI n2 4007771

Esplanada dos Ministérios, Bloco R, Edificio Anexo, Térreo, Ala Leste, Sala 08 - Bairro Zona Civico Administrativa
Brasilia/DF, CEP 70044-902
Telefone: (61) 2029-7112 - www.infraestrutura.gov.br

7


mailto:processoseletivo@infraestrutura.gov.br

