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Nº Processo
Licitação Nº

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
B Município/UF
C Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
D Nº de meses de execução contratual

Unidade 
de 
Medida

Tipo de Serviço

Posto SERVIÇOS DIVERSOS

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) SERVIÇOS DIVERSOS
2 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$                            1.151,58 
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Garçom / Garçonete
4 Data base da categoria (dia/mês/ano) 1/1/2013

1 Composição da Remuneração Valor (R$)
A Salário Base  R$                            1.151,58 
B Adicional  de periculosidade  R$                                           -   

C Adicional  de insalubridade  R$                                           -   

D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)

Total da Remuneração  R$                            1.151,58 

2  Benefícios Mensais e Diários  Valor (R$) 
A Transporte  R$                                 62,91 
B Auxílio alimentação (Vales, cesta básica etc.)  R$                               396,00 
C Auxílio lanche  R$                                       -   
D Assistência médica/Odontológica  R$                                   4,00 
F Auxílio creche  R$                                       -   
G Seguro de vida, invalidez e funeral  R$                                   0,60 
H Outros (especificar)  R$                                       -   

Total de Benefícios mensais e diários  R$                               463,51 

 3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes/EPIs  R$                                 89,90 
B Materiais  R$                                       -   
C Equipamentos  R$                                       -   

D.1 Outros  R$                                       -   
Total de Insumos diversos  R$                                 89,90 

7

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
(Alterado pela Portaria Normativa nº 7, de 9 de março de 2011 com retificação do Submódulo 4.4 item B,

publicado no D.O.U em 1º de abril de 2011 Seção I, página 92)

00055.002210/2013-20
08/2013

Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação) 
Brasília-DF, 23 de Outubro de 2013.

Brasília - DF
Sindiserviços/DF

12

 Identificação do Serviço 

 Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

  MÓDULO 1 :   COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

Módulo de Mão-de-obra vinculada à execução contratual
Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

 MÓDULO 2:   BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

 MÓDULO 3:   INSUMOS DIVERSOS



 4.1 Encargos previdenciários e FGTS %  Valor (R$) 
A INSS 20,00%  R$                                       230,32 
B SESI ou SESC 1,50%  R$                                         17,27 
C SENAI ou SENAC 1,00%  R$                                         11,52 
D INCRA 0,20%  R$                                           2,30 
E Salário Educação 2,50%  R$                                         28,79 
F FGTS 8,00%  R$                                         92,13 
G Seguro acidente do trabalho 1,33%  R$                                         15,32 
H SEBRAE 0,60%  R$                                           6,91 

35,13%  R$                                       404,55 

 4.2 13º Salário e Adicional de Férias %  Valor (R$) 
A 13 º Salário 8,33%  R$                                         95,93 
B Adicional de Férias 3,03%  R$                                         34,89 

11,36%  R$                                       130,82 
C Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º Salário e Adicional de Férias 3,99%  R$                                         45,96 

15,35%  R$                                       176,78 

 4.3 Afastamento Maternidade: %  Valor (R$) 
A Afastamento maternidade 0,20%  R$                                           2,30 
B Incidência do submódulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,07%  R$                                           0,81 

0,27%  R$                                           3,11 

 4.4 Provisão para Rescisão %  Valor (R$) 
A Aviso prévio indenizado 1,39%  R$                                         16,01 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,11%  R$                                           1,28 
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,12%  R$                                           1,38 
D Aviso prévio trabalhado 1,94%  R$                                         22,34 
E Incidência do submódulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,68%  R$                                           7,85 
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06%  R$                                           0,69 
F Multa do FGTS 5,00%  R$                                         57,58 

9,30%  R$                                       107,13 

 4.5 Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente %  Valor (R$) 
A Férias 9,07%  R$                                       104,45 
B Ausência por doença 0,10%  R$                                           1,15 
C Licença paternidade 0,05%  R$                                           0,58 
D Ausências legais 0,15%  R$                                           1,73 
E Ausência por Acidente de trabalho 0,10%  R$                                           1,15 
F Outros (especificar) 0,00%  R$                                               -   

9,47%  R$                                       109,05 
G Incidência do submódulo 4.1 sobre o Custo de reposição 3,33%  R$                                         38,31 

12,80%  R$                                       147,37 

 4 Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas %  Valor (R$) 
4.1 13 º salário + Adicional de férias 15,35%  R$                                       176,78 
4.2 Encargos previdenciários e FGTS 35,13%  R$                                       404,55 
4.3 Afastamento maternidade 0,27%  R$                                           3,11 
4.4 Custo de rescisão 9,30%  R$                                       107,13 
4.5 Custo de reposição do profissional ausente 12,80%  R$                                       147,37 
4.6 Outros (especificar)

72,85%  R$                                       838,93 

 Submódulo 4.4 -  Provisão para Rescisão

 Submódulo  4.5  – Custo de Reposição do Profissional Ausente

Subtotal

TOTAL

 Quadro - resumo – Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

TOTAL

TOTAL

 MÓDULO 4:   ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
 Submódulo 4.1 – Encargos previdenciários e FGTS:

TOTAL

 Submódulo 4.2 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal

TOTAL

 Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade

TOTAL



  5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %  Valor (R$) 
A Custos Indiretos 1,86%  R$                                         47,32 
B Tributos 12,05%  R$                                       355,94 

B1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 7,05%  R$                                       208,20 
B.2  Tributos Estaduais (especificar)
B.3   Tributos Municipais (ISS) 5,00%  R$                                       147,75 
B.4   Outros tributos (especificar)

C Lucro 0,30%  R$                                           7,77 
Total 14,21%  R$                                       411,03 

  Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) (R$)
A Módulo 1 – Composição da Remuneração  R$                            1.151,58 
B Módulo 2 – Benefícios Mensais e Diários  R$                               463,51 
C Módulo 3 – Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)  R$                                 89,90 
D Módulo 4 – Encargos Sociais e Trabalhistas  R$                               838,93 

 R$                            2.543,92 
E Módulo 5 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                               411,03 

 R$                            2.954,95 

Quantidade  Preço Unitário 
7  R$                                          2.954,95 

 R$                                       20.684,67 

 R$                                     248.216,10 VALOR TOTAL ANUAL
duzentos e quarenta e oito mil, duzentos e dezesseis reais e dez centavos

Garçom / Garçonete

vinte mil, seiscentos e oitenta e quatro reais e sessenta e sete centavos
VALOR TOTAL MENSAL

Especificação dos Serviços

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Subtotal (A + B +C+ D)

Valor total por empregado

   MÓDULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
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������
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Nº Processo
Licitação Nº

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
B Município/UF
C Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
D Nº de meses de execução contratual

Unidade 
de 
Medida

Tipo de Serviço

Posto SERVIÇOS DIVERSOS

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) SERVIÇOS DIVERSOS
2 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$                               780,00 
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Copeiro
4 Data base da categoria (dia/mês/ano) 1/1/2013

1 Composição da Remuneração Valor (R$)
A Salário Base  R$                               780,00 
B Adicional  de periculosidade  R$                                           -   

C Adicional  de insalubridade  R$                                           -   

D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)

Total da Remuneração  R$                               780,00 

2  Benefícios Mensais e Diários  Valor (R$) 
A Transporte  R$                                 85,20 
B Auxílio alimentação (Vales, cesta básica etc.)  R$                               396,00 
C Auxílio lanche  R$                                       -   
D Assistência médica/Odontológica  R$                                   4,00 
F Auxílio creche  R$                                       -   
G Seguro de vida, invalidez e funeral  R$                                   0,60 
H Outros (especificar)  R$                                       -   

Total de Benefícios mensais e diários  R$                               485,80 

 3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes/EPIs  R$                               117,02 
B Materiais  R$                                       -   
C Equipamentos  R$                                       -   

D.1 Outros  R$                                       -   
Total de Insumos diversos  R$                               117,02 

  MÓDULO 1 :   COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

 MÓDULO 2:   BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

 MÓDULO 3:   INSUMOS DIVERSOS

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação) 
Brasília-DF, 23 de Outubro de 2013.

Brasília - DF
Sindiserviços/DF

12

 Identificação do Serviço 

 Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

4

Módulo de Mão-de-obra vinculada à execução contratual

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
(Alterado pela Portaria Normativa nº 7, de 9 de março de 2011 com retificação do Submódulo 4.4 item B,

publicado no D.O.U em 1º de abril de 2011 Seção I, página 92)

00055.002210/2013-20
08/2013



 4.1 Encargos previdenciários e FGTS %  Valor (R$) 
A INSS 20,00%  R$                                       156,00 
B SESI ou SESC 1,50%  R$                                         11,70 
C SENAI ou SENAC 1,00%  R$                                           7,80 
D INCRA 0,20%  R$                                           1,56 
E Salário Educação 2,50%  R$                                         19,50 
F FGTS 8,00%  R$                                         62,40 
G Seguro acidente do trabalho 1,33%  R$                                         10,37 
H SEBRAE 0,60%  R$                                           4,68 

35,13%  R$                                       274,01 

 4.2 13º Salário e Adicional de Férias %  Valor (R$) 
A 13 º Salário 8,33%  R$                                         64,97 
B Adicional de Férias 3,03%  R$                                         23,63 

11,36%  R$                                         88,61 
C Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º Salário e Adicional de Férias 3,99%  R$                                         31,13 

15,35%  R$                                       119,74 

 4.3 Afastamento Maternidade: %  Valor (R$) 
A Afastamento maternidade 0,20%  R$                                           1,56 
B Incidência do submódulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,07%  R$                                           0,55 

0,27%  R$                                           2,11 

 4.4 Provisão para Rescisão %  Valor (R$) 
A Aviso prévio indenizado 1,39%  R$                                         10,84 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,11%  R$                                           0,87 
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,12%  R$                                           0,94 
D Aviso prévio trabalhado 1,94%  R$                                         15,13 
E Incidência do submódulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,68%  R$                                           5,32 
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06%  R$                                           0,47 
F Multa do FGTS 5,00%  R$                                         39,00 

9,30%  R$                                         72,56 

 4.5 Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente %  Valor (R$) 
A Férias 9,07%  R$                                         70,75 
B Ausência por doença 0,10%  R$                                           0,78 
C Licença paternidade 0,05%  R$                                           0,39 
D Ausências legais 0,15%  R$                                           1,17 
E Ausência por Acidente de trabalho 0,10%  R$                                           0,78 
F Outros (especificar) 0,00%  R$                                               -   

9,47%  R$                                         73,87 
G Incidência do submódulo 4.1 sobre o Custo de reposição 3,33%  R$                                         25,95 

12,80%  R$                                         99,82 

 4 Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas %  Valor (R$) 
4.1 13 º salário + Adicional de férias 15,35%  R$                                       119,74 
4.2 Encargos previdenciários e FGTS 35,13%  R$                                       274,01 
4.3 Afastamento maternidade 0,27%  R$                                           2,11 
4.4 Custo de rescisão 9,30%  R$                                         72,56 
4.5 Custo de reposição do profissional ausente 12,80%  R$                                         99,82 
4.6 Outros (especificar)

72,85%  R$                                       568,23 

TOTAL

 Submódulo  4.5  – Custo de Reposição do Profissional Ausente

Subtotal

TOTAL

 Quadro - resumo – Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

TOTAL

 Submódulo 4.4 -  Provisão para Rescisão

 MÓDULO 4:   ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
 Submódulo 4.1 – Encargos previdenciários e FGTS:

TOTAL

 Submódulo 4.2 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal

TOTAL

 Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade

TOTAL



  5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %  Valor (R$) 
A Custos Indiretos 1,86%  R$                                         36,29 
B Tributos 12,05%  R$                                       272,99 

B1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 7,05%  R$                                       159,68 
B.2  Tributos Estaduais (especificar)
B.3   Tributos Municipais (ISS) 5,00%  R$                                       113,31 
B.4   Outros tributos (especificar)

C Lucro 0,30%  R$                                           5,96 
Total 14,21%  R$                                       315,24 

  Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) (R$)
A Módulo 1 – Composição da Remuneração  R$                               780,00 
B Módulo 2 – Benefícios Mensais e Diários  R$                               485,80 
C Módulo 3 – Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)  R$                               117,02 
D Módulo 4 – Encargos Sociais e Trabalhistas  R$                               568,23 

 R$                            1.951,06 
E Módulo 5 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                               315,24 

 R$                            2.266,30 

Quantidade  Preço Unitário 
4  R$                                          2.266,30 

 R$                                         9.065,20 

 R$                                     108.782,39 
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VALOR TOTAL MENSAL
nove mil e sessenta e cinco reais e vinte centavos

VALOR TOTAL ANUAL
cento e oito mil, setecentos e oitenta e dois reais e trinta e nove centavos

Copeiro

   MÓDULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Subtotal (A + B +C+ D)

Valor total por empregado

Especificação dos Serviços



Nº Processo
Licitação Nº

A Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano)
B Município/UF
C Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo
D Nº de meses de execução contratual

Unidade 
de 
Medida

Tipo de Serviço

Posto SERVIÇOS DIVERSOS

1 Tipo de serviço (mesmo serviço com características distintas) SERVIÇOS DIVERSOS
2 Salário Normativo da Categoria Profissional  R$                            1.535,54 
3 Categoria profissional (vinculada à execução contratual) Encarregado
4 Data base da categoria (dia/mês/ano) 1/1/2013

1 Composição da Remuneração Valor (R$)
A Salário Base  R$                            1.535,54 
B Adicional  de periculosidade  R$                                           -   

C Adicional  de insalubridade  R$                                           -   

D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora Extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar)

Total da Remuneração  R$                            1.535,54 

2  Benefícios Mensais e Diários  Valor (R$) 
A Transporte  R$                                 39,87 
B Auxílio alimentação (Vales, cesta básica etc.)  R$                               396,00 
C Auxílio lanche  R$                                       -   
D Assistência médica/Odontológica  R$                                   4,00 
F Auxílio creche  R$                                       -   
G Seguro de vida, invalidez e funeral  R$                                   0,60 
H Outros (especificar)  R$                                       -   

Total de Benefícios mensais e diários  R$                               440,47 

 3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes/EPIs  R$                                       -   
B Materiais  R$                                       -   
C Equipamentos  R$                                       -   

D.1 Outros  R$                                       -   
Total de Insumos diversos  R$                                       -   

  MÓDULO 1 :   COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

 MÓDULO 2:   BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

 MÓDULO 3:   INSUMOS DIVERSOS

Dados complementares para composição dos custos referente à mão-de-obra

Discriminação dos Serviços (dados referentes à contratação) 
Brasília-DF, 23 de Outubro de 2013.

Brasília - DF
Sindiserviços/DF

12

 Identificação do Serviço 

 Quantidade total a contratar (em função da unidade de medida)

1

Módulo de Mão-de-obra vinculada à execução contratual

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
(Alterado pela Portaria Normativa nº 7, de 9 de março de 2011 com retificação do Submódulo 4.4 item B,

publicado no D.O.U em 1º de abril de 2011 Seção I, página 92)

00055.002210/2013-20
08/2013



 4.1 Encargos previdenciários e FGTS %  Valor (R$) 
A INSS 20,00%  R$                                       307,11 
B SESI ou SESC 1,50%  R$                                         23,03 
C SENAI ou SENAC 1,00%  R$                                         15,36 
D INCRA 0,20%  R$                                           3,07 
E Salário Educação 2,50%  R$                                         38,39 
F FGTS 8,00%  R$                                       122,84 
G Seguro acidente do trabalho 1,33%  R$                                         20,42 
H SEBRAE 0,60%  R$                                           9,21 

35,13%  R$                                       539,44 

 4.2 13º Salário e Adicional de Férias %  Valor (R$) 
A 13 º Salário 8,33%  R$                                       127,91 
B Adicional de Férias 3,03%  R$                                         46,53 

11,36%  R$                                       174,44 
C Incidência do Submódulo 4.1 sobre 13º Salário e Adicional de Férias 3,99%  R$                                         61,28 

15,35%  R$                                       235,72 

 4.3 Afastamento Maternidade: %  Valor (R$) 
A Afastamento maternidade 0,20%  R$                                           3,07 
B Incidência do submódulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,07%  R$                                           1,08 

0,27%  R$                                           4,15 

 4.4 Provisão para Rescisão %  Valor (R$) 
A Aviso prévio indenizado 1,39%  R$                                         21,34 
B Incidência do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,11%  R$                                           1,71 
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,12%  R$                                           1,84 
D Aviso prévio trabalhado 1,94%  R$                                         29,79 
E Incidência do submódulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,68%  R$                                         10,47 
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado 0,06%  R$                                           0,92 
F Multa do FGTS 5,00%  R$                                         76,78 

9,30%  R$                                       142,85 

 4.5 Composição do Custo de Reposição do Profissional Ausente %  Valor (R$) 
A Férias 9,07%  R$                                       139,27 
B Ausência por doença 0,10%  R$                                           1,54 
C Licença paternidade 0,05%  R$                                           0,77 
D Ausências legais 0,15%  R$                                           2,30 
E Ausência por Acidente de trabalho 0,10%  R$                                           1,54 
F Outros (especificar) 0,00%  R$                                               -   

9,47%  R$                                       145,42 
G Incidência do submódulo 4.1 sobre o Custo de reposição 3,33%  R$                                         51,08 

12,80%  R$                                       196,50 

 4 Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas %  Valor (R$) 
4.1 13 º salário + Adicional de férias 15,35%  R$                                       235,72 
4.2 Encargos previdenciários e FGTS 35,13%  R$                                       539,44 
4.3 Afastamento maternidade 0,27%  R$                                           4,15 
4.4 Custo de rescisão 9,30%  R$                                       142,85 
4.5 Custo de reposição do profissional ausente 12,80%  R$                                       196,50 
4.6 Outros (especificar)

72,85%  R$                                    1.118,65 

TOTAL

 Submódulo  4.5  – Custo de Reposição do Profissional Ausente

Subtotal

TOTAL

 Quadro - resumo – Módulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

TOTAL

 Submódulo 4.4 -  Provisão para Rescisão

 MÓDULO 4:   ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
 Submódulo 4.1 – Encargos previdenciários e FGTS:

TOTAL

 Submódulo 4.2 – 13º Salário e Adicional de Férias

Subtotal

TOTAL

 Submódulo 4.3 - Afastamento Maternidade

TOTAL



  5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro %  Valor (R$) 
A Custos Indiretos 1,86%  R$                                         57,56 
B Tributos 12,05%  R$                                       433,00 

B1. Tributos Federais (PIS + COFINS) 7,05%  R$                                       253,27 
B.2  Tributos Estaduais (especificar)
B.3   Tributos Municipais (ISS) 5,00%  R$                                       179,73 
B.4   Outros tributos (especificar)

C Lucro 0,30%  R$                                           9,46 
Total   R$                                       500,02 

  Mão-de-obra vinculada à execução contratual (valor por empregado) (R$)
A Módulo 1 – Composição da Remuneração  R$                            1.535,54 
B Módulo 2 – Benefícios Mensais e Diários  R$                               440,47 
C Módulo 3 – Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)  R$                                       -   
D Módulo 4 – Encargos Sociais e Trabalhistas  R$                            1.118,65 

 R$                            3.094,66 
E Módulo 5 – Custos indiretos, tributos e lucro  R$                               500,02 

 R$                            3.594,68 

Quantidade  Preço Unitário 
1  R$                                          3.594,68 

 R$                                         3.594,68 

 R$                                       43.136,12 
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VALOR TOTAL MENSAL
três mil, quinhentos e noventa e quatro reais e sessenta e oito centavos

VALOR TOTAL ANUAL
quarenta e três mil, cento e trinta e seis reais e doze centavos

Encarregado

   MÓDULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Quadro-resumo do Custo por Empregado

Subtotal (A + B +C+ D)

Valor total por empregado

Especificação dos Serviços



ITEM Categoria Funcional  Salário Base 
 Valor do Vale 

Transporte Ida (casa - 
Trabalho) 

 Valor do Vale 
Transporte Volta 
(Trabalho - Casa) 

 Valor do 
ValeTransporte a ser 

pago por dia 
Garçom / Garçonete  R$                  1.151,58 3,00R$                        3,00R$                        6,00R$                        
Copeiro  R$                     780,00 3,00R$                        3,00R$                        6,00R$                        
Encarregado  R$                  1.535,54 3,00R$                        3,00R$                        6,00R$                        

ITEM Categoria Funcional  Salário Base 
 Valor do 

ValeTransporte a ser 
pago por dia 

Dias Trabalhados     
por Mês

 Valor do 
ValeTransporte a ser 

pago por Mês 
Garçom / Garçonete 1.151,58R$                  6,00R$                        22 132,00R$                    
Copeiro 780,00R$                     6,00R$                        22 132,00R$                    
Encarregado 1.535,54R$                  6,00R$                        22 132,00R$                    

ITEM Categoria Funcional  Salário Base 

 Valor do Desconto 
Legal de 6% sobre o 

salário do 
funcionário 

 Valor do 
ValeTransporte a ser 

pago por Mês 

 Valor do 
ValeTransporte a ser 

pago por Mês - o 
desconto 

Garçom / Garçonete 1.151,58R$                  69,09R$                      132,00R$                    62,91R$                     
Copeiro 780,00R$                     46,80R$                      132,00R$                    85,20R$                     
Encarregado 1.535,54R$                  92,13R$                      132,00R$                    39,87R$                     

ITEM Categoria Funcional
 Valor do Vale 

Transporte a ser pago 
 Quantidade de 
Funcionários 

Total Mensal Gasto 
com V.T

Total Anual Gasto 
com V.T

Garçom / Garçonete 62,91R$                        07 440,34R$                    5.284,04R$                 
Copeiro 85,20R$                        04 340,80R$                    4.089,60R$                 
Encarregado 39,87R$                        01 39,87R$                      478,41R$                    

12 821,00R$                   9.852,05R$                

PLANALTO SEVICE LTDA
CNPJ 02.843.359/0001-56

VALE TRANSPORTE

TOTAL

1

1

1

1



ITEM Categoria Funcional  Valor do Vale 
Alimentação 

Dias Trabalhados     
por Mês

 Valor do Vale 
Lanche a ser pago 

por Mês 
Garçom / Garçonete 18,00R$                      22 396,00R$                    
Copeiro 18,00R$                      22 396,00R$                    
Encarregado 18,00R$                      22 396,00R$                    

ITEM Categoria Funcional  Valor total do Vale 
Alimentação  Valor do Desconto 

 Valor do Vale 
Alimentação a ser 
pago por Mês - o 

desconto 
Garçom / Garçonete 396,00R$                    -R$                         396,00R$                   
Copeiro 396,00R$                    -R$                         396,00R$                   
Encarregado 396,00R$                    -R$                         396,00R$                   

ITEM Categoria Funcional
 Valor do Vale 

Alimentação a ser 
pago 

 Quantidade de 
Funcionários 

Total Mensal Gasto 
com V.A

Total Anual Gasto 
com V.A

Garçom / Garçonete 396,00R$                    07 2.772,00R$                 33.264,00R$               
Copeiro 396,00R$                    04 1.584,00R$                 19.008,00R$               
Encarregado 396,00R$                    01 396,00R$                    4.752,00R$                 

12 4.752,00R$                57.024,00R$              

PLANALTO SEVICE LTDA
CNPJ 02.843.359/0001-56

VALE ALIMENTAÇÃO

1

1

1

TOTAL
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ITEM Categoria Funcional CCT
 Clausula da CCT que 

menciona o item 
Tipo de Assistencia

1 Garçom / Garçonete Sindiserviços/DF 14ª Odontológica

2 Copeiro Sindiserviços/DF 14ª Odontológica

3 Encarregado Sindiserviços/DF 14ª Odontológica

ITEM Categoria Funcional CCT
 Clausula da CCT que 

menciona o item 
 Valor da Assistência de 

Acordo com a CCT  

1 Garçom / Garçonete Sindiserviços/DF 14ª 4,00R$                             

2 Copeiro Sindiserviços/DF 14ª 4,00R$                             

3 Encarregado Sindiserviços/DF 14ª 4,00R$                             

ITEM Categoria Funcional
 Valor da Assistência 
de Acordo com a CCT  

 Quantidade de 
Funcionários 

Total Mensal Gasto com 
Assistencia 

Odontológica

Total Anual Gasto com 
Assistencia 

Odontológica
1 Garçom / Garçonete 4,00R$                          07 28,00R$                           336,00R$                       

2 Copeiro 4,00R$                          04 16,00R$                           192,00R$                       

3 Encarregado 4,00R$                          01 4,00R$                             48,00R$                         

12 48,00R$                           576,00R$                       

ASSISTÊNCIA ODONTOLÓGICA

ASSISTENCIA ODONTOLÓGICA

TOTAL

PLANALTO SEVICE LTDA
CNPJ 02.843.359/0001-56
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Mês Faturamento mensal Contribuição apurada Crédito Descontado Contribuição Devida Percentual Efetivo
set/12 10.315.727,15R$       170.209,50R$           47.481,68R$           122.727,82R$          1,19%
out/12 16.619.600,14R$       274.223,40R$           51.732,15R$           222.491,25R$          1,34%
nov/12 14.509.755,21R$       239.410,96R$           44.191,56R$           195.219,40R$          1,35%
dez/12 15.089.800,01R$       248.981,70R$           43.657,32R$           205.324,38R$          1,36%
jan/13 13.771.623,48R$       227.231,79R$           52.027,50R$           175.204,29R$          1,27%
fev/13 7.984.955,65R$         131.751,77R$           60.036,50R$           71.715,27R$            0,90%
mar/13 15.678.653,40R$       258.697,78R$           56.518,13R$           202.179,65R$          1,29%
abr/13 17.816.811,71R$       293.977,39R$           57.803,33R$           236.174,06R$          1,33%
mai/13 13.583.174,69R$       224.122,38R$           59.643,34R$           164.479,04R$          1,21%
jun/13 18.335.931,50R$       302.542,87R$           76.543,41R$           225.999,46R$          1,23%
jul/13 22.751.282,99R$       375.396,17R$           74.843,45R$           300.552,72R$          1,32%

ago/13 21.591.627,93R$       356.261,86R$           76.217,94R$           280.043,92R$          1,30%
1,26%

Mês Faturamento mensal Contribuição apurada Crédito Descontado Contribuição Devida Percentual Efetivo
set/12 10.315.727,15R$       783.995,26R$           218.703,52R$         565.291,74R$          5,48%
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Apuração do percentual médio de recolhimento do PIS

Percentual médio do período

Apuração do percentual médio de recolhimento do COFINS

set/12 10.315.727,15R$       783.995,26R$           218.703,52R$         565.291,74R$          5,48%
out/12 16.619.600,14R$       1.263.089,61R$        238.281,44R$         1.024.808,17R$       6,17%
nov/12 14.509.755,21R$       1.102.741,40R$        203.549,01R$         899.192,39R$          6,20%
dez/12 15.089.800,01R$       1.146.824,80R$        201.088,28R$         945.736,52R$          6,27%
jan/13 13.771.623,48R$       1.046.643,38R$        239.641,83R$         807.001,55R$          5,86%
fev/13 7.984.955,65R$         606.856,63R$           276.531,76R$         330.324,87R$          4,14%
mar/13 15.678.653,40R$       1.191.577,66R$        260.325,94R$         931.251,72R$          5,94%
abr/13 17.816.811,71R$       1.354.077,69R$        266.245,63R$         1.087.832,06R$       6,11%
mai/13 13.583.174,69R$       1.032.321,28R$        274.720,83R$         757.600,45R$          5,58%
jun/13 18.335.931,50R$       1.393.530,79R$        352.563,57R$         1.040.967,22R$       5,68%
jul/13 22.751.282,99R$       1.729.097,51R$        344.733,48R$         1.384.364,03R$       6,08%

ago/13 21.591.627,93R$       1.640.963,72R$        351.064,43R$         1.289.899,29R$       5,97%
5,79%Percentual médio do período


