
MINISTÉRIO DA INFRAESTRUTURA

EDITAL Nº 55/2019

EDITAL DE DIVULGAÇÃO DE RESULTADO DA PRIMEIRA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO 
OBJETO DO EDITAL Nº 49/2019 E CONVOCAÇÃO PARA ENTREVISTAS

PROCESSO Nº 50000.045098/201911

               O CoordenadorGeral de Gestão de Pessoas do Ministério da Infraestrutura, no uso 
das atribuições que lhe foram subdelegadas por meio da Portaria/SE nº 1520, de 24 de maio 
de 2018, publicada no D.O.U. nº 105, de 04 de junho de 2018, torna público o resultado 
definitivo da análise curricular e documentação referente ao processo seletivo destinado ao 
provimento de cargo comissionado na Subsecretaria de Governança e Integridade, regido pelo 
Edital nº 49/2019, Publicado no Boletim Especial nº 100, de 22 de agosto de 2019 e dá outras 
providências.

               Resultado definitivo, após recurso, da análise curricular na seguinte ordem: nome do 
candidato; colocação, em ordem decrescente; nota na análise curricular; e situação da 
documentação no processo seletivo.

Candidato Colocação Pontuação Documentação

Ane Tereza da Silva Santos 1º 1,5 Completa

Aristeu de Moraes Rego 1º 1,5 Completa

Antonia Suerda Coelho Francelino 2º 1,0 Completa

Graciela Sonia Wernik Mizratti 2º 1,0 Completa

Joaquim da Silva 2º 1,0 Completa

Fábio de Jesus Nascimento 3º 0,5 Completa

               Após análise da documentação apresentada, solicito que os mesmos compareçam à 
Sala 502, 5º Andar, Edifício Sede do Ministério da Infraestrutura para realização das 
entrevistas, conforme previsto no  item 8 do edital.

               As entrevistas  seguirão o cronograma abaixo. Solicitamos que os candidatos estejam 
no local indicado com no mínimo 15 minutos de antecedência.
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CANDIDATO DATA E HORÁRIO

Ane Tereza da Silva Santos 26/09  15 h

Aristeu de Moraes Rego 26/09  16h30

Antonia Suerda Coelho Francelino 26/09  15 h

Joaquim da Silva 26/09  16h30

Graciela Sonia Wernik Mizratti 27/09  15 h

Fábio de Jesus Nascimento 27/09  16h30

              Após publicação, divulgação do resultado definitivo da primeira etapa do processo 
seletivo, objeto do Edital Nº 49/2019,  e convocação para entrevistas, encaminhar o presente 
processo à Subsecretaria de Governança e Integridade, para a realização das segunda e 
terceira etapas, item 5.4,  do referido Edital.

EDUARDO BERGAMASCHI FELIZOLA

CoordenadorGeral de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Eduardo Bergamaschi Felizola, Coordenador

Geral de Gestão de Pessoas, em 24/09/2019, às 16:58, conforme horário oficial de 
Brasília, com fundamento no art. 3°, inciso V, da Portaria nº 446/2015 do Ministério dos 
Transportes.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site 
https://sei.infraestrutura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 
1928698 e o código CRC B8F0B383.

Referência: Processo nº 50000.045098/201911 SEI nº 1928698

Esplanada dos Ministérios, Bloco R, Edifício Anexo, 1º andar, Ala Leste, Sala 110  Bairro Zona Cívico 
Administrativa
Brasília/DF, CEP 70044902
Telefone: (61) 20297433  www.infraestrutura.gov.br
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