PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE AVIACAQ CIVIL
Departamento de Administracao Intema

CONTRATO N° 5/2014/SAC-PR
PROCESSO N° 00055.001243/2014-33

CONTRATANTE

A UNIAD, por intermédio da SECRETARIA DE AVIAGAO CIVIL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA — SAC/PR, CNPJMF n° 13584 476/000105, doravants denominada
CONTRATANTE. com sede em Brasilia/DF, no Edificio Pamue Cidade Corporate, Setor
Comercial Sul - SCS, Quadra 9, Bloco "A", Lote “C", Torre "C’, 5% & 6° andares, CEP 70.308-
200, representada neste alo por sua Diretora Substituta do Departamento de Administragao
inferna, Senhora FLAVIA MONTEIRO DE CASTRO CAMPOS, portadora do CPF n®
287.352.261-53 e do RG n® 702.308, expedido pela SSP-DF, nomeada pela Portaria ds
Secrelaria de Aviagdo Civil da Presidéncia da Republica n® 170, de 30/11/2011, publicada no
Diario Oficial da Uni@o n® 230, de 01/12/2011, Secdo 2, Pagina 7. no uso das atribuicies
constantes da Poriaria SAC/PR n® 54, de 25/04/2012.

CONTRATADA

IMUNIZAR CLINICA DE VACINAS LTDA - EPP, inscrita no CNPJMFE sab 0 n®
13.627.448/0001-81, doravante denominada CONTRATADA, estabelecida ns cidade de
Florianopolis/SC, na Avenida Mauro Ramos n® 1133, Centro, CEP: 88.020-303, representada
neste alo pelo seu Gerenie de Licitagdes e Confratas, Senhor CAIO COELHO MOMM,
brasileiro, solteiro, portador do CPF n® 034.304.859-08 e do RG n® 3.409.200 expadido pela
SSP/SC, residente e domiciliado na Rua Gerdnimo Coelho, Condominio Solar Bosque Azul, bl.
2. ap. 124, Nossa Senhora do Rosario, cidade de S3o Jos&/SC.

Os CONTRATANTES fém enfre si, justo e avencado, e celebram o presente contrato.
oriundo de ades&o a Ala de Registro de Pregos n® 78/2013, decorrente do Pregao Eletrénico n?
6/2013, realizade pelo Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnolegia de Sergipe —
Campus Estancia, mediante as clausulas e condicdes que se seguem e em observancia as
disposi¢bes da Lei n® B.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracGes, no Decreto n.° 7,892
de 23 de janeiro de 2013 e na Lei n® 10.520 de 17 de julho de 2012.

1.1. O presente contrato tem como objeto a contratacdo de empresa especializada em
imunizacdo preventiva para fornecimenta de vacina antigripal, com aplicacdo, conforme
especificagdes e quantitativos estabelecidos neste instrumento, no Edital do Pregao
identificade no preambulc e na proposta vencedora, os quais integram esie instrumento,
independente de lranscrigao.
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1.2. Discriminagdo do objeto:

= e =3

E ‘acina ANTIGRIPAL, com a respectiva aplicagdo, em
sennga de uso Unico e pré-presnchida com 0.5 mi
(monodose) para adullos. As vacinas deverao ter
1 |composicio preconizada pela OMS — Organizagao| UND 185 58,50 | 11.007,50
Mundia! de Saide, estar dentro da validade de 12
meses da data de fabricacBo e conter especificacdes e

registros validos junio & ANVISA.
GUNDA-VIGENCIA: T 01 W i

O prazo de vigéncia deste Contrato & de 60 {sessenta) dias contados da assinatura do
mesmao. b

41 O valor do presente lenmo de contrato & de RS 11,007 50 {onze mil, sate reais &
Tnqueanta centavos)

22, No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e Indiretas

~orrenies da execugdo do objeto, inclusive tributos elou impostos, encargos sociais,

irabaihistas, previdencidrios, fiscals e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
SEQuro e oulros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.
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4.1 despesas decorrentes desia contratacio estdo programadas em dolacio

orgamentaria propria, prevista no orgamenlo da Uniso, para o exercicio de 2014, na
classilicagao abaixo:
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26301.2101.2004,001 - Assisténcia
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Mviacio Civil Servidores Givis,  Empregados,

Mililzres e seus Dapanderies
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5.1. O pagamento serd efeluado pela CONTRATANTE no prazo maximo de até 10
(dez) dias, contades a partir da data final do periodo de adimplemento a que se referir, através
de ordem bancaria, para crédito em bance, agéncia e conta-comente indicados pelo contratado.

5.2. Havendo emo na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos periinentes a
contratagado, ou ainda, circunstancia que impega a liquidacao da despesa, como por éxamplo,
obrigagde linanceira pendente _decorrente de penalidade Imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie -as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovacao da regularizacao da
situacao, ndo acarretando qualquer dnus para a CONTRATANTE. O pagamento somente sera
aulorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na nola fiscal apresentada e
fepais de verificada a regularidade fiscal da CONTRATADA no SICAE

3.3, Sera considerada data do pagamento o dia sm que constar como emitida a ordem
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24. Quando do pagamento sers efetuada a relencao iributaria prevista na legislacao
aplicavel.

9.5. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nio sofrerd & relencac tributana quanto aos impostos e
contribuigBes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado &
apresenlacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial. de que faz jus 3o tratamento
iributario favorecido previsio na referida Lei Complementar.

5.6. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que & CONTRATADA nao
tenha concorride de alguma forma, para tanio, fica convencionado que 3 axa de compensacio
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimenio & o afetivo adimplemeanto
da parcela, & calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios:
N =Numero de dias entre a data prevista para o pagamenlto e a do efetivo pagamento:
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
I=(TX) [1=(6/100)/365 |=0,00016438 TX =Percentual da taxa anual = 6%.

) SEX? il RS e Al o= L
O prego contratado & fixo & imeajustavel.

Fica dispensada a garantia financeira do presente Contrato, nos termos do art. 58 da
Lei n® B.6BE/93.
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8.1. O Gestor da Contratagio encaminhara 3 CONTRATADA cronograma
estabelecendo ‘as datas e os horarios para a campanha de vacinacSc. A campanha sera
realizada em 2 (dois) dias (leis na sede da CONTRATANTE em horario comercial.

8.2. O horario a ser estabelecido nos termos do item B.1 deverd ser observado
rgorosamente, tanto para Inicio como para finalizacdo do servico de asplicacio das doses da
vacina, admilindo-se a antecipacao da finaiizacdo do servigo apenas no caso de lodas as

aplicagbes agendadas terem sido efetuadas.

8.3. As doses da vacina deverdo ser disponibilizadas e aplicadas na Iocalidade
relacionada a seguir;
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Edificio Parque Cidade Corporate, Sstor Comercial
Sul, Quadra 8, Bloco "A", Lote "C”, Torre *C". 5° & &°
andares, Brasilia/DF, CEP 70.308-200

SECRETARIA DE AVIACAD CIVIL —
SAC/PR

B.4. Na forma do que dispde o art. 73 da Lei n® B.666/1993, o recebimento do cbjeto
dar-se-a da sequinte forma:

8.4.1. Provisoriamente, no ato da aplicacso, juntamente com a nota fiscal:

842 Definitivaments, dentro do prazo de 3 (trés) dias (teis, contados da dals de
aplicagdo, apos a verificacdo das condigGes estabelacidas no edital deste certame.
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85 Casoc se verfique que n3o houve ¢ fiel cumprimento as condicdes e
especificacdes estabeiecidas, o objeto NAO sera recebido de forma definitiva.

8.6. O periodo que medeia entre os recebimentos provisorio e definitivo nao suspende,
para caraclerizacao de mora, o prazo previsto iniciaimanie para aplicacao das vacinas.

CLAUSULANONA-FISCALIZAGAO =
A fiscalizacdo da execucdo do objeto sera efeluada por representante designado pela
CONTRATANTE, na forma estabelecida no Termo de Referéncia,

CLAUSULA DECIMA ~ OBRIGAGOES DA CONTRATANTE LA
10.1.  Proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execucdo da contratacio,
'0.2. Permitir o acesso dos empregados da CONTRATADA, devidaments
wenhificados. nas dependéncias da CONTRATANTE, para cumprimente do objeto contratado.

10.2. Comprovar e relatar por eserito, as evenluais irregularidades na exacucio da
niralacdo.

10.4. Fiscalizar a entrega das vacinas e a execucdo dos Servicos.

10.5. Sustar a execugio de quaisquer trabalhos, por estarem em desacordo com o
especificado ou por outro motivo que caraclerize a necessidade de tal medida.

10.6. Receber as vacinas & os servicos contratados nos prazos e condigdes
esiabelecidos
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11.1. Apresentar Termo de responsabilidade técni
empresa que realizara a aplicagdo da vacina.

11.2.  Apresentar comprovaco de possuir aulorizag8o das autoridades sanitarias para
aplicacdo de vacina fora do endereco constante da licenca sanitaria.

medico responsavel peia

siiaciives comprovantes de registro nos Conselhos Profissionais declarando que se
ciicarregarao de execular os servicos de imunizagao.

1.4, Designar e manter gestor de facil contalo no Distrito Federal para soluctes
hediaias emergenciais dos problemas que porventura possam ocorrer.

11.5. Transportar e armazenar as doses das vacinas de acordo com as normas de
consefvacao do Ministério da Saide: respondendo, ainda, pela retirada das doses nao
utiiizadas na campanha.

11.6.  Fornecer as vacinas e demais elementos necessarios, bem como prestar os

servicos de aplicagso das vacinas, em conformidade com as normas € padrées reconhecidos
de qualidade,

1.7, Ulilizar profissional credenciado apto a apiicagdo de vacina, que tenha dominio
em infectologia & imunizagao, principalmente de vacina antignipal, para orientar os que forem
vacinadas sohre as condigbes, uso, procedimentos e aplicabilidade da vacina am guesiao.

11.8. Observar a conduta adequada para a cansecucao do objetivo da campanha,
LTl Como o correto drmazenamento, higienizacido no manusaip e aplicacao das vacinas,

1.9, Aplicar a vacina com os mais rigorosos critérios de assepsis e sequindo as
narmas da ANVISA/FUNASA.

11.10. Fornecer o material de apoio necessario A aplicacao das vacinas.

1.11. Fornecer aos servidores recibo de vacinacao como comprovarite de participacio
ra campanha de vacinacso.

11.12. Cumprir, no que couber as exigéncias da Portaria Conjunta Anvisa/Funasa n® 01
de 02/08/2009, que estabelece as exigéncias para o funcionamento de estabelecimentos
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privados de vacinagdo, seu licenciamento, fiscalizacdo e controle bem como as normas
alualizadas do Programa Nacional de Imunizagbes da Fundagao Nacional de Satde/Funasa,

11.13. Obter todas as licencas necessarias & execugdo dos  servigos,
respuonsabilizando-se por todas as taxas e emolumentos, bem como por eventuais mullas gue
nnssam resultar da execugao dos servigos.

11.94.  Observar rigorosamente o calendario e horarios éslabelecidos para a
vacinagao, comunicando previamente 3 CONTRATANTE os nomes & numero de documento de
identidade de seus empregados ou preposios envolvidos na execucdo dos Senicos.

11.13. Fomnecer lodos os equipamentos de prolecao aos seus empregados, em
quantidade suficiente e de acordo com as normas de seguran¢a do trabalho. Em nenhuma
hipbtese a CONTRATANTE podera ser responsabilizado por acidentes que venham a acorrer
nas suas dependéncias com os empregados da CONTRATADA.

11.16. Enwiar, apos o térming da campanha, relatorio em arquivo Excel com =
localidade & o nome completo de cada participante, em um prazo maximo de 5 (cinco) dias
liteis.

11.17. Responder pelos encargos Irabalhistas, previdencianos; fiscais e comerciais
resullanies da execugdoc da presente contratacdo, conforme prevé o arigo 71 da Lai n®
B.666/1993.

11.18.  Fadilitar a fiscalizagzo do objeto.

11.18.  Arcar com todas as respansabilidades decorrentes do objeio licitado, nos
termos do Cadigo Civil & do Cadigo de Defesa Protecao do Consumidor, no que compativeis,
& da Laj 8.666/53.

11.20. Responsabilizar-se pelo pagamento de mullas e emolumentos cuja incidéncia
se relacione ac objeto licitado.

11.21. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratacao,
ressalvada a possibilidade de subcontratacdo servicos de aplicacao de vacinas,

INDA - \ ISTRATI TAS
121, Comete infragio administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

12.1.1. Nao assinar a ata de regisiro de precos quando convocado dentro da prazo de
validade da proposta, ndo aceitar/refirar a nota de empenho ou ndo assinar o termo de contraio
decorrente da ata de registro de pregos,

121.2. Apresentar documentacdo falsa;

12.1.3  Deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
12.1.4. Ensejar o relardamento da execucac do objeto;

12.1.5. Nao mantiver a proposta:

12.1.6. Comportar-se de modo inidéneo:

12.1.7. Cometer fraude fiscal,

12.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infracdes discriminadas no subitem
acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil & criminal, garantida a defesa pravia
& sem prejuizos das demais cominacdes aplicaveis as seguintes sancGes:

|

com a SAC/PR pelo periodo de 2 I

(dois) anos.
| 2 Multa de 10% (dez por cento) do valor do conlraio.

|: Entregar o objeto fora do prazo | 3. Multa de 1% (um por cento) por dia de airaso, aplicada
estabelecido. sobre o valor do material ndo fomecido, limitada a 20 |

‘ M&o retirar o contrato.




INTRATD N 3201408 A0

(vinte) dias. Apos o vigésimo dia & a critério da |
Administragio, poders ser considerada Inexecucao lotal
ou parcial do objeio.

Nao efetuar a troca do objeto,
| quanda notificado.

4. Impedimento de licitar com a SAC/PR pelo periodo de 1 |
{um) ano.
5. Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

Substituir o objeto fora do prazo
estabelecido.

6. Mulla de 1% (um por cento) por dia de atraso, aplicada |
sobre o valor do material nao substituide, limitada s 20
(vinte) dias. Apoés o vigésimo dia e a critério da
Administragdo, podera ser considerada Inexecucao total
ou parcial do objetn.

weixar de enfregar documentacso
jida mo Edital.

7. Impedimento de licitar com a SAC/PR pelo periodo de 1 |
(um) ana.

8. Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato,

Nag mantiver & proposta ou
desistir do lance.

9. Impedimento de ficitar com a SAC/PR pelo periodo de 1
{um) ano.

10. Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato.

Compaortar-se de modo inidéneo.

11. Impedimento de licitar com a SAC/PR pelo periodo de
-2 (dois) anos.
Multa de 10% (dez por cento) do valor de contrato/nota
de empenho.

12.

Fizer declaragio falsa,

13. Impedimenta de licitar com a SAC/PR pele periodo de
2 (dois) anos.
Multa de 10% (dez por cento) do valor do contrato/nota
de empenho.

14.

wwantar documentacao falsa,

15. Impedimento de licitar com a Administracdo Publica
pelo periodo de 5 (cinco) anos.
Multa de 30% (irinta por cento) do wvalor do
conirato/nota de empenho.

Comunicar ao Ministério Publico Federal.

16.

i

Cometer fraude fiscal,

18. Impedimente de licitar com a Administragdo Publica
pelo periodo de 5 (cinco) anos.
Multa de 30% (irinta por cento) do valor do
conirato/nota de empenho.

Comunicar ao Ministério Publico Federal.

18.

20.

Deixar de executar qualguer
obrigacio pactuada ou previsia
em lel & no edital do presente
pregao eleironico, em Que nao se
| coming oufra penalidade.

21. Multa de 0,5% (meio por cento) por dia de afraso,
aplicada sobre o valor do contrato/nota de empenho,
limitada a 20 (vinte) dias. Apés o vigésimo diz e a
criterio da Administragdo, poderd ser considerada
inexecucao total ou parcial do objeto.

Inexecucio total,

. Impedimento de licitar com a SAC/PR pelo periodo d= |
5 (cinco) anos.

Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
contrato/nota de empenho,

23.

Inexecugdo parcial do objeto.
|

24, Impedimento de licitar com a SAC/PR pelo perioda da

2 (dois) anos.
Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor
correspondente & parte ndo executada.

25,

12.3. Também ficam
1893, a CONTRATADA que:

sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lai n® B.668, de

12.3.1 Tenha sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
na recolhimento de qualsquer tributos:

U
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12.3.2. Tenha praticade alos ilicitos visanda a frustrar os objetivas da lictagdo;

12.3.3 Demonstre n3c possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos llicitos praticados.

12.4. A aplicacio de qualquer das penalidades previsias realizar-se-a em processo
administrative que assequrard o contraditério & a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,

observando-se o procedimento previsto na Lei r° 8.866, de 1993, e subsidiatiamente na Ll n®
9.784, de 1969

125, A autoridade competents, na aplicacdo das sancbes, levara em consideracao a
gravidade da condula do infrator, o carater educativo da pena, bem como 0 dano causado &
Administragdo, obsarvado o principio da proporcionalidade.

12.6. As penaiidades serap obrigatoriamente registradas no SICAF

12.7. As sangdes por atas praticadoes no decorrer da contratagado estao previstas no
Termo de Referéncia:

13.1. O presente CONTRATO poederd ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78

da Lei n® 8.666, de 1993, com as consequéncias Indicadas no art. 80 da mesma Le|, sam
prejulzo das sangbes aplicaveis,

13.2. Os casos de rescisdo contratual serao formaimente motivados, assegurado a
CONTRATADA o direito 2 prévia e ampla defesa.
13.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisan
administrativa prevista no art. 77 da Lei n? B.666. de 1993,
Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicacio deste instrumento, por extraio,
no Diario Oficial da Uniao, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1893,
AUSULADECIMA QUINTA-FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucao deste CONTRATO sera
o da Secdo Judiciaria do Distrito Federal - Justica Federal.

AilsUL 'ﬁt‘:-:'} a0y :.':.;::.'

Para firmeza e validade do pacluado, o presenie CONTRATC foi lavrado em 3 (frés)
vias de igual teor, que. depois de lido & achado em ordem, val assinado pelos contraentes.

Brasilia/DF, 20 de maio de 2014

CONTRATANTE CONTRATADA
. | ) ~ | \
/Wm - fi‘g [ \oiad ;;}r% YWovwieon
FLA IRO DE CASTRO 5 CAIO COELHO MOMM
- CAMPOS . Gerente de Licitagbes e Contratos —
Diretor do Departamento de Administracdo Imunizar Clinica de VVacinas LTDA. EPP
Interna — SAC/PR
TEMUNHAS:
O.lmud.a Ebm;m
NOME: NOME:

CPF: 063 O\3. 63%- 59 CPF:
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