PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE AVIACAO CIVIL
Secretaria Executiva
Departamento de Administracdo Interna

CONTRATO N° 11/SAC-PR/2014

PROCESSO N° 00055.000694/2014-53
CONTRATANTE

A UNIAQ, por intermédio da SECRETARIA DE AVIAGAQ CIVIL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA - SAC/PR, inscrita no CNPJ/MF n® 13.564.476/0001-05, doravante denominada
CONTRATANTE. com sede em Brasilia/DF, no Edificio Pamue Cidade Corporate, Setor
Comercial Sul - SCS, Quadra 9, Bloco "A”, Lote "C", Torre “C”, 5° & 6° andares, CEP 70.308-200,
representada neste ato por seu Diretor do Departamento de Administracdo Interna, Senhor
SERGIO CRUZ, portador do CPF n® 455.452.781-68 e do RG n® 761.559, expedido pela SSP-DF,
nomeado pela Portaria da Casa Civil da Presidéncia da Republica n® 1.173, de 24/06/2011,
publicada no Diario Oficial da Uni@o n® 121, de 27/06/2011, Secéo 2, Pagina 1, no uso das
atribuigbes constantes da Portaria SAC/PR n° 54, de 25/04/2012.

CONTRATADA

A empresa ASC SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA, inscrita no CNPJMF n°
02.961.711/0001-58, doravante denominada CONTRATADA, situada na CSB 02 Lotes 01, 02,
03.04 Salas 323, 325, 327, 329 e 331, 3° andar - Torre B — Ed. Alameda Tower — Taguatinga/DF,
CEP: 72.015-525, representada neste alo pelo seu Representante, Sr. Ericc de Souza Junior,
portador(a) do CPF n® 845.237.279-53 e do RG n" 5.391.881-6, expedido par SSP/PR.

As partes supra |dentificadas ajustam, e por este instrumentc celebram, o presente
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, em regime de execucao indireta, sob a forma de
empreitada por preco unitario, em conformidade com as disposigies contidas nas Leis n®
10.520, de 17/07/2002, n® 10.182, de 14/02/2001; no Decreto n® 2.271, de 07/07/1987, no
Decreto n® 5.450, de 31/05/2005, subsidiariamente na Lai n® 8.666, de 21/06/1993, no Decreto n®
3.555, de 0B/08/2000, na Instrucdo Normativa SLTIMP n° 2, de 30/04/2008, e suas alleragdes
posteriores, no edital de Pregao Eletrnico n® 4/2014, doravante designado meramente edital, e
nos autos do Processo n® 00055.000694/2014-53, mediante as sequintes cldusulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestagdo, de forma continua, de servigos auxiliares de limpeza, conservagidc e
higienizagio predial e transporte inlemo de cargas fracionadas, com formecimento de méo de
cbra, material e equipamentos, a serem executados nas dependéncias da Secretaria de Aviagio
Civil da Presidéncia da Repiblica - SAC/PR, em Brasilia/DF.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO VINCULADA

A execugdo do objeto contratado obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposigbes contldas nos documentos adiante enumerados, que inlegram o Processo n®
00055.000694/2014-53, e que, independentemenie de transcricdo, fazem parte integrante e
complementar do presente instrumento, no que nao o contrariarem:

a) Edital de Pregao Elelrénico n® 4/2014 da SAC/PR, de 16/06/2014, as fls. 536/662;



b) proposia comercial

deste Contrato o valor mensal de R$ 27.577,95 (vinte e sete mil, quinhentos e setenta e sete

documentos que a acompanham, apresentados pela
CONTRATADA em 28/07/2014, as fis. 1.035/1.045.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO E DO QUANTITATIVO DE POSTOS
3.1-0 CONTRATANTE pagara @ CONTRATADA pela prestagdo dos servigos objeto

reais, noventa e cinco centavos), acrescido das parcelas referentes aos materiais de higiens e
suportes R$ 814,36 (oitocentos e quatorze reals, trinta e seis centavos), perfazendo o valor global
anual estimado de R$ 34070770 (trezentos e gquarenta mil, setecentos e sete reais, setenta
centavos), conforme discriminado abaixo e nos termos deste Conirato:

TABELA “A"
Tabela 1 - Custo do Servigo de Limpeza e Conservagéo
L : Indice de Valordo m? - | Valor total mensal | Valor tatal anual
Tipode Area| Areafisica | prog sividade (RS) (RS) (R3)
Interna 367458 m* 600 m? 5,74 21.081.97 253.103 .64
Esguadrias | 441,22 m? 220 m® 1,31 578.00 6.936.00
Valor maximo mensal dos senvigos 2166997
Valor maximo anual dos servigos 260.039,64
Tabela 2 - Custo dos Materiais Sanitarios e de Higiene
) aior | Uaor | T | @=gx 12
ESPECIFICAGAC QUANT. TARIO sal | ous VALOR ANUAL
| | wEnsaL | UNEGRO | MERST | RO (RS)
Papel higiénico branco, macio,
folha dupla de alts gqualidade;
texturizado, picotado, neutro, 2 20,02 40,04 24 480 48
rolo de 30 metros x 10 cm.
Pacote cf 8 rolos.
Papel toatha. interfolhado, duas
dobras, macio, cor branca, com
medidas aproximadas de 21x23
cm, com gramaiura aproximada 15 14 46 216,90 180 2.602.80
de 32 a 50 g/m® pacole com
1.000 folhas, marca Columbus
(99.2105) ou similar
Sabonete fliquido em gel
antisséptico, refil o/ 800 mil, tipo
"bag in box", fragrancia neutra, 4 7,79 31,18 48 373,82
marca Columbus (99 2030) ou
similar
Gel higienizante, 2 base de
dlcool 75°, bactericida, refil of
‘800 ml, tipo “bag in box", marca 50 B.BY 443,50 600 5.322.00
Columbus (89.2029) ou similar,
Higienizador de vaso sanitario. 0.81 6.48 85 7T, 76
Descdorizador de ambilents,
| ragréncia florat, 869 43,45 60 521,40
Papel protetor de assenio
sanitdrio  descartavel, para
dispenser grande, cor branca,
macio, resistents, tamanho 2 5.82 11,84 24 142.08
umiversal, refil com 86 folha.
Marca COLUMBUS (29.2505) 2
ou similar. fﬁ:’

bk



VALOR MENSAL DO MATERIAL DE HIGIENE PESSO0AL 783,37

VALOR ANUAL DO MATERIAL DE HIGIENE PESS0OAL 9.520.44

Tabela 3 - Custo dos Materiais Sanitarios e de Higiene - Suporte

ESPECIFICAGAO | SN m‘{%ﬂﬁn _mgqgg]mu

Suporte/dispenser para alcool em gel, para refil de BOO
mil, do tipo "bag in Box", de plastico, com frente branca,
lravas lalerais zcionadas por pressac, nas medidas. 14 17,89 251 86
aproximadas de: altura 28 x largura 12 x profundidade 12
cm, marca Columbus (95, 1002) cu similar

VALOR TOTAL ANUAL - SUPORTES DE MATERIAL DE HIGIENE PESS0AL 251,86

VALOR ANUAL (RS)

VALOR (TABELA 1) + (TABELA 2) + [TABELA 3)

268.811.,94
TABELA "B"
VALOR [ TOTAL TR
CATEGORIA FUNCIONAL QUANT. | UNTARIO | MENSAL | TOTAZCNUAL
e (RS). (RS)

Auxiliar fransporie intermo de cargas
fincinnades 2 2.853,99 5.807.98 70.895.76

VALOR ANUAL (R5)

VALOR TOTAL DOS SERVICCS (TABELA A" + TABELA "B")

340.707.70

3.2 - As parcelas contratuais, correspondentes ao valor mensal dos servigos de limpeza,
conservacao e higienizagao predial, serdo acrescidas de

a) parcela referente aoc pagamento dos mateniais de higiene pessoal, efetivamente
fornecidos no més;

b) parcela referente ao pagamento dos suportes/dispensers de material de higiene,
efetivamente fornecidos no més, observado o disposto no subitem 13.10 do Termo de
Referéncia, anexo "A" do Edital de Pregdo n” 4/2014.

3.3 - No valor coniratado estdo inclusos todos os custos ordinarios diretos e indiretos
decorrentes da execucio do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, seguros taxas e contribuicbes, frete,
& outros necessarios ac cumprimento integral do objeto contratado,

3.3.1 - A omissdo de qualguer despesa necessaria 4 perfeila execugdo dos servigos @
considerada pela CONTRATADA como ndo existente ou ja inclusa no preco proposto.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

4.1- As despesas com a execugdo dos servicos contratades correrdo & conta dos
recursos consignados a Secretaria de Aviagho Civil da Presidéncia da Republica — SAC/PR, no
Orcamento Geral da Unido, para o exercicio de 2014, Programa de Trabalho
26.122.2101.2000.0001, PTRES 075343, e Elemento de Despesa 33.90.37, tendo sido, para
tanto, emitida a Nota de Empenho 2014NES00197.

4.2 - As despesas que ultrapassarem o presente exercicio devero correr & conta de
orgamentos especificos, cujos créditos serdo indicados oportunamen e P




CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA CONTRATUAL

5.1 - A vigéncia inicial da presente contralago & de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos pericdos até o
limite de 60 (sessenta) meses, de acordo com © que prescreve o inciso Il do art. 57 da Leil n®
8.666/83, quando comprovadamente for vantajoso para 0 CONTRATANTE, desde gue haja
autorizac@o formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos.

a) os servigos tenham sido prestados regularments;

b} o CONTRATANTE mantenha interesse na realizacio do servigo;

c) o valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a SAC/PR;
d) a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacio.

5.2 - A vantajosidade econdmica para prorrogacdo contralual estaré assegurada, sendo
dispensada a realizacio de pesguisa de mercado, nos casoes de:

a) reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios com base em convengdo, acordo
coletivo ou em decorréncia de lei;

b} reajustes dos itens envoivendo insumos (exceto quanto a obrigacbes decorrentes de
acordo, dissidio ou convencio coletiva de {rabalho & de lei) & materiais com base em Indices
oficiais, previamente definidos no contrato;

c) os valores de contratagSo para os servigos de limpeza, conservacio e higienizacdo
predial, quando da prorrogacgao, for igual ou inferior aos limites estabelecidos em ato normativo
da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informac3o do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestdo - SLTIMP.

5.21-No caso da alinea °c” do item 5.2 acima, se os valores forem superiores aos
fixados pela SLTI/MP, cabera negociacdo objetivando a reducgdo de pregos de modo a viabilizar
economicamente as prorrogaches contratuais

5.3 - A prorrogagio da vigéncia contratual sera promovida mediante a celebracio de
termo aditivo, estando condicionada & conveniéncia e 3 oportunidade do CONTRATANTE e &
manutencdo das condicbes que ampararam a presente coniratagdo, em especial quanto 3
regularidade perante o Sistema de Cadastramento Unificado de Formnecedores - SICAF e de
prova de inexisténcia de débitos inadimplides perante a Justica do Trabalhe, mediante
apresentac3o da Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, ou positiva com efeitos de
negativa.

5.4 - A CONTRATADA devera comunicar formaimente o CONTRATANTE no prazo de até

120 (cento e vinte) dias antes do termino da vigéncia contratual, seu interesse em prorrogar, ou
nao, a vigéncia do contrato. '

5.5 - O CONTRATANTE ndo podera prarrogar o contrato quando:

2) 0s precos, no que tange aos servigos de limpeza, conservacdo e higienizacdo predial,
estiveram superiores aos estabelecidos como limites peta SLTI/MP;

. b) a CONTRATADA tiver sido declarada inidénea ou suspensa no ambito da Unido ou do
CONTRATANTE, enquanto perdurarem os efeitos.

56-De acordo com o art. 30-A da Instrugdo Normativa SLTU/MP n° 2/08, a
CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogagio contratual que objetiva a oblengdo de
pregos e condigbes mais vantajosos para o CONTRATANTE.

5.7-0 CONTRATANTE devera realizar negociagao contratual para a reducido efou
eliminagdo dos custos fixos ou varidveis ndo renovaveis que ja tenham sido amortizados ou
pagos no primeiro ano da contratacdo,

CLAUSULA SEXTA - DOS SERVICOS CONTRATADOS
6.1 - A prestagdo dos servigos contratados dar-se-a nos 5° m. € nas areas

destinadas ao Setor de Transporie e deposito de bens, situadas no 3% sul da garagem, do
gt e 4

(

)



Ediicio Parque Gidade Corporate, localizade no Setor Comercial Sul, Quadra 9, Bloce "A", Lole
“‘C", Tarmre “C", em Brasilia/DF.

6.2 - A prestacio dos servicos contratados devera ter inicio em, no maxime, 5 (cinco) dias
Uteis a contar da data de recebimento da solicitagdo de ativagio dos servigos, encaminhada pelo
CONTRATANTE.

6.3- Com vistas a prestagdo dos servicos constantes do objeto deste Contrato, a
CONTRATADA devera dispor de ma3o de obra qualificada para executar os servigos de acordo
com a legislacdo trabalhisia, obedecidas, lambém, outras disposigbes estabelecidas em Acordo,
Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, celebrado entre as entidades sindicais patronal e
laboral, homologados na DRT/MTE-DF,

8.4 - Os servicos auxiliares de transporie interno de cargas fracionadas, limpeza, asseio,
conservac3o e higienizacdo predial serdo executados nas areas edificadas, fachadas internas,
face interna da fachada externa, pisos (carpete, cerdmica, vinllico, elc.), paredes (alvenaria, dry
wall, azulejofcerémica, vidro, divisdria, etc.), mobiliaric em geral (mesas, cadeiras, sofas,
armarios, computadores, aparelhos de telefone, efc.), janelas envidracadas, esquadria externa -
face interna, persianas, salas de reunido, banheiros privativos, area do Setor de Transporte e de
depositos, e demais instalagBes prediais, com o fornecimento de mic de obra, material e
equipamentos necessarios.

6.4.1-A execugdo dos servicos em gabinetes, salas de reunido elou outros setores
especificos devera ocorrer em horarios que seja possivel e adeguado, de maneira que n3o crie
dificuldade no andamento regular dos trabalhos do CONTRATANTE.

6.5 - Os servigos auxiliares de transporte intemo de cargas fracionadas - bens moveis.
materiais & utensilios — serdo executados entre os locais previstos para a prestagao dos servigos
objeto do presente instrumento.

66 - Para os fins da contratacdo dos servigos auxiliares de limpeza, conservagdo e
higienizagdo predial seréc adotadas as seguintes definigbes:

a) Ajuste de Nivel de Servigos: & o ajuste que define, em bases compreensiveis,
tangivels objetivamente, observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da
prestagdo do servico e respectivas adequacdes de pagamento;

b) Area interna: area edificada da sede do CONTRATANTE com todos os bens moveis
existentes em seu interior, fachadas internas, pisos (carpete, ceramico, vinllico, etc.), paredes
(alvenaria, dry wall, azulejo/ceramica, vidro, divisdria, efc.), banheiros privativos, area do Setor de
Transporte e depositos, mobiliario em geral, janelas envidragadas (face interna da fachada
externa), persianas, entre oulros,

c) Esquadria externa - face interna: esquadrias em aluminio & face Iinterna de vidro, cuja
limpeza pode ser feita utilizando-se escada e n8o demanda a ufilizagdo de equipamentos
especiais.

B.7 - Os servicos de limpeza, conservagdo e higienizagao predial serdo executados
ufiizando materiais, EPI's, caso necessario, & equipamentos adequados, na frequéncia descrita
abaixo

6.7.1 - Diariamente, uma vez, ou sob demanda sempre que necessario:

8) remover, com pano umido, o pd das mesas, painéis divisores das esiacdes de trabalho,
cadeiras, armarios, arguives, prateleiras, peitoris, balcdo de atendimento, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, equipamentos eletro-eletronicos & exiintores de
incéndio;

b) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

c) aspirar o p6 dos capachos e tapetes;

d) aspirar o p6 do piso acarpetado. Este servigo devera ser realizado preferenciaimente no
horario de Th as 8h , 12h as 14h e/ou de 18h as 21h, quando se esti -devera ter menor
quantidade de pessoas nas dependéncias do CONTRATANTE; e

I



&) varrer, passar pano Umido, remover manchas e polir pisos cimentados vinilicos efou
CEramicos;

f) limpar os aparelhos de telefone com tecido em algodao ou flanela levemente umedecida
com alcoal em gel, bactericida;

g) efetuar a limpeza dos pisos elevados, quando for o caso, sem utilizagao de agua,
h) limpar as lixeiras e trocar sacos coletores de lixo;

i) passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitorios antes e
apés as refeigdes;

j) executar demais servigos considerados pela Fiscalizac3o do contrato necessarios &
frequéncia diaria.

6.7.2 - Dlariamente - 2 vezes, ou sob demanda sempre que necessario:

a) proceder a lavagem e higienizag3o dos pisos, bacias sanitarias, forneiras e pias dos
banheiros privativos e de areas molhadas, com saneantes domissanitarios;

b) abastecer os banheiros privativos com papel toalha, papel higiénico, sabonete liquidao,
higienizador de vaso sanitério e desodorizador de ambiente;

¢} limpar os espelhos dos banheiros privativos;

d) proceder a coleia seletiva de papel & outros materiais para reciclagem, guando couber,
no termos da Instrugdo Normativa MARE n® 6, de 03/11/1995;

&) retirar o lixo, inclusive dos banheiros, acondicionando-o em saco plastico de cem litros,
removendo-o para local indicado pela Administragio efou pelo condominio do prédio;

f) executar demais servigos considerados pela Fiscalizagao do contrato necessarios a
frequéncia diaria, fazendo as corregdes efou complementagdes necessarias.

£.7.3 - Semanalmente — uma vez, ou sob demanda sempre que necessario:
a) limpar atrds dos mdveis, anmarios e arquivos;

b) limpar divistrias, vidro das divisorias e portas revestidas com farmica;

c) limpar, com produto neutro, portas e batentes pintados com dleo ou vemiz;

d) lustrar todo mobiliaric envernizado e passar flanela nos méveis encerados;

) limpar as forragbes de tecido, couro ou plastico em assentos € poltronas;

f} limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifes, fechaduras, etc.,

g) lavar os balcbes e pisos vinilicos, ceramicos, laminados e emborrachados com
detergente, encerar e lustrar, quando for o caso;

h) retirar o po e residuos dos gquadros em geral, com pano umido;

i) regar as plantas acondicionadas em wvasos, com quantidade adequada de agus,
conforme cada tipo de planta;

J) manter o prato de coleta do excesso de agua dos vasos de plantas devidamente
revestido internamente com areia na quantidade adequada,

k) limpar o teto efou canto das paredes. de maneira que nao ocorra acumulo de qualquer
tipo de residuo e/ou detrito;

I) algumas das tarefas de frequéncia semanal poderdo ser executadas nos finais de
semana efou feriados, a critério do CONTRATANTE & comunicada 2 CONTRATADA com a
antecedéncia necessaria.

6.7 4 - Semanalmente - duas vezes por semana, ou sob demaﬂgﬂn sempre que | '

necessario: e

,-*’fr
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a) limpar, com produto antiestatico, os compuladores e acessérios (teclado, mouse,
maonitor, scanner, impressora, etc.);

b) limpar os espelhos que estiverem fora dos banheiros privativos com pano umedecido
em alcool em gel, bactericida;

¢) fazer revis@o minuciosa e executar demais servicos considerados necessarios a
frequéncia semanal, fazendo as corregbes e/ou complementacdes necessarias.

6.7 .5 - Quinzenalmente - uma vez, ou sob demanda sempre que necessario:

a) limpar a esquadria externa - face intemna;

b) limpar os vidros da esquadria externa - face interna, aplicando produio antiembacante,
¢) varrer e lavar os pisos de cimento,

d) fazer revisdo minuciosa e execular demais servigos considerados necessarios a
frequéncia quinzenal, fazendo as corregdes elou complementacdes necessarias.

6.7.6 - Mensalmente — uma vez, ou sob demanda sempre que necessario:

a) limpar as grelhas de entrada e/ou saida de ar-condicionado e as luminarias por dentro
de: par fora,

b) limpar forros, paredes e rodapés;
¢) limpar persianas com produtos adequados;
d) remover manchas de paredes e divistrias;

e) limpar, engraxar e lubrificar portas, caixilhos das janelas, grades, janelas efou porlas de
correr, el

f) fazer a lavagem das areas acarpefadas, utilizando o método de extracdo a seco ou
aplicacdo cristalizada, de acordo com as recomendagbes do fabricante do carpete,

g) fazer revisSo minuciosa e execular demais servigos considerados necessarios 3
frequéncia mensal, fazendo as comegdes efou complementagies necessanas,

677 - Semestralmente - uma vez, ou sob demanda, sempre que necessario:
proceder a lavagem das areas acarpetadas, utlilizando-se o método de extragdo a seco ou
aplicagdo cristalizada, em obediéncias as recomendagdes do fabricante.

6.7.8 - Anualmente - uma vez, ou sob demanda sempre que necessario:
a) fazer a hidratacio das forragbes em couro de estofados efou cadeiras;

b) fazer dedetizacdo, desratizacdo efou descupinizagdo em loda & area objeto da
contratacdo.

6.8 - Para realizagio das atividades de limpeza, conservagdo e higienizagado predial
deverdo ser observados os guantitatives a seguir discriminados, sendo que a area fisica podera
ser redimensionada, a gualquer tempo, a critéric da Administrago do CONTRATANTE e em
comum acordo com a CONTRATADA:

TABELA DE AREAS E PRODUTIVIDADES
[ i Indice de
Descrigéo da drea Area fisica produtividade Periodicidade
Interna 3.674 56 m? 600 m? diaria
Esquadria externa - face intema 441 22 m? 220 m? guinzenal
el _IEI..I.!:—‘.‘.!‘% ....,..-_- -.:'— I—l |
Descrigio da drea Area fisica Indice de

%



Piso acarpetado | 170578m* |  600nY '[ diaria
Piso vinliico/ceramico 96,50 m? 800 m* ' diaria
Piso cimentado - 3° subsaolo 70 m? 600 m* diaria

22061 m?
s L produtividade Periodicidade
Piso acarpetado 1.731,38 m? 600 m? diana
Piso vinilico/ceramico 70,80 m? 600 m* ']_ diaria
Esquadria externa - face interna 22061 m? 220 m? 1 quinzenal

6.9 - Para os servigos auxiliares de transporte internoc de cargas fracionadas o nomero de
postos de servigo &
Penodicida: SO 06 Posios 96 Sario

Diaria 2

6.10 - Cabe ao servente de limpeza.
a) executar os servicos nos locais indicados & nas condigbes previstas,
b) seguir as orientaces e tratar de qualquer assunto sempre com o preposto residente;

¢) usar sempre os itens obrigatorios: uniforme, cracha de identificagao, cartdo de acesso
ao prédio, EPI's, eic.. e

d) cumprir o horario de trabalho ¢ a jomada prevista,

6.11 - Cabe ao auxillar de fransporie intemo de cargas fracionadas a movimentagso,
arrumagao efou remogdo de moveis, materiais e utensilios, conforme orientagdo do preposto
residente ou demanda da Administragdo do CONTRATANTE e/ou Fiscalizacdo deste Contrato.

6.12 - Cabe ao preposto residente:

a) permanecer a disposicdo do CONTRATANTE, durante sua jornada, no local de
trabalho, fiscalizando e ministrando as orientagdes necessarias aos executantes dos servicos,
nos locais indicados;

b) providenciar, junto-a CONTRATADA, a reposigao de empregado por falta, folga, fénas
lefou licenga, de modo que o posto de trabalho esteja sempre preenchido;

¢} Informar a Administracdo do CONTRATANTE elou Fiscalizacio deste Contrato
qualquer irreguiaridade encontrada efou problema com empregado da CONTRATADA;

d) providenciar junto 8 CONTRATADA a substituicdo de empregado efou de equipamento
com problema de funcionamento;

e) receber orientagao efou reclamagdo da Administragdo efou Fiscalizagio deste Contrato,
providenciando o atendimenio no prazo determinado,

f) usar e fazer com que os serventes usem sempre os itens. obrigatdrios: uniforme, cracha
de identificag3o, cart3o de acesso ao prédio, EPI's, etc., observando a legistagdo vigente sobre a
matéria;

g) cumprir e fazer com os demais empregados cumpram o horario de trabalho & a jornada
previsia, observando a legisiagdo vigente sobre a matéria,

h) fazer a interlocucao entre a2 Administragao do CONTRATANTE efou Fiscalizagdo deste
Contratoc com a CONTRATADA efou empregados vinculados a execugao dos servigos

6.13 - Carga horéaria e turnos de prestacdo dos servicos P
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6.13.1 - Os servigos de limpeza, conservagao, higienizacdo predial e de transporie intemo
de cargas fracionadas serdo prestades em jornada de 44 (quarenta e guatro) horas semanais, de
segunda a sexta-feira efou sos sabados, quando necessario. Devera ser sempre observada
integralmente a legislagdo vigente que rege a matéria.

6.13.2 - Os turnos de Irabalho serdo executados entre as 7:00 as 22:00, de segunda a
sexta-feira, e aos sabados de 8:00 as 12:00, ou em horaric necessario para a realizagdo do
servige determinado para o pericdo. Em caso de ser ultrapassada a jomada de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais deverd ocorrer a compensagdo do hordrio 0 mais rapide possivel, ou
podera ser feilo pela CONTRATADA o pagamento das horas trabalhadas a mais, sem Gnus
adicional para o CONTRATANTE.

6.13.21-As equipes que formardo o3 turmos serdo definidas segundo critérios
estabelecidos pelo CONTRATANTE.

£.1322 - O CONTRATANTE podera alterar os horarios definidos acima, em caso de
necessidade, sendo que a CONTRATADA devera ser comunicada com antecedéncia minima de
48 (guarentia e oito horas para que sejam fomadas as providéncias devidas.

6.13.2.3 - A critério da AdministragBo do CONTRATANTE, os servigos previstos para
serem executados aos sabados poderdo ser compensados de segunda a sexta-feira,

6.13.3 - O intervalo para descanso efou refeicdo devera ser gozado em regime de escala,
de forma que haja sempre contingente suficiente para atendimento das demandas.

6.13.4 - O profissional encaminhado para execular os servigos objeto da contratacao
devera, além de aptidio, ser pertencente ao quadro permanente da CONTRATADA e estar em
situagdo regular, conforme prevé a legislagio trabalhista, devendo apresentar a respectiva
comprovagao, quando solicitado pela Fiscalizagio deste Contrato.

6.14 - O CONTRATANTE nao possuira vinculo empregaticio de nenhuma natureza com
os profissionais da CONTRATADA,

6.15 - Subcontratagdo dos servigos contratados

6.15.1 - Admitir-se-a subcontratacdo dos servigos de que trata as alineas "a” e "b" abaixo.
sendo que tal hipotese n3c acametard exclusdo ou redugdo da responsabilidade da
CONTRATADA, que & total & wresirita em relagdo aos servigos contratados, inclusive perante
terceiros:

a) lavagem do piso acarpetado e hidratagdo das forragdes em couro, mediante anuéncia
prévia, por escrito, da SAC/PR,

b) dedetizacio, desratizagdo efou descupinizacio em toda a area cbjeto da contratac3o.

B8.15.2 - A subconiratagio depende de autorizagio prévia do CONTRATANTE, a quem
incumbe avaliar se a empresa subconiratada cumpre os requisitos de qualificagao técnica, além
da regularidade fiscal e trabalhista, necessarios a execug3o do objeto.

6.15.3 - As condigbes e obrigagdes resultanies da subconfratagdo dar-se-3o0 entre as
partes, ou seja, a CONTRATADA ficara responsavel perante o CONTRATANTE pela execugao e
perfeita entrega dos servigos, pelos dnus comerciais, fiscais, trabalhistas e previdenciarios, bem
como por todos os demais custos que incidam direta ou indiretamente na realizagao dos
trabalhos, respondendo por qualquer falta, falha, problema, irregularidade ou desconformidade
observada na execucio deste Contrato,

6.16 — Equipamentos & materiais:

6.16.1-A CONTRATADA fornecera os equipamentos e matenais adeguados e
necessarios a execugao dos servigos objeto do presente instrumento.

6.16.2 - Os equipamentos e materiais a serem empregados na execucdio dos servicos |

deverio ser de primeira qualidade e compativeis com o local onde serdo utilizados.
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6.16.3- Para & execucao dos servigos @ CONTRATADA devera disponibilizar os
equipamentos especificades no quadre abaixo, os quais deverBo ser mantidos no
CONTRATANTE, em perfeilas condigbes de uso.

ful VIDA UTIL
ITEM DESCRIGAO QUANT. ESTIMADA
(MESES)
1 Aspirador profissional de pd e liquido, poténcia 1200W, 2 &0
capacidade 351, com SELC RUIDO
2 Carro coletor de lixo, material polipropilenc, capacidade superior 2 24
a 100 jitros, com rodas, para uso na coleia de material em geral
3 | Carminho funcional pars limpeza 2 60
Enceradeira industrial 450 mm, escova 450 mm, mator elétrico
4 |de 1 HP, lens3o de 110/220V, capacidade operacianal superior 1 g0
2 1400m*h, dimensdes @ x H 450x1100 mm
Enceradeira industrial 510 mm, escova 510 mm, motor elétrico
5 |de 1 HP, tensio de 110/220V, capacidade operacional superior 1 60
a 3000mh, dimensdes @ x H 510x1100 mm.
6 |Escads ¢ 6 degraus, com protecio nos pés 4 60
- |¥it p/ limpeza de vidro contendo, no minimo. rodo, esiregdo, 4 12
" | barrifador e balde
B | Regador de planta, em plastico 2 60
8 |Baide em polipropileno, com capacidade para 10 lifros 10 12
10 | Balde em polipropilena, com capacidade para 15 litros 10 12
11 | Desentupidor para vaso sanitario 2 12
12 |Placa de sinalizagdo para piso molhado 4 i2

6.16.4 -A estimativa do guantitativo de materiais de limpeza a serem utilizados nia
execucao dos servicos sera responsabilidade da empresa contratada.

6.16.4.1 — O guantitativo a ser apresentado pela empresa contratada devera ser suficiente
para a prestacdo dos servigos durante a execug3o do contrato, ndo cabendo a empresa pleitear o
aumento do quantitativo sem que haja um correspondente aumento das areas objeto da
coniratagan,

6.16.4.2 — Os materiais de limpeza a serem disponibilizados na presta¢ao dos servigos
objetc da contratagao devem respeitar as especificagdes minimas abaixo:

ITEM DESCRICAD UNIDADE
1 | Agua sanitaria de primeira qualidade L
Alcool em gel, cristal, 75", bactericida, de primeira qualidade com registro L
2 |do INMETRO
3 | Areia para prato de acumulo de excesso de agua de vaso de planta Kg
4 |Cera para piso vinllico L
5 |Desinfetante tensoativo, com amoniaco, de primeira qualidade L
6 |Desodorizador de ambiente, fragrancia floral, de primeira qualidade L
7 |Detergente em po, biodegradavel Kg
8 |Detergente liquido, biodegradavel L
Disco para enceradeira de piso, tipo industrial, 450mm, destinado a limpeza Un
& |de carpste
Disco para enceradeira de piso, lipo industrial, 510mm, destinado a limpeza Un
10 |de carpete _—
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Disco para enceradeira de piso, tipo industrial, 450mm, destinado a limpeza Un
11 |de piso vinilico efou ceramica

Disco para enceradeira de piso, tipa industrial, 510mm, destinado a limpeza
12 |de piso vinilico efou ceradmica Un
13 |Escova de mao em material plastico de primeira qualidade Un
14 |Esfrego retangular plano, em fibra sintetica Un
15 |Esponja dupla face Un
16 |Flaneia branca, 100% algodao, 50x50 cm Un
17 | Lustra Maveis L
18 |Luva de borracha para servigos gerais Par
19 |Material para engraxar e/ou lubrificar janelas e/ou portas de correr Un
20 |Mulii limpadar, apropriado para higienizagdo de couro L
21 |Pa em plastico, para coleta de lixoe efou agua do piso Un
22 |Pano para limpeza de chao, branco, alvejado, 100% Un
23 | Produto antiembagante para limpeza de vidros L
24 |Produto de limpeza para equipamento de informatica L
25 |Removedor de cera para piso vinilico, com baixo odor L
26 |Rodo duplo. 40 cm, em madeira Un
27 |Rodo duplo, 80 cm, em madeira Un
28 |Sabso em barra, hiudegradé_uai Kg
29 |Saco de lixo para aspirador de pd Un
30 Sauq plastico para lixo, cor azul, capacidade 100 fitros, norma ABNT, Un

medida 75x85 cm, espessura 0,12 mm, inodoro
31 Sam plastico para lixo, cor branca, capacidade 20 litros. norma ABNT, Un

medida 40x58 cm, espessura 0,12 mm, inodoro
32 Saco plastico para lixo, cor preta, paa_:i:iad& 20 litros, norma ABNT, Un

medida 40x58 cm, espessura de 0,12 mm, inodaro

| 33 [vassourade p-é!u Un

34 |Vassoura de piagava Un
35 |Vassoura para limpar teio Un
36 |Vassoura para limpeza de vaso sanitario Un

6.16.5 - — O material de higiene pessoal a ser fornecido mensalmente devera respeitar a
especificacdes e os quantitativos estimados abaixc., e ser submetido & prévia aprovacao do
Fiscal do contrato, que podera rejeita-lo caso ndo salisfaca aos padrbes especificados neste

Termo de Referéncia.

61651 — A SACIPR realizara, mensalmente, o pagamento do material de higiene
pessoal, efetivamente fornecido, conforme apresentado na nota

fiscal e atestado pela

fiscalizagdo do contrato.
ITEM DESCRIGAD UNIDADE | QUANT.
Papel higiénico branco, macio, folha dupla de alta qualidade,
1 |texturizado, picotado, neutro, rolo de 30 metros x 10 cm. Pacole Pct Z
¢/ 8 rolos.
Papel toalha, interfolhado, duas dobras, macio, cor branca, com
2 | medidas aproximadas de 21x23 cm, com gramatura aproximada Pct 15

|de 32 a 50 g/m® pacoie com 1.000 folhas, marca Calumhuir e

&



{99.2105) ou similar.

3 Sabonete liquido em gel, antisséptico, refil o/ 800 ml, tipo "bag in Un 4
box”, fragrancia neutra, marca Columbus (99.2030) ou similar,

4 Gel higienizante, a base de aicool 75°, bactericida, refil ¢/ 800 Un 50
mi, tipo “bag in Box, marca Columbus (99.2029) ou similar. '

5 |Higienizador/desodorizador de vaso sanitano Un 8
Papel protetor de assento sanitaric descartavel, para dispenser

6 |grande, cor branca, macio, resistente, tamanho universal; refil L 2
com B6 folhas, marca Columbus (99.2505) ou similar

6.16.6 - Apds o inicio da prestagdo dos servigos, se for identificada a necessidade de
outros equipamentos, & empresa contratada se obriga a fornecé-los, sem 6nus adicionais para a
SACIPR.

6.16 7 - Apds o inlcio da prestacio dos servigos, se for identificada a necessidade de
outros materiais de limpeza, sanitaro e de higiene, a empresa contratada podera fornecé-los,
apos a apresentagdo de orgamento especificc e a SAC/PR realizar pesquisa de mercado para
identificar o melhor preco para aquisigao,

6.16.8 - A empresa contratada devera fornecer e instalar os suportes abaixo relacionados,
sob demanda, nos locais indicados pela SAC/PR, de acordo com as especificagbes e
quantidades abaixo listadas:

ITEM DESCRIGAC UNIDADE | QUANT.
Suporte/dispenser para alcool em gel, para refil de 800 mi, do
tipc “bag in Box", de plastico, com frente branca, travas laterais
1 |acionadas por pressao, nas medidas aproximadas de: altura 28 Un 14
¥ largura 12 x profundidade 12 cm, marca Columbus (28.1002)
ou similar,

6.16.9 - A empresa contratada devera realizar a reposicao e instalagdo dos suportes, no
caso de inviabllidade de funcionamento por defeito ou daneo, no praze de 5 (cinco) dias, contados
da notificagdo pela SAC/PR

6.16.9.1 - Se o defeito efou dano ocorrer no prazo de garantia, a reposicao sera sem onus
adicional para a SAC/PR.

6.16.10 - O pagamento dos supories/dispensers efetivamente fornecidos sera realizado
juntamente com os servigos prestados. Para tanto, & empresa contratada devera relacionar na
nota fiscal os suporie/dispensers efelivamente fornecidos, para fins de ateste peia fiscalizagdo do
contrato.

6.16.11 - Os suportes deverdo ter garanlia minima de © (seis) meses, coniados da
instalagao.

B.16.12 - Apds o encerramenio da vigéncia contratual, os equipamentos formecidos
deverdo ser retirados pela empresa contratada e o material de limpeza, sanitario. de higiene e os
suportes/dispensers fornecidos e pagos sera propriedade da SAC/PR.

CLAUSULA SETIMA - DO FORNECIMENTO DE UNIFORME E EQUIPAMENTOS DE
PROTEGAQC INDIVIDUAL (EPI'S)

7.1 - A CONTRATADA devera formnecer, no inicio da vigéncia contratual e acada 6 (seis)
meses, uniformes nas especificacbes e quantidades a seguir discriminadas:

7.1.1-Para o servente de limpeza e auxifiares de transporie intemo de cargas
fracionadas:

a) 3 (irés) camisas, em malha fria, manga curta, com gola esporte, em gabardine, na car
padronizada da empresa, com emblema da prestadora dos servigos;
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b) 3 (trés) calgas compridas, em gabardine, com elastico e cordao na cintura, na cor
padronizada da CONTRATADA;

¢) 3 (lrés) pares de meias em algodao, tipo soquete, na cor preta ou na cor padrao da
CONTRATADA;

d) 2 (dois) pares de sapatos ou botas, na cor prela, com solado baixo, antiderrapante, em
borracha ou material sintético.

6.1.2 - Para o preposio residente:

a) 3 (irés) jalecos, com dois boisos inferiores e emblema da empresa no canto superior
esquerdo, em tecido de algod&o, na cor preta ou na cor padrac da CONTRATADA,

b) 3 (trés) calcas compridas, com presifhas para cinto, em gabardine, na cor preta ou na
cor padrao da empresa,

¢) 3 (trés) camisas de mangas curtas, em malha fria, gola esporte, na cor branca ou na cor
padrac da empresa,

d) 3 (irés) pares de meias, lipo social ou soquete, na cor preta ou na cor padrdo da
empresa;

e) 2 (dois) pares de sapatos ou bolas, na cor preta, com solado baixo, antiderrapante, em
borracha ou material sintetico.

7.2 - O primeiro conjunto do uniforme devera ser entregue no prazo de até 10 (dez) dias, a
contar da data de assinatura do contraio.

7.3 - O uniforme devera ser entregue mediante recibo, cuja cépia devera ser encaminhada
para ¢ CONTRATANTE, no prazo de até 5 (cinco) dias. a contar da entrega, nao podendo ser
repassado ¢ custo do uniforme ao ocupante do posto de trabalho, nem ser exigida a devolugao
do uniforme usado por ocasido da entrega do novo.

7.4-Todas as pecas do uniforme estardo sujeitas a prévia aprovacdc da SAC/PR,
podendo ser solicitada a substituicdo das que nao corresponderem em qualidade efou as
especificacfes indicadas.

7.5 - Nio havera disting3o entre o uniforme utilizado pelos funcionarios de sexo feminino
ou masculino.

7.7 - Caso algum empregado vinculado & prestagdo do servigo, por determinagac medica
n30 possa usar sapato fechado, condicdo que devera ser comprovada por atestado medico
especifico, devera ser feita a substituigio por sandalia em couro mateave! na cor preta, enguanto
durar o problema.

78 - E vedado & CONTRATADA utilizar modelos de uniformes gque causem
constrangimento acs empregados.

7.0- A CONTRATADA devera formecer EPI's para todos os empregados que trabalhem
com produtos quimicos de limpeza, na forma da legislagéo vigente sobre o assunto, sem prejuizo
das determinaches contidas na NR-06.

CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

81-Para fiel cumprimento das presentes clausulas e obrigagbes contratuais, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE comprovante de prestagao de garantia no
valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor global deste Contrato, consiante da Clausula
Terceira. de acordo com o art, 56, § 19, da Lei n® 8.666/93, combinado com o inciso XIX do art. 19
da Instrugio Normativa SLTUMP n® 2/08 e alteracoes.

8.2 - A garantia contratual devera ser prestada, no prazo de ateé 10 dias uteis, contados a
partir da data de assinatura do contrato, prorrogaveis por igua! periodo a critério da SAC/PR.

8.2.1 - O descumprimento do prazo previsto implicara em multa nos termos da alinea g
do item 16.2 deste Contrato. -
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8.3 - As modalidades de garantia pela gqual a CONTRATADA podera oplar sdo as
seguintes:

a) caugio em dinheiro ou titulos da divida pablica;

b) seguro-garantia;

c) fianga bancaria.

8.3.1 - Em se tratando de garantia prestada por meio de caugSo em dinheiro, o deposito
devera ser feito obrigatoriamente na Caixa Econdmica Federal, conforme determina o art. 82 do
Decreto n° 93.872, de 23/12/1986, em conta especifica, em favor do CONTRATANTE, para os

fins especificos a que se destina, sendo o recibc de depodsito o Unico instrumento habil de
comprovacio desta exigéncia.

8.3.2- Na hipotese de garantia preslada em titulos da divida plblica, aceilar-se-a apenas
aqueles emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e
de custadia autorizado pelo Banco Ceniral do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda, acompanhados de laudo de avaliagdo da Secretaria
do Tesouro Nacional, no qual este informara sobre a exeqiiibilidade, valor e prazo de resgate, taxa
de atualizagio e condigbes de resgate.

8.3.3 - No caso de seguro garantia, devera ser entregue apdlice emitida por enfidade em
funcionamento no Pais e em nome do CONTRATANTE, cobrinde o risco de quebra deste
Contrato. pelo prazo previsto no item B.6 desta Clausula, na modalidade "Garantia de Obrigagbes
Contratuais do Executor, do Formnecedor e do Prestador de Servigos — Setor Publico” com clausula
especifica indicando a cobertura adicional de obrigagbes previdenciarias efou trabalhistas ndo
honradas pela CONTRATADA, ou complementada com a garantia adicional da modalidade “Seguro-
Garantia de Agdes Trabalhistas e Previdencidrias — Setor Piblico), ambos comespondentes a 5%
{cinco por cento) do valor global deste Contrato. Devera, ainda, indicar todos os eventos elencados
no item 8.4 abaixo.

8.3.4 - No caso de fianga bancaria, esta devera ser fornecida por banco localizado no
Pais, pelo prazo previsto no subitem 8.6 desta Clausula.

8.4 - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto deste Contrato e do nao adimplemento
das demais obrigagdes nele previsias,

b) prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo da
CONTRATADA durante a execugao contratual,

¢} as multas moratarias e punitivas aplicadas pela SAC/PR a CONTRATADA,

d) cbrigagbes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, nao adimplidas
pela CONTRATADA.

8.4.1-0 numero do presenie Contrato, garantido elou assegurado, devera constar do
instrumento de garantia ou seguro a ser apresentado pelo garantidor efou segurador.

8.5- Se a opgao de garantia for em seguro-garantia ou fianga bancaria, devera conter
expressamente clausula de stualizagdo financeira, de imprescritibilidade, de inalienabilidade e de
irrevogabilidade.

8.6 - A CONTRATADA obriga-se a apreseniar a garantia para o periodo de 15 (quinze)
meses, correspondente ao inicio da vigéncia até 3 (Irés) meses apos o termino da vigéncia
contratual, e, no caso de prorregacado do contrato, manté-la valida e alualizada,

B.8.1 - A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada no prazo de 3 (irés) meses

apos o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagdo efetivada no
contrato.

8.7 - A garantia sera considerada extinta:



a) com a devolugdo da apdlice. carta fianga ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracio do
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as
clausulas do contrato,

b) apés o término da vigéncia do contrato, observado o prazo disposto no item 8.6 desta
Clausula, que podera ser estendido em caso de ocorréncia de sinistro.

8.7 1 - A garantia somente ser3 liberada perante a comprovacao de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo, e caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do 2° (segundo) més apés O encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente
pelo CONTRATANTE.

8.7.2 - O prazo a que se refere o item 8.7.1 desta Clausula podera ser estendido em caso
de ocorréncia de sinistro.

8.8- A SAC/PR ndo executara a garantia nas seguintes hipéleses:
a) caso fortuito ou forga maior;
b) alteracio, sem prévia anuéncia da seguradora cu do fiador, das obrigagbes contratuais;

¢) descumprimento das obrigagdes pela contratada decorrente de atos ou fatos da
Administrag3o,;

d) pratica de atos ilicitos dolosos por servidores do CONTRATANTE.

8.8.1 - Nao serBo admitidas outras hipoteses de ndo execuglo da garantia, que nao as
previstas no item 8.8 acima.

89-A execucdo completa do presente Contrato somente acontecera quando a
CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigagdes trabalhisias referente a mao de
obra utilizada.

8.7 - A garantia deverd ser atualizada em no méaxime 15 (quinze) dias, a contar da

assinalura do termo aditivo/apostilamento, nos casos de prorrogagdo de vigéncia contratual ou de
acréscimo de valores am conformidade com o art. 56, § 2° da Lei n® 8.666/93.

8.8 - Sem prejuizo das sangdes previstas em le: e neste instrumento, a nao prestagao da
garantia exigida sera considerada como recusa injustificada em assinar o presente Contraio.

8.9 - Se o valor da garantia for ufilizado total ou parciaimente, em pagamente de gualguer
obrigacao, inclusive indenizacdo a terceiros, redugdc em termos reais pela desvalorizagdo da
moeda ou alteragio dos valores resultante de repactuacéo, de forma que nao mais represente
5% (cinco por cento) do valor global anual do centrato, a CONTRATADA se obriga a fazer a
respectiva reposigdo, no prazo maximo de 20 (vinte) dias (teis, a contar da data em que for
notificada pela SAC/PR

8.10 - A gqualquer tempo, mediante comunicacio ao CONTRATANTE, podera ser admitida
a substituigao da garantia, observadas as modalidades previstas no item 8.3 desta Clausula.

8.11 - O garantidor ndo é parte interessada para figurar em processo administrativo
instaurado pelo CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos efou aplicar sancdes 3
CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DAS ACOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

9.1- Os servigos prestados pela CONTRATADA deverao pautar-se sempré no uso
racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir o desperdicio de insumos e
material consumidos, bem como a geracdo excessiva de residuos, 2 fim de atender as diretrizes
de responsabilidade ambiental adotadas pelo CONTRATANTE.

8.2 - O material empregado pela CONTRATADA devera atender a melhor relagdo entre
custos e beneficios, considerando-se os impactos ambientais, positivos e negativos, associados
ao produto, cabendo, ainda e conforme seja o caso, 8 adogdo Wnas de ofimizag3o de
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recursos, reducac de desperdicios, menor poluicdo, conforme critérios de sustentabilidade
ambiental estabelecidos Decreto n® 7.746, de 05/06/2012, e na InstrugBo Normativa SLTIMP n®
1/10, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicBo de bens,
contratacdo de servigos ou obras pela Administrac@o Plblica Federal, tais como:

a) utilizar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos Inamimados gue
cbedecam as classificagies e especificagbes determinadas pela Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria - ANVISA,

b) adotar medidas visando evitar o desperdicio de agua tratada, conforme Instituldo no
Decreto n° 48.138, de 08/10/2003,

c) adotar medidas para racionalizagio/economia no consumo de energia elétrica;

d) observar a Resolugio CONAMA n° 20, de 07/12/1984, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no sey funcionamento;

e) fornecer aos seus empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios & execucdo de servigos contratados;

f) realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos 3 (lrés) meses
iniciais da execugdo coniratual, para redug2o de consumo de energia eletrica, de consumo de
agua e reduc3o de producdo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

g) colaborar de forma efetiva, quando implantado pela SAC/PR o Programa de Coleta
Seletiva de Residuos Sdlidos, no desenvolvimento das afividades do programa interno de
separagao de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores intermacionaimente
identificadas, disponiblizados pela SAC/PR, observado o disposto na INMARE n® 6. de
03/11/1885, e do Decrelo n® 5.940, de 25/10/20086;

hj respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos; &

I) dar destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inservivels,
segundo disposto na Resolugao CONAMA n® 257, de 30/06/1999;

i) providenciar o recolhimento e ¢ adequado descarte dos frascos de aerossol originarios
da contratac3o, recolhendo-os aos pontos de coleta ou centrais de armazenamento mantidos
pelo respectivo fabricante;

k) retirar papéis, residuos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os
para local Indicado pela SAC/PR, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em
local ndo autorizado, devendo ser observada a legislaggdo ambienial vigente e de medicina e
seguranga do trabathe;

|) fornecer sacos de lixc nos tamanhos adequados a sua utiizag8o, com vistas 3
ofimizagdo em seu uso, bem como, a reduc3o da destinagao de residuos sdlidos;

m) otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, cujo fornecimento & de sua responsabilidade,
adequando sua disponibilizagio quanto & capacidade e necessidade, esgotando dentro do bom
senso e da razoabilidade o volume Gtil de acondicionamento, objetivando a reducéo da
destinagio de residuos solidos:

n) substituir substancias l6xicas por oufras atxicas ou de menor toxicidade;

o) adotiar medidas visando a reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas
atividades de limpeza, asseio e consernvagao.

p) utilizar, na lavagem de pisos, sempre que possivel, de agua de reuso ou oulras fontes
{aguas de chuva e pogos), desde que certificada de ndc contaminagdo por metais pesados ou
agentes bacterioldgicos, minas e outros:

8.3 - O preposto residente devera atuar como facilitador das mudancas de comportamento
dos empregados da CONTRATADA.
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9.4-A qualquer tempo, © CONTRATANTE podera solictar a CONTRATADA
apresentacBo de relagdo com as marcas e fabricantes dos produtos e material utilizados,
podendo vir a solicitar a substituigdo de quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade,
considerados mais adequados do ponto de vista dos Impactos ambientais.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1 - Exercer fiscalizag3o dos servigos contratados por intermédio de servidores
especialmente designados para esse fim, na forma prevista neste Contrato, nos arl. 67 e 73 da
Lel n® 8.666/93 e nos arts. 31 a 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 2/08, atualizada.

10.2 - Proporcionar todas as facilidades necessérias ao bom andamento da prestagao dos
servicos contratados.

10.3 - Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE, desde que devidamente credenciados, portando o cracha de identificacio e
exclusivamente para execucio dos servicos contratados.

10.4 - Fornecer aos empregados da CONTRATADA o primeiro cartdo de acesso ao prédio

onde ocorrera a prestacao dos servigos contratados.
10.4.1 - O cartdo € de uso obrigatorio e nos casos de perda ou extravio sera cobrado da
CONTRATADA valor definido pelo condominio do Edificic Parque Cidade Corporate para
10.5 - Soiicitar a substituicBo de qualguer material efou equipamento considerado
ineficiente, obsoleto ou que prejudique a qualidade dos servigos.

10.6 - Prestar todas as informacgbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

0.7 - Efetuar os pagamentos nas condigbes e valores pactuados, desde que ndo haja
impedimentc legal, mediante crédito na conta corrente da CONTRATADA, por meio de ordem
bancaria, no domicilio bancario informado para essa finalidade.

10.8 - Solicitar a substituigdo de empregado da CONTRATADA gque for considerado
inconveniente ou incompativel com a prestag3o de servigo contratado.

10.9 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, quando da ocorréncia de imperfeictes no
curso de prestac3o dos servigos, fixando prazo para sua corregdo.

10.10 - Ndc permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as condicbes estabelecidas neste instrumento, na documentagio a ele vinculada
e na legislagio vigente que rege a matéria.

10.11 - Exigir, & qualquer tempo, a comprovacdo das condicdes da CONTRATADA que
ensejaram sua contratagdo, inclusive no tocante & qualificacdo econdmico-financeira.

10.12 - Dispenibilizar insialagbes sanitdrias, armarios guarda-roupas e local para guarda
dos materigis formecidos, bem como dos equipamentos, feramentas e ulensilios da
CONTRATADA.

10.13 - Efetuar as retengfes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da
CONTRATADA.

10.14 - N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-
se somente s0s prepostos ou responsaveis por ela indicados, excelo quando o objelo desta
coniratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcio e apoio 30 usuario,

b) direcionar a contratagio de pessoas para trabalhar na CONTRATADA,;

c) promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a S/

utiizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no ﬂbjeiq,ﬂﬁﬂa contratagio & em [

relaco a fungao especifica para a qual o trabalhador foi mntratlgde’ﬁ
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d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais- do
CONTRATANTE, especialmente para efeito de concessac de diarias e passagens.

10.15 - Encaminhar as solicitagdes de servigos ao preposto residente da CONTRATADA,

10.15.1 - Da mesma forma, eventuais reclamacbes ou cobrangas relacionadas aos
empregados da empresa vinculados a contralag3o.

11.1 - Assumir responsabilidade integral pelos servigos contratados, nos termos deste
Contrato, documentacdo a ele vinculada e legislacdo vigente.

11.2 - Fornecer m3c de obra, materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios 4 perfeita execugao dos servicos contratados.

11.3 - Adotar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execug3o dos servigos contratados.

11.4- Prestar os servigos dentro dos pardmetros & rotinas estabelecidos neste
instrumento.

11.5 - Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que iIrdo prestar 0s Servigos,
encaminhando slementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, lendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho e previdéncia social -
CTPS.

11.6 - Manter a disciplina no local de prestacdo dos servigos, retirando, no prazo maximo
de 24 (vinte e quairo) horas apots a notificagio, qualquer empregado cuja conduta seja tida como
inconveniente pelo CONTRATANTE.

11.7 - Fomecer aos empregados cracha de identificagdo com folo stualizada e nome
visivel, mantendo-os, quando em horario de trabaltho, portando uniforme completo, cracha de
identificagdo, EP!, este caso necessario, e cartfo de acesso ao prédio, cujo primeiro fornecimento
sera feito pelo CONTRATANTE.

11.8 - Fomecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Conirato, sem repassar quaisquer cuslos a estes.

11.8 - Manter sediados junto & SAC/PR, durante os turnos de trabalho. elementos capazes
de tomar decisbes compativeis com os compromisses assumidos.

11.10 - Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servigos
em perfeitas condigbes de uso e substituir os danificados em até 24 (vinte e quatro) horas.

11.10.1 - Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sislemas de prolecdo, de
modo a evitar danos a rede eletrica,

11.11 - Identificar lodos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade,
tais como aspirador de pd, enceradeira, baldes, entre outros, de foerma a ndo serem confundidos
com simitares de propriedade do CONTRATANTE.

11.12 - Implantar, de maneira adequada, & planificagio, execugdo e supervisao
permanente dos servigos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos
de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita crdem todas as dependéncias
objeto dos servigos conftratados.

11.13 - Nomear preposto residente responsavel pelos servigos contratados, com a2 missao
de garantir 0 bom andamento dos mesmos, o qual deve parmanecer no local do trabalho, em
tempo integral, fiscalizando & ministrando a orientacdo necessaria aos executantes dos servigos.

11.13.1 - Este preposto residente terd a obrigagdo de se reporiar, quando houver
necessidade, ao gestor do contrato, representante do CONTRATANTE, e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

11.14 - Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus jg}pregadus. das normas
disciplinares determinadas pelo CONTRATANTE. = f
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11.15 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seu preposto
residente.

11.16 - Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal ou distntal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE.

11.17 - Instruir seus empregados quanio a prevengBo de incéndios nas areas do
CONTRATANTE

11.18 - Relatar ao CONTRATANTE loda e qualquer anormalidade observada em virtude
da prestacéo do servigo.

11.19-Fazer seguro de seus empregados conira riscos de acidentes de trabalho,
responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo deste Contrato, conforme exigéncia legal.

11.20 - Adotar as providéncias necessarias para o socorro de qualquer empregado que for
vitima de mal sibito elou em caso de acidentes & Informar imediatamente a fiscalizagdo do
contrato.

11.21 - Observar, quando da execugSo dos servigos, as praticas de sustentabilidade
previstas na Instrugdo Normativa SLTI/IMP n® 1, de 19/01/2010, no que couber

11.22 - Desenvolver ou adotar manuais de procedimenios de descarte de matenais
potencialmente poluidores, tais como pilhas e baterias dispostas para descarte que contenham
em suas composicdes chumbo, cadmic, mercirio e seus compostos, em estabelecimentos que
as comercializam ou na rede de assisténcia técnica autorizada pelas respeciivas industrias, para
repasse aos fabricantes ou imporiadores, conforme disposto na legisiagao vigente.

11.22.1 - Dispensar tratamento idéntico para lampadas incandescentesffluorescentes e
frascos de aerosdis em geral. Estes produtos, quando descartados, deverSo ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinag3o especifica.

11.23 - Comunicar ao gestor do contrato, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias a contar
do fato, quaisquer alteragbes havidas no contrato social durante o prazo de vigéncia contratual,
bem como apreseniar os documentos comprobatorios da nova situagao, de forma a possibilitar ao
CONTRATANTE avaliar a legalidade e oporiunidade da continuagao da execugdo do servigo.

11.24 - Naoc transferir a outrem, no todo, o objeto desta contratagdo.

11.24 1 - Podera ocormer subconiratagdc apenas do que for expressamente autorizado
pelo CONTRATANTE.

11.25 - Determinar 2 seus empregados a vedagdo quanio ao exercicio de atividades
particulares ou comerciais de qualquer espécie durante a jornada de trabalho, bem como a
promocao de encontros ou reunides nas dependéncias do CONTRATANTE.

11.26 - Orientar os empregados que ndo deve existir subordinagdo ou obediéncia direta
aos servidores do CONTRATANTE, devendo as orientagbes elou comunicagbes serem feitas
unica e exclusivamente por intermédio do preposto residente da CONTRATADA, ou pela
Fiscalizagdo deste Contrato.

11.27 - Observar o treinamento & conduta adequada dos empregadeos na utilizagdo dos
materiais, equipamentos, ferramentas e utensllios, objetivando a correta execucao dos servigos
em condigbes de seguranga individual e coletiva.

11.28 - Solicitar, por escrito, 8 reposicdo do carido de acesso ao prédio, gue é de uso
obrigatario para qualquer empregado vinculado & presente execugdo contratual onde ocorrera a
prestagio do servico. A perda ou extravio do cartdo podera acametar a cobranga de valor pela
reposicio, conforme condigbes determinadas pelo condominio do prédio. O pagamente do valor,
se houver, sera de responsabilidade da CONTRATADA.

11.29 - Aceitar, nas mesmas condigdes conltratuais, os acréscimos ou supressbes que sa
fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atual/:qﬁda deste Contrato,
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11.29.1 - Padera ocorrer supress3o acima desse percenfual, desde acordado enire as
paries.

11,30 - Nao se valer do contrato para assumir obrigacdes perante terceiros, dando-o como
garantia, nem utilizar os direitos de crédito, 2 serem auferidos em funcao dos sarvigos prestados,
em quaisquer operagdes de desconto bancano, sem previa autorizagdo por escrito do
CONTRATANTE.

11.31 - Registrar e conirofar, diarlamente, por meio de ponto eletrénico, a frequéncia e
pontualidade dos empregados, registrando os horarios de chegada, Intervalo para refeicio e
saida, bem como as alteragbes ocorridas no periodo.

11.32 - Nae vincular, em hipotese alguma, o pagamento dos salarios & demais vantagens
de seus empregados ao pagamento da fatura pelo CONTRATANTE, bem como o recolhimento
de valores previdenciarios, taxas e/ou impostos.

11.33 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios & obrigagoes
sociais previstos na legislagio social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, uma vez que 0s seus empregados nao manterao nenhum vinculo empregaticio com 0
CONTRATANTE.

11.34 - Renunciar expressamente a qualquer vinculo de solidariedade ativa ou passiva
com o CONTRATANTE. uma vez que & inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos
encargos estabelecidos no item 11.33 acima n&o transfere a responsabilidade por seu pagamento
a Administragio d CONTRATANTE. nem podera onerar o objeto deste Contrato,

11.35 - Realizar o pagamento de salérios e todas as demais verbas salariais dos seus
empregados por meio depésito bancério na conta do trabalhador, em agéncia localizada em
Brasilia/DF, inclusive os valores referentes a férias efou 13° salério, de modo que possibiiite a
conferéncia da efetivacio do pagamenta por parte da Adminisiragio e fiscalizacdo do contrato,
observando as condigdes e prazos previstos pela CLT e demais normas vigentes gue regem o
assunto, bem como em conformidade com os valores e prazos determinados pelo Acordo,
Convengao ou Dissidio Coletive de Trabalho da categona profissional vinculada & execucgdo
contratual.

11.36 - Autorizar o CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia financeira
contratual a que se refere a Clausula Oitava deste Contrato.

11.37 - Autarizar ¢ CONTRATANTE a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem adimplidos.

14.37.1 - Caracteriza-se como faita grave, compreendida como falha na execucao do
conlrato. o ndo recohhimento do FGTS dos empregados e das coniribuicbes sociais
previdencidrias, bem como o ndo pagamento do salario, do vale-transporte & do auxilio
alimentagio, que poders dar ensejo a resciséo do contrato, sem prejuizo da aplicag3o de sangdo
pecunidria e da declaragio de impedimento para ficitar e contratar com a Unigo, nos termos do
art. 7° da Lei 10.520/02 e da Clausula Décima Sexta deste Contrato.

11.37.2 - Quando n3o for possivel a realizagdo dos pagamentos a que se refere o ltem
11.37 acima pelo CONTRATANTE, esses valores retidos cautelarmente serao depositados junto
4 Justica do Trabatho, com o objetiva de serem utilizados exclusivamente no pagamento de
salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes sociais e FGTS.

11.37.3 - A execugdo completa deste Contrato s6 acontecera quando a CONTRATADA
comprovar o pagamento de todas as obrigagbes trabalhistas referente a mao de obra utilizada

11.38 - Viabilizar 2 emissao do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos
os empregados, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admiss3o do empregado.

11.36 - Viabilizar o acesso de seus empregados, via intemnet, por meio de senha propria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo.ge verificar se as suas
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contribuigdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do Inicio da prestagdo dos servigos ou da admiss3o do empregado.

11 40 - Oferecer todos os meios necessarios 308 seus empregados para a obtengao de
exiratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando
disponivel.

11.41 - Recolher, tempestivamente, todos os Imposlos, taxas efou contribuigbes, encargos.
sociais, previdenciarios e trabalhistas, respondendo direta e exclusivamente por possiveis
demandas trabalhistas, civil ou penal, mesme que movidas por terceiros, relacionadas & mao de
obra disponibilizada para a prestagio do servigo.

11.42 - Fornecer os beneficios e vantagens previstos na legislacio elou no acordo,
dissidio ou convengao coletiva de trabalho eleita, observados os valores e prazos legais para a
entrega ou pagamento.

11.42.1 - Os valores de saldrio e/ou beneficios pagos aos empregados alocados na
presente prestagdo do servigo ndo poderdo ser Inferiores aos previsios para as categorias
profissionais em acerdo, convengo ou dissidio coletivo de trabalho a que estao vinculados.

11.43 - Responsabilizar-se pelo transporte dos seus empregados até as dependéncias do
CONTRATANTE, por meio préprio ou mediante a concess&o de vale-transporte

11.44 - Fornecer, de uma Unica vez, o gquantitativo de vale-transporte necessario e, a cada
30 (trinta) dias. até o dltimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, salvo cutra
data disposta no Acordo; Convengio ou Dissidio Coletivo de Trabalho a que se vincula o
empregado.

11.45 - Fomecer vale-alimentagdo aos seus empregados, cuja enirega devera ser
efetuada de uma dnica vez, até o 5° dia Util do més em referéncia, salvo outra data disposta no
Acordo, Conveng3o ou Dissidio Coletive de Trabalho a que se vincula o empregado.

11.46 - Apresentar pessoal com, nc minimo, ensino fundamental completo, para a fungao
de servente, auxiliar de transporte intemo de cargas fracionadas, & no minimo, ensino médio
completo, nogbes basicas de informatica, boa redagdo, boa fluéncia verbal e experiéncia de 6
(seis) meses na fungio de preposto residente.

11.47 - Encaminhar relago e ficha funcional de todos os empregados, Inclusive quando
acarrerem substituicbes, com as seguinies informagbes:

a) nome completo;

b) enderego residencial,

c¢) copia do comprovante de enderego residencial;
d) cépia da carteira de identidade e CPF,

&) uma folo 3 x 4 original, atualizada,;

f) copia do cerificado de conclusdo do ensino fundamental ou médio, expedido por
instituicdo habilitada e reconhecida pelos drgacs competentes;

g) atestados de antecedentes civil e criminal, emitidos por érgaos competentes.

11.48 - Prever toda a mao de obra necessaria para garantir o preenchimento dos posios
de servigo, sem interrupgio do servigo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga,
falta ao servico efou demiss3o, etc., obedecidas as disposigbes da legislacio trabalhista e demais
normas vigentes que regem o assunto, fazendo a imediata reposi¢ao, em evenlual auséncia,
sendo proibida a prorrogagado de trabalho (dobra).

11.49 - Comunicar formalmente ao CONTRATANTE caso algum empregado utilizado na
prestacao do servigo, por determinagdo médica, ndo possa usar sapato fechado, devendo ser
feita a subslituigio por sandalia em couro maleavel na cor preta, enquanto durar o impedimento.
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11.50 - Substituir qualquer empregado que seja julgado inconveniente 2 ordem efou as
normas disciplinares do CONTRATANTE, de maneira que nfo prejudigue o andamento da
prestacao do servigo, no prazo previsio na solicitacdo.

11.51 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE, aos
servidores, visitantes, demais empregados terceirizados e/ou a terceiros, decorrente de sua culpa
ou dolo na execugao contratual, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade em razdo da
fiscalizagdo do CONTRATANTE.

1152 - Acatar as reclamagbes levadas ao seu conhecimento por parte do
CONTRATANTE, por intermédio do geslor do contrato, cuidando imediatamente das providéncias
necessarias para a comecao, evitando a repeticio dos fatos efou situagbes.

11.53 - Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagac sobre a prestacdo
de servicos deste Contrato sem prévia autorizagio do CONTRATANTE.

11.54 - Notificar prontamente o CONTRATANTE acerca de qualguer divulgacao efou uso
ndo autorizado de informagBes que porventura tomar conhecimento, adotando todas as medidas
recomendadas pelo CONTRATANTE para sanar o problema.

11.55 - Prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade observada em
fungao da prestag3o dos servigos.

11.56 - Manter, durante toda & vigéncia da prestagdo do servigo todas as condigbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo e nos demais documentos pertinentes a presente
contratag3o.

11.57 - Comunicar, antecipadamente, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo do
servigo, apresentando as devidas justificativas, que ser@o objeto de apreciagdo pelo
CONTRATANTE,

11.58 - Manter disponibilidade de efetive para atender eveniuais reposigbes de
empregados, em caso de coberiura, folguista, férias, descanso semanal, falta ao servigo,
demisstes, licencas e outras situagdes, obedecidas as disposigbes da legisiagao trabalhista e
normas vigentes.

11.59 - Atender as solicitagbes de informagdes elou fornecimento de documentos feitas
pela fiscalizag3o do contrato, realizadas por correio eletrdnico, &-mail, ou por gualquer outro meio
formal, relativo as ocorréncias detectadas na execugio contratual, bem como qualquer tipo de
comprovante de pagamenio de verbas salariais, vantagens e/ou beneficios legais, depositos
bancarios efou recolhimentos previdenciarios, de impostos efou laxas. O atendimentc devers
ocorrer no prazo estipulado na solicitagdo.

11.60 - Apresentar, sempre que solicitado pela fiscalizagdo do contralo, no prazo
estipulado no pedido, documentag3o referente as condigbes exigidas neste instrumento e
documentagdo a ele vinculada.

11.61 - Assegurar @ ndo utilizagdo de trabalho em condicbes degradantes ou em
condigdes analogas a escraviddo e de praticas discriminatérias em razéo de crenga religiosa,
raga, cor, sexo, partido politico, classe social, nacionalidade.

11.62 - Implantar, de forma adequada, a planificagdo da execugdo e acompanhamento
permanente dos servigos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos
de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias do
CONTRATANTE.

11.83 - Apresentar, quando solicitado pelo gestor do conirato, atestado de antecedentes
criminais e distribuicio civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalacbes da
SACIPR.

11.64 - Nao permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, |
exceto na condic3o de aprendiz para os maiores de 14 (catorze) anos, nem permitir a utilizagao =~

do trabatho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso-etrinsalubre.



11.65 - Orientar o servente e preposto resldente alocados na prestacao do servico a:

a) n3o permanecer em grupo conversando com visitante, colega ou servidor, durante o
horario de trabsalho;

b) ulllizar os telefones do CONTRATANTE exclusivamente a servico. As chamadas
externgs, em carater paricular, realizadas pelos profissionais, serdo cobradas em conta
teleftinica, devendo ser pagas até o 5° (quinto) dia 0iil do més subsequente;

¢) apresentar-se com uniforme completo e portando o cracha de idenlificagao em lugar
visivel, devidamente asseado;

« Mulheres. unhas tratadas e cabelos amarrados.
+ Homens: barbeados, com unhas e cabelos cortados.

11,66 - Comunicar, antecipadamente; por escrito, eventual atraso ou paralisagdo do
servico, apresentando as dewidas justificativas, que serBo objelo de apreciagdo pelo
CONTRATANTE.

11.67 - Orientar aos empregados a vedagdo de permitir acesso de terceiros 3s instalagbes
do CONTRATANTE.

11,68 - Autorizar o CONTRATANTE a realizar o aprovisionamento de valores para
pagamente de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da CONTRATADA, bem
como de suas repercussdes perante o FGTS e Seguridade Social, que serfo depositados pelo
CONTRATANTE em conta vinculada especifica e somente liberados para o pagamento direto
dessas verbas aos Irabalhadores, conforme disposto na Clausuia Vigésima Sexta deste
instrumento,

11.69 - N3o alocar para a prestagio dos servigos contratados, familiar de agente plblico
ocupante de cargo em comiss30 ou fungdo de confianga no CONTRATANTE.

11.70 - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades nic abrangidas pelo presente Conirate, devende a
CONTRATADA relatar ac CONTRATANTE loda e qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao,

11.71 - N&o beneficiar-se da condicio de optante pelo Simples Nacional.

11.71.1 - Caso seja optante pelo Simples Nacional, a CONTRATADA devera comunicar
formalmente 4 Receita Federal do Brasil - RFB a assinatura do presente Contrato, para fim de
exclusdo obrigatoria do Simples MNacional a contar do més seguinte ac desta contratagao,
conforme previsto no art.17, X, art.30, §1°, Il e do art. 31, |l, todos da Lei Complementar n®
123/06, atualizads.

11.71.2-Para efeitc de comprovac3c da comunicagdo, a CONTRATADA devera
apresentar copia do oficio enviado @ RFB, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do presente Contrato, até o Gitimo dia (fil do més subsequente ao da
ocorréncia da situagdo de vedacio,

11.71.3-Caso a CONTRATADA n8oc comunique a RFB conforme previsio no subilem
11711 desta Clausuls, o CONTRATANTE. em obediéncia ao principic da probidade
administrativa, efetuard a comunicagdo 4 RFB, para que esta efelue a exclusdo de oficio,
conforme disposto no incise | do art. 29 da Lei Complementar n® 123/06, atualizada.

11.72 - Dispor de instalagbes, aparelhamento e pessoal técnico adequados & dispaniveis
para a realizag3o dos servigos contratados.

11.73 - Manter sede, filial ou representagao em Brasilia/DF, com capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda do CONTRATANTE, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a seleg8o, treinamento, admiss3o e demissdo dos funcionarios.

11.73.1 - A CONTRATADA devera comprovar o cumprimento da obrigacao prevista acima
no prazo de 60 (sessenta) dias, contade a partir da vigéncia do preaenE /pnmratn



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO E CONTROLE

12.1 - O acompanhamento e a fiscalizagio da execugdo do presente instrumento pelo
CONTRATANTE consistem na verificagdo da conformidade da prestacio dos servicos e da
alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento deste Contraio,
devendo ser exercido pelo gestor do contrato, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666/83, do
art. 6° do Decreto n° 2.271/97 e dos arts. 31 a 35 da Instrug3o Normativa SLTI/MP n° 2/08
alualizada, no que couber.

12.1.1- O gestor do contrato poderd, caso necessario, ser auxiliado pelos seguintes
fiscais:

a) fiscal técnico, com atribuigo de auxiliar o gestor do contrato na fiscalizacho da
execugio dos servicos contratados,

b) fiscal administrativo, com atribuigo de auxiliar o gesior do contrato guanto a
fiscalizagio dos aspectos administrativos do contralo.

12.2 - A Fiscalizacdo deste Contrato devera orientar-se pelo disposto no Anexo |V da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 2/08 atualizada, no que couber, e ainda:

a) certificar a realizacio dos servigos e atestar as nolas fiscaisfaturas;

b) realizar contatos diretos com a CONTRATADA, com a finalidade de bem administrar a
execucdo do objeto deste Contrato;

c) realizar gestao para sanar casos omissos, na sua esfera de atribuigdes, submetendo a
autoridade competente as questdes controvertidas decorrentes da execugao do objeto deste
Contrato, com o objetivo de dar solugdo as quesides suscitadas, preferencialmente no &mbito
administrativo;

d) apurar eventuais faltas da CONTRATADA gque possam gerar a aplicaggo das sances,

informando-as & Coordenagdo de Licitag3o e Contratos do CONTRATANTE, sob pena de
responsabilidade;

e} formalizar expediente & Coordenagao de Licitagao e Contratos do CONTRATANTE, no
prazo de até 120 (cento e vinte) dias antes do término da vigéncia contratual, informando seu
interesse em profrogar, ou ndo, a vigéneia contratual, considerando a conveniéncia e o interesse
da Administracao;

f) fiscalizar o cumprimento do disposto no art. 7° do Decreto n® 7.203, de 04/06/2010, que
veda a contratacdo, pela prestadora dos servigos, de familiar de agente publico na prestacdo de
servicos no 6rgdo ou entidade em gue este exerga cargo em comissao ou fungao de confianga.

12.2 1 - Para fins de cumprimento do disposto na alinea “T" do item 12.2 acima, considera-
se familiar o conjuge, o companheiro ou 0 parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

12.3 - As decisbes efou providéncias que ultrapassarem a competéncia da Fiscalizagao de
Contrato deverao ser levadas, por escrito, o conhecimento da Coordenag2o-Geral de Gestao de
Pessoas e Recursos Loglsticos do CONTRATANTE, em tempo habil, para adoggo das medidas
convenienies e necessarias a cada caso.

12.4 - A Fiscalizacio deste Contrato exercida em nome o CONTRATANTE nao exciul nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA perante 0 CONTRATANTE & a terceiros.

12.5 - A verificacao da adequac8o da prestagao do servigo devera ser realizada com base
no Ajuste de Niveis de Servico, Clausula Décima Nona deste Contrato.

12.5.1 - A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo CONTRATANTE, desde que
comprovada a excepcionalidade da ocorréncla, resulfante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alhelos ao controle da empresa.

1252 - A Fiscalizagdo deste Contrato devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragao, devendo m_ftfrr_jg}spara corrigir ou propor a
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aplicagao de sancles quando verificar um viés continuo de desconformidade da prestagac do
servico a qualidade exigida.

12.5.3- A Fiscalizagsio deste Contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequac3o confratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracio dos valores confratuais previstos
no § 1° do art. 65 da Lel n® 8.666/93.

12.5.4 - A conformidade do material 2 ser ufilizado na execugio dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relagdo detalhada
dos mesmos, de acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades
e especificagbes lécnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

12.55- A Fiscalizagdo deste Contralo devera promover o registro das ocoméncias
verificadas, adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cladusulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666/83.

12.6-E assegurado ao CONTRATANTE o direito e/ou a faculdade de exigir da
CONTRATADA, a qualguer tempo, documentacao que demonsire o cumprimento das cbrigagbes

slou encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decomentes da execucao
contratual.

12.6.1 - O atendimento devera ocorrer no prazo determinado na solicitacdo.

12.7 - A Fiscalizagio deste Contrato somente atestara e liberara a nota fiscalffatura para
pagamento quando cumpridas todas as condigbes pactuadas no instrumento contratual.

12.8 - Na fiscalizagio do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais no caso de a
CONTRATADA ser regida pela Consolidagio das Leis do Trabalho - CLT, a Fiscalizagao deste
Contraio exigira da CONTRATADA, dentre outras, as seguintes comprovagbes:

12.8.1 - No primeiro més da prestagdo dos servigos:

a} relaco dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto
de trabalho, nimeros da carieira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnices peia execucdo dos servigos, quando for
0 caso,

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quande for o caso, devidamente assinada
pela contratada; e

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
SEIVIGOS,

12.8.2 - Até o dia 30 (trinia) do més seguinte, quando ndo for possivel a verificacio da
regularidade dos mesmos no SICAF:

a) prova de regularidade relativa 4 Seguridade Social;
b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais & a Divida Ativa da Unido;

c) certiddes que comprovem 3 regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilic ou sede da CONTRATADA;

d) Certid3o de Regularidade do FGTS-CRF, e
g) Certidéo Negativa de Débifos Trabalhistas — CNDT
12.8.3 - Quando solicitado:

a)exirato da conta do INSS e do FGTS de gualguer empregado. a criteric do
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacio dos servigos, em
que conste como tomador o CONTRATANTE; e
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c) copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagéo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depositos bancarios;

d) comprovanies de enirega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale
alimentag3o, entre outros), a que estiver obrigada por forga de lei ou de convencgao ou acordo
coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer
empregado; &

e) comprovantes de realizagio de eventuais cursos de lreinamento e reciclagem gque
forem exigidos por lei ou peio contrato.

12.8 4 - Quando da extingdo ou rescisdo desie Contrato, apés o altimo més de prestacio
dos servigos, no prazo a ser definido no contrato:

a) lermos de rescis3o dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homolegados, quando exigivel pelo sindicato da categoria,

b) guias de recolhimento da contribuigio previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisbes contratuais,

¢) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) exames madicos demissionais dos empregados dispensados.

12.8.5-Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no item 12.8.1 desta Clausula deverdo ser apresentados.

12.8.7 - A Fiscalizagdo deste Contrato devera analisar a documentag3ao solicitada no item
12.84 desta Clausula no prazo de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documenlos,
prorrogaveis por mais 30 (tnnta) dias, justificadamente.

12.9 - Na fiscalizag@o do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais no caso de
sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais Civis de Interesse Publico - OSCiP's e
as Organizagbes Sociais, a Fiscalizagio deste Contrato devera exigir comprovagio de
atendimento a eventuais cobrigacdes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizacoes.

12.10- Os documentos necessarios 8 comprovacdo do cumprnimento das obngacdes
sociais trabalhistas previstos nos itens 12.8 e 12.9 desta Clausula poder3o ser apresentados em
original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

12.11 - O descumprimenic total ou parcial das responsabliidades assumidas pela
CONTRATADA, sobretudo quanto as cobrigagbes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a
aplicacdo de sangfes administrativas, previstas neste Contrato e na legislagdo vigente, podendo
culminar em rescisdo contratual.

12.12-Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes
previdenciarias, a Fiscalizagfio do contrato devera oficiar ao Ministério da Previdéncia Social e 3
Receita Federal do Brasil - RFB.

12.13 - Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, a Fiscalizac3o do contrato devera oficiar ac Ministério do Trabalho e Emprego.

12.14 - Procedimentos a serem adotados pela Fiscalizagdo do conirato durante a vigéncia
contratual

12.14.1 - Fiscallzag3o inicial (noc momento em que a prestacio de servigos & iniciada):

a) elaboragdo de planilha-resumo com os seguintes dados de todos os empregados da
CONTRATADA que prestam servicos no CONTRATANTE: nome completo, numerg de inscrigao
no CPF, fungio exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua
especificagio e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacio), horario de trabalho, ferias,
licengas, faitas e ocoméncias, —



b) verificagio das Careiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS por amostragem.
Todas as anotages contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas. a fim de que se
possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as Informagdes formecidas pela
CONTRATADA e pelo empregado. Devem ser observadas, em especial, a data de inicio do
contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneracdo (corretamente discriminada em salario-
base, adicionais e gratificagbes), além de demais eventuais alteragbes dos contratos de trabalho:

c) verificagdo do nimero de empregados, que devera coincidir com o previsto no contrato
a ser celebrado;

d) verificagio do saldrio, que ndc podera ser inferior ao previsto no contrato & ser
celebrado e na Convencgao Coletiva de Trabalho da Categoria— CCT,

d) consultadas eventuais das obrigagbes adicionais constantes na CCT, como, por
exemplo, se os empregadaos tém direito a auxiiio-alimentago gratuito;

e) verificac@o, se for o caso, da existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade
no local de trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos
empregados. Tais candigbes obrigam a CONTRATADA a fornecer determinados Equipamentos
de Protecao Individual — EPL

12.14.1.1 - No primeiro més da prestagio dos servicos, a CONTRATADA devera
apresentar a seguinte documentagio, devidamente autenticada:

a) relagio dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e inscrigio no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela contratada; e

¢} exames meédicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os
SEervigos.
12.14.2 - Fiscalizacao mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) retencdo da contribuicio previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor
da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestag@o do servigo;

b) consulta quanto a situacio da empresa junto ao SICAF;

¢) exigéneia da Certiddo Negativa de Débito - CND, junto ao INSS, da Certiddo Negativa
de Débitos de Tributos e Contribuices Federais, o Certificado de Regularidade do FGTS - CRF,
e a Certid3o Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso esses documentos n3o estejam
regularizados no SICAF,

12.14.3 - Fiscalizacgao diaria:

a) devemn ser evitadas ordens diretas da Administracao dirigidas aos empregados da
CONTRATADA. As solicitacbes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da CONTRATADA.
Da mesma forma. eventuais reclamagbes ou cobrancas relacionadas aocs empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposio;

b} toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como 2 negociagaoc de
folgas ou a compensagao de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa conduta € exclusiva do
empregador,;

¢) conferir por amostragem, diariamente, os empregados lerceirizados que esiao
prestando servigos € em quais fungdes, e se esiao cumprindo a jornada de trabatho,
12.14 .4 - Fiscalizagdo especial:

a) observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajusles dos empregados
devem ser obrigatoriamente concedidos pela CONTRATADA no dia e percentual previstos,
devendo ser verificada pela Fiscalizacho deste Contrato a necessidade de se proceder a

repaciuacio contratual, observado o disposto neste Confrato, ducu_{[m a ele vinculada & no :'
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arl, 40 da Instrugao Normativa SLTI/MP n® 2/2013 atualizada, inclusive quanto a necessidade de
solicitagdo da CONTRATADA;

b) certificar de que a CONTRATADA observa a legislagao relativa a concessdo de férias e
licencas aos empregados;

c) certificar de que a CONTRATADA respeita a estabilidade provisoria de seus
empregados (cipeiro, gestante e eslabilidade acidentaria),

28.14.5 - Fiscalizagdo por amostragem:

a) solicitar, por amostragem, aos empregados da CONTRATADA que verifiqguem se as
contribuicGes previdenciarias e do FGTS estdo ou nao sendo recolhidas em seus nomes,

b) solicitar, por amostragem, aos empregados da CONTRATADA os extratos da conta do
FGTS, devendo os mesmos ser entregues & Fiscalizagio deste Contrato. O objetivo & que lodos
os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano (sem que isso signifique
gue a analise no possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo empregado), garantindo
assim o "efeito surpresa” & o beneficio da expeciativa do controle;

c) solicitar a CONTRATADA, por amostragem, quando julgar necessério, devendo a
entrega ocorrer no prazo maximo de 15 (gquinze) dias dteis:

d) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério do
CONTRATANTE, copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos
servios, em que conste como tomador o CONTRATANTE, copia(s) do(s) contracheque(s)
assinadois) pelo(s) empregado(s) relativo(s) a qualquer més da prestagao dos servicos ou, ainda,
quando necessario, copia(s) de recibo(s) de depdsito(s) bancario(s);

e) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte. vale
alimentacio, enfre outros) a que estiver obrigada por forga de lei ou de convengéo ou acordo
coletiva de trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de qualquer
empregado.

12 14 6 - Fiscalizac3o quando da extingdo ou rescisdo dos contratos:

Solicitar 4 CONTRATADA a entrega, até 10 (dez) dias uteis apds o dltimo més de
prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do contrato), copias autenticadas dos documentos
abaixo relacionados:

a) termaos de rescisio dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de Sefvico.
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b) guias de recolhimento da contribuigio previdenciaria e do FGTS, referente as rescisbes
contraluais;

¢} exiratos dos depodsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d) exames meédicos demissionais dos empregados dispensados.

12146.1-A CONTRATADA podera optar pela entrega de copias ndo autenticadas,
desde que acompanhadas de originais para conferéncia no local de recebimento.

12.14.7 - Providéncias em caso de indicios de irregularidade:

a) em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias,
os fiscais ou gestores de contratos de servigos com dedicagao exclusiva de mao-de-obra deverao
oficiar ao Ministério da Previdéncia Social & a Receita Federal do Brasil - RFE:

b) em caso de indicio de irregularidade no recolhimento do FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com dedicagfo exclusiva de m&c de obra deverao oficiar a0 Ministério
do Trabalho & Emprego.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES




13.1 - O presente instrumento podera ser alterado por termo aditivo, nos termos do art. 65
da Lei n® 8.666/93.

13.2 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os
acréscimos ou as supressdes que se fizerem necessarias ao contrato, ate 25% (vinte & cinco por
cento) do seu valor inicial atualizado.

13.2 - £ facultada a supressio além do limite acima estabelecido mediante acordo entre
as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CRITERIOS DE REPACTUAGAO

14.1 - Sera admitida a repactuagdo dos pregos dos servigos contratados, para fazer face 2
elevacdo dos custos da contratagio que vier a ocorrer durante a vigéncia contratual, desde que
observado o Inferregno minimo de 1 (um) ano.

14.2 - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contade a
partir:

a) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatorio,
em relacdo aos custos com a execugdo do servigo decorrentes do mercado. tais come o custo
dos materiais e equipamentos necessarios a execu¢ao do senvigo, ou

b) da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho cu equivalente, vigente a
época da apresentagdo da proposta, quando a variag8o dos custos for decorrente da méao de
obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

14.3 - Nas repactuagdes subseqienies & primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a uitima repactuacao.

14.3.1 - A repactuacio podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias
em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos pregos da presente contratacdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resuliante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e
os custos decorrentes dos iNSUMOS NEcessarios a execucao do servigo.

14.4 - As repaciuagdes a gue 2 CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a
vigéncia contratual serdo objeto de preclusio com a assinatura da prorrogacao contratual ou com
o encerramento do contrato.

14.5 - As repactuacdes serdo precedidas de solicitagiio da CONTRATADA, acompanhada
de demonstracdo analifica da alteragio dos custos, por meio de apresentag3o da planilha de
custos e formagdo de pregos ou do nove acordo convengao ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuacso, conforme for a variagdo de custos objete da repactuagao.

14 6 - Quando da solicitacdo da repactuagio para fazer jus a variagdo de custos
decorrentes do mercado, esta somenle sera concedida mediante a comprovagdo, pela
CONTRATADA, do aumento dos custos, considerando-se:

a) os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;
b) as particularidades do presente Contrato,
¢} a nova planilha com variagdo dos custos apresentada;

d) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, larifas
pliblicas ou outros equivalentes,

) a disponibilidade orgamentaria do CONTRATANTE.
14.7 - A decisio sobre o pedido de repactuagdo sera dada pela SAC/PR no prazo maximo

de 60 (sessenta) dias Uteis, contados a partir da solicitagao e da entrega dos comprovanies de
variagao dos cuslos.

14.7.1 - O prazo previsto no item 14.7 acima ficard suspenso enquanto a CDNTRATADAJ"' /
ndc cumprir os atos ou deixar de spreseniar a documentagiolinformac@o solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovagao da variago dos custos. — Vi
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14.7.2 - O CONTRATANTE se resguarda o direito de realizar diligéncias para conferir a
variacao de custos alegada pela CONTRATADA.

14.8 - As repaciuagbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogacao conlratual, case em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

14 3 - Os novos valores confratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repacluacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concess&o das préximas repactuacgbes futuras; ou

c) em data anterior & ocoméncia do fato gerador, exclusivamente quande a repactuacao
envolver revisdo do cusio de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
convengao ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esla ser
considerada para efeito de compensag3o do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

14.10 - Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdc ocorrer exclusivamente para os
itens que a motivaram, & apenas em relagio 4 diferenga porventura existente, excelo quando se
tornarem obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva.

14.11 - As repactuacdes ndoc interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutengdo do equilibrio econdmico do presente Contrato com base ne disposto no
art. 65 da Lei n® 8.666/93.

14.12 - A CONTRATADA para 8 execugdo de remanescente de servigo tem direito a
repactuacdo nas mesmas condigbes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do inicio da presente contratagao,
conforme determina-o arl. 24, inciso X|, da Lel n® 8 666/93.

14.13 - Nas repactuagdes, 3 CONTRATADA se compromete em aumentar a garantia
prestada com os valores providos pelo CONTRATANTE e que nao foram utilizados para o
pagamento de férias, como preconiza o art. 19, § 1°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 2/08,
alualizada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

15.1 - Para efetivacio do pagamento, 8 CONTRATADA devera emitir nota fiscal ou fatura
am nome da Secretana de Aviago Civil da Presidéncia da Replblica — SAC/PR, CNPJ/MF n®
13.564 476/0001-05, com data do primeiro dia otil do més subsequente ao de faturamento, sem
rasura, em letra legivel. devendo ser dada entrada no Setor de Protocolo do CONTRATANTE
também a partir do primeiro dia Util do més subsequente ao de faturamento.

15.1.1 - Devera constar da nota fiscal ou fatura o detalhamento dos sernvicos executados,
conforme disposto no art. 73 da Lei n® 8.666/93 e no arl. 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n°
2108, atualizada, o valor mensal, o nome e o nimero do banco, o nimero da conta corrente e 0
codigo da agéncia bancaria em que devera ocorrer o crédito, bem como o més ou periodo a gue
se refere o faturamento.

151.2 - Qualguer alteragdc nos dados bancarios devera ser comunicada ao
CONTRATANTE por meio de cartaloficio, ficando sob inteira responsabilidade da CONTRATADA
os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a informac8o Incorreta efou alterada.

15.2 - A nota fiscal ou fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada de comprovagao
da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line"” ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 29 da Lel
8.666/93.

T
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15.2.1 - Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da CONTRATADA,
deve-se providenciar a sua adverténcia, por escrito, no sentide de que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, a CONTRATADA regularize sua situagio ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

15.2.2 - O prazo do item 15.2.1 acima podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo. a3
critério do CONTRATANTE,

15.2.3 - N0 havendo regularizaco ou sendo a defesa considerada improcedente, o
CONTRATANTE devera comunicar aos 6rgios responsaveis pela fiscalizacSo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamenio a
ser efetuado pelo CONTRATANTE, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de saus créditos.

15.2.4 - Persistindo a imregularidade, o CONTRATANTE adotara as medidas necessarias &
rescisao do presente Contrato, nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a CONTRATADA a ampla defesa.

15.2.5- Havendo a efetiva prestagdo de servicos, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso a CONTRATADA nao regularize
sua situagdo junto ao SICAF.

15.2 5 - Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em gualquer caso, pela maxima autoridade do
CONTRATANTE, néo sera rescindido o presente Contrato, caso inadimplente a CONTRATADA
junto ao SICAF.

15.3- 0 pagamento sera creditado mensalmente a CONTRATADA, mediante ordem
bancaria em conia corrente por ela indicada ou por melo de ordem bancaria para pagamenta de
faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as condigbes estabelecidas no instrumento
contratual & documentacio a ele vinculada, no praze de até 5 (cinco) dias uteis, contados a partir
do atesto da nota fiscal da prestagdo dos servigos pela fiscalizagdo do contrato, observado o
disposto no art. 36 da Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 2/08 atualizada.

15.3.1 - A SAC/PR fara a retenc3o na fonte dos seguintes tributos:

a) Imposto de Renda das Pessoas Juridicas - IRPJ, Contribuigdo Social sobre o Lucro
Liquido - CSLL, Contribuiggo para o Financiamento da Seguridade Social - COFINS, e
Contribuigdo para os Programas de Integragao Social e de Formagao do Patrimdnic do Servidor
Plblico - PIS/IPASEP, na forma da Instrugio Normativa RFB n® 1.234, de 11/01/2012, conforme
determina o art. 64 da Lei n® 9.430, de 27/12/19986;

b} contribuicio previdenciaria, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da
Instrugdc Normativa RFB n° 971, de 13/11/2009, conforme determina a Lei n® 8212, de
2410711981, e

¢} Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, na forma da Lei Complementar
n® 116, de 31/07/2003, combinada com a legislagao distrital sobre o tema.

154-0 CONTRATANTE poderd deduzir do montante a ser pago os valores
correspondentes a mulias efou Indenizacdes devidas pela CONTRATADA, por infragbes e/ou
danos cometidos por seus empregados, 2pos apuragio em processo proprio para o caso.

15.5 - Havendo erro na nota fiscal ou fatura, ou circunstancia que impega a liquidagao da
despesa, ela serd devolvida 8 CONTRATADA para a devida corregdo e o pagamento ficara
pendente até que sejam providenciadas as medidas saneadoras.

15.5.1 - Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a8 apés a regularizacao da
situagdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer onus para o
CONTRATANTE.

15.6 - O atraso no pagamento de nota fiscal por parte do CONTRATANTE, decorrente de

circunstancias diversas, ndo exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados |

& das cbrigagbes trabalhistas nos prazos regulamentares. <>
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15.7 - No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concormnde de alguma forma para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo
financeira, & sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento alé a data do efelivo
pagamento, em gque os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ac més,
ou 6% (seis por cento) a0 ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100)
385
EM=1xNx VP, onde:
| = [ndice de atualizag&o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,
EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento,
VP = Valor da parcela em atraso

15.7.1 - Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os
autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos & apreciacio da
autoridade superior competente, que adotara as providéncias para verificar se € ou nao caso de
apuragdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de dnus a quem deu
causaa mora.

157.2 - A compensago financeira, no caso de atraso considerado, serd incluida na nota
fiscal ou fatura seguinte ao da ocorréncia.

15.8 - A reteng3o ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangbes cabiveis, devera
acorrer quando a CONTRATADA

a) ndo produzir os resultados, deixar de execular, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

b} deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou
utiliza-los com gqualidade ou quantidade inferior a demandada.

15.9 - O pagamento pela Administragdo das verbas destinadas ao pagamenie das férias e
13° salario dos trabalhadores da CONTRATADA devera ser feito em conta vinculada, conforme
previsto no art. 19-A da Instrug3o Normativa SLTI/MP n® 2/08 atualizada.

15.10 - E vedada a antecipagSo de pagamento, nos termos do art. 38 do Decreto n®
683 872, de 23/12/19B6.

15.11-A empresa contratada regularmente optante pelo Simples Nacional,
exclusivamente para as atividades de prestacio de servigos previstas no §5°-C, do art. 18, da Lei
Complementar n® 123/08, ndo sofrera a retencao fributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aguele regime, observando-se as excegdes nele previstas. No entanto, o
pagamento ficara condicionado & apresentacio de comprovagae, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA DEFESA

16.1 - Nos termos do art, 7° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, 8 CONTRATADA ficara
sujeita a penalidade de impedimento de licitar & contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal
ou Municipios e, sera descredenciada do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, caso venha a
ocorrer nos seguintes casos:

a) ensejar o relardamento da execugao de seu objelo;
b} nao mantiver a proposta,;

¢) comportar-se de modo inidéneo; f,,f'" j L
d) fizer declaracio falsa; / 14
e o=



e) cometer fraude fiscal,
fj falhar ou fraudar na execucgao do objeto.

16.2 - A CONTRATADA que inadimplir a5 obrigagdes assumidas no todo ou em parte,
ficara sujeita 2s sangbes e ao pagamento de multas previstas abaixo:

a) adveriéncia;

b) multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor atualizado da garantia financeira,
por dia de atraso, nos casos de atrasc na apresentagdo, afualizagdo, reposicao e
complementagio da garantia financeira, até o limite de 2% (dois por cento), sendo que atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias poderd ensejar a rescisfo unilateral deste Contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme dispde os incisos | e |l do
art, 78 da Lei n° 8.666/93;

c) multa de 0,5% (meio por cento) do valor total deste Contrato, por dia de atraso no inicio
da sua execucao, aplicada no caso de atraso injustificado na execucdo dos servicos, até o limite
de 10% (dez por cento) do valor total deste Contrato, quando podera ensejar a rescisao unilateral;

d) multa compensatoria de 10% (dez por cento) do valor total deste Contrato, quando o
inadimplemento ensejar a rescisao contratual;

g) multa de 10% (dez por cento) do valor total deste Contrato, em caso de recusa
injustificada de sua celebragio no prazo previsto, apos regularmente convocada, caracterizando
inexecucao total das obrigagdes acordadas;

f) suspensdo temporana de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administrag3o, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

g) declaragdo de idoneidade pars licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punig8o ocu ate que seja promovida a
reabllitac3o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir o CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o
prazo da sancio aplicada com base na alinea "f" acima.

16.2.1 - A aplicacio de adveriéncia sera efeluads nos casos de descumprimento das
obrigactes assumidas contratualmente, desde que ndo acarretem prejuizos significativos para o
CONTRATANTE e nioc caracterizem intengdo deliberada da CONTRATADA de inadimplir as
obrigagbes assumidas, independentemente da aplicagdo das multas previstas na alinea "¢’ do
item 16.2 & no item 16.3 desta Clausula.

16.3 - Além das sangbes adminisirativas acima elencadas, com fundamento nos arts, 86 &
87 da Lei n° 8.666/93, serdo aplicadas multas, conforme as infragies cometidas e o grau
respectivo, scbre o valor mensal do contrato, indicados nas tabelas abaixo:

—

Item Descrigdo Grau | Periodicidade

1 | N0 executar o servigo nas condigdes previsias no contrato 1 Por ocoméncia
Na&o manter os postos preenchides, por inicigtivaldecisdo da

2 contratada 1 Por ccoméncia
N&o fornecer material, eguipamento efou uniforme nas condigbes ;

3 previstas no contrato 1 Por ocorréncia

4 Permitir situagdo que crie 2 possibilidade de causar dano fisico, 5 Por ocorméncia

lesdo corporal efou conseguéncia fetal

5 Suspender ou interromper os servigos contraluais, salvo por
mictivo de forca maior ou caso fortuito

Permitir 2 presenga de empregado sem uniforme, com uniforme
6 |incompleto, sujo. manchado elou mal apresentado, sem crachd 1 Por emw;r?c?:ue
de |dentificagio

Deixar de cumprir determinagdo formal efou instrugdo da . =
! AdministracSo efou da fiscalizacio do conirato 2 Por dia e ocoméncia

4 Por dia & ocomréncia
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ltem Descricio Grau Pﬁfﬂtﬁcidadﬂ
Alrasar o pagamento de: salario, verbas salarais (cormegdes,
férigs, 13° beneficios legais, elc), wvale-transporie, vale-

8 |alimentagdo, seguro, encarges fiscais. previdenciarios e sociais, | & Pmmrgai:ue
em desacordo com & CLT, CCT e nommas vigentes sobre o
assunto
Fazer o pagamenio de. saldrio, verbas salariais (corregbes, féras,
13°, beneficios legais, etc.), vale-transporte. vale-alimentac3o,
S |seguro, encargos fiscals, previdenciarios e sociais, em valor 3 Pnr;::m?ado o
infericr ao determinado pela CLT, CCT e normas vigentes sobre ©
assunio
Mao substitulr empregado que se conduza d= modo inconveniante Por dig &
10 |elou ndo atenda as necessidades, apos nolificagdo da 1 empregado
Administrag3o e/ou fiscalizaglo do contrato
; Por empregado e
11 | Nao fornecer uniforme na quantidade e/ou no prazo determinado 2 P

12 | No indicar efou manter preposto durante a execugao do contrato 2 Por dia = ccoméncia

13 MSo arcar com quaisquer despesas diretas efou Indiretas 5 Por empregado e
relacionadas 3 execugdo do contrato nas datas esfipuladas ocomméncia

14 MNSo efetuar a reposicio/cobertura de empregade falioso, de
farias efou de licenca

Deixar de cumprir quaisquer dos itens do conirato/edital e seus
15 |anexos, mesmo que ndo previstos nesta tabela de multas, apos 1

1 Por dia

Por dia, empregado

reincidéncia formalmente notificada peia fiscalizacao e/ou acorrencia
_;w' L o]}
01 0.2%
02 0.4%
03 0.5%
o4 1.6%
05 3.2%

16.4 - A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato ndo exclul a possibilidade de
aplicagdo de outras de responsabilidade da CONTRATADA por eventuais perdas e danos
causados ao CONTRATANTE.

16.5 - A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagio enviada pec CONTRATANTE .

16.6 - O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou credito existente no
CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, sendo que. caso o valor da multa seja superior ao
crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lei.

16.7 - As multas e outras sancbes aplicadas sd poderSo ser relevadas, motivadamente e
por conveniéncia administrativa, mediante ato da autoridade competente, devidamente justificado.

16.8 - As sancdes previstas nesta Clausula so independentes entre sl, podendo ser
apiicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

16.9- Se a falha detectada ocorrer por comprovado impedimento ou por motivo de
reconhecida forgca maior, devidamente justificado e aceito pela Administracdo do
CONTRATANTE, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas nesta Clausula.

16.10-Em qualquer hipolese de aplicagcio de sangles ser3o assegurados a
CONTRATADA o contraditorio e-a ampla defesa.

16.11-As sangbes serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, & no casc de |’
impedimento de ficitar. a CONTRATADA sera descredenciada por igual pﬂrfudu sem prejuizo das
demais cominagdes legais,
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CLAUSULA DECIMA SETIMA = DO VINCULO EMPREGATICIO

17.1 - Os empregados da CONTRATADA n3o terdo qualquer vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigaces decorrentes da
legislagio trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, os quais a CONTRATADA se obriga a

saldar na época devida.

17.2-E assegurado ao CONTRATANTE 2z faculdade de exigir da CONTRATADA, a
gualguer tempo, documentagio que comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os
encargos previdenciarios. trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo do presente

Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ONUS E ENCARGOS

Todos os 6nus ou encargos referentes a execugdo deste Contrato, que se destinem a
realizacio dos servigos, 2 locomogdoc de pessoal, seguros de acidentes, impostos. {axas,
contribuigies previdenciarias, encargos trabalhistas & outros que forem devidos em razioc dos
servigos, ficardo totalmente a carge da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA - AJUSTE DE NIVEL DE SERVICOS DE LIMPEZA,
HIGIENIZACAO E CONSERVAGAO PREDIAL

19.1 - Tabela de classificacdo:

Estada Deseid “Estato Indesoaval
; e nmam ' d
Atividades tadas de acordo com o w&&mmﬁ

Limpar com produtos especificados
no edital @ anexgs, ou com oufros
gue se fizerem necessarios durante

inexisténcia de detritos, poseira e

Existéncia de defritos, posira e

a execuclo do conlrato, lodo o | sujeira nos objelos mencionados ﬁ:’:.:;?mam e aveis
mobiligrnio,  inclusive  aparelhos
slétricos e eletrdnicos
Remover capachos e tapetes, ? ; ; Existéncia de datritos, poeira ou
procedendo & sua limpeza e ?n"sm]“: :::;";?:;pef:‘a el e | manchas nos tapetes ou
aspirando o pd * |capachos.
Aspirar o po em lodo o piso|Inexisténcia de defritos, poeira e |Existéncia de detrites, poeira e
acarpetado sujeira no piso acarpetado sujeira no piso acarpetado
Proceder a lavagem dos pisos.
bacias sanitarias, tornesiras,
valvulas, piss dos banheiros da|lnexisténcia de sujeira e locais ) ! d _
Contratante, outras areas molhadas, | mencionados constaniemenie &ﬁﬁ:ﬁemfmu::mm nes
com  saneantes  domissanitarios, | limpos & desinfetados. e ’
pelo menos duss vezes =0 dia, &
sempre que se fizer necessario

inexisténcia de residuos e locais Exisiéncia de. residuos ou

Vamrer, remover manchas, impar &
lustrar os pisos. quando for o caso

constantemente  limpos, sem

nenhum residuoc e livie de

manchas.

manchas nos pisos das aress
relacionadas.

Devera ser procedida a colela
seletiva para reciclagem, quando for
o caso

Inexisiéncia de actmulo de lixo nas
lixeiras especificas para colstiva
seletiva.

Actimuto de lixo nas lixeiras:

Efetuar a limpeza dos pisos
elevados, guando for o caso, com
produtas adeguados, sem utilizagso
de agua

inexisiéncia de poeira e sujeira e
auséncia de manchas

Existéncia de poeira, sujeira ou
manchas,
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Retirar o lixo duas vezes ao dis,
acondicionando-o em S3C0s
plasticos de 100 litros e removendo-
os para o local indicado pela
Adminisiracdo

Inexist&ncia de acumulo de lixo nas
lixeiras.

Acomulo de lixo nas lixsiras.

Abastecer. SEmMpre gQue nNecessaric,

0s  sanitarios  privativos  da ! 13 Auséncia de material de higiene
Contratante, com papel loalha, f:pertesl de?.'?d am ah:EI hwll pema! nos  supories  dos
papel higiénico, sabonete liquido & sanitarios.

protetor de assento sanitaro

Limpar os espelhns, sempre que
necessarno

Espelhos desembagados & livre de
manchas.

Espelhos sujos, embagados ou
com manchas.

irrigar a5 plantas com equipamentos
adequados aos fipos de plantas ¢
localidades

Plantas irrigadas.

Plantas ressecadas pelz falia
de imigagao

s e o TR e e il

Btender &s solictagdes para 0

ransporte  intemo  de cargas N3o realizagdo ou transporte
fracionadas - matenal, utensllios, Tmnxm;;ﬁ:;nﬂgsad?qu;iueﬁf interno inadequado de cargas
maquinas, equipamentos, divistrias msﬂiﬁs mﬁquirﬁts. fracionadas - material,
e todos os bens moveis existentes - equi antos. divistias - fod :33 utensilios, maguinas,
transportando-os com ¢ maximo de e paml m'ﬂweis adstoniog & equipamentos, divisdrias e
cuidado e  prolegidogs  com ik solichad todos os bens mdveis
cobertores para que ndc sefam ) existentes.
danificados - =
' ) I - Semanal b
Limpar atras dos méveis, armarios e | Inexisténcia de detritos, poeira e |Existéncia de detritos, poeira
arquivos teias de aranha teias de aranha.
Limpar com produtos adequados, Inexisibncia - de ; i F z = =,
e ; encia poeira, sujeira e | Existéncia de poeira, sujeira ou
mas e portas revestidas de anChis. iianchan.
Limpar, com produto neutro, portas Iridici 3 : o . - ) .
A | Inexisténcia de poeira, sujeira e|Existéncia de poeira, sujeira ou
J.:ir?t.:tfmries pintades & oleo ou verniz R Ranehas
Limpar, com produto apropriado, as | o0 4o : Ex : . )
posira, sujeira e | Existéncia de posira, sujeira ou
;gaaﬁad:mmm plastico em manchas. manchas:
E;ﬁm;mumggg?;:d:ﬂ:ﬂn;;ﬁar Inexisténcia de poeira, sujeirs e |Existéncia de poeira, sujeira ou
flanela nos moveils encerados manchas: manchas.
Lavar os pisos, [aminados e inexisténcla de ) : : : &
% ; poeira, sujeira e |Existéncia de poeira, sujeira ou
;"TE! forﬁcair::mmr & usirar, manchas. manchas.
Limpar o8 espelhos com pano = z : : Exisléncia d : R
umedscido em ‘dlocol, duss: vzes :::xn:;zr;ma de poeira, sulgira e = z:rs'n: > a;a e poeira, sujeira ou

por semana

Refirar o pd e residucs, com pano
umido, dos quadres em geral

Inexisténcia de
manchas.

poeira, sujeira e

Existéncia de poeira, sujeira ou
manchas.

Passar pano Umido com saneanies
domissanitarios nos telefones

Inexisténcia de posira,
manchas nos telefones

sujeira e

Existéncia de poeira, sujeira ou
manchas nos lelefones.

Limpar os computadores, seus
acessonios (teciado, mouse,
maonitor, scanners, impressoras, etc)
e afins, com produto sdequado

Inexisténcia de poeira,
manchas.

sujeirs =

Existéncia de poeira, sujeira ou
manchas,

Limpar todas as lxeiras situadas
nss areas de uso comum

Lixeiras limpas, livres de manchas
& mau chelro.

Lixeiras sujas, com manchas e
mau cheiro,
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Lavar os pisos e &8s &reas
pavimentadas

Inexisténcia de poeira, sujgira

manchas.

Existéncia ou acomulo de
poeira, sujeira @ manchas.

Efetuar limpeza e descbstrugio de
ralos & caixas de gordura

Ralos e caixas de gordura

desobsiruidas

Ralos e caixas de gordura

ens

obstruldas

Limpar todas as luminarias por
dentro & por fora

Inexisténcia de poeira, sujelra
& manchas.

Existéncis de poeira,
manchas.

Sujsira B

Limpar formos, paredes e rodapeas

Inexisténcia de poseira, sujeira
& manchas.

Existéncia de poeira, sujeira e
manchas

Umpar persianas com produtos
adsquados

Inexisténcia de poeira, sujeira
e manchas.

Exisiéncia de poeira, sujeira e
manchas

Remover manchas de paredes e
divisonas

Inexisténcia de manchas em
paredes e divisdrias.

Existéncia de manchas em paredes e
divisérias.

Limpar, engraxar & lubrificar portas,

Objetos com brilke & sem

Chbjetos sujos elou sem lubrificagao

grades, basculantes, caixilhos |~
bt ke ruido. adequada,
Limpar o vidros das divistrias | Y0108 ImPOS, sem posira e|Vidros  sujos, com  posra ou
Limpar ftodos os vidros (face|, . g 2 ;
nterna), aplicando-thes  prod :;d;:; Irmpm:&m poeira e :mms dﬂs:ps, com poeira  ou
antiembacantes i ;E__: _: ¥
Proceder a l|avagem das areas
:cameladas_ utiizando-se o metado Areas acarpetadas com acimulo de
B RS0 &S00 O fpicacn poeira ou manchas decomenties da
cristalizada, em obediéncia As|Areas acarpetadas  sem nic execucio do se e
recomendagdes do fabricante. Para | poeira e manchas, ulilizacit e mélodo qul ;:F codubos
realizaglo desses senvigos, 2 irhal:taqu; s
empresa podera realizar :
subconiratacio i
Fazer a hidratagio das forragbes

Forragies em couro r
em couro de esiofados alou devidamente hidratadas . ForragGes em courg desidratadas
cadeiras
fazer dedetizacdo, desratizacdo
elou descupinizagic em toda a 3 msin;;ade Insetos, pragas e Emtérnelf de inseios, pragas e

objsto da coniratagio

18.2 - Metodologia: Devera ser elaborado peilo fiscal, junto 8 CONTRATADA, cronograma
de execug@o das afividades, conforme a frequéncia didria, quinzenal, mensal, trimestral,

samestral e anual,

19.21-A Fiscalizagio deste Contrato realizard aferices dos indicadores, por
amostragem, que devera corresponder &, pelo menos, 20% (vinte por cento) da area a ser limpa.

18.2.1.1 - Servigos de execugao diaria:
Sofrerdo no minimo 2 (duas) afericbes por meés, em quaiquer dia. a critério do Gestor do

Contrato.

18.2.1.2 - Servicos de execucdo semanal:
a) sofrer@o no minimo 2 (duas) aferigbes por més;

b) a afericio devera ser realizada no mesmo dia em gue se dara a execugdo do ssrvigo,
conforme cronograma elaborado pelo Gestor do Contrato junto 4 CONTRATADA,

19.2.1.3 - Servigos de execugdo quinzenal
a) sofrera no minimo 1 (uma) afericdo por mas,

H,_,.r""'___f"’f
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b) a afericao devera ser realizada no mesmo dia em que se dara a execugdo do servico,
conforme cronograma elaborado pelo Gestor do Contrato Junto & empresa

19.2 1 4 - Servigos de execugdo mensal
a) sofrera 1 (uma) afericio por més;

b) a afericdo devera ser realizada no mesmo dia em que se dara a execucdo do servigo,
conforme cronograma elaborado pela Fiscalizacdo deste Contrato junto 3 empresa.

19.2 1.5 - Servigos de execugao, semestral e anual

Saofrera 1 (uma) aferigao no mesmo dia em que se dard a execugo do servigo, conforme
cronograma elaborado pela Fiscalizag3o deste Conirato junto 2 empresa.

18.2.2 - Na aferigio das atividades realizadas serio atribuidas as seguintes avaliagtes;
a) estado desejavel: as atividades realizadas est8o compativeis com este Contrato:

b) estado Indesejavel: a Fiscalizacdo deste Contrato, ao realizar a afericdo e lomar ciéncia
da execucdo dos servicos de forma total ou parcialmente indevida, notificara a ocorréncia as
preposto residente, por escrito, e atribuira 1 (um) ponto para cada atividade mal executada.

19.2.3 - Caso a Fiscalizagio deste Contrato verifique inconformidades na execucdo dos
servicos, fora da aferigdo programada, deverd atribuir 1 (um) ponto a cada inconformidade
constatada, ndo deixando de observar se essa j& havia sido registrada, de forma a evitar
duplicidade de registros.

19.2.4 - Os servigos de frequéncia didria, semanal. quinzenal, mensal, semestral e anual
nao discriminados na lista das atividades, mas sendo a sua realizagdo determinada pelo fiscal,
mediante ajuste junto ao preposto da CONTRATADA, também estarfio passiveis de avaliagéo.

19.2.5 - O ajuste no pagamento/glosa e as sangdes ocorrerdo da seguinte forma:

Glosa/Ajuste no Pagamento
Ate 4 pontos: pagamento de 100% do valor da Nota Fiscal
De 5 a 9 pontos: pagamento de 80% do valor da Nota Fiscal
De 10 a 13 pontos: pagamento de 80% do valor da Nota Fiscal
Maior que 13 pontos: pagamento de 70% do valor da Nota Fiscal

1926 - Quando aplicada a glosa descrita no item 19.2.5 acima, as notificactes gue
somaram os pontos serdo desconsideradas, e iniciar-se-a uma nova contagem.

19.3 - Inicio da vigéncia: o CONTRATANTE dara um prazo de 90 (noventa) dias, a partir
da data da assinatura deste Contrato, para que a CONTRATADA se adapte ao estabelecido
neste Ajuste de Nivel de Servigos. Durante esse prazo, as infraghes cometidas pela
CONTRATADA serdo devidamente notificadas ao preposto, conforme descrito no ajuste de nivel
de servigos, porém, as nolificagBes ocorridas a0 longo desses 90 (noventa) dias ndo repercutirdo
em ajuste no pagamento da nota fiscal.

19.4 - O ajuste no pagamento/glosa serd realizado pela Fiscalizacdo deste Contrato,
conforme estabelecido neste instrumento e documentagao a ele vinculada.

18.5 - Os pedidos de aplicagdo de sangbes serdo encaminhados, pela Fiscalizacio deste
Contrato, a Coordenagao de Licitagbes e Contratos - COLIC, para analise, conforme estabelecido
neste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA - DA SEGURANGA E SIGILO

A CONTRATADA obrigar-se-a a obedecer todas as normas & rotinas do CONTRATANTE,
bem como guardar sigilo em relag&o a dados efou informagdes que seus empregados venham a
tomar conhecimenio durante a execucdo contratual e responderd, civil e criminalmente por j

descumprir tais obrigagdes. 7

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA CONCLUSAO DO OBJETO E DO ENCERRAMENTO '
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21.1-A execugdo completa do objeto deste Conirato sé acontecerd quando a
CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigagbes trabalhisias referente 2 mao de
obra utilizada.

21.2 - A referida comprovagao dar-se-a por meio dos seguintes documentos que deverao
ser apresentados, no maximo, até 2 (dois} meses apos o término da vigéncia contratual:

a) documentacdo relacionada na Clausula Décima Quinta - Das Condigbes do
Pagamento, relativa a nota fiscal correspondente ao Ultimo més de execucdo do presente objefo
contratado;

b) comprovante de pagamento das verbas rescisérias trabalhistas recebidas pelo
empraegado ou a comprovagdo de eles foram realocados em outra alividade de prestacio de
servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

¢) homologagdo das rescisGes trabalhistas pelo Sindicatc da Categoria Profissional
competente ou pela Delegacia Regional do Trabalho.

21.3 - Caso néo ocorra a comprovacio da documentag3o relacionada no prazo de ate 2
(dois) meses do término da vigéncia contratual, & garantia financeira sera uliizada para o
pagamento das verbas trabalhistas diretamente pelo CONTRATANTE.

21.4 - Naoc sendo suficiente o valor da garantia para o pagamento das verbas rescisorias.
a CONTRATADA sera notificada para que no prazo de até 5 (cinco) dias (teis, a contar do
recebimento da notificacdo, recolha ao CONTRATANTE a diferenga devida. Vencido o prazo sem
o devido recolhimento, sera Instaurado processo administrativo com vistas apuracdo da
irregularidade e aplicacdo das sangdes adminisirativas previstas neste Contrato.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA ALTERAGAO

i EO Bf?é?ﬁs;m instrumento podera ser alterado por Termo Aditivo, nos termos do arl. 65 da
ein® B. .

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA RESCISAO DO CONTRATO

23.1 - A inexecucao total ou parcial do contrato ensejara sua rescisao, conforme previsto
no arl. 77 da Lel n® B.666/93, hipotese em que 2 CONTRATADA devera reconhecer os direitos
Do CONTRATANT, conforme determina o art. 55, inciso IX, da mesma Lei.

23.2- 0O contrato poderd ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Leil n®
8.6686/93, com as conseguéncias indicadas no art. 80 desta mesma Lel, sem prejulzo da
aplicagio das sangbes previstas naquele instrumento contratual

23.3 - As formas de rescisdo do contrato s30 as estabelecidas nos incisos | 2 |l do art. 79
da Lei n® B.666/93.

234 - £ prerrogativa do CONTRATANTE rescindir unilateralments o presente Contrato,
nos termes do art, 79, inciso | da Lei n® B.666/93.

235- A rescisio deve ser |uslificada e aprovada peila sutoridade competente do
CONTRATANTE, sendo garantido 8 CONTRATADA o contraditorio e a ampla defesa.

23 6 - A rescisdo podera acarretar as seguintes conseqiiéncias imediatas:

a) a execucio da garantia contratual para ressarcimento ao CONTRATANTE dos valores
das multas aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizagdes a ela devidas;

b) relencio dos créditos decorrentes deste Contrato, ate o limite dos prejuizos causados
ao CONTRATANTE.

23.7 - A Coordenacao de Licitagbes e Contratos do CONTRATANTE devera ser informada
da ocorréncia de fatos que motivem a rescisdo contratual, sob pena de responsabilidade.

23.8 - O termo de rescisdo, sempre que possivel sera precedido! 5_
a) balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos; "

b) relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; .
-l 3
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c) indenizacoes € multas,

23.9-0 descumprimento das obrigagbes trabathistas ou a naoc manutencdo das
condicbes de habilitagio pela CONTRATADA podera dar ensejo & rescisao contratual, sem
prejuizo das demais sanches.

23.10 - Quando da rescisdo contratual, a8 Fiscalizago deste Contrato devera verificar o
pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisbrias ou a comprovagdo de que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a
interrupgio do contrato de trabatho.

23.10.1 - Até que 3 CONTRATADA comprove o disposto no item 23.10 acima, o
CONTRATANTE devera reter a garantia prestada e os valores das faturas correspondentes a 1
(um) més de servigos, podendo utilizé-los para o pagamento direto aos frabalhadores no caso de
a empresa nao efetuar os pagamentos em até 2 (dois) meses do encerramento da vigéncia
contratual, conforme previsto neste Contrato e nos incisos IV e V do art. 19-A da Instrugdo
Normativa SLTI/MP n® 2/08 atualizada.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA FUSAOQ, CISAO OU INCORPORACAD

A fusdo, cisdo ou incorporagio envolvendo a CONTRATADA deve ser comunicada ao
CONTRATANTE para que esta delibere sobre a manutencio deste Contrato, sendo essencial
para tanto que a nova empresa comprove atender a todas as exigéncias de habilitagao previstas
para fim de contratacdo.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DAS VEDAGOES
E vedado 2 CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operagao financeira;

b) interromper a execucdo dos servigos sob alegagio de inadimplemento por parte do
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei;

¢} subconiratar total ou parcialmente o objeto deste Contrato, sob pena de rescisao
contratual, sem prejuizo da aplicagio de multa compensatoria de 10% (dez por cento) do valor
fotal contratado, nos termos da alinea “e” do item 16.2 da Clausula Decima Sexta desle
instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

26.1 - Visando a garantia do cumprimento das cbrigagbes trabalhistas, durante a vigéncia
contratual e em atendimento ao constante do art. 19-A e Anexo VIl da Instrugao Normativa
SLTIMP n° 2/08, atualizada, O CONTRATANTE adotara a sistematica de depésito das provisdes
referentes ao pagamento dos encargos trabalhistas dos empregados da CONTRATADA, que
serdo destacadas do valor mensal deste Contrato e depositadas em conta vinculada especifica
de instituigdo bancéaria oficial com a qual o CONTRATANTE possua acordo, aberta em nome da
CONTRATADA e blogueada para movimentagao.

26.1.1-A movimentagdo da conta vinculada dependera de autorizagdo do
CONTRATANTE e sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigagses.

26.2 -0 montante do deposito vinculado sera igual ao somatdrio dos valores das
seguintes provisdes:

a) 13° salario;

b) férias e um tergo constitucional de férias;

¢) multa sobre o FGTS e contribuigdo soctal para as rescisdes sem jusla causa; e
d) encargos sobre férias e 13° salario.

26.3 - A assinatura deste Contrato sera precedida dos seguintes atos:

o

—
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a) solicitagcdo do CONTRATANTE 3 instituicdo bancaria oficial, mediante oficio, de
abertura de conta corrente vinculada - bloqueada para movimentagdo — em nome da
CONTRATADA,

b) assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizagio da conta corrente vinculada,
de termo especifico da instituicie bancaria oficial que permita a0 CONTRATANTE ler acesso aos
saldos e exiralos, e vincule a movimentacdo dos valores depositados & aulorizacdo da
Administracio,

26.4 - O saldo da conta vinculada serd remunerado pelo indice da poupan¢a ou outro
definido no acordo de cooperacdo, observada a maior rentabilidade.

26.5 - Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no ftem
26.2 acima, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente 8 CONTRATADA.

26.6 - A CONTRATADA podera solicitar a autorizagdo do CONTRATANTE para utilizar os
valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagtes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacfes ocorridas durante a vigéncia deste Contrato.

26.6.1 - Para a liberagc3o dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais
Indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes ocorridas durante a vigéncia
deste Confralo, a CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE os documentos
comprobatorios da ocorréncia das obrigagbes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

26.6.2 - Apos a confirmag@o da ocorréncia da situagcdo que ensejou o pagamento de
indenizacao trabalhista e a conferéncia dos calculos, o CONTRATANTE expedira autorizacio
para @ movimenlagcao da conta vinculada e a encaminhara 3 instituicdo financeira no prazo
maxime de 5 (cinco) dias Gteils, a contar da data da apresentacio dos documentos
comprobatérios pela CONTRATADA.

26.6.3- A autorizacio de que frata o item 2862 acima deverd especificar que a
movimentacdo sera exclusiva para o pagamento das indenizacGes trabalhistas aocs trabalhadores
favorecidos.

26.7 - A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da movimentagio, o comprovante das ftransferéncias bancarias
realizadas para a quitagao das obrigaces trabalhistas.

26.8 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a CONTRATADA, no
momento do encerramento deste Contrato, na presenca do sindicato da categoria comespondente
aos servicos contratados, apos a comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao senvigo contratado.

26.8 - Os valores provisionados para atendimento do item 26.2 desta Clausula serdo
discriminados conforme tabela abaixo:

13°zaldrio B,33%
Ferias e 1/3 Constitucional 12,10%
_Muita_ sobre FGTS e F:untnbu_iq&u social sobre o aviso prévio 500%
indenizado e sobre ¢ aviso prévio trabalhado

Subtotal 25.43%

Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre férias, um tergoe constitucional

de férias e 13%saldrin” 7.82%

Total 33.25%

* Considerando as aliquotas de contribuicio de 1%, 2% ou 3% refereniss 3o rau de risco de acidente do
trabalho, previstas no art. 22, inciso ||, da Lei n® 8.212. de 24/07/199L =
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26.10 - Os valores provisionados somente serdo liberados para o pagamento das verbas
de que trata e nas seguintes condigdes:

a) parcial @ anualmente, pelo valor correspondente ac 13° saldrio dos empregados
vinculados ao presente Contrato, quando devido:

b) parciaimente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 de férias previsto na
Constituicao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao presente Contrato.

c) parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceirc) salario proporcional,
ferias proporcionais e @ indenizago compensatdria porventura devida sobre o FGTS. quando da
dispensa de empregado vinculado ao presente Contrato: e

d) ao final da vigéncia deste Contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.
CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

A execucdo deste Conftrato, bem como 0s casos omissos, regular-se-8o pelas suas
clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-ihes, supletivamente, os principios da
leoria geral dos confratos e as disposicbes de direito privado, na forma dos arts, 54 e 55, inciso
Xll, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO, DA PUBLICAGAO E DA RATIFICAGAO

28.1 - O foro competente & o da Juslica Federal/Secdo Judiciaria do Distrito Federal, com
exclusdoe de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, no qual serfio dirimidas todas as
questdes nao resolvidas na esfera administrativa,

28.2 - O CONTRATANTE deve publicar este instrumento no Digrio Oficial da Unido, sob a
forma de extrato, para fins de eficacia, nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei n°
B.666/93.

28.3 - Para firmeza e como prova da realizagéo de negdcio juridico bilateral, as partes
contratantes e 2 (duas) testemunhas assinam o presente Contrato em 3 (trés) vias, depois de lido
e aceito, dele sendo extraldas as copias necessarias & sua execugéo,

Brasilia/DF, 13 de agosto de 2014.

CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

NOME: NOME:
CPF: CPF:




/ct/@Q’L{L GBALEAIAN e es

L2377 AR g vIO CMPT ol #2272002482

v/

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE AVIACAQ CIVIL
Secretaria Executiva
Departamento de Administracio Intema

CONTRATO N° 11/SAC-PR/2014

PROCESSO N° 00055.000694/2014-53
CONTRATANTE

_ A UNIAO, por intermédio da SECRETARIA DE AVIAGAO CIVIL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA — SACI/PR, inscrita no CNPJ/MF n°® 13.564 476/0001-05, doravante denominada
CONTRATANTE, com sede em Brasllia/DF, no Edificio Parque Cidade Corporate, Setor
Comercial Sul - SCS, Quadra 8, Bloco "A", Lote "C", Torre “C", 5° e 6° andares, CEP 70.308-200.

resentada neste ato por seu Diretor do Deparlamento de Administracio Interna. Senhor
SERGIO CRUZ, portador do CPF n® 455.452.781-68 e do RG n® 761.559, expedido pela SSP-DF,
nomeado pela Portaria da Casa Civil da Presidéncia da Repiblica n® 1.173, de 24/06/2011,
publicada no Diaric Oficial da Unido n® 121, de 27/06/2011, Secdo 2, Pagina 1, no uso das
atribuigbes constantes da Portaria SAC/PR n® 54, de 25/04/2012.

CONTRATADA

04 gph INEOESS, rnresa ASC SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA. inscrita no CNPUME e
08.875.253/0001-10, doravante denominada CONTRATADA, situada na CSB 02 Loies 01, 02,
03,04 Salas 323, 325, 327, 329 e 331, 3° andar - Tormre B — Ed. Alameda Tower — Tagualinga/DF,
CEP: 72.015-525, representada neste ato pelo seu Representante, Sr. Erico de Souza Junior,
portador(a) do CPF n° 845.237.279-53 e do RG n" 5.391.881-6, expedido por SSP/PR.

As partes supra idenlificadas ajustam, e por este instrumento celebram, o presente
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS, em regime de execugdo indireta, sob a forma de
empreitada por preco unitario, em conformidade com as disposigBes contidas nas Leis n®
10.520, de 17/07/2002, n® 10192, de 14/02/2001; no Decreto n® 2.271, de 07/07/1997. no
Decreto n® 5.450, de 31/05/2005, subsidiariamente na Lei n® 8.666, de 21/06/1993, no Decrefo n°
3.555, de 08/08/2000, na Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 2, de 30/04/2008, e suas alteragdes
posteriores, no edital de Pregdo Eletronico n° 4/2014, doravante designado meramente edital, e
nos autos do Processo n°® 00055.000694/2014-53, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Prestacdo, de forma continua, de servigos auxiliares de limpeza, conservagio €
higienizagao predial e transporte intemo de cargas fracionadas, com fornecimento de mao de
obra, material e equipamentos, a serem executados nas dependéncias da Secretaria de Aviacio
Civil da Presidéncia da Republica - SAC/PR, em Brasllia/DF.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTAGAO VINCULADA

A execucdo do objelo contratado obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposicbes contidas nos documentos adiante enumerados. que integram o Processo n®
00055.000694/2014-53, e que, independentemente de transcrigdo, fazem parte integrante e /
complementar do presente instrumento, no que ndo o contrariarem:

a) Edital de Prego Eletronico n® 472014 da SAC/PR, de 16/06/2014, as fis. 536/662:




PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE AVIACAO CIVIL
Secretaria Executiva
Departamento de Administracdo Intemna

CONTRATO N°® 11/SAC-PR/2014

PROCESSO N° 00055.000694/2014-53
CONTRATANTE

A UNIAO, por intermédio da SECRETARIA DE AVIACAO CIVIL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA — SACIPR, inscrita no CNPJIMF n® 13.564 476/0001-05, doravante denominada
CONTRATANTE, com sede em Braslia/DF, no Edificio Parque Cidade Corporate, Setor
Comercial Sul - SCS, Quadra 9, Bloco A", Lote "C", Torre "C’, 5° e 6° andares, CEP 70.308-200,
representada neste aio por seu Diretor do Departamento de Administragao Interna, Senhor
SERGIO CRUZ, portador do CPF n® 455 452 781-68 e do RG n® 761.559, expedido pela SSP-DF,
nomeado pela Portaria da Casa Civil da Presidéncia da Republica n® 1.173, de 24/0672011,
publicada no Digric Oficial da UniGo n® 121, de 27/06/2011, Secdo 2, Pagina 1. no uso das
atribuictes constanies da Portaria SAC/PR n® 54. de 25/04/2012,

CONTRATADA

A empress ASC SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA, inscrita no CNPJMF n®
(08.875.253/0001-10, doravante denominada CONTRATADA, situada na C3B 02 Lotes 01, 02,
03,04 Szlas 323, 325, 327, 329 2 331, 2% andar - Torre B — Ed. Alameda Tower — Tagualinga/OF,
CEP: 72.015-525, representada neste ato pelo seu Representants. Sr. Erico de Souza Junior,
portador(a) do CPF n® B45.237.279-53 e do RG n® 5.391.881-6, expedido por SSP/PR.

As partes supra identificadas ajusiam, & por este instrumentc celebram, o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, em regime de execugdo indireta, sob a forma de
empreitada por preco unitirio, em conformidade com as disposigdes contidas nas Leis n°
10.520, de 17/07/2002, n® 10.192, de 14/02/2001, no Decreto n® 2.271, de 07/07/1997, no
Decreto n° 5.450, de 31/05/2005, subsidiariamente na Lei n® B.666, de 21/068/1993, ne Decreto n*
3.555, de 08/08/2000, na Instrugio Normativa SLTI/MP n® 2, de 30/04/2008, e suas alteracdes
posteriores, no edital de Pregdo Eletrdnico n® 4/2014, doravanie designado meramente edital, e
nos autos do Processo n® 00055.000684/2014-53, mediante as seguintes clausulas e condigbes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestacio, de forma continua, de servigos auxiliares de limpeza, conservacio e
higienizagao predial e transporte interno de cargas fracionadas, com fomecimentio de mao de
obra, material e equipamentos, a serem executados nas dependéncias da Secretaria de Aviacao
Civil da Presidéncia da Republica - SAC/PR, em Brasilia/DF.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTAGCAQ VINCULADA

A execugio do objeto contratado obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposigies contidas nos documenios adiante enumerados, que integram o Processo n®
00055.000654/2014-53, e gue, Independentemente de transcricao, fazem parte integrante e
complemeaniar de presente insirumenio, no que n8o o contrariarem:

_.-v"

a} Edital de Pregdo Eletrdnico n® 4/2014 da SAC/PR, de 1‘5]"[}5.!’2514 as fis. 536/662;

a"/



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE AVIACAD CIVIL
Secretaria Executiva
Departamento de Administracdo Interna

CONTRATO N 11/SAC-PR/2014

PROCESSO N° 00055.000694/2014-53
CONTRATANTE

LA UNIAO, por intermédio da SECRETARIA DE AVIAGAO CIVIL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA - SAC/PR, inscrita no CNPJMF n® 13.564.476/0001-05, doravante denominada
CONTRATANTE, com sede em Brasilia/OF, no Edificio Parque Cidade Corporate, Setor
Comercial Sul - SCS, Quadra 9, Bloco “A°, Lote “C°, Torre “C", 5° e 6° andares, CEP 70.308-200,
representada neste ato por seu Diretor do Depariamento de Administragdo Interna, Senhor
SERGIO CRUZ, portador do CPF n® 455.452.781-68 e do RG n® 761.559, expedido pela SSP-DF,
nomeado pela Porlaria da Casa Civil da Presidéncia da Replblica n® 1.173, de 24/06/2011,
publicada no Diano Oficial da Unido n® 121, de 27/06/2011, Seg¢do 2, Paging 1, no uso das
atribuicdes constantes da Portaria SAC/PR n° 54, de 25/04/2012.

CONTRATADA

A empresa ASC SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA, nscrita no CNPJMF n°
08.875.253/0001-10, doravante denominada CONTRATADA, situada na CSB 02 Lotes 01, 02,
03,04 Salas 323, 325, 327, 329 e 331, 3° andar - Torme B — Ed. Alameda Tower — Taguatinga/DF
CEP: 72.015-525, representads neste alo pelo seu Representante, Sr. Erico de Souza Juanior,
portador(a) do CPF n® 845.237.279-53 e do RG n® 5.391.881-6, expedido por SSP/PR.

As partes supra identificadas ajustam, e por este instrumento celebram, o presente
CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS, em regime de execucdo indireta, sob a forma de
empreitada por prego unitario, em conformidade com as disposighes contidas nas Leis n°
10.520, de 17/07/2002, n® 10.192, de 14/02/2001. no Decreto n® 2.271, de O7/07/1997, no
Decreto n® 5.450, de 31/05/2005, subsidiariamente na Lai n° 8.666, de 21/06/1883, no Decreto n®
3.555, de 08/08/2000, na Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 2, de 30/04/2008, e suas alteragbes
posteriores, no edital de Pregdo Eletrdnico n® 4/2014, doravante designado meramente edital, e
nos autos do Processo n® 00055.000694/2014-53, mediante as seguintes clausulas e condicbes

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestacao, de forma continua, de servicos auxiliares de limpeza, conservagdo e
higienizagao predial e transporte intemmo de cargas fracionadas, com fornecimento de mao de
obra, material e equipamentos, a serem executados nas dependéncias da Secretaria de Aviacio
Civil da Presidéncia da Republica - SAC/PR, em Brasilia/DF .

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTAGAO VINCULADA

A execugao do objeto contratado obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposicies contidas nos documentos adiante enumerados, que integram o Processo n®
00055.000694/2014-53, e que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e
complementar do presente instrumento, no que nio o contrariarem:

a} Edital de Pregao Eletronico n® 4/2014 da SAC/PR, de 16/06/2014, as fis. 536/662; /
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