PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE AVIACAD CIVIL
Secretaria Executiva
Departamento de Administragdo Interna

CONTRATO N° 15/SAC/PR/2013

PROCESSO N° 00055.002210/2013-20
CONTRATANTE

A UNIAO, por intermédio da SECRETARIA DE AVIACAO CIVIL DA PRESIDENCIA DA
REPUBLICA — SAC/PR, inscrita no CNPJ/MF n® 13.564.476/0001-05, doravante denominada
CONTRATANTE, com sede em Brasilia/DF, no Edificio Parque Cidade Corporate, Setor
Comercial Sul, Quadra 9, Bloco "A", Lote "C", Torre "C", CEP 70308-200, representada nesle alo
por seu Diretor do Departamento de Adminisiragao Interna, Senhor SERGIO CRUZ, portador do
CPF n® 455,452.781-68 & do RG n® 761,559, expedido pela SSP-DF, nomeado pela Portana da
Casa Civil da Presidéncia da BepUblica n® 1,173, de 24/06/2011, publicada no Diario Oficial da
Unide n® 121, de 27/06/2011, Secao 2, P4gina 1, no use das atribuicbes constantes da Portaria
SAC/PR n® 54, de 25/04/2012.

CONTRATADA

A empresa PLANALTO SERVICE LTDA, inscrita no CNPJ/MF n® 02.843.358/0001-56,
doravante denominada CONTRATADA, situada na ADE de Aguas Claras, Conjunto 17, Lote 28,
Parte Superior - Taguatinga, BrasiliaQ/DF, CEP 71.988-540, representada neste alo pela sua
Representante, Sra. RITA DE CASSIA DE SOUSA, portadora do CPF n® 602.429,141-87 & do RG
n° 1.364.654, expedido por SSP/DF.

As paries supra identificadas ajustam, e por este instrumento celebram, o presenie
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, em regime de execucao indireta, sob a forma de
empreitada por prego unitarie, em conformidade com as disposigées contidas nas Leis n° B.666,
de 21/06/1993 & n® 10.520, de 17/07/2002, nos Decratos n® 2.271, de 07/07/1997 & n° 5.450, de
31/05/2005, na Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 30/04/2008, e suas alteracbes posteriores,
no Edital de Pregdo n® 8/2013 e nos autos do Processo n® 00055.002210/2013-20, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

Prestacao de servicos auxiliares de copeiragem, em carater continuo, com fornecimento de
mao de obra, insumos, equipamentos e utensilios, em atendimento das necessidades da
Secretaria de Aviacao Civil da Presidéncia da Republica - SAC/PR, em Brasilia/DF, conforme
quantidades, condicées e especificacoes constantes do Termo de Referéncia, Anexo “A do Edital
de Pregac n® B/2013.

CLAUSULA SEGUNDA — DA DOCUMENTACAQ VINCULADA
A exacucao do objeto contratade obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposicies contidas nos documentos adiante enumerados, que integram o Processo n°

00055.002210/2013-20, & que, independentemente de franscricao, fazem parte integrante e
complementar do presente instrumento, No que Nao o contrariarem;

‘a) Edital de Pregdo n° 8/2013 da SAC/PR e Anexos, as fis. 347/398,
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b) proposta comercial & demais documentos apresentados pela CONT THEP
licitacao, as fls. 471/655. o/}
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO \}n““-‘f
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3.1 - O valor mensal do presente Contrato esta estimado em RS 41.041,67 (quarenta eom
mil quarenta e um reais e sessenta e sete centavos), perfazendo um total anual estimado em R$
492.500,00 (guatrocentos € noventa € dois mil e guinhenlos reais).

3.2 - O valor mensal & composto da seguinte forma:

a) parcela fixa referente ao cuslo da mao de obra, ne valor de RS 33.344,55 (frinta & trés
mil trezentos e quarenta € quatro reals e cinguenta e cinco cantavas),

b) parcela variavel referente ao custo do material de consumo, limpeza, equipamentos €
utensilios, no valor de R$ 7.697,12 (sete mil seiscentos e noventa e sete reais  doze centavos)
que sera pago quando efetivamente entregue.

4.2 - No valor contratado estdc inclusos todos os custos ordinarios diretos e indiretos
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou Impostos, encargos socials.
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, seguros taxas e contribuicoes. frete,
e outros Necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

4.2:1- A omissdo de qualquer despesa necessaria a perfeita execugdo dos servigos
contratados € considerada pela CONTRATADA como nac sxistente ou ja inclusa no prego por ela
proposto,

4.3 - O valor mensal e anual constantes do item 3.1 acima sao meramente estimativos, de
forma gue os pagamenios devidos a CONTRATADA dependerac dos quantitativos de matenal e
servigos efelivamente prestados.

4.4 - O valor contratado & fixo, podendo ser repactuado nos lermos da Clausula Décima
Quarta deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

4.1 - As despesas COmM & execucao dos servicos contratados corerao a conta dos recursos
consignados a Secretaria de Aviacao Civil da Presidéncia da Republica - SAC/PR, no Orgcamento
Geral da Uniao, para o exercicio de 2013, Programa de Trabalho 26.122.2101.210F.0001, PTRES
058850, e Elementos de Despesa 33.80.37, tendo sido, para lanto, emitida a Nota de Empenho
800215.

4.2 - As despesas gue ultrapassarem o presente exercicio deverao correr a conta de
orcamentos especificos, cujos créditos serdo indicados no Inicic de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA CONTRATUAL

5.1+ A vigéncia inicial da presente contratagao & de 12 (doze) meses, a contar de
09/12/2013, podendo ser prorrogada por iguais & sucessivos periodos até o limite de 60
(sessenta) meses, de acordo com o que prescreve o inciso || do ant. 57 da Lei n® 8.666/93.

5.2 - A prorrogagao da vigéncia contratual sera promovida mediante a celebragao de termo
aditivo, estando condicionada & conveniéncia e a oporunidade do CONTRATANTE e a
manutencao das condicdes que ampararam a presente coniratacac, em especial quanto a
requiaridade perante o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e de prava
de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacao da
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, ou positiva com efeitos de negativa.

5.3 - A CONTRATADA devera comunicar formalmente o CONTRATANTE, no prazo de ate
120 (cento e vinte) dias antes do termino da vigéncia contratual, seu interesse em prorrogar, ou
fnao, a vigéncia deste Contrato.

5.4 - Em caso de prorrogacao contratual, devera ser observada a existéncia de custos N&o
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ang da contratacao, sendo condigac para
prorrogacao do contrato a eliminacao desses custos.
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6.1 - A prestacao dos servicos contratados dar-se-& nos 5° e 6% andares e rio Selor de

Transporte (3° subsolo) do Edificio Parque Cidade Carporate, focalizado no Setor Comercial Sul,
Quadra 9, Bloco A", Lote "C", Torre “C’, em Brasilia/DF.

6.2 - Efetivo de funcionarios necessario & execucac dos servigos objeto contratado:

7 4 { 44 176

6.3 - Os servicos de copeiragem serdo prestados diretamente no local especificado no item
6.1 desta Clausula, no periodo diurno, de segunda a sexta-feira em horario a ser definido pelo
CONTRATANTE, ou, eventualments, em outro local a ser definide pelo Orgao em Brasilia/DF,
mediante prévia comunicacao a CONTRATADA & sem necessidade de aditamento contratual,

8.4.1 - Eventualmente o servico podera ser prestado nos sabados, mediante solicitagao do
CONTRATANTE, mediants prévia comunicacac a CONTRATADA.

6.4.1.1 - A compensacao sera realizada dentro do més vigente, em horario a ser definido
pelo CONTRATANTE.

6.5- Diariamente, 2 (duas) vezes no periodo matutino e 2 (duas) vezes no periodo
vespertino, o café, 4gua e corelatos, estes quando previsto, deverao ser servidos nas salas do
CONTRATANTE considerando uma populacao estimada enire 250 (duzentos e cinquenta) e 300
(frezentas) pessoas. '

6.5.1 - Quando necessario, os servicos deverao ser prestados nos gabinetes do corpo
diretive da SAC/PR, em salas de reunides e em eventos, em quantidade diversa da prevista no
item B.5 acima.

N 6.6 - Para melhor atendimento das necessidades dos servicos ou por determinacac legal, o
CONTRATANTE poder4, a seu critério, interesse e conveniéncia, durante a vigéncia contratual,
aiterar os hordrios de prestacao de servigos pactuados inicialmente, respeitada a carga horaria de
frabalho semanal e mensal maxima estipulada e o periodo diurno, sem necessidade de
aditamenio contratual.

8.7 - O café devera ser feito em maquina elétrica, utifizando-se agua mineral ou filtrada,
sem adicao de aclcar e/ou adocante, utilizando-se coador de pano especifico & em bom estado
de limpeza e conservacao, por copeiro(a) devidamente treinado{a) e conhecedor(a) da forma
adequada de manuseio e operacao do equipamento, em quantidade suficiente para alender o
contido no item 7.1.3 da Clausula Sétima deste instrumento, bem como servir todas as salas, |
gabinetes, salas de reunioes, Setor de Transporte, e abasiecer as garrafas térmicas
disponibilizadas ao piblico para auto atendiments, conforme for o caso.

6.7.1 - O café devera ser oferecido sempre quente & recém-preparado. Nao sera aceito
café reaquecido ou com alteracao no seu sabor.

6.7.2 - O café deverd ser distribuido em bule, jarra ou recipiente de aco inox e servido
quente, em xicara e pires de louca, puro e com a opgao para o consumidor adicionar leite em po,
acticar ou adogante e acompanhado de peca em plastico para fazer a mistura dos ingredientes.

6.8 - 0 cha devera ser sarvido guente ou gelado. sob demanda, em xicara e pires de
louga, com o auxillc de bandeja em inox, com opcdo para o solicitante adicionar agucar ou
adocante e acompanhado de peca em plastico para fazer a mistura dos ingredientes.
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6.9 - A 4gua mineral gelada devera ser distribuida em jarra de aco inox e servida g
de vidro, com o auxllio de bandeja em Inox. \

'6.10 - Ao assumir o posto, os funcionarios da CONTRATADA deverao: w 3 B 7

a) estar usando uniforme completo, portar cracha de identificacao e cartao de acesso-ge
prédio, estar com aparéncia pessoal adequada. Para a mulher: unhas tratadas e cabelos limpos e
presos. Para o homem: unhas tratadas, barba e/ou bigode raspados ou aparados, cabelos

aparados e limpos;

b) verificar os materiais de usc compartithado do posto: copos, bandejas, xicaras, colheres;
bules, garrafas térmicas, etlc.;

c) comunicar imediatamente ao encarregado e/ou Fiscalizacao deste Contrato qualquer
irreqularidade encontrada no posto, que possa colocar em risco o bom desempenho de sua
atividade.

6.11 - O profissional encaminhado para exscutar os servicos objeto do presente Contrato
devera, além de qualificado, pertencer ao quadro permanente da CONTRATADA e com situacao
regular, conforme prevé a legislagao trabaihista, devendo apresentar a respectiva comprovacao,
quando solicitado pela Fiscalizacdo deste Contrato.

6.12- Sao de inteira responsabilidade da CONTRATADA os pagamentos salariais € 0S
&nus relativos a taxas, tributos, contribuicdes sociais, indenizacao trabalhista, vale transporte, vale
refeicdo e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes do presente Contrato.

6.13 - E expressamente vedada a subcontratacao lotal ou parcial do objeto contratado, sob
pena de rescisao contratual, sem prejuizo da aplicagao de multa compensatoria de 10% (dez por
cento) do valor total contratado.

CLAUSULA SETIMA - DA ESPECIFICAGAC DOS SERVICOS
7.1 - DAS ATRIBUICOES E DEVERES DO GARCOM/GARCONETE
7.1.1 - Ser assiduo e pontual & apresentar-se sempre uniformizado.

7.1:2 - Permanecer & disposicao do CONTRATANTE em seu turno de trabalho e nos
setores de atendimento.

7.1.3 - Servir agua, café e correlatos ao corpo diretivo, Servidores, colaboradores,
prestadores de servigos e visitantes do CONTRATANTE, de acordo com o contido nes fiens 6.5 ¢
6.5.1 da Clausula Sexta deste instrumento, e, quando necessario, fazer corte de frutas e frios &
servi-los ao Gabinete do Ministro.

7.1.4 - Recolher copos, xicaras, pires, garrafas de café e agua e demais utensilios apos
cada atendimento. ]

7.1.5 - Atender aos eventos promovidos pelo CONTRATANTE.

7.1.6 - Garantir a disponibilizacao de agua mineral e copos descartaveis nos bebedouros,
providenciando, quando necessario, a troca dos garrafoes de agua mineral € a reposicao de
copos descartaveis nos suportes especificos.

7.1.7 - Atender as normas de higiene e salde instituidas para o cumprimento de suas
atividades.

7.1.8 - Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento
ao pablico, bem como as normas Internas do CONTRATANTE e do condominic do prédio onde
serao prestados 0s servicos.

7.19-Fazer a higienizagao dos bebedouros diariamente ou quanias vezes forem
necessarias.

7.1.10 - Receber e repor os garrafdes de agua, fazendo a necessaria higienizagao antes

de serem colocados nos bebedouros,
I | <
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7.1.11 - Repor os copos descartaveis nos suportes de copos que ficam :diﬁpuniié:ié. ao )7-/)

dos bshedouros, "\--. \ A
7.1.12 - Preparar e montar, auxiliado pela copeira, as mesas para refeicoes 'Hii"rhm‘rpg’ 17
dirstivo do CONTRATANTE, quando necessario. il

7.1.13 - Executar outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a
fungao,

7.2 - DAS ATRIBUICOES E DEVERES DO(A) COPEIRO(A)

7.2.1 - Permanecer 4 disposicao do CONTRATANTE em seu turno de trabalha e nos
satores de atendimento.

7.2.2 - Limpar, organizar e zelar pela manutencao da limpeza e organizacao da copa.

7.2.3 - Recolher, limpar e guardar os utensilios apos cada uso, mantendo a ordem e
higiens das instalagdes da copa.

7.2.4- Preparar & fornecer café, cha, lanches e agua mineralfiltrada, sempre que
necessario.

7.2.5 - Limpar e higienizar diariamente a cafeteira alétrica, micro-ondas, pia, balcao, mesa,
bem como as lougas, copos, jarras e demais utensilios utilizados, fazendo uso de pano macio e
produtos adequados a cada tipo de material a ser limpe e nao prejudicials a saude humana,
conservando-se-0 mals rigoroso padrae de higiene, arrumacao e seguranca.

7.2.6 - Lavar, desinfetar e higienizar semanalmente: geladeira, frigabar e bebedouros.

7.2.7 - Lavar os panos de chao utilizados em baldes separados e com ulilizacao de luvas,
sendo que a agua de lavagem devera ser despejada diretamente no ralo de esgoto.

7.2.8 - Alender as normas de higiene e satde, Instituidas pela Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria - ANVISA para o cumprimento de suas atividades.

7.2.9 - Fazer diariamente a limpeza do refeitério, do mobiliario £ equipamentos daquele
espaco.

7.2.10 - Manter os bebedouros em perfeito estado de higienizagdo e conservacao, fazendo
a limpeza semanal ou quando necessario, utilizando produto especifico para a profilaxia, conforme
orientacao do CONTRATANTE.

7.2.11 - Abastecer com café e agua guente as garrafas térmicas situadas em locais
coletivos sob sua responsabilidade pelo menos duas vezes em cada periodo — manha e tarde.

7.2.12 - Solicitar, receber, controlar e conservar estoque minimo de matenal de consumo.

7.2.13 - Responsabllizar-se pela guarda e conservacao do material colocado a disposicac
nas copas para a prestacao do servico,

7.2.14 - Manter estoque minimo dos materiais de higiene € limpeza para o uso diario
evitando a da_smnﬁnuidade do servico.

7.2.15 - Depositar o lixo da copa & do refeitdrio em saco plastico que cferega resisténcia
apropriada para o transporte, 0 acondicionado em recipiente provide de tampa para que seja
recolhido por um funcionario da equipe de limpeza e conservacao.

7.2.16 - Comunicar imediatamente & Fiscalizacde do CONTRATANTE gualquer
dificuldade, defeito nos equipamentos e utensilios, falta de material ou outros fatos que vanham
servir de ébice & boa e parfeita execugao dos servicos contratados.

7.2.17 - Atender as normas de higiene & salGde instituidas para o cumprimento de suas
atividades.

7.2.18 - Observar as normas de comportamento profissional & as técnicas de atendimento
ao publico, bem coma as normas internas Do CONTRATANTE.
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7.2.19- Executar, sempre que ‘solicitado pela Fiscalizacao do CONTRATANTE N
tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungao. I-"; H-LJ__ \
7.3 - DAS ATRIBUICOES E DEVERES DO(A) ENCARREGADO(A) t L &)

7.3.1 - Coordenar e fiscalizar diariamente o andamento dos servicos objeto desfhfff_.‘lb{]? "4 /
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zelando pela qualldade dos mesmaos. 2 g

7.3.2 - Controlar o ponto dos funcionarios da CONTRATADA.

7.3.3 - Cuidar da adequada apresentagio pessoal dos funcicnarios da CONTRATADA,
verificando se os mesmos estac devidamente uniformizados e identificades por crachas, de uso
obrigatoric.

7.3.4 - Manter-se em permanente contato com a Fiscalizagdo do CONTRATANTE, com
toda a documentaco sob sua responsabilidade atualizada:

7.3.5 - Responsabilizar-se pela distribuigao de todo material necessario para a execucao
dos servicos objeto deste Contrato, abservando o consumo mensal de cada copa.

7.3.6 - Encaminhar & Fiscalizagdo do CONTRATANTE, quando soficitado, copia do mapa
semanal de distribuigdo do material necessarlo para a execucdo dos servigos objelo deste
Contrato.

7.3.7 - Providenciar imediatamente substituto para o funciondrio da CONTRATADA que
taltar ao trabalho, qualguer que seja a natureza da falta.

7.3.8 - Observar o cumprimento, pelos funcionarios da CONTRATADA, das normas de
higiene e saude Instituidas para o cumprimento das atividades desempenhadas, das normas de

comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao publico ¢ das normas internas do
CONTRATANTE.

7.4 - DA QUALIFICAGAO DOS PROFISSIONAIS DA CONTRATADA

7.4.1 - A formacdo profissional e escolaridade minima para o exercicio da fungao sera de
acordo com o descrito abaixo efou nos termos da legislagao vigente:

a) copeira(o): ensino fundamental completo;
b) garcom/gargonete: ensino fundamental completo;

c) encarregado(a): ensino médio completo, devendo ter, ainda, nogoes basicas de
informatica, boa redacao e boa fluéncia verbal.

7.4.2 - Experiéncia minima comprovada de 6 meses na execucao de Services relacionados
a cada categoria profissional.

7.5 - DO FORNECIMENTO DE UNIFORME

7.5.1 - A CONTRATADA devera fornecer, semestralmente, no minimo, © conjunto abaixo
especificado de uniformes para os profissionals de copeiragem:

a) uniforme do gargomygarconete:

- 2 paletés (gargom) ou coletes social (gargonete), na cor preta em tecido microfibra,
Oxford 100% poliester ou equivalente {de primeira qualidade) com o logotipo & o nome da
CONTRATADA bordados de maneira visivel,

- 4 camisas ou blusas, em malha fria, manga comprida, com gola social, em gabardine;

- 2 calgas compridas ou saias, em gabardine, com presilhas na cintura para cinto, na cor
preta;

- 4 pares de meias em algodao, tipo soclal, na cor preta;
- 2 gravatas, tipo borboleta, ou lenco ne pescogo (gar¢onete), na cor preta;




- 2 pares de sapatos sociais, na cor preta, com solado baixe, antiderrapante, em borrac
ou material sintético; o |

.'J ;\' . A
- 2 gintos em coure, na cor preta; [ & " ,.4 \"¢
| & 69
- 2 pares de luva branca. I..u'.
b) uniforme de copeiro(a): 3 \&F

i b ) T
- 4 camisas ou blusas, em malha fria, manga curta, sem gola, em gabardsﬁ‘s‘i_"‘iggqu_ﬂ.aff:f
abotcamento na frente, com o logotipo e o nome da CONTRATADA bordados de maneira visiver;

- 4 calgas compridas ou saias, em gabardine, com presilhas na cintura para cinto, na cor
preta ou na cor padronizada da empresa,

- 4 pares de meias em algodao, tipo social, na cor preia ou na cor padrao da empresa,

- 2 pares de sapatos sociais, na cor preta, com solado baixo, antiderrapante, em borracha
ou material sintético;

- 2 redes ou toucas para prolecao de cabeca, na cor prefa ou na cor padrac da empresa;
- 2 aventals inteiricos brancos.

75.2-Todas as pegas do uniforme estardo sujeitas a prévia aprovacao do
CONTRATANTE, podendo ser solicitada @ substituicdo das que nao corresponderem  em
qualidade efou as especificacoes indicadas.

7.5.3 - O custo dos uniformes nao podera ser repassado ao ocupante do posto de trabalho.

7.5.4 - O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue no inicio da execucao dos
servicos, mediante recibo, cuja copia devera ser encaminhada para © CONTRATANTE, no prazo
de até 5 (cinco) dias a contar da enlrega.

7.5.5 - O uso do uniforme & obrigatério durante o horario de trabalho, devende ser mantida
a sua limpeza & consearvacao,

7.5.6 - Caso algum empregado vinculado a prestagao do servigo, por determinaciao medica
nao possa usar sapato fechado, condicdo que devera ser comprovada por atestado medico
especifico, devera ser feita a substituicao por sandalia em couro maleavel na cor preta, enquanto
durar o problema. '

7.5.7 - As funcionarias da CONTHATADA, quando gestantes, deverao ser fornecidos
uniformes apropriados, substituindo-os sempre que necessario.

7.6 - DO FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS
7.6.1 - Fornecimento de bebedouras

7.6.1.1 - A CONTRATADA devera fornecer 7 bebedouros elélricos e garrafoes de agua
mineral, sendo de sua responsabilidade a reposicao de agua.

7.6.1.2 - Os bebedourds elétricos deverao ter as seguintes caracteristicas minimas:
a) coluna do tipo garrafao de agua de 20 litros;

b) refrigeracao de agua;

¢) 2 torneiras, sendo uma para agua natural  outra para &gua gelada;

d) bandeja coletora de agua de facil limpeza;

g} tensao de 220V,

f)-atendimento das exigéncias da NBR 13972.

7.6.1.3 - Os garrafées de agua mineral devem ter as seguintes caracteristicas:

a) estar em perfeitas condicoes de higiene e limpeza;

b) devidamente lacrados,




¢) dentro do prazo de validade;

d) Indicacao da respectiva fonte;

g} atender as exigéncias das NBR's 14328, 14222, 14637, 14638
7.6.2 - Fornecimento de Material

7.6.21 - A CONTRATADA responsabilizar-se-& pefo fornecimento do material de consumo
& utensilios necessarios 3 prestagdo dos Sservigos, sem qualguer onus adicional ao
CONTRATANTE, os quais serdo submetidos a previa aprovacao do Fiscal deste Contrato.

7.6.2.2 - O material tera fornecimento mensal ou sob demanda, conforme necessidades, na
quantidade solicitada pelo CONTRATANTE, de acordo com o guantitativo estimade neste
Contrato, e devera ser entregue a Fiscalizacao deste Contrato para verificar as caracteristicas e
condigdes de conservacao, fazer o controle e distribuicao para as copas, conforme a necessidade.

7.6.2.3 - Serao de inteira responsabllidade da CONTRATADA a enlrega & distribuicao do
material e utensilios no local de exscucdo dos servicos, de acordo COM programacac a ser
elaborada em conjunto com a Fiscalizacdo do CONTRATANTE.

7.6.2.4 - A Fiscalizagao do CONTRATANTE podera rejeitar o material e utensilios caso
nao salisfacam os padroes exigidos neste instrumento & na documentagao a ele vinculada,
normas & exigéncias por parie das entidades governamentais fiscalizadoras,

7.6.25- 0 material de consumo e utensilios a serem empregados na execugac dos
sarvigos objeto deste Contrato deverao ser de primeira qualidade e aprovados pela Coordenacac
de Infrasstrutura do CONTRATANTE, juntamente com a Fiscalizacao deste Contrato, mediante
amostra, que podera ser vedada, caso nao atendam as especificagoes e/ou qualidade previstas.

7.6.2.6-0 material de consumo, inciuso o de limpeza, tera as especificacées e os
quantitativos estimados, conforme quadro abaixo, apenas para fins de cotagao & o seu
fornecimento sera mensal ou sob demanda, conforme necessidade.
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Café torrado e moido, tipo tradicional
forte. émbalagem a vacuo (tjolinha),
| 1 |pacots com 500 gr, com nivel minime| Kg 270 &7 134 270 3240
I de qualidade lgual & 5; com selo da
ABIC. Marca “Café Export ou similar”
Leite em pd. instanianeo, desnatado

2 | 5o tigo “Molico” ou Srnilar Lata 20 5 10 20 240
3 Erva Doce Cx ‘80 12 24 K0 600
4 Camomila 7] 50 12 24 50 600
5 Hortela Cx 50 12 24 50 600
& Erva Cidraira Cx 50 12 24 50 600
7 | Cha, em saguinhos|Verde Cx 30 7 14 30 360 |
8 |de 2 g, caixa com 18| Preto Cx 10 2 4 10 120
9 |saquinhos - | Boido Cx 10 2 - 10 120
10_| totslizando 20 g por | Morango Cx 30 7 14 a0 350
11 | calxa, nos sabores’ | Maca [ 10 2 4 10 120
12 Maca ¢/ Ganela O ao 7 14 ag agd
[ 13 Frutas Cliricas Cx 30 T 14 30 360
14 s o 30 7 " 30 360

Acucar, tipo refinado, composicao
origem vegotal, sacarcse de cana-de
15 |acicar, aplicagao adocarie: branpco, Kg &0 22 A 80 1080
validade prazo minimo de 1 ano,
smbalagem de 1 kg

Acucar cristal, isenlo de impurezas,

16 |prazo validade min. 12 meses,| Kg 250 60 120 250 3000
| embeatagem de 05 kg
17 | Adogante  dietélico liguide, aspecto Lin ] 4 B i0 AP
'_,...-F"""Lfﬁ a{-"} 2



fisico _limpido transparente,
Ingredientes ‘sacarng sodica,
ciclamato de =odic & edulicoranies,
prazo validade 01 ano, bico dosador,
embalagem de 100 ml. Marca “Zew
‘Cal" ou simitar

18

Copn  descartayvel para cafs,
translicido, capacidade para 50 mi,
embalagsm com 100 unidades, de
acordo com &s normas l&cnicas da
ABNT NBR 14856 . Caixa com 50
pacotes mcondicionados em sacos
plasticos, lacrados, contendc 100

Cx o2 1 2

14

unidades cada

Copo -descaridvel para  Agua
transiicido, capacidade para 200 mi
embalagem com 100 unidades, de
acordo: com as. normas tecnicas da
ABNT NBR 14856 . Caixa tom 50
pacoies mﬂdmadusamsmﬂs
plasticos, lacrados; contendo 100
unidadescada

Cx o6 2 4

T2

Guardanapo de papel, medinde 24 cm
% 22 om, embalagem de 50 unidades

G gz 1 1

24

21

Agua mineral, sem gas, acondicionada
em garafao plastico tmansparente,
com capacidade para 20 litros, com
valfigade minima de 2 meses e
envasamanto néo superior a8 30 dias:

Un 250 &2 124

22

Palheta, tamanho pequeno, e&m
material plastico, para misturar cafe,
-embalagem ¢/ 500 unidades

Cx 80 15 30

720

Palhets, tamanho médio, em material
plastico, para misturar.  cha,
embatagem ¢/ 500 unidades

15

160

24

Clorocal -

concentragac media, alvejants, para
higienizagio de areas e equipamentos
| (bebadouros de garrafao)

gloro granulado, de

Kg 30 7 14

30

'Sabao em po, aplicagao impeza geral,
aditivos alvelanls

Saban em barra, tipo coco natural,
peso 200 g, formato ratangular, cor
branca

Agua sanitara, composicao gquimics
hipoclorite de sddio, hidroxide de
soddio, cloreto, cor incolor, splicacan
lavagem 8 alvejante de  foupas,
banheiras, pias. fipo comum, litre

10

126

Aicool em gel, cristal, 75°, bactericida,
com regisita do INMETRO, para
limpeza de suparficies-

16

192

Espmmpflh‘npaza.mutﬁiaiasplmi
nylan, retangular,
E.hl'ﬂﬂ-‘l"."ﬂﬁﬂﬁ minima |/ média.
aplicacdo uensiios e limpeza em
geral, dupla face, comprimento minima
110, largura minima 75, espessum
minima 20

18

218

Esponja pl limpeza, material |18 de &go
carbono, formato retangular, aplicacac
utensllios: e limpeza em  geral,
caracieristicas  adicionais  texiura




=
¥ "4

/5
macia © isenta da sinals de oxidagao, | ' rL_
comprimentc minimo: 100, largura Il LA
m_inima'ED AN Riagey r
Detergente neutro 100% - N, —~—"_5,
biodegragavel, ‘sistema push  pull ~3;;1__J_¢.~.\"-“

procedimentos de -acordo com as
normas regulamentares do Ministano
da Salde, acondicionado em frasco
com 500 mi. Marca “YPE" ou similar
Detargente/desinfeiants, composican
. hipoclonito de  addib, alcalizante e
[ imibidor de In, splicacdt lavagem
8 |mecinica de lougas B limpeza em L 24 6 12 24 288
geral, aroma natural, ph (1) 12,50 - 0.5
densidade 1.30 - 0,05 g/ml, aspecto
fisico liguido, cor amarela transparente
Limpador Inslantanes Mulliuso, para
remocao de sujeiras; posiras, fullgem,
mareas de gordura, para limpeza de
9 |diversos ambientes como cozinhas,| LUn 1B 4 B 16 192
| pias, azulejos, plasticos e ssmaltados
e superficies lavéveis— frasco com 500

mil

Un 18 4 8 18 218

7 8.2.7 - A CONTRATADA devera manter, nas dependéncias do CONTRATANTE, estoque
de todo o material de consumo necessario para atender a demanda de 2 (duas) semanas
(“Quantidade Minima em Estoque”, constante do quadro acima).

7.6.2.8 -0 material de consumo serd eniregue semanalmenie e a entrega devera
corresponder & demanda de consumo semanal de cada local de execucao, para gque ocorra o
ressuprimento do estoque sstipulado no ltem anterior.

7.6.2.9- Caso seja necessaria, podera ser solicitada entrega excepcional em periodos
menores do que 1 (uma) semana, para atender eventual necessidade.

7.6.2.10 - Para atender as disposicées contidas no. ftem anterior, a CONTRATADA, na
primeira semana de execucac deste Contrato, devera abastecer 0 esloque com o material de
consumo necessario para 2 (duas) semanas.

76211 -0 consumo do material ocorrerd de acordo com o critério de avaliacao de
estoques PEPS — Primeiro que Entra Primeiro que Sai — ou seja, sera dada saida no estogue dos
produtos mais antigos (adquiridos primeiro), permanecendo estocados os produtos de aquisicao
mais recents. '

76.2.12-0 CONTHATANTE realizard, mensaimente, o pagamento do material de
consumo efetivamente gasto na prestacao dos servicos. O malterial efelivaments gasto devera
canstar na nota fiscal da CONTRATADA,

7.6.2.13 - A CONTRATADA devera manter, durante foda a vigéncia contratual, quantitativo
minimo de todos os utensilios e equipamentos listados abaixo, bem como substituir ou consertar
os utensilios que nao apresentarem o rendimento satisfatorio ou defeito, mantendo-05 sempre em
perfeitas condi¢des de uso.

J m égum ' mével, em aco inoxidavel, capacidade 2 I‘| gss 10\, n

15 : .
2 | Leiteira, em aco inoxidavel, capacidads 750 m Un 10 i
3 | Bule, para calé, em aco noxidavel, com alca e tampa, eapacidade 750 ml Un 20
4 | Garrafs térmica; capacidade 1.8 liima Lin 20
5 | Funil, tamanho médio, em materisl plastico Lin 05
& | Bandeia redonda, em ago Inoxidavel, medindo 35 cm de diametro sproximade Un 10
7 | Bandeja redonda, em ago inoxidavel, medindo 45 cm de diametfo aproximado Un 10
8 |Bandeja retangular, em ago inoxidavel, medindo 48 x 32 cm aproximado: Un 10
9 Agucareiro; em ago Inoxidavel, capacidade 330gr, com lampa. & cother em a0 Un ap
__ " |inoxidavel : ]
10
.—l""'-rr'-"

~l



[ s Copo de vidro para agua, capacidade 300 mi, lise, eilindrico, incolor, fundo Un
; reforcado _
11 | Suports para copo para agua, de mesa. em aco inoxidavel Un
12. | ¥icara, material porcelana. tipo cafe, cor branca, capagitiade 50 ml, com pires Lin
13 | Xicara. material porcelana, lipa cha, cor branca, capacidade 200 mi, com pires Un
14 Colher, am material piasfico pama caldeirao, maedindo aproximadamente 5.5 x 45 Un 50
it
15 Dispenser/porta-copo, para copo descartavel de 200 mi, em acrilico, Un 07
transparente; para afixacao am bebedours
16 | Pate de vidro, com tampa, para guardaragosar, com capacidade para 02 fitros Un o9
17 | Toalha para mess. em tecido, medinds B0 cm x 2,00 m Un 12
18 | Toalha para mesa; em tecido, medindo 1,00 mx1.00'm Un 12
18 | Toalha para mesa. em lecidn, medindo 1,00 m x 1,25 m Un 06
20 | Toalha para mesa, em fecido, medinds 230 mx 4,00 m Un 06
21 | Dispenser para papel loalha Un 08
22 | Camninho of roda, &m aco noxidavel, para ransportar agua & cafe Ln 04
23 | Rodo duplo, em madaira, 40 cm Un o]
24 | Vasspurada pslo Un 04
55 Escova para lavar garrafa térmica. com cerdas, com cabo de aproximadaments U 05
35cm A
26 | Cozdor em tecido tipo flansla, para-maquina de fazer cate, 18cm de diameiro Un [
| 27 |Panode prato Lin 18
28 | Pane para limpeza de chao Un 08
| 29 |Luva de borracha, para limpeza Par £0
Lixeira, em material plastico resistents, com lampa & pedal, capacidade minima
30 : tn 15
de 50 litros {
31 |Vassoura de piagava Un 14
32 Colstor de copo plasfico descartdvel de agua ¢ cafa, em polielilens, capacidade Un o7
para 160 copos, cor branca. 02 wubos pve, ligades na mesma base de plastico
Escada: fabricada sobre os padroes da Associagao Brasiloira de Normas
a3 Técnicas — ABNT, para uso doméstico, material em aluminio, guantidade de un 02
degraws 3, altura aproximada: 105 cm, largura aproximada: 40 om, comprimeanto
aproximade: 61 cm, peso aproximado: 2,33Kg, dobravel
24 | Prato para refeigdo, circular, em porcelana, cor branca, 23 cm Un i85
35 | Prato para refeigao, circular, em porcalana, cor branca, 18 cm Un i5
36 | Garlo de mesa, em §20 inox Lin 15
37 | Garfc de mesa, em &0o Inox Un 15
38 | Garfo demesa, &m aco inox Lin 15
39 | Colher de café, emago Inox Un 3o
40 | Cofher de café, em ago Inox Lin 15
41 | Faca de mesa. em &8¢0 inox Un 15
an | Faca de mesa, em aco inox Un 15
Bebadourc para garraiao, tipo coluna, cor branca. com gabinete em plastico ABS
de alto impacto, sem emendas; conexdes hidrauficas [nternas Atoxicas:
reservatario emtomeiras em plastico ABS, sendo Uma para agua natural & uma
43 |para 4gua gelada, comprassor com capacidada de 1/10 HP, 220 volts; serpenting Un o7
interna que proporcione ganho de refrigeragaos; disposilivo conira wvazameriio do
garafso que evitle pane eigirica; pingadsira incorporada 20  bebedoura;
capacidade de resinamento: 3.5 litros/hora; capacidade de armazenamento de
4.5 litros

76214-0 CONTRATANTE realizara o pagamento dos utensflios: mensalmente
solicitados de acordo com a vida Uil de cada utensilio.

7.6.2.15 - Em caso de dano em qualguer dos materiais e/ou eguipamentos, 0S MesMmos
deverao ser substituidos no prazo maximo de 24 horas, para gue nao haja prejuizo na execugao
dos servigos,

76.2.16 — O CONTRATANTE fornecera alguns dos equipamentos utilizados na prestacao
dos servicos que nac estao descritos neste Contrato, tals como cafeteira elétrica, geladeipa, micro-

o
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manutencao dos mesmos.
CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO NS

: 8.1-Para fiel cumprimento das cldusulas e obrigagbes contratuais firmadas, a
CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE comprovante de prestacao de garantia no
valor equivalente a 5% (cinco por cento) do valor giobal deste Centrato, de acordo com o art. 56, §
12, da Lei n° B.666/93, combinado com o inciso XIX do art. 19 da Instrugio Normativa SLTI/MP n°
2/08 e alteragoes.

P‘I‘:..,‘:rrl., [+ ”h- -‘\;l-:' \\
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ondas; forno elétrico, etc., ficando sob responsabilidade da empresa contratada a GGTE"VEEJ%‘“ ] 1/
e C . S ,.-'J -

8.2 - A garantia contratual devera ser prestada, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis,
contados a partir da data de assinatura deste Contrato,

8.2 - O descumprimenta do prazo previsto implicara em multa nos termos da alinea b’
do item 16.2 da Clausula Décima Sexia deste Conirato.

8.3 - As modalidades de garantia pela qual 2 CONTRATADA podera optar sao as
saguintes: .

a) caugéo em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro-garantia;
c) fianca bancaria

8.3.1 - Em se tratando de garantia prestada por meio de caugao em dinheirc, o deposito
devera ser feito obrigatorfamente na Caixa Econdmica Federal, conforme determina o arl. 82 do
Decrelo n° 93.872, de 23/12/1986, em conta especifica, sm favor do CONTRATANTE, para os fins
especificos a que se destina, sendo o recibo de depésito o Unico instrumento habil de
comprovagao desta exigéncia,

8.3.2 - Na hipdtese de garantia prestada em titulos ¢a divida publica. aceitar-se-a apenas
aqueles emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagao e ge
custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus valores economicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda, acompanhados de laudo de avaliacac da Secretaria
do Tesouro Nacional, no qual este informara sobre a exequibilidade, valor e prazo de resgate, taxa
de atualizacao e condicdes de resgate.

8.3.3 - No caso de seguro garantia, devera ser entregue apalice emitida por entidade em
funcionamento no Pais & em nome do CONTRATANTE, cobrindo o risco de guebra deste
Contrato, pelo prazo previsto no item 8.6 desta Clausula. na modalidade "Garantia de Obrigagdes
Contratuals do Exscutor, do Fornecedor e do Prestador de Servicos — Setor Publico’ com clausula
especifica indicando a cobertura adicional de obrigagoes pravidenciarias e/ou trabalhistas nao
honradas pela CONTRATADA, ou complementada com a garantia adicional da modalidade “Seguro-
Garantia de Agdes Trabalhistas e Previdenciarias — Setor Piblico), ambos correspondentes a 5% do
valor global deste Contrato.

8.3.4 - No casa de fianca bancéria, esta devera ser fornecida por banco localizado no Pais,
pelo prazo previsto no item 8.6 desta Clausula.

B.4 - A garantia assegurara, qualguer gue seja a modalidade escolhida, © pagamento de.

a) prejuizo advindo do nac cumprimento do objeto deste Conirato e do nao adimplemente
das demais obrigagoes nele previstas,;

b) prejuizos diretamente causados ao CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo da CONTRATADA durante a execugao contratual]

¢) as multas, decorrentes de processo administrativo aplicadas pelo CONTRATANTE a
CONTRATADA;

d) obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, nao honradas pela

CONTRATADA.
/ ——— /{,)/ 12
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| 8.41-0 nimero deste Contrato garanfido efou assegurado devera cefistar
instrumentos de garantia ou seguro a serem apresentados pelo garantidor e/ou segura:ﬁ;.r,l_‘q'-. -

8.5 - Se a opgao de garantia for em seguro-garantia ou fianga bancana, :Ievéﬁ-;t;dntgerf_ /
expressamente clausula de atualizacdo financeira, de imprescritibilidade, de inalisnabilidade e-dé
irrevogabllidade.

B.6 - A CONTRATADA obriga-se a apresentar a garantia para o periodo de 15 (guinze)
meses, correspondente ao Inicio da vigéncia até 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual, e, no caso de prorrogacao do contrato, manté-a valida e atualizada.

8.8.1 - A garantia prastada pela CONTRATADA sera liberada no prazo de 3 (rés) meses

apds o término da vigéneia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacac efetivada no
contrato.

B.6.2 - A garantia somente sera liberada perante a comprovacao de que a CONTRATADA
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da execugao dos servicos, € caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do 2° més apds 0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas direlamente pela Administracao.

8.6.3 - A execucao completa deste Contrato somente acontecera quando o coniratado
comprovar o pagamento de todas as cbrigacdes trabalhistas referente @ mao de obra utilizada.

8.7 - A garantia devera ser atualizada em no maximo 15 (quinze) dias, a coniar da
assinatura do termo aditivo/apostilamento, nos casos de prorrogacao de vigéncia contratual ou de
acréscimo de valores em conformidade com o art. 56, § 2°, da Lai n® 8.666/93.

8.8 - Sem prejuizo das sangoes previstas em lei e neste instrumento, a nao prestacao da
garantia exigida sera considerada como recusa injustificada em assinar o contrato.

8.9 - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente, em pagamento de qualguer
obrigagao, inclusive indenizacdo a terceiros, redugao em termos reais pela desvalorizacdo da
moeda ou alteracao dos valores resultante de repactuacao, de forma que nao mais represente 5%
(cinco por cenlo) do valor global anual do contrato, & CONTRATADA se obriga a fazer a
respectiva reposicao, no prazo maximo de 10 (dez) dias Gteis, a contar da data em gue for
notificada pelo CONTRATANTE.

8.10 - A qualguer tempo, medianie comunicacas ao CONTRATANTE, podera ser admitida
a substituicdo da garantia, observadas as modalidades previstas no item B.3 desta Clausula,

CLAUSULA NONA — DAS AGOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

9.1 - A execucao dos servicos objeio deste instrumento pela CONTRATADA devera
pautar-se sempre no uso racional de recursos & equipamentos, de forma a evitar e prevenir o
desperdicio de insumos & materiais consumidos, bem como a geragao excessiva de residuos, a
fim de atender as dirstrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela Administragao Publica
Federal.

g.2 - A CONTRATADA, no que couber, devera:

a) cumprir as normativas contidas na Instrugdo Normativa SLTI/MP n® 1, de 19/01/2012.
que dispoe sobre os critérios de sustentabllidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacao de
servicos ou cbras pela Administracao Publica Federal, bem como 0 constante do Decreto n®
7.746, de 05/06/2012;

b) atentar para o disposto neste Contraio e documentagao a ele virmu_ladla, se
comprometendo a fornecer material de limpeza biodegradavel de forma a atender os criterios de
sustentabilidade.

9.3 - A CONTRATADA também devera adotar praticas de otimizacao de recursos/reducao
de desperdicios/menor poluicac, tais como.

a) racionalizacao do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
b) substituigao de substancias toxicas por outras atoxicas ou de menar toxicidade; \



¢) racionalizacao/economia no consumo de energia elétrica e agua;

d) treinamento/capacitacdo periodica dos empregados sobre boas praticas de raﬁﬁg 3 |
desperdicios/poluicac; Ty

g "

a) reciciagem/destinacao adequada dos residuos gerados nas atividades de cﬂpeiragerﬁ:

f) usar produtos que nao contenham substdncias perigosas sm concentracao acima da
recomendada na dirstiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous Substances), tais como
mercidrio (Hg), chumbo (Pb), cromo hexavalente (Cr(Vl)), cadmio (Cd), bifenil-polibromados
(PBBs), éteres difenilpolibromadas (PBDES),

g) utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objelos inanimados que

obedegam as classificacbes e especificagoes determinadas pela Agéncia de Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria;

h) utilizar lavagem com agua de reuso ou cutras fontes, sempre que possivel (agua de
chuva, pogos cuja agua seja certificada de nao contaminagdo por melais pesados ou agentes
bacteriologicas, minas & outros),

i) adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores,
tais como pilhas & baterias, que contenham em suas composigoes chumbo, cadmio, mercurio e
seus compostos, para repasse aos estabelecimentos gue 0s comercializam ou a rede de
assisténcia ftécnica autorizada pelas respectivas industrias, fabricantes ou importadoras.
Tratamento idéntico devera ser dispensado no descarte de l&mpadas fluorescenies e frascos de
aerossbis em geral, devendo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para
destinagac especifica,

jj ebservar a Resolucao n° 20, de 07/12/1894, do Conselho Nacional do Meio Ambienta —
CONAMA, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

k) realizar a separacac dos residuos reciclaveis na fonte geradora, acondicionando e
preparando-o para fins de destinag@o as assoclagoes e cooparativas dos catadores de materiais
reciclaveis, nos termos da Instrucao Normativa n® 6, de 03/11/1995, do exiinto Ministerio da
Administracao e Reforma do Estado, e do Decreto n® 5.940, de 25/10/2006

|} respsitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Asscciacao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sdlidos;

m) prever a destinagao ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis,
segundo disposto na Resolucao n° 257, de 30/06/1988, do CONAMA,

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

10.1 - Proporcionar todas as facilidades necessaras a perfeita exscucao do objelo
contratado.

10.2 - Exercer a fiscalizacdo dos servigos contratados, na forma previsia na legistagao
vigente, neste Contrato e na documentacao a ele vinculada.

10.3 - Parmitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as dependéncias do
CONTRATANTE, desde que esiejam devidamenie credenciados, portando o cracha de
identificacao e exclusivamente para execucao dos servigos.

10.3 - Fornecer aos empregados da CONTRATADA o primeiro cartao de acesso ao prédio
‘gnde ocorrera a prestacaoc do servico.

10.3.1 - Este cartao é de uso obrigat6rio e nos casos de perda ou extravio sera caobrado da
CONTRATADA valor definido pelo condominie do Edificio Pargue Cidade Corporate para
reposicao,

10.4 - Cumprir e fazer cumprir as disposigoes constantes deste Contralo,




10.5 - Comunicar 8 CONTRATADA qualquer anormalidade ocorrida na execucao A,
contratado, diligenciando para que as iregulandades ou falhas apontadas sejam plen
corrigidas.

10.6 - Responsabilizar-se pelos pagamentos devidos, na forma pactuada neste Contrato.

10.7 - Notificar, por escrito, a CONTRATADA da aplicacide de eventuais penalidades,
garantindo-lhe o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

: 10.9 - Solicitar a subslituicdo de qualquer material e/ou eguipamento considerado
ineficiante, obsoleto ou que prejudique a qualidade dos servicos prestados,

108.10 - Prestar todas as informacoes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA.

10,11 - Destinar local para guarda dos materiais fornecidos, bem como dos equipamentos,
ferramentas e utensilios da CONTRATADA.

10.12 - Nao permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as condicoes estabelecidas no instrumento cantratual e na legisiagao vigente que
rege a materia.

10.13 - Exigir, & qualguer tempo, a comprovacao das condicoes da CONTRATADA que
ensejaram sua contralagao, inclusive no tocante a qualificacao economiceo-financeira.

10.14 - Nao praticar alos de ingeréncia na adminisiracao da CONTRATADA, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reporiar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, excelo quando © ohjeto da
contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao e apaio a0 usuario;

b) direcionar a contratacio de pessoas para trabalhar na CONTRATADA,

c) promover ou aceitar 0 desvio de fungbes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacac e
em relacac a funcao especifica para a gual o trabalhador fol contratado,

d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do
propric orgac ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeilo de concessao
de diarias e passagens.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
11.1 - Iniciar as atividades em 03/12/2013.

11.2 - Dispor de mao de obra especializada e treinada para a execucao dos. servigos
contratados.

11.9 - Fornecer o material de consumo e os ulensilios. necessarios a execucao dos
servigos coniratados,

11.4 - Designar & manfer um empregado na funcao de encarregado, responsavel por
organizar e coordenar todos o0s servicos sob responsabilidade da CONTRATADA, Eia moda que a
Fiscalizacao do CONTRATANTE possa tratar de forma agll as situagdes da execucao contratual.

11.5 - Nao se valer do contrato para assumir obrigagdes perante terceiros, r:landcw como
garantia, nem utilizar 0s direitos de crédito, a serem auteridos em fungéo dos Servicos prestados,
em quaisquer operages de desconto bancario, sem prévia autorizagao por escrito da SAG/PR.

11.6 - Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acrescimos ou supressoes que S
fizerem nios servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) da valor inicial atualizado deste Contrato.
Podera ocorrer supressao acima desse percentual, desde acordado entre as paries. o

11 7 - Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente contratacag. -




servigos contratados sem previa autorizacao do CONTRATANTE.

11,8 - Notificar prontamente o CONTRATANTE sobre qualquer divulgacao e/ou u&an‘a.off

autorizado de informagdes que porventura tomar conhecimento, adotando todas as medidas™
recomendadas pelo CONTRATANTE para sanar o problema,

11.10 - Prestar esclarecimentos 2 SAC/PR sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam, bem como retatar toda e qualquer irregularidade observada em fungao da prestagao
dos servicos.

1111 Substituir qualquer empregado que seja julgado inconvenierte a ordem, de maneira
que nao prejudique o andamento da prestacao do servico, no prazo previsto na solicitacao,

11.12 - Arcar com despesas decorrentes de gualquer infracao, de qualquer natureza,
desde gue praticada por seus empregados no recinto do CONTRATANTE.

11.13 - Assumir todas as responsabilidades dos seus empregados, acidentados ou
acometidos de mal slbito, nas dependéncias do CONTRATANTE durante os servicos de
abastecimento e/ou manutencao dos equipamentos.

11,14 - Instruir seus empregados quanto a prevencao de acidentes £ Inceéndios.

~ 11,15 - Comunicar previamente eventual necessidade de substituicdo de material e/ou
equipamento sspecificado, devidamente justificado, cuja reposicao devera ser aprovada pela
Fiscalizagao do CONTRATANTE, cessando sua remessa e/ou substituicgo tao logo normalize a
causa impeditiva,

11.16 - Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacoes estabelecidas
na legislacao especifica de acidentes de frabalhc guando, em ocorréncia da especie, forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em COonexac com eies, ainda que
acontecidos nas dependéncias do CONTRATANTE

11.17 - Manter os seus empregados devidamente identificados por uniforme e cracha
guando em trabalho nas dependéncias do CONTRATANTE.

11.18 - Manter as suas expensas e em perfeita condicao de uso os equipamentos, moveis
e instalacoes disponibilizados pelo CONTRATANTE.

11,19 - Responder pela guarda e conservagac de todos os bens destinados a execucao
dos servicos contratados, sefam de sua propriedade ou do CONTRATANTE.

11.20 - Prestar as Informagdes e os esclarecimentos a que venham a ser solicitados pelo
CONTRATANTE.

11.21 - Disponibliizar prepostc para contalc permanente com a fiscalizacao do
CONTRATANTE.

11.22 - Manter, durante toda a vigéncia contratual, todas as condicdes de habillitacdo e
qualificacao exigidas na licitacao e nos demais documentos pertinenies a contratacaoc.

11.23 - Retazer, as suas expensas, fodo e qualquer trabalho determinado como ineficiente
ou insuficiente pela Fiscalizagao do CONTRATANTE.

11,24 - Reparar efou ressarcir, qualquer danc ou estrago causado por seus empregados, o
material e equipamentos de propriedade do CONTRATANTE e/ou terceiros.

11.25 - Ser responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucao dos servicos, nao exclyindo ou
reduzindo sssa responsabllidade a fiscalizagao ou © acompanhamento peio CONTRATANTE.

11.26 - Substiluir toda e qualguer auséncia, decorrente de férias, licenca, ou por qualguer
motivo, de seus empregados alocades, por outro profissional devidamente uq'rfnrmizadn e que
atenda aos requisitos exigidos, no prazo maximo de 2 (duas) horas apés 0 inicio da respectiva
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11.26.1 -No caso de auséncia do profissional, sem reposicao, sera descontado o
faturamento mensal o valor correspondente a auséncia.

11.27 - Asa_agrurar a nao utilizacao de trabalho em condicoes degradanies ou em condigoes
anélpgas a .:zescrawdau e de praticas discriminatérias em razao de crenga religiosa, raca, cof, Sexo,
partido politico, classe social, nacionalidade.

11,28 - Dar conhecimento prévio 4 Fiscalizagac do CONTRATANTE das alteracoes de
empregados decorrentes de lérias, substituicoes, exclusces ou inclusoes.

iyl 11,29 - He_s;]npsabilizar—sa por quaisquer onus, despesas, obrigacoes trabaihistas,
prﬁwd:afrménas, fiscais de acidentes de trabalho, bem coma alimentacao, transporie ou outro
beneficio de qualquer natureza, decorrentes da contratagao dos servigos e com fodos 0s encargos

sociais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da sua condicao de
empregadora.

-

o 11.30 - Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal
relacionados aos servicos. originalmente ou vinculada por prevencao, Conexas ou continéncia.

LA - Determinar a seus funcionarios a vedacdo quanto ao exercicio de atividades
panicu{qfﬁs ou comerciais de qualguer espécie durante a jornada de trabalho, bem como a
promogac de encontros ou reunides nas dependéncias do CONTRATANTE.

A 11.32 - Vedar aos seus empregados, quando em servigo, 0 uso de cigarro, charuto e/ou
cachimbo, a ingestao ou porte de bebida alcodlica no local da prestacac do service, bem como
vedar o uso ou porte de qualquer tipo de droga llicita.

11.33 - Observar o lreinamento @ conduta adequada dos empregados na utilizacao dos
materiais, equipamentos, ferramentas & utensilios, objetivando a correla execugao dos Servigos
em condigdes de seguranca individual e colativa.

11.34 - Comunicar & Fiscalizacao do CONTRATANTE, por escrito, no prazo da 10 (dez)
dias. a contar do fato, quaisquer alleragoes havidas no conirato social, durante o prazo de
vigéncia contratual, bem como apresentar oS documentos comprobatorios da nova situacao, de
maneira que 0 CONTRATANTE possa avaliar a legalidade & oportunidade da continuacao da
execucao do servico.

11.35 - Nao vincular, em hipdtese alguma, o pagamento dos salarios e demais vantagens
de seus empregados ao pagamento da fatura pelo CONTBATANTE, bem como o recolhimento de
valores previdenciarios, taxas e/ou impostos.

11.36 - Realizar o pagamento de saldrios e todas as demais verbas salariais dos ssus
smpregados por meio depdsito bancario na conta do trabathador, inclusive os valores referentes a
férias elou 13° salario, de modo gue possibilite 2 conferéncia da efativagcao do pagamenio por
parte da Administracao e fiscalizagao do contrato, observando as condicoes e prazos previstos
pela CLT e demais normas vigentes que regem o assunto, bem como em conformidade com oS
valores e prazos determinadcs pelo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categoria profissional vinculada a execucao contratual.

11.37 - Recolher, tlempestivamente, todos 08 impostes, taxas e/ou contribuicoes, encargos
sociais, previdenciarios e trabalhistas, respondendo direta e exclusivamenie por possiveis
demandas trabalhistas, civil ou penal, mesmo que movidas por terceiros, relacionadas a mao de

obra disponibilizada para a prestacao do servico.

11.38 - Fornecer os beneficios e vantagens previsios na legislacao efou no acordo, dissidio
ou convencac coletiva de trabalho eleita, observados os valores & prazos legais para a enlrega ou
pagamento. Os valores de salario e/ou henaficios pagos aos empregados alocados na prestacac
do servigo nao poderao ser inferiores aos previstos para as categorias profissionals em acordo,
canvencao ou dissidio coletivo de trabalho a que estae vinculados.
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11.39 - Responsabllizar-se pelo transporte dos seus empregados ate as dﬂpendﬁf’ﬁpﬂiﬂ.g + " .. /
CONTRATANTE, por meic préprio ou mediante a concessao de vale-fransporte. WSt
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11.40 - anecef. de uma (nica vez, o quantitativo de vale-transporte necessario e, 2 cada
30 (trinta) dias, até o Ultimo dia do més gue antecede ao més de sua competéncia, salvo outra

data disposta no Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho a que se vincula o
empregado.

11_ A1 - l‘-"nrnecgr vale-alimentacao acs seus empregados, cuja entrega devera ser efetuada
de uma (nica vez, até o 5° (quinto) dia Util do més em referéncia, salvo cutra data disposta no
Acordo, Convencao ou Dissidio Coletive de Trabalho a gue se vincula o empregado.

~ 11.42 - Encaminhar relagdo e ficha funcional de todos os empregados, com as informagoes
descritas abaixo, inclusive quando ocorrerem substituicdes:

a) nome compleio;

b) endereco residencial;

¢) copia do comprovante de endereco residencial;

d) cépia do RG e CPF;

a) 1 foto 3 x 4 original, atualizada;

f) copia de parte da CTPS onde consta o registro funcional;

_ q] copia do certificado de conclusao do ensino fundamental ou medio, expedido por
instituiao habilitada e reconhecida pelos orgaos competentes, de acordo com & categoria
profissional;

h) atestados de antecadentes civil e criminal, emitidos par orgaos competentes.

11.43 - Prever toda a mao de obra necessaria para garantir o preenchimento dos postos.
sem interrupgao do servigo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao servigo
sfou demissao, etc., obedecidas as disposictes da legisiacao trabalhista e demais normas
vigentes que regem o assunto, fazendo a imediata reposicao, em eventual auséncia, sendo
proibida a prorrogacao de trabalho (dobra).

11.44 - Renunciar expressamente a qualguer vinculo de solidariedade ativa ou passiva
com o CONTRATANTE, uma vez que a inadimpiéncia da CONTRATADA, com referéncia aos
encargos estabelecidos na condicao anterior nao translere a responsabilidade por seu pagamento
a Administragao do CONTRATANTE, nem podera onerar o objeto da presente contratacao,

11.45 - Autorizar. por escrito e em documento especifico, 0 CONTRATANTE a fazer
desconto na fatura e realizacao do pagamento direto dos salarios & demais verbas trabalhistas e
beneficios legais aos empregados vinculados a presiacao do service, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacao da
siluacao, sem prejuizo das sancbes cabiveis, conforme previsto no art. 19-A, Inciso [V da
Instrucao Normativa SLTI/MP n° 3, de 15/10/2008, que alterou a Instrucdo Normativa SLTI/MP n®
2/08.

14.46 - Orientar os empregados alocados na prestagac do servico a:

a) nao permanecer em grupo conversando com visitante, colega ou servidor, durante ©
horario de trabalho;

b) utiizar os telefones do CONTRATANTE exclusivamente a servigo. As chamadas
externas, em carater particular, realizadas pelo profissional, serao cobradas-em conta telefénica.

devendo ser pagas até ¢ 5° dia util do més subsequente.

11.47 - Atender as solicitagées de informagdes efou fornecimento de documentos feitas
pela Fiscalizagdo do CONTRATANTE, realizadas por correio eletrdnico, e-mail, ou por gualquer
outro melo formal, relativo as ocorréncias detectadas na execucao contratual, bem como qualguer

= /
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depdsitos bancarios efou recolhimentos previdenciarios, de impostos e/ou taxas. \ & {

11.47.1 - O atendimento devera ocorrer no prazo estipulado na solicitacao. = ’# /

11.48 - Registrar, diariamente, em folha de ponto ou relogio de ponto, a frequénbm;
puplualsdada dos empregados, registrando os horarios de chegada, intervalo para refeicdo e
saida, bem como as alteragdes ocarridas no periodo.

: 11 49 - Solicitar, por escrito, a reposicao do carto de acesso ac predio, que & de uso
obrigatdrio para qualquer empregada vinculade & execucac contratual onde pcorrera a prestacao
do servico. A perda ou extravio do cartao podera acarretar a cobranca de valor pela reposicao,

[:Dn_fnrme condicbes determinadas pelo condominio do prédio. O pagamento do valor, se houver,
sera de responsabllidade da CONTRATADA.

11.50 - ldentificar todos os equipamentos, terramentas e utensilios de sua propriedade; de

forma a nao serem confundidos com similares de propriedade do CONTRATANTE ou de outros
prestadores de servico,

11.51 - Implantar, de forma adequada, a planificagao da execugcdo e acompanhamenio
permanente dos servicos, de forma a obter uma operagaa correta e eficaz, realizando 0s servicos
de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias do
CONTRATANTE. '

11.52 - Orientar os empregados que nac pode existir subordinacac ou obediéncia direta
aos servidores do CONTRATANTE, devendo as orientacoes e/ou comunicacoes serem feitas
Unica e exclusivamente por Intermédio do encarregado &/ou preposto da contratada, ou pela
Fiscalizacao deste Contrato.

11.53 - Vedar a utilizacdo, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou tungao de confianga no CONTRATANTE, nes
termos do art. 7° do Decreto n® 7.203, de 2010

11.54 - Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente.

11.55 - Instruir ssus empregados, no inicic da execucac contratual, quanto & cbtencao das
informacoes de seus Interssses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacoes a ele inerentes; adotando, entre outras, as seguintes madidas!

a) viabilizar o acessc de seus empregados, via internel, por meio de senha propria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicbes previdenciarias foram recofhidas;

bj viabilizar a emissdo do cartao cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados,

e) oferecer todos 0s Meios Necessarios aos seus empregados para a obtencao de exiralos
de recolhimentos de seus direitos socials, preferencialmente por meio eletronico, quando
disponivel.

11.56 - Nao permitir a utilizacac de gualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos,
excelo na condicio de aprendiz para os maiores de 14 (catorze) anos; nem permitir a utilizagao do
trabaiha do menor de 18 [dezoito) anos em frabaiho noturno, perigoso ou insalubre.

11.57 - Arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros
g incertos, tais como os valores providos com O quantitative de vale transpaorte, devendo
complementa-los, caso o previsto Inicialmente sm sua proposta naoc seja satistatorio para ©
atendimento do objsto da licitacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666/93.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA FISCALIZAGAO ) =

12,1 - Nao obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pela exe q.@_{: 4
deste Contrato, o CONTRATANTE, por intermédio de fiscal formaimente designade. pela:: -~
Administracao, reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude Ga
responsabilidade da CONTRATADA, exarcer a mais ampla e completa fiscalizacao sobre o objeto

a ser contratado, cabendo-Ihe, entre outras providéncias de ordem tecnica:

a) certificar a realizacao dos servicas g atestar as notas fiscais;

b) realizar contatos diretos com a CONTRATADA, com a finalidade de bem administrar &
execucdo do objeto & ser contratado;

c) apurar eventuais faltas da CONTRATADA que possam gerar a aplicacao das sangoes,

informando-as a Geréncia de Licitagoes e Contratos — COLIC da SAC/PR. sob pena de
responsabilidade;

_ d) realizar gestao para sanar cas0s Omissos, na sua esfera de atribuicoes, submetendo a
autoridade competente as questdes controvertidas decorrentes da execucao do objeto a ser

contratado, com o objetivo de dar solugao as questoes suscitadas, preferenciaimente no ambito
administrativo,

e) fiscalizar para o objeto licitado o cumprimento de disposto no art. 7°-do Decreto n® 7.203.
de 04/06/2010, gue veda a contratagdo, pela prestadora dos servigos, de familiar de agente

. plblico na prestacao de servicos no orgac ou entidade em gue este exerca cargo em COmissao ou
funcao de confianca.

12.1.1 - Para fins de cumprimento do disposto na alinea "g" do subitem 19.1 acima.
considera-se familiar: o conjuge, o companheirc ou o parente em linha reta ou colateral, por
consangiinidade ou afinidade, até o terceiro grau.

12.2- A afividade da fiscalizacdo nac implica em gualguer exciusao ou reducao da
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualguer Irregularidade e, na
ocorréncia desta, tampouco a co-responsabilidade do CONTRATANTE.

12.3- As decisdes s/ou providéncias gue ulirapassarem a competéncia do Fiscal do
contrato a ser firmado deverdo ser solicitadas & Coordenagao de Infraestrutura/CGPEL da
SAC/PR, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes e Mecessarias 30 caso.

12.4 - A Fiscalizagao do CONTRATANTE ira formalizar expediente 2 COLIC da SAC/FR,
no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término da vigéncla contratual, informando seu
interesse em prorrogar, ou nNao, a vigéncia contratual, considerando & conveniéncia & o inleresse.
da Administracao.

12.5-& assegurado ao CONTRATANTE o direito efou a faculdade de exigir ca
CONTRATADA, a gualguer tempo, documentacac que comprove O correto e tempestivo
pagamenlc de saldrios, verbas salarials &/ ou beneficios legais, etc., bem como & quitagdo de
todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e/ou comerciais decorrentes da execucac

-

contratual. O atendimento devera ocorrer no prazo determinado na solicitacao.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

13.1 - O presente instrumento podera ser alterado por termo aditivo, nos termos do art, 65
da Lei n® B.666/93.

13.2 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuals, 0s
acréscimos ou as supressoes que se fizerem necessarias ao contrato, até 25% (vinte e cinco por
cento) do seu valor inicial atualizado.

13.2 - E facuitada a supressao além do limite acima estabelecido mediante acordo entre as
paries.



CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CRITERIOS DE REAJUSTAMENTO nnammptjf”

14.1 - Sers admitida a repaciuagdo dos pregos Gos servicos contralados; VISINAGEAS""

manutencao do equilibrioc econdmico-financeiro do contrato a ser celebrado, desde que observado
o Interregno minimo de 1 (um) ano.

- 14.2- O interregno minimo de 1 (um) ano para & primeira repactuacac sera contado a
partir:

_a}_da data limite para aprasen_taga{: das propostas constante de instrumento convocatorio,

em relacao acs Custos com a execucao do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos

materiais e equipamentos necessarios & execugao do servico, reajustados com base no Indice

Geral de Precos Disponibilidade Interna — IGP-DI da Fundagao Getulio Cargas ou oulro que vier
substitui-lo; ou

b) da data do fmnrdn. convencao ou dissidio coletive de trabalho ou equivalente, vigente -
época da apresentacao da proposia, guando a variagao dos custos for decorrente da mao de cbra
g estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

ks 1421 - Np caso das repacluactes subsequentes & primeira, o interregne de 1 (um) ano
sera contado da titima repactuacao correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitacao.

) 14.2:2~ Entende-se como Ullima repactuacao a data em gue iniciados seus efeilos
financeiros, independentemente daguela em que celebrada ou apostilada.

14.2.3 - A repacluacao podera ser dividida em lantas parcelas quanto forem necessarias
em respelto ao principio da anualidade do reajuste dos precos da contratagao, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e 08 CUSIOS
decorrentes dos insumos necessarios & execugao do servigo.

14.3 - Os novos valores confratuals decorrentes das repactuagdes lerao suas vigéncias
iniciadas cbservando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que d.eu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessao das proximas repactuacdes futuras; ou

¢) em data anterior a ocorréncia do tato gerador, exclusivamente quando a repaciuagac
envolver revisio do custo de mao de obra em gue o proprio fato geradar, na forma de acordo,
dissidio ou convencac coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa,
podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do pagamento devido, assim £OmMo

para a conlagem da anualidade em repactuagoes futuras.

14.3.1 - Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restriios exclusivamente aos itens
que a motivaram, e apenas em relagao a diferenca porventura existente.

14.4 - Caso a CONTRATADA nao formalize o pedido de repactuacao de preco ao
CONTRATANTE até a data de assinatura do termo aditivo de profrogagao de vigéncia deste
Contrato, terd precluso o direito de repactuar.

14.4 1 - Caso, na data da prorrogacac contratual, ainda nao tenha sido celebrado 0 navo
acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel ao
CONTBATANTE ou @ CONTRATADA proceder aos caiculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de profrogagao para resguardar o direito futuro 4 repacluacao, a ser exercido tao
logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

14.4.2 - As repactuagoes a que @ CONTRATADA fizer jus que nao forem solicitadas
durante a vigéncia contratual, tambem serao objeto de preclusac com O encerramento deste
Contrato. '
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14.5 - O pedido de repactuagao devera vir acompanhado de demonstracac.ana
alteragao dos custos, por meio de apresentiacao da planilha de custos & formacao de pre

instruida com toda & documentacio comprobatéria de variacao -dos custos, inclusivel . ngve: >

acordo ou convencao caletiva que fundamenta a repactuagao.

14.6 - Quando da solicitacdo da repactuacao para fazer jus a variagcao de cusios
decorrente do mercado, osta somente serd concedida medianle a comprovagac pela
CONTRATADA do aumento dos cuslos, considerando-se:

a) os pracos praticados no mercado ou em oulros contratos da Administracao;
b) a nova planilha com a variacao dos custos apresentada,

c) indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de refaréncia, tarifas

publicas ou outros equivalentes e;
d) a disponibilidade orgamentaria do CONTRATANTE.

14.7 - O CONTRATANTE se resguarda o direito de realizar diligneias para conferir a
variacao de custos alegada pela CONTRATADA.

14.8 - Nao sendo |untado, ao pedido de repactuagao, a planilha de custos e formacao de
preco com a variacdo dos custos juntamente com a decumentacao comprobatdria, a analise do
CONTRATANTE ficara suspensa até a apresentacao da devida documentacao.

14.9 - E vedada a Inclusao, por ocasido da repactuacao, de beneficies nao previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo, dissidio ou convencao coletiva de trabalho.

14.10 - A repactuacdc somente sera concedida mediante negociacao entre as partes e
apés andlise e confirmagao, pelc CONTRATANTE, da variagao dos custos, observada a
manutencao das condigoes Inicialments pactuadas.

1411 - A decisao sobre o pedido de repactuacac sera dada pelo CONTRATANTE no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias Uteis, contados a partir da solicitacdo e da enirega dos
comprovanles de variacao dos cusios.

14.11.1 - O prazo previsto no ltem 14,11 acima ficara suspenso enquanto a CONTRATADA
ndo cumprir 0s atos ou deixar de apresentar a documentacao/informacao solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovacao da variacac dos custos.

14.12 - As repactuacoes serao formalizadas por meio de Apostilamento, excelo quando
coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que deverao ser formalizadas por aditamento
a0 contrato.

14.13-0 CONTRATANTE nac se vincula as disposigoes contidas em acordos &
canvengdes coletivas que nde tratem de materia trabalhista,

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

15.1 — O pagamento deverd ser efetuado mensalmente mediante emissao de nota fiscal ou
fatura em nome da Secrelaria de Aviacao Civil — SAC/PR, CNPJ/MF n° 13.564.4786/0001-05; com
data do primeiro dia util do més subsequente ao de faturamento, sem rasura, em letra legivel,
devendo ser dada entrada no Setor de Protocolo do CONTRATANTE tambem a pariir do 1°
(primeiro) dia Gtil do més subsequente ao de faturamento, observado ¢ disposto no art. 73 da Lei
n° 8.666/93 e no art. 36 da Instrugac Normativa SLTI/MP n° 2/08 atualizada.

15.1.1 - Devera constar da nota fiscal ou fatura a descricao dos servigos o valor mensal,
nome e o numero do banco. nimero da conta corrente e codigo da agéncia bancaria em gQue
devera ocorrer o crédito, bem como o més ou periodo a que se refere o faturamenio.

15.2 - Ao atestar a nota fiscal ou fatura, a Fiscalizagao do CONTRATANTE devera realizar
o pagamento do matarial de consume efetivamente gasto na prestacao dos Servigos.
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15.3-0 pagamento sera creditado por meio de ordem bancéria em conta coren VAL
indicada pela CONTRATADA ou por meio de ordem bancaria para pagamento de fatufas.defni =/,

codigo de barras, uma vez satisfeitas as condigdes estabelecidas no instrumento contratual g~ v/
documentacao a ele vinculada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do atestoda— "
nota fiscal da prestacio dos servicos pela Fiscalizagdo do CONTRATANTE, observada o disposto

no art. 36 da Instrucao Normativa SLTI/MP n® 2/08 atualizada, independente de transcricao &, no

gus couber, a Lei n° B.666/93,

15.4 - Toda nota fiscal ou fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da seguinte
documentacae, carrespondente ao més anterior ao do faturamento: '

15.4.1 - Comprovacao do pagamento do FGTS e da Previdéncia Social, por meio dos
seguintes documentos:

a) copia do Protocolo de envio de Arquivos, emitido pela Conectividada Social (GFIP):
b) cépla da Relagéo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP-RE:

c) copia da Relacao de Tomadores- RET;

d) copia do Comprovante de Declaracao a Pravidéncia;

&) copia da Guia de Recolhimento do FGTS com autenticagao mecanica ou acompanhada
do comprovante de recclhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recelhimento for
efetuado pela Internet.

15.4.2 - Folha de pagamento de saldrios, com o respectivo comprovante de recebimento
por cada empregado, devidamente datado e assinado, quando Dﬂubﬂl:.

15.4.3 - Fornecimento de vale iransporte, com o devido recibo datado e assinado.

15.4.4 - Fornecimento de auxilio alimentacao, com o devido recibo datado e assinado, € sa
fornecido por meio de cartao, encaminhar o demonstrativo de crédito por funciondrios, emitido
pela adminisiradera do cartao.

15.4.4.1 - Se cadastrado no PAT, encaminhar documentagao comprobatoria.

15.4.5 - Pagamento do 13° salario e comprovagao de recolhimente do FGTS e Previdéncia
Social, na forma do-descrita no item 15.4,1 desia Clausula.

15.4.6 - Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma
da lel.,

15.4.7 - Encaminhamento das informagoes trabalhistas exigidas pela legislagao, tais como
a RAIS e a CAGED.

15.4.8 - Folha de frequéncia,

15.4.9- Certidao negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, em cumprimento ao disposto
na Lel n°® 12.440, de 07/07/2011,

15.5 - A regularidade fiscal sera constatada através de consulia on-line ac SICAF, ou na
impossibilidade de acesso ao referido sistema, mediante cansulta acs sitios eletronicos oficiais ou
a documentacéo mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666/93.

156-0 CONTRATANTE poderd deduzir do montanie & ser pago oS valores
correspondentes a multas efou indenizacoes devidas pela CONTRATADA, por Infragoes e/ou
danos comelidos por seds empregados, apos apuracao em processo proprio para o caso,

15,7 - Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidacéo da despesa,
ela sera devolvida 2 CONTRATADA para a devida correcao e o pagamento ficara pendente ate
que sejam providenciadas as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento
iniciar-se-a apés a regularizacdo da situacac ou reapresentacao do documento fiscal, niao
acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.
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15.8 - No casa de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA nag.tenta ~.
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice da compénsagac ™’

financeira devido sera calculado mediante a aplicagao da seguinte formula: f -:-5-",f Fa e T\ \
EM = | x N x VP, onde: [ II ‘iﬂ__ } o
EM = Encargos moratorios, \\u}‘:‘*-“‘” S5 Ak
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento & a do efetivo paga;ﬁ%ﬁfo;;_',-
VP = Valor da parcela em atraso; NI da
| = Indice de atualizacao financeira= 0,00016438, apurado da seguinte forma:
I= I/365 =6100 i= 0,00016438
365

Onde |= Percentual da taxa anual de 6%.

! 15.9 - A compensacao financeira, no caso de atraso considerado, sera Incluida na nota
fiscal ou fatura seguinte-ao da ocorréncia.

15 1p - Para eletivar o pagamento, o CONTRATANTE realizara consulta previa ao SICAF,
para identificar possivel proibicao de contratar com o Poder Publico e verificar a manutencao das
condicoes de habilitagdo da CONTRATADA.

15.11 - Constatada a situacéo de Irregularidade da contratada junto ac SICAF, devera ser
dado andamento no pagamento da nota fiscal e a CONTRATADA sera notificada, por escrito, para
que no prazo determinado pela Administracaoc regularize a situacao junto ao SICAF 6u, no mesmao
prazo, apresente sua defesa, sob pena de rescisao coniratual.

1512 - O prazo estipulado podera ser prorrogado a critério da Administracao.

1513 - Qualquer alteragac nos dados bancarios devera ser comunicada ao
CONTRATANTE por meio de carta/cficio, ficando sob inteira responsabilidade da CONTRATADA
os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a informagao incorreta e/ou alterada.

15.14 - O pagamento efetuado pelo CONTRATANTE nac isenta a CONTRATADA de suas
obrigagGes e responsabilidades legais e/ou contratuais.

15.15- O CONTRATANTE fara a retencao na fonte dos impostos, taxas e/ou contribuigoes
nas condigoes previstas na legislacao e normas vigentes sobre o assunlo.

15.16 - E vedada a anlecipagao de pagamento, ncs termos do art. 38 do Decreto 1
93.872, de 23/12/1986.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS E DA DEFESA

16.1 - Nos termos do art. 7° da Lei n? 10.520, de 17/07/2002, @ CONTRATADA ficara
sujeita a penalidade de impedimento de licitar e conteatar com a Unido e seré descredenciada do
SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos, caso venha a ocorrer nos sequintes casos!

a} ensejar o retardamento da exgcugao de seu objelo,
b) nac mantiver a proposta;

t) comportar-se de modo inidoneo;

d) fizer declaracao falsa;

e} cometer fraude fiscal;

f) falhar ou fraudar na execucao do objeto.

16.2 - A CONTRATADA que inadimplir as obrigagdes assumidas no icdo ou am parte,
ficara sujeita &s sangdes e ac pagamento de muitas previstas abaixo:

a) advertencia;
b) multa de 0,5% (melo por cento) do valor alualizado da garantia financeira, por dia da
atraso, nos casos de atraso na apresentagdo, atualizagao, reposicao & complementagao da
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garantia financeira, até o limite de 20% (vinte por cento) do valor atuaiizado da garantia,,anb.
de rescisao contratual;

e

©) multa de 0,5% (meio por cento) do valor total deste Contrato, por dia de atraso neinteios

da sua execucio, aplicada no caso de atraso Injustificado na execucao dos servicos, ate o limite

de 10% (dez por cento) do valor total deste Contrato, quando podera ensejar a rescisao unilateral
do contrato;

_ d) muita compensatdria de 10% (dez por cento) do valor total deste Contrato, quando ©
inadimplemento enseiar a rescisao contratual,

e) multa de 10% (dez por cento) do valor total deste Contrato, em caso de recusa
injustificada em celebrar o contrato no prazo previsto, apos regularmente convecada,
caracterizando inexecucao total das obrigactes acordadas;

e) suspensao lemporaria de participagao em licitagao & impedimento de conratar com a
Administracac, por prazo nac superior a 2 (dois) anos;

f) declaragao de idoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica enguanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdc ou até gue seja promavida a reabilitagao
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
CONTRATADA ressarcir 0 CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e apos decorrido 0 prazo
da sancdo aplicada com base na alinea ‘e’ acima.

16.2.1 - A aplicacao de adverténcia sera efetuada nos casos de descumprimento das
cbrigacoes assumidas contratualmente, desde que nao acarretem prejuizos significatives para o
CONTRATANTE & nao caracterizem intencao deliberada da CONTRATADA de inadimplir as
obrigagdes assumidas, independentemente da aplicagao das multas previstas na alinea 'c’ do
item 16.2 & no item 16.3 desta Clausula.

16.3 - Além dessas, com fundamento nos arts. 86 & 87 da Lel n® 8.666/93, serdo aplicadas
multas. conforme as infragdes cometidas e o grau respectivo, sobre o valor mensal deste
Contrato, indicados nas tabelas abaixo:

T o T D i

01 | Nao executar o servigo nas congdigbes previstas no contrato 1 Par ocorrencia
a2 Nao manter os postos preenchidos, por Iniciativa/decisao da i Por ocaréncia

contratada

03 Nac fornecer material, -equipamento, uniforme s/ou EPI nas
condigbes previstas no conirato 1

Permitir situacao que crie a possibilidade de causar dano fisico,

lesdo corporal g/ou conseguencia letal

Por ogomrencia

—

5 Par ocorréncia

05 Suspender ou Intsrrompsr 08 SEIVICOS contratuals, salvh por

: 4 Por dia 8 oocomencia
motivo de forca maior ou caso fortuito |

Parmitir 2 presenga de empregado sem uniforms, com uriforme

06 |Incompleto, sujo. manchado efou mal apresentado, sem cracha 1
de identificagac Vil s

o7 Deixar de cumprir determinagac formal efou instrugao da
Administracao e/ou da fiscalizagao do contrato

Afrasar 0 pagamento de: saldrio, verbas salarais {carregoes,

08 |férias, 13° bensficios legais, seic), vale-transporte, vals- 5
| allmentacdo, seguro, encargos fiscais, previdenciarios e sociais,

e (P~

i

Por empregado 8
oCorrencia

2 Por dia e ocorréncia

Por empregada &
peorréncia




ftem ; Descrigao il Grau

em desacordo com a CLT, CCT e normas vigentes sobre o
as5unto |
Atrasar o pagamento de parle de: salaro, verbas -salariais | |
(corregdes, férias, 137, beneliclos legais, etc)), vale-transporte, ;
09 |vale-alimentagéo, seguro, encargos fiscais, previdenciarios e 3 EOF SIRORRI0.D
sociais. em desacordo com a CLT, CCT & normas vigenies sobre Ll

0 assunto |.
Fazer o pagamento de: salario, verbas salarials (corregoes, fenas, G
13°, beneficios legais, efc), vale-transports, vale-alimentagao,

10 segura, encargos fiscais, previdenciarios e soclais, em valor 4 Por &mpa:aga{iu =
inferior ao determinado pela CLT, CCT & normas vigentes sobre o PPRUSIES
assunto |
Naa substituir empregado que se conduza de modo inconvenients Bor &

11 |efou nao atenda '&s necessidades, apods notificagdo da 1 s
Administracio elou fiscalizagao do contrato. BIpedacy

12 | N&o fornecer uniforme na quantidade e/ou no prazo determinado & FOrETpIagatn 8

gcorréncia

13 | Nao indicar /ou manler preposto durante & execucao do confratn | 2 | Por dia 2 ocofréncia |

14 |Nao arcar com quaisquer despesas diretas gioy  Indiretas | 5 Por empregada &
relacionadas a exscugao do contrato nas datas estipuladas ocorréncia
15 Nao eietuar a reposigao/cobertura de empregado faltoso, de! Por dia

férias e/ou de licenca

'] Deixar de cumprir quaisquer dos itens do contralo/edital e seus

: 5 - Por diz, empregado
EX0Ss, o : -
an . mesmo que nao previstos nesta tabela de multas, apas| 1 elou ocorréncia |

16

| reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagac

16.4- A CONTRATADA também fica sujeita as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei i®
8.6686/03 nas seguintes situagoes:

a) tenha sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar o5 objetivos da licitacao;
¢) demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

16.5 - A aplicacao das sangoes previstas neste Contrato ndo exclul a possibllidade de
aplicagao de outras de responsabilidade da CONTRATADA por eventuais perdas e danos
causados a Administracac.

16.6 - A multa devera ser recalhida ne prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pelo CONTRATANTE.

16.7 - O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou crédito exisiente no
CONTRATANTE, em favor da CONTRATADA, sendo gue, caso o valor da multa seja superior ao
crédito existente, a diferenca sera cobrada na forma da lel.

16.8 - As multas e outras sancoes aplicadas sO poderao ser relevadas, motivadamente e
por conveniéncia administrativa, mediante ato da autoridade competente, devidamente justificado.

16.9 - As sancoes previstas neste Contrato sao independentes entre si, podendo ser
aplicadas de forma Isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabivels.

16,10- Se a falha detectada ocorrer por comprovado impedimento ou por motivo deo
reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela Administragido do CONTRATANTE,
2 CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas neste item.

16.11- Em qualquer hipotese de aplicagao de sangbes serao assegurados a
CONTRATADA o contraditério & a ampla defesa.
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! 16.12- As sangoes serao obrigatoriamente registradas no SICAF, e no, ¢
impedimento da licitar, 2 CONTRATADA sera descredenciada por igual periodo, sem prejuizd da
demais cominagoes legais. N o

, _15.1 2- Gargttariza fa_}ha grave, passivel de ensejar a rescisao contralual, sem p_rejuim;
aplicacao de sancae pecuniaria e do impedimento para licitar e contratar com a Uniao, nos termos

do item 16.1 desta Clausula, o nao recolhimento das contribuigoes sociais da Previdéncia Social,
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO VINCULO EMPREGATICIO

17.1 - Os empragados da CONTRATADA nao terac qualguer vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigag@es decorrentes da

legislacao trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, os guais a CONTRATADA se obriga &
saldar na epoca devida.

_1?.2 = assegurado ao CONTRATANTE a faculdade de exigir da CONTRATADA, a
qualquer tempo, documentacdo gue comprove o correlo & tempestivo pagamento de todos os

encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrenies da execucao do presente
Contrato:

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO ONUS E ENCARGOS

Todos os Onus ou encargos referentes 4 execucao deste Contrato, gue se destinem a
realizacdo dos servicos, 2 locomogao de pessoal, seguros de acidenies, impostos, taxas,
contribuicbes previdenciarias, encargos trabalnistas e outros gue forem devidos em razao dos
sarvicos, ficardo totalmente a cargo da CONTRATADA. ¢

CLAUSULA DECIMA NONA — DA CONCLUSAO DO OBJETO E DO ENCERRAMENTO DO

18.1 - A execucac compleia do objetc desie Contrato 80 @mcontecera quando a
CONTRATADA comprovar o pagamento de todas as obrigacoss trabalhistas referente 8 mao de
obra utilizada.

_ 19.2 - A referida comprovagao dar-se-a por meio dos seguintes documentos gue deverao
sar apresentados, no maximo, até 2 (dois) meses apos o termino da vigéncia contratual

a) documentagao relacionada na Clausufa Decima Quinta - Das Condigées do Pagamento,
relativa a nota fiscal correspondente ao dltimo mes de execugdo do objeto contratado;

b) comprovante de pagamento das verbas rescisGrias trabalhistas recebidas pelo
empregado ou a comprovacao de eles forgm realocados em outra atividade de prestacao de
servicos, sem que ocorra a interrupcao do eontrato de trabalho;

¢} homologagao das rescisdes Wrabalhistas pelo Sindicate da Categoria Profissional
competente ou pela Delegacia Regional do Trabalho.

19.3 - Caso nao ocorra a comprovagao da documentagao relacionada no prazo de ale 2
(dois) meses do término da vigéhcia contratual, a garantia financeira sera utilizada para o
pagamento das verbas trabalhistas diretamente pela Adminisiracao.

19.4 - Nao sendo suficiente o valor da garantia para o pagamenlo das verbas rescisonas, a
CONTRATADA sera notificada para que no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do
recebimento da notificacao, recolha ac CONTRATANTE a diferenca devida. Vencido o prazo sem
o devido recolhimento, sera Instaurado processo administrativo com vistas apuragdo da
irregularidade e aplicagao das sancoes administrativas previstas neste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DA RESCISAO DO CONTRATO

20.1 - A’ inexecucao total ou parcial deste Contralo gnseja a sua rescisao, conforme
previsto no art, 77 da Lei n° 8,666/93, hipotese em gue & CONTRATADA reconhece os direitos o
CONTRATANTE, conforme determina o art. 55, inciso IX, da mesma Lel,




20.2 - Q presente Contrato podera ser rescindido nas hipéteses pravistas no art, 78 d
n°® 8.666/93, com as consequéncias indicadas no art. 80 desta mesma Lel, sem preju
aplicacio das sancoes previstas na Clausula Decima Sexta deste instrumento D

20.3 - As formas de rescisdo deste Contrato sao as estabelecidas nos incisos | a lil do art.
79 da Lsi n° B.666/93.

20.4- E prerrogativa do CONTRATANTE rescindir unilateraimente este Contralo, nos
termos do art. 79, inciso | da Lei n® 8.666/33.

20.5- A rescisao deve ser justificada e aprovada pela autoridade competente do
CONTRATANTE, sendo garantido & CONTRATADA o contraditério @ a ampla defesa.

20.6 - A rescisao podera acarretar as seguintes conseqiencias imediatas:

a} a execucdo da garantia contratual para ressarcimento ao CONTRATANTE dos valores
das multas aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizacoes a ela devidas;

b) retencac dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados ao
CONTRATANTE.

50.7 - A CGPEL do CONTRATANTE devera ser informada da ocorréncia de fatos que
motivem a rescisao contratual, sob pena de responsabilidade.

20.8 - O termo de rescisao, sempre que possivel ssra precedido:
a) balanco dos evenlos contratuals ja cumpridas ou parcialmente cumprides;
b) relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) indenizacGes & multas.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA FUSAO, CISAQ OU INCORPORACAO.

A fusdo, cisao ou incorporacac envolvendo a CONTRATADA deve ser comunicada ao
CONTRATANTE para que esta delibere sobra a manutencao deste Cantrato, sendo -essencial
para tanto que a nova empresa comprove atender a todas as exigéncias de habilitagdo previstas
para fim de contratacao.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DAS VEDACOES
E vedado a CONTRATADA:
a) caucionar-ou ufilizar este Contralo para qualquer operacao financeira;

b) interromper a execucdo dos servigos sob alegacao de inadimplemento por parte do
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em le;

¢} subcontratar total ou parcialmente o objeto deste Contrato, scb pena de rescisao
contratual, sem prejuizo da aplicacao de multa compensatoria de 10% (dez) do valor total
contratado, nos termos da alinea “e” do item 16.2 da Clausula Décima Sexia deste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA RETENCAO, GLOSA E DEDUGOES NO
PAGAMENTO 2 I |

231 - Ocorrera a glosa ou retencdo no pagamento, sem prejuizo das sangoes cablveis,
quando a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar ou nao executar com 8 qualidade mini_ma
exigida as atividades contratadas, conforme item 16.3 da Clausula Décima Sexta — Das Sancoes
Administrativas e da Defesa, desta Contrato.

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou
utiliza-los com gualidade ou quantidade inferiores as previsias.

23 2 - Serao glosados dos pagamenios mensals os valores correspondentss :_e‘:_s ausépcsa_s
de empregados nao cobertas por substitulos, considerando-se para cada ausencia
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corraspondente a 1/30 avos do custo mensal do posto de trabalho, observado 0 disposta Ao I '
7.1.2 da Clausula Sétima deste Contrato. L

23.2.1 - As glosas serdo calculadas e indicadas pela Fiscalizacao deste Contrato qUERGG-—

do atesto da nota fiscal, devendo esta ser restituida @ CONTRATADA para a emissao outro
documento fiscal.

23.2.2 - A Fiscalizacao deste Contrato devera informar a CONTRATADA. no momento da
glosa o demonstrativo do calculo realizado, com o devido embasamento.

23.2.3 - As glosas ou ajusles no pagamenlo poderac ser realizados a qualquer tempo,
independente do més de ocorréncia da irregularidade.

233-Do montante devido a CONTRATADA poderac ser deduzidos os valores
correspondentes a multas e/ou indenizagbes impostas pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA VISEGIMA QUARTA - DA AUTORIZACAO PARA PAGAMENTO DIRETO DAS
OBRIGACOES TRABALHISTAS ' Tl

241 - O CONTRATANTE adotari a sistematica de deposito das provisges referentes ao
pagamento dos encargos trabalhistas dos empregados da CONTRATADA, que serao destacadas
do valor mensal deste Contralo e depositadas em conta vinculada especifica de institulcac
bancaria oficial com a qual o CONTRATANTE possua acordo, aberta em nome da CONTRATADA
e blogueada para mavimentagao.

242 - O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguinies
previsdes:

a) 13° salario;

b) Férias & Abono de Férias;

c) Adicional do FGTS para as rescisdes sem jusia causa;
d) Impacto sobre Férias e 13° Salario.

24,3 - Os valores provisionados serao obtidos; mensalmente; pela aplicacac dos seguintes
percentuais, baseados no valor da remuneracao constante da proposta comercial da
CONTRATADA, vinculada a esta instrumento:

ITEM PERCENTUAL |

1-13°Salério . j : 8.33% |
2 - Férias e Abono de Férias i | L 12,10% j
3 - Adicional do FGTS - Resciséo sem |usta causa _ 500% |
Subtotal . 2543% !

4 - Submddulo 4.1 sobre Férias e 139 Salario * !

| Total |

~ ™D percentual a ser considerado para o ltem 4 acima sera o resuliade oa muitiplicagac do percentual
do Submadulo 4.1 da Planilha de Custos & Formagao de Precos Sobra os percentuais de Ferias €
13° Salaro mencionado acima:
24 3.1 - Os valores referentes as provisdes deixarao de comper o valor mensal a ser pago
dirstameante 2 CONTRATADA.

24 4 - A movimentacao da conta vinculada sera exclusivamente mediante autorizacao do
CONTRATANTE, exclusivamente para o pagamento direto das verbas &o0s empregados da
CONTRATADA, nas seguintes condigoes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°% saldrias. quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias
dos empregados vinculados a este Contrato;

c) parcialments, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias
proporcionais e & indenizacad compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demissao de empregado vinculado a este Contrato; ;

"2
=5

:..Z'. r‘l "'--_-}j_{;;_ | ll*_
| i =

T —
! &
— “/
.-/ -
- #

]
*
i



i A o

P oy S VN \

,-J__.‘.r g o '\__I _‘_\
e A

d) ao final da vigéncia deste Contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e \ (7& 'jf

g) o saldo restante, com a execucdo completa deste Contrato apos a COMProvVagao, por 1o/
parta da CONTRATADA, na presenca do sindicato da calegoria correspondents aos SErvigos
contratados, da quitagdo de todos os encargos trabalhistas @ previdenciarios relativos aos
servigos contratado.

24,5 - Fica autorizade ¢ CONTRATANTE, quando esta julgar necessério para resguardar
os seus direitos e dos empregados da CONTRATADA, a realizar:

a) mediante comunicagdo expressa 8 CONTRATADA, no curso deste Contrato, a retencao
na fatura e o depésito direta dos valores devidos ac FGTS nas respectivas contas vinculadas dos
empregados da CONTRATADA alocados para a prestagao dos servigos contratados, observada a
legisiacao especifica;

b) o desconto na fatura & o pagamento diretos dos salarios e demais verbas trabalhistas
aos empregados da CONTRATADA alocados para a prestacao dos servicos contratados, quando

houver falha no cumprimento dessas obrigacoes por parte da CONTRATADA, ate o momento da
regularizagao, sem prejuizo das sancoes cablveis.

24.5.1 - O desconto a que se refere 3 alinea "b" do item 24.5 desta Clausula apenas sera
realizado apos prazo concedido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA para regularizacdo da
falha, ficando excluida qualquer responsabilidade da SAC/PR por eventuais pagamentos ou
depésitos em duplicidade ou a maior aos empregados da CONTRATADA, salvo se esta fornecer,
em tempo habil, todas as informages para que 0s pagamentos e depositos diretos possam ser
feitos corretamente pelo CONTRATANTE.

24.6 - O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro
definido no acorde de cooperacac, desde que obtenha maior rentabilidade.

247 - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, que corresponda a 23,33% {(vints
e trés virgula trinta e trés por cento) da remuneragac mensal (7/30 x 100), devera ser
integraimente depositado na conta vinculada, durante o primeiro ano da contratacaoc,

24.8-No caso de liberacdo de recursos da conia vinculada para o pagamento de
eventuais indenizagbes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia deste Contrato,
a CONTRATADA devera solicitar autorizacdo ao CONTRATANTE e apresentar os documentos
comprobatorios da pcorréncia da obrigacao trabalhista e seu respectivo prazo de vencimento.

24 8,1 -0 CONTRATANTE expedira, apés a confirmacao da gcorréncia da indenizacao
trabalhista e a conferéncia dos calculos, a aulorizagdo para a movimentacao, encaminhando a
referida autorizacao a4 Instituicdo financeira oficial na prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data da apresentacéo dos documentos comprobatorios da CONTRATADA.

24.8,2 - A autorizagao de que trata 0 item 24.8.1 desta Clausula devera especificar que &
movimentacdo sera exclusiva para a transferencia bancaria para a canta corrente dos
trabalhadores favorecidos.

24.8.3 - A CONTRATADA devera apresentar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 3
(irés) dias Gteis, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigacces trabalhistas.

249 -0 saldo remanescente da conta vinculada sera liberado & CONTRATADA no
momento do encarramento deste Contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondante
a0s-servicos contratados, ap6s a comprovagao da quitacdo de lodos os encargos trabalnisias e
pravidenciarios relativos ao servigo contratado.

24.10 - A assinatura deste Contrato sera precedida dos seguintes atos:

a) solicitacao do CONTRATANTE a instituigdo bancaria oficial, medianta oficio, de abertura
de conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao — em nome da CONTRATADA;

b) assinatura, pela CONTRATADA, no ato da regularizacao da conta corrente vinculada,
de termo especifico da instituigao bancana oficial que permita ac CONTRATANTE ler acesso ao



saldos e exiratos, e vincule a movimentacdo dos valores depositados a autotiza
Administragao. \

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSCS

A execuc@o deste Contrato, bem como Os casos Omissos, reqular-se-ao pelas suas
clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-ihes, supletivamente, os principios da
teoria geral dos contratos e as disposicoes de diraito privado, na forma dos arts. 54 e 55, Inciso
Xll, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO, DA PUBLICACAO E DA RATIFICACAO
26,1 - O foro competente @ o da Justica Federal/Secao Judicidria do Distrito Federal, com

exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, no qual serao dirimidas todas as
questées nao resolvidas na esfera adminisirativa,

26 2 - 0 CONTRATANTE deve publicar este instrumento no Diario Oficial da Unido, socb a

forma de exirato, para fins de eficicia, nos termos do paragrafo (nico do art. 61 da Lei n°
8.666/93.

26.3 - Para firmeza e como prova da realizacao de negocio juridico bilateral, as partes
contratantes e 2 {duas) testemunhas assinam o presenie Contrato @am 3 (irés) vias, depois de lido
a aceito. dele sendo exiraidas as copias necessarias 3 sua execucao.

Brasilia/DF, 06 de dezembro de 2013,

CONTRATANTE - CONTRATADA
ﬁ :
0 |
e -_:_\l-::“-hl —— I u/ L:’ o
SERG! uz RITA DE CASSIA'DE SOUSA

Diretor do Departamento de Administracao ffetora da Empresa Planalto Service Ltda

interna da SAC/BR
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TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:

CPF. CPF:

il



