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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
SECRETARIA DE AVIACAO CIVIL
Secretaria Executiva
Departamento de Administragdo Interna

CONTRATO N° 002/SAC-PR/2012

PROCESSO N°00055.000383/2011-47

CONTRATANTE

A Unido, por intermédio da SECRETARIA DE AVIACAO CIVIL DA
PRESIDENCIA DA REPUBLICA - SAC/PR, inscrita no CNPI/MF n°
13.564.476/0001-05, doravante denominada CONTRATANTE, com sede em
Brasilia/DF, no Setor de Clubes Esportivos Sul —~ SCES, Trecho 2, Lote 22, 1* Andar,
Centro Cultural do Banco do Brasil — CCBB, CEP 70200-002, representada neste ato
por seu Diretor de Administragio Interna, Senhor SERGIO CRUZ, portador do CPF n°
455.452.781-68 e do RG n° 761.559, expedida pela SSP-DF, nomeado pelo Portaria n®
1.173, de 24/06/2011, da Casa Civil da Presidéncia da Republica, publicado no Diério
Oficial da Unidio n° 121, de 27/06/2011, Segdo 2, Pagina 1, no uso das atribuigdes
constantes da Portaria SAC/PR n° 135, de 11/10/2011.

CONTRATADA

A empresa SERMATEC ASSISTENCIA TECNICA LTDA. - ME, inscrita no CNPJ
n® 03.602.000/0001-50, doravante denominada CONTRATADA, situada no SOF
Norte, Quadra 01, Conjunto “A”, Loja 09, Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70610-610,
telefone/fax para contato n® 61. 3465-2282/ 61. 3465-2283, representada neste ato pelo
seu Soécio-Diretor, Senhor RENATO SAMUEL FONSECA, portador do RG n°
2.844.968, expedido pela SP/DF e do CPF n® 057.371.331-68.

As partes supra identificadas ajustam, e por este instrumento celebram, o presente
CONTRATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS, em regime de execucio indireta,
sob a forma de empreitada por precgo unitirio, em conformidade com as disposi¢des
contidas nas Leis n° 10.520, de 17/07/2002, n® 10.192, de 14/02/2001, atualizadas; no
Decreto n® 2.271, de 07/07/1997, no Decreto n® 5.450, de 31/05/2005, subsidiariamente
no Decreto n° 3.555, de 08/08/2000, e na Lei n°® 8.666, de 21/06/1993, e suas alteragdes A
posteriores, e da Instrugio Normativa SLTI/MP n° 2, de 30/04/2008, no edital d
Pregio Eletronico n® 1/2012, do tipo Menor Prego Global, doravante designado
meramente edital, ¢ nos autos do Processo n® 00055.000383/2011-47, mediant
seguintes cldusulas e condigdes:







‘CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO _ o _

Prestagio de servigos de transporte, aferidos por quildmetro rodado, mediante
disponibilizagdo de veiculos em cardter continuo € eventual, com motoristas
devidamente habilitados, combustivel, manutengfio, seguro total e outros encargos
necessarios & execugdo dos servigos, no Distrito Federal ¢ Regido do Entorno, para
atendimento das necessidades administrativas da Secretaria de Aviagdo Civil da
Presidéncia da Republica - SAC/PR.

CLAUSULA SEGUNDA- DA DOCUMENTACAO VINCULADA

A execugdo do objeto contratado obedecera ao estipulado neste Contrato, bem
como as disposigdes contidas nos documentos adiante enumerados, que integram ¢
Processo n® 00055.000383/2011-47, e que, independentemente de transcrigdo, fazem
parte integrante € complementar deste mesmo instrumento, no que nfo o contrariarem:

a) Edital Pregido Eletrénico n°® 1/2012 da SAC/PR, de 15/02/2012, e seus
Anexos, as fls. 440-V a 475-V;

b) proposta comercial € documentos que a acompanham, apresentados pela
CONTRATADA em 07/03/2012, as fls. 495 a 507, contendo os pregos, prazos ¢ demais
especifica¢Bes inerentes 4 execugdo do objeto contratado.

3.1 - O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela prestagio dos servigos
objeto deste Contrato o valor mensal estimado de R$ 82.568,00 (oitenta e dois mil,
quinhentos e sessenta e oito reais), perfazendo o valor global anual estimado de R$
990.816,00 (novecentos e noventa mil, oitocentos ¢ dezesseis reais).

3.2 — O valor a ser pago ¢ composto conforme valores detalhados a seguir:

a) SERVICOS CONTINUOS

Estimativa de quilometros rodados (2.500)

Tipo de veiculos Quanfidade Valor do km | Valor mensal de | Valor anual de
de veiculos| rodado por [todos os veiculos| todos os
veiculo (R$) (R$) veiculos (RY)
Institucional 5 4,20 52.500,00 | 630.000,00
{Tipo Executivo)
Servio Comum 3 3,68 27.600,00 | 331.200,00
(Tipo Popular)
TOTAL MENSAL ESTIMADO: RS 80.100,00
TOTAL ANUAL ESTIMADO: RS 961.200,00
b) SERVICOS EVENTUAIS
Estimativa de quilometros rodados (100}
. , Quantidade
Tipo de veiculos de veiculos Valor do km Valor mensal de| Valor anual de
rodado por . .
. todos os veiculos | todos os veiculos
veiculo
Institucional
{Tipo Executivo) 5 4,20 2.100,00 25.200,00
Servigo Comum
(Tipo Popular) 1 3,68 368,00 4.416,00
TOTAL MENSAL ESTIMADO: RS 2.468,00
TOTAL ANUAL ESTIMADO: R$ 29.616,00
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3.2- Os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de
servigos efetivamente prestados.

33-Para a execugdo dos servigos contratados, a CONTRATADA
disponibilizara a0 CONTRATANTE 14 motoristas.

3.4 - No valor contratado estdo inclusas todas as despesas, tais como: taxas,
impostos, tributos, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto
contratado como transporte, alimentagdo, exames de saude admissional, periddico e
complementar e todos os demais beneficios a seus funcionarios que se torne necessario
ao bom e completo desempenho de suas atividades.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

4.1 - As despesas com a execug¢fo dos servigos contratados correrdo & conta dos
recursos consignados a Secretaria de Aviagdo Civil — SAC/PR, no Orgamento Geral da
Unido, para o exercicio de 2012, Programa de Trabalho 26.122.2101.2000.0001,
PTRES 042252, e Elemento de Despesa 33.90.33, Passagens e Despesas com
Locomogdo, tendo sido, para tanto, emitida Nota de Empenho 2012NE800031, de
17/04/2012.

4.2 - As despesas que ultrapassarem o presente exercicio deveriio correr a conta
de orgamentos especificos, cujos créditos serdo indicados oportunamente.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA CONTRATUAL ,

5.1 - A vigéncia inicial da presente contratagio é de 12 meses, a contar de
17/04/2012, podendo ser prorrogada por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60
meses, de acordo com o que prescreve o inciso Il do art. 57 da Lei n® 8.666/93.

5.2. A prorrogacio da vigéncia contratual serd promovida mediante a celebragéo
de termo aditivo, estando condicionada a conveniéncia e a oportunidade do
CONTRATANTE e & manutengdo das condiges que ampararam a presente
contrata¢do, especialmente a inexisténcia de fatos impeditivos a habilitagdo ¢ a
regularidade da situagdo no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
(SICAF).

5.3 - Quando da prorrogagdo devera ser observada a existéncia de custos ndo
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo, sendo condigdo
para prorroga¢do do contrato a eliminagdo desses custos.

5.4 - A CONTRATADA deverd comunicar formalmente o CONTRATANTE
no prazo de até 120 dias antes do término da vigéncia contratual, seu interesse em
prorrogar, ou nio, a vigéncia do contrato.

CLAUSULA SEXTA - DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS NA
PRESTACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

6.1 — Os servigos contratados serdo prestados no Distrito Federal e Regido do
Entorno, com previsio de utilizagio em trajetos urbanos.

6.1.1 — A contagem da quilometragem de cada atendimento tera inicio e fim na
Sede do CONTRATANTE, sito a¢ Setor de Clubes Esportivos Sul — SCES, Trecho 2,
Lote 22, 1° Andar, Centro Cultural do Banco do Brasil - CCBB, em Brasilia/DF, ou em
outro local ou base definido pela Administragdo informado previamente a
CONTRATADA, mediante ¢ preenchimento da Ficha de Requisicdo de Veiculos
(Apéndice I do Termo de Referéncia anexo ao Edital de Pregéo n® 1/2012, vinculado a
este instrumento), pelo funcionario da CONTRATADA.

6.1.2 - Fica definido como Regido do Entorno o trajeto rodovidrio
correspondente & distdncia de até 100 km fora dos limites do Distrito Federal.







6.1.3 - No prazo de até 20 dias corridos apds assinatura deste Contrato a
CONTRATADA devera apresentar os veiculos objeto deste Contrato para vistoria,
cadastramento ¢ inicio da prestagdo dos servigos.

6.2 - Os servigos contratados sdo classificados como:

a) servigos continuos;

b) servigos eventuais (por acionamento).

6.3 - Para a prestagdo dos servicos a CONTRATADA devera disponibilizar
veiculos conforme quadro abaixo:

Quantidade de | Quantidade de
Tipo de Veiculo Jornada/horiario velcul?s - velculf)s -
Servigo Servico
Continuo Eventual
Vt'alcu'lo d.e transporte Tumo de 16 horas, de
institucional (tipo feira. d 5
“executivo™) com segunda a sexta-feira, das 5
X 7h00 as 22h00
motorista
Tumo de 8 horas, de
Veiculo de servico segl’.u!da a s:.c:xta—felr'a,' com
e . | horario variavel de inicio ¢
comum (tipo “popular™) 2 0
. encerramento,
com motorista .
compreendido entre as
7h00 e 22h00.
Veiculo de servigo Turno de 16 horas, de
comum (tipo “popular”)| segunda a sexta-feira, das 1 1
com motorista 7h(Q0 as 22h00
Total de veiculos por dia 8 6

6.3.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de alterar, a qualquer época, os
horarios indicados acima mediante prévia comunicagio a CONTRATADA,
preservando-se o total de horas diarias de prestagfo dos servigos.

6.3.2 — Os veiculos de uso continuo deverdo ser disponibilizados diariamente,
ficando estacionados durante o periodo da prestagio dos servigcos em local a ser
determinado pelo CONTRATANTE, podendo ser recolhidos, sob a responsabilidade da
CONTRATADA, quando do término do horario fixado para a prestagdo dos servigos,
ou permanecerem nas dependéncias do CONTRATANTE, mediante autorizagdo
expressa do Gestor deste Contrato ¢ declaragio da CONTRATADA de que assume total
responsabilidade sobre eventuais danos causados aos veiculos no periodo de
permanéncia nas instalagdes do CONTRATANTE.

6.3.3 — Os veiculos de uso eventual poderdo ser requisitados em dias néo uteis €
em dias fteis, em horarios diversos da jornada prevista no item 6.3 desta Clausula ou
daquele ajustado pelo CONTRATANTE.

6.34~-A CONTRATADA devera disponibilizar motoristas devidamente
habilitados junto aos érgdos oficiais, sendo que para os veiculos de uso continuo os
mesmos deverdo permanecer & disposigio do CONTRATANTE com dedicagdo
exclusiva durante o periodo de execugdo dos servigos.

6.3.5 - A CONTRATADA devera respeitar a jornada de trabalho dos motoristas
alocados na prestagéo dos servigos, de forma que ndo exceda a carga horaria maxima
permitida na legislagdo trabalhista.

6.4 - Os servigos eventuais serdo solicitados com antecedéncia minima de 3
horas e deverdo estar 4 disposi¢do no local determinado pela Administragdo, 5 @

antes do horario estabelecido.







6.4.1 - Em situagdes de carater emergencial, a solicitagdo deve ocorrer com
antecedéncia minima de 1 hora.

6.5 - As solicitagdes de veiculos serdo encaminhadas por servidores do
CONTRATANTE, devidamente credenciados diretamente aos motoristas, para a
prestacdo dos servigos, conforme modelo de Ficha de Requisigio de Veiculos
{Apéndice I do Termo de Referéncia anexo ao Edital de Pregdo n® 1/2012, vinculado a
gste instrumento).

6.5.1 - A base de medicdo dos servigcos ¢ a quilometragem rodada auferida nessa
prestacdo, sendo o instrumento de medi¢do da quilometragem o odometro do veiculo
terceirizado, com a anotagéio no inicio e fim do trajeto requisitado em formulario proprio.

6.5.2 - O motorista devera executar todas as anotacdes necessarias na Ficha de
Requisigdo de Veiculo, que serdio conferidas ¢ atestadas pelo Gestor deste Contrato ao
final do expediente administrativo.

6.5.3-Para fim de pagamento, sé serdo consideradas as Requisi¢Oes
devidamente assinadas e carimbadas pelos servidores credenciados, preenchidos todos
0s campos ¢ rubricadas pelo Gestor deste Contrato.

6.5.4 - A CONTRATADA fica obrigada a subtrair da quilometragem rodada por
veiculo, aquela utilizada para abastecimento, manutenc¢io ou qualquer deslocamento do
veiculo efetuado no seu proprio interesse.

6.5.5 - Ndo serdo consideradas requisi¢Bes rasuradas efou ilegiveis. Portanto,
€aso ocorram rasuras, trajetos ilegiveis, ou erro de preenchimento, o fato deve ser
registrado e levado imediatamente ao conhecimento do Gestor deste Contrato.

6.6 - Para a execugdio dos servigos, a CONTRATADA utilizard veiculos
mantidos sempre em perfeito estado de manutengo, conservacido, limpeza e segurancga,
obedecidas todas as normas correlatas do Poder Piblico.

6.7 - A CONTRATADA devera indicar um preposto, ndo residente na SAC/PR,
que sera o contato entre a Administragdo ¢ a CONTRATADA, o qual representara esta
na execucdo deste Contrato, promovendo obrigatoriamente as corregbes que se fizerem
necessdrias quando constatados vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugio
do objeto contratado, conforme preceitua o art. 68 da Lei n® 8.666/93.

6.8 - A CONTRATADA devera disponibilizar equipamento de comunicagio
modvel aos motoristas e preposto, com o objetivo de que esses profissionais possam
realizar ¢ receber ligacGes, sempre que necessdrio a perfeita execugdio das suas
atividades.

6.9- A presente contratagio tem por base a quilometragem percorrida,
considerando a estimativa de quilémetro rodado, constante da tabela abaixo:

a) Servigos Continuos

Estimativa de quilometros rodados

. , uantidade
Tipo de veiculos (t;:‘l)e veiculos Média mensal | Média mensal T(t);?ilo?::;al
por veiculo |todos os veiculos .
veiculos
Institucional 5 2.500 12.500 150.000

Servigo Comum 3 2.500 7.500 90.000







b) Servigos Eventuais (por acionamento)

Estimativa de quilémetros rodados

. ‘ Quantidade 1 - Total anual
Tipo de veiculos de veicalos | Média rr’nensal Média me,nsal todos os
por veiculo |todos os veiculos .
veiculos
Institucional 5 100 500 6.000
Servigo Comum 1 100 100 1.200

6.10 — Para todos os veiculos de uso continuo € garantido 8 CONTRATADA o
pagamento de franquia mensal equivalente a 70% da estimativa mensal constante do
item 6.9 desta Clausula.

6.10.1 — A franquia de quilometragem sera mensal e computada de forma global
por tipo de veiculo (Executivo e Servigo Comum) e servico (continuo).

6.10.2 - A diferenga entre o valor do pagamento minimo {(franquia) e o
efetivamente devido (quilometragem rodada), quando este for menor, serd considerado
crédito do CONTRATANTE, exclusivamente para efeito de compensagio em
faturamento posteriores.

6.10.3 - Sempre que o valor do pagamento mensal apurado, com base nos
quilémetros efetivamente rodados, for maior que o pagamento minimo da franquia
global por veiculo, 0 CONTRATANTE efetuara o pagamento apés deduzir eventuais
créditos existentes.

6.10.4 — A quilometragem estimada, prevista no item 6.9 desta Clausula, sera
reavaliada com base na quilometragem efetivamente rodada, apds decorrido os 6
primeiros meses de prestagdo dos servigos, podendo ser reestimada a franquia para mais
ou para menos, por meio de termo aditivo, respeitando-se os limites de alteragdo dos
valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

6.11 - Para a execugéo dos servigos, a CONTRATADA podera utilizar veiculos
proprios ou adquiridos por meio de sistema de arrendamento mercantil (leasing) em
nome da mesma, mantidos sempre em perfeito estado de manutengio, conservacio,
limpeza e seguranga, obedecidas todas as normas emanadas pelo Poder Publico.

6.11.1 —Caso a CONTRATADA ndo disponha, em sua frota, de todos os
veiculos necessarios ao cumprimento das missdes, poderd sublocéa-los, no percentual
maximo de 30% do valor total contratado, recaindo 3 CONTRATADA pelo
CONTRATANTE todas as obrigagdes contidas neste instrumento e documentagio
vinculada.

6.11.1.1 - E vedada a sublocagfio de veiculos de propriedade de particulares e/ou
de carro de praca (taxi).

6.11.1.2 - Em caso de subcontratagdo, permanccera a responsabilidade da
CONTRATADA pelo integral cumprimento de todos os servigos contratados, como se
diretamente os tivesse executado, ndo podendo opor ou transferir para o
CONTRATANTE nenhuma excecéo, restrigdo, alegagdo de descumprimento parcial ou
total, que tenha em relagfo ac subcontratado ou que este tenha contra ele.

6.11.2 — No caso de utilizago de veiculos importados, os mesmos deverfo estar
com toda a documentagéo que os legalize no Brasil.

6.12 - Os veiculos deverdo ser disponibilizados:

a) em perfeitas condigSes de mecénica, parte clétrica, capotaria e lanternagem,
com todos os equipamentos de seguranga exigidos por lei e dentro do prazo de vali

conforme o caso, 4;?

b) abastecidos e limpos interna e externamente;







¢) com as revisdes periodicas em dia, em especial, em relagfo ao 6leo de motor,
fluido do freio, oleo do Carter e filtros de éleo e de ar;

d) com toda a documentacgio em perfeita ordem;

e} segurados contra furto, roubo, incéndio, colisfo e terceiros, abrangendo danos
materiais € pessoais, incluindo seus ocupantes;

f) com pneus em bom estado, em obediéncia as normas do CONTRAN, ndo
podendo ser recauchutados, ter recuperaco de cortes com colagens de qualquer espécie
ou que apresente sinais de envelhecimento, ou de qualquer deformidade de fabricagéo.

6.12.1 - Os veiculos deverfio ser disponibilizados com o reservatorio de
combustivel abastecido em sua capacidade maxima.

6.12.2 — A CONTRATADA devera:

a) prestar assisténcia 24 horas, com plantdo para atendimento ¢ socorro do
veiculo locado;

b) deverd arcar com todos os custos decorrentes de acidentes e avarias,
mantendo para isso seguro com cobertura total contra colisdo, incéndio, roubo e
terceiros, incluindo-se o pagamento da franquia;

¢) responsabilizar-se, sem nenhum 6nus adicional para 0o CONTRATANTE, pelo
fornecimento de combustiveis, troca de 6leo/lubrificantes, filtros e demais suprimentos,
manutengéio preventiva e/ou corretiva e assisténcia técnica (pecas e méo-de-obra) dos
veiculos, os quais deverdo estar sempre em perfeitas condi¢des de conservacio,
seguranga € limpeza.

6.13 - A manutengdo corretiva deverd ocorrer sempre que necessdrio para
substituigdo de um componente do veiculo por desgaste ou por quebra do mesmo.

6.13.1 — Em caso de necessidade de recolhimento do veiculo para conserto e/ou
manutengdo, o mesmo deverd ser substituido imediatamente por veiculo similar, sem
Onus para 0 CONTRATANTE.

6.14 — Todos os veiculos deverio;

a) estar com o seguro obrigatério e a documentagdo em dia podendo ser objeto
de exames periddicos pelo CONTRATANTE;

b) ser dotados de meios de comunicagdo do tipo: telefone celular, radio
transmissor ou similar. No caso de celulares pré-pagos, sempre com créditos disponiveis
para as comunicagdes necessarias;

C) possuir os equipamentos obrigatdérios definidos no Cdédigo Brasileiro de
Transito e nas Resoluc¢des do Conselho Nacional de Trénsito;

d) haver sido aprovado em vistoria pelos 6rgfos piblicos competentes;

€) possuir sistema de som, radio AM/FM com antena de alta fregiiéncia.

6.15 - Quando & disposi¢do do CONTRATANTE, todos os veiculos deverdo
expor nas 2 portas dianteiras os adesivos em vinil, colados com indicativo: A SERVICO
DO GOVERNO FEDERAL (Apéndice IV do Termo de Referéncia anexo ao Edital de
Pregdo n° 1/2012, vinculado a este instrumento), conforme especificado em Nota
Técnica n® 1/COPAT/DILOG/SA/PR/2009, no Capitulo I, do art. 20, Anexo VII,
disposto na Instrugdo Normativa SLTI/MP n°® 3/08, ou da legislagio aplicavel.

6.15.1 — Néo sera permitido o uso de letreiros, marcas ou logotipos nos veiculos
que caracterizem a CONTRATADA.

6.16 - Os veiculos disponibilizados pela CONTRATADA para a prestacdo dos
servigos objeto deste instrumento deverdo ser movidos por combustiveis renovaveis,
conforme prevé a Lei n® 9.660, de 16/06/1998. Na impossibilidade do cumprimento da
referida Lei em face de eventual indisponibilidade, devidamente comprovada, de tais
veiculos no mercado nacional, a CONTRATADA podera utilizar veiculos movidos—3

gasolina. e







6.17 — Os profissionais alocados nos servigos objeto deste Contrato deverdo
possuir as seguintes habilidades/pré-requisitos:

a) ter experiéncia minima de 2 anos na funcdo de motorista, habilitagdo na
categoria compativel para o veiculo e estar em situagdo regular junto ao DETRAN,;

b) ensino fundamental completo {minimo);

c) curso de dire¢éo defensiva,

d) ndo ter incorrido em multa gravissima nos 12 meses antecedentes a
contratacio,

e) conhecer a regidio metropolitana do Distrito Federal.

CLAUSULA SETIMA- DA ESPECIFICACAO MINIMA DOS VEICULOS

7.1 - Veiculo de transporte institucional (tipo “executivo™)

Na cor preta, todos da mesma marca/tipo/modelo, ter no maximo trés anos de
uso ou até 70.000 quildmetros rodados, prevalecendo o critério que vier a ocorrer
primeiro, movido a combustiveis renovaveis, alcool ou bicombustivel (gasolina/adlcool),
com 4 portas laterais, limpador traseiro de vidro, desembagador, motor com poténcia
minima de 121 cavalos, trio elétrico, ar condicionado, sonorizagio AM/FM, direcdo
hidraulica ou eletro assistida, freio a disco nas 4 rodas dotado de sistema ABS original
de fabrica, equipamento de seguran¢a Air-Bag duplo (no minimo), capacidade para 5
pessoas ¢ com todos os acessorios obrigatérios exigidos pelo CONTRAN, observada a
Tabela prevista no Anexo I da Instru¢do Normativa SLTI/MP n® 3/08.

7.2 - Veiculo de servigos comuns (tipo “popular™)

Na cor branca, todos da mesma marca/tipo/modelo, ter no maximo trés anos de
uso ou até 70.000 quildémetros rodados, prevalecendo o critério que vier a ocorrer
primeiro, movidos a combustiveis renovaveis, dlcool ou bicombustivel
(gasolina/dlcool); com 4 portas laterais; limpador traseiro de vidro; desembagador;
motor com poténcia minima de 1.000 cilindradas, ar condicionado, sonorizagio
AM/FM, diregdo hidraulica dire¢fo hidraulica ou eletro assistida, capacidade para 5
pessoas € com todos os acessorios obrigatorios exigidos pelo CONTRAN, observada a
Tabela prevista no Anexo [ da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 3/08.

7.3 -Os veiculos deverio manter as caracteristicas de fabrica, nédo sendo
permitido qualquer letreiro, marca ou logotipo que identifique a empresa, de acordo
com o art. 30 da Instru¢do Normativa SLTI/MP n°® 3/08, que dispde sobre o controle, a
classificagdo, a utilizagfo, a identificagfo e as caracteristicas dos veiculos.

'CLAUSULA OITAVA — DA GARANTIA FINANCEIRA

8.1 - Para fiel cumprimento das clausulas e obrigagdes contratuais que serdo
firmadas, o CONTRATANTE exigira da CONTRATADA a prestagdo de garantia, de
acordo com o art. 56, § 1°, da Lei n® 8.666/93, combinado com o inciso XIX do art. 19
da Instru¢gdc Normativa SLTYMP n°® 2, de 30/04/2008, e alteragdes, no valor
equivalente a 5% do valor global deste Contrato.

8.2 - A garantia contratual devera ser prestada, no prazo de até 10 dias, contados
a partir da data de assinatura do contrato.

8.3 - As modalidades de garantia pela qual a CONTRATADA podera optar sdo
as seguintes:

a) caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, devendo estes terem sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagio
e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil e avaliados pelos seus va]ores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

b) seguro-garantia;

c) fianga bancéria.







8.4 - O descumprimento do prazo implicard multa nos termos da letra “b” do
item 16.2 da Clausula Décima Sexta deste Contrato.

8.5 - Em se tratando de garantia prestada através de caugio em dinheiro o
depdsito deverd ser feito obrigatoriamente na Caixa Econdémica Federal — CEF,
conforme determina o art. 82 do Decreto n® 93.872, de 23/12/1986, sendo devolvida,
atualizada monetariamente, nos termos do §4° do art. 56 da Lei n° 8.666/93.

8.6 - A garantia assegurari, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizo advindo do nfio cumprimento do objeto deste Contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigagées nele previstas;

b) prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa
ou dolo da CONTRATADA durante a execugdo contratual,

c)as multas, decorrentes de processo administrativo aplicadas pelo
CONTRATANTE a CONTRATADA,;

d) obrigacGes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo
honradas pela CONTRATADA.

8.7 - Se a opgdo de garantia for em seguro-garantia ou fianga bancaria, devera
conter expressamente clausula de atualizagfo financeira, de imprescritibilidade, de
inalienabilidade e de irrevogabilidade.

8.8 - A CONTRATADA obriga-se a apresentar a garantia para o periodo de 15
meses, correspondente ao inicio da vigéncia até¢ 3 meses apds o término da vigéncia
contratual, e, no caso de prorrogacdo do contrato, manté-la valida e atualizada.

8.8.1 - A garantia prestada pela CONTRATADA sera liberada no prazo de 3
meses apds o término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogacgio
efetivada no contrato.

8.8.2 - A garantia somente serd liberada perante a comprovagdo de que a
CONTRATADA pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da execugéo
dos servigos, e caso esse pagamento nfo ocorra até o fim do 2° més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela Administragio.

8.8.3 - A execugdio completa do contrato s6 acontecera quando o contratado
comprovar o pagamento de todas as obriga¢Ges trabalhistas referente 4 mio de obra
utilizada.

8.8 - A garantia devera ser atualizada em no maximo 15 dias, a contar da
assinatura do termo aditivo/apostilamento, nos casos de prorrogagdo de vigéncia
contratual ou de acréscimo de valores em conformidade com o art. 56, § 2°, da Lei n°
8.666/93.

8.10 - Sem prejuizo das sangdes previstas em lei e neste instrumento, a nio
prestagfio da garantia exigida sera considerada como recusa injustificada em assinar o
contrato,

8.11 - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente, em pagamento
de qualquer obrigagfo, inclusive indenizagdo a terceiros, redugdio em termos reais pela
desvalorizagio da moeda ou alteragdo dos valores resultante de repactuagio, de forma
que ndo mais represente 5% do valor global anual do contrato, a CONTRATADA se
obriga a fazer a respectiva reposi¢fio, no prazo maximo de 72 horas, a contar da data em
que for notificada pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA - DAS ACOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL
Os servigos prestados pela CONTRATADA devero pautar-se sempre no uso
racional de recursos e equipamentos, de forma a evitar e prevenir ¢ desperdici




. . .
. -
. :
»
' ) ) . . . .
1 ) .
* -
M -
. . »




insumos e material consumidos, bem como a geragcdo excessiva de residuos, a fim de
atender as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1 - Permitir o livre acesso dos empregados e respectivos veiculos da
CONTRATADA as instalagdes do CONTRATANTE quando se fizer necessdrio,
independentemente de permissdio prévia, desde que estejam credenciados
exclusivamente para prestagdo dos servigos contratados.

10.2 - Disponibilizar, estacionamento para os veiculos da CONTRATADA no
periodo em que estiverem a servigo da SAC/PR.

10.3 - Designar gestor para este Contrato e substituto, que terd como encargo
verificar a fiel observancia das disposi¢des deste Contrato, registrando as ocorréncias e
as deficiéncias porventura existentes, encaminhando-as, imediatamente, a
CONTRATADA para a pronta correc¢do das irregularidades constatadas.

10.4 - Realizar, quando julgar necessario, inspecio nos veiculos colocados a sua
disposicdo pela CONTRATADA, com a finalidade de verificar as condigbes de
conservagdo, manutengdo e limpeza, utilizando-se para tal da Ficha de Vistoria de
Veiculo (Apéndice III do Termo de Referéncia anexo ao Edital de Pregio n® 1/2012,
vinculado a este instrumento).

10.5 - Preencher a Ficha de Requisi¢do de Veiculo de forma legivel, langar o
percurso, sem rasuras, emendas ou entrelinhas, devendo, ao encerramento de cada
atendimento, ser assinada pelos representantes das partes.

10.6 - Proporcionar todas as facilidades necessarias a boa prestagdo dos servigos
contratados.

10.7 - Efetuar mensalmente os pagamentos nas condi¢des e precos pactuados,
desde que ndo haja nenhum impedimento legal, em até 5 dias tteis, contados a partir do
atesto da prestagdo dos servicos, mediante crédito na conta corrente da
CONTRATADA, por meio de Ordem Bancéria, no domicilio bancario informado para
essa finalidade.

10.8 - Solicitar a substituico dos empregados da CONTRATADA que, a seu
critério, forem considerados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho.

10.9 - Entregar ao motorista, no inicio da execugfo do transporte, a Ficha de
Requisi¢do de Veiculo, constante do Apéndice I do Termo de Referéncia anexo ao
Edital de Pregdo n® 1/2012, vinculado a este instrumento, devidamente preenchida e
autorizada por servidor credenciado.

10.9.1 — O CONTRATANTE devera controlar as saidas dos veiculos por meio
da Ficha de Requisi¢do de Veiculo, sendo entregue uma via para a CONTRATADA, a
fim de possibilitar o controle de utilizagio.

10.10 - Notificar a CONTRATADA, por escrito, quando a ocorréncia de
eventuais imperfei¢des no curso de prestagio dos servigos, fixando prazo para sua
corregdo.

10.11 - Vistoriar periodicamente os veiculos disponibilizados pela
CONTRATADA, a fim de verificar se os mesmos estdo em perfeitas condi¢des de uso,
sem que para 1sso, seja necessaria notificagdo prévia a empresa.

10.11.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de vistoriar os veiculos
utilizados na prestacio dos servigos, sempre que julgar necessario, bem como de vetar a
utilizagdo daqueles que nédo estejam dentro dos padrées estipulados.

10.12 - Ndo permitir que os empregados da CONTRATADA executem ta
em desacordo com as condigles pré-estabelecidas.







10.13 - Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovagio das condigdes da
CONTRATADA que ensejaram sua contratagio, notadamente no tocante a qualificagio
econdmico-financeira.

10.14 - Prestar as informag6es € os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1 - Executar os servigos contratados no prazo maximo de 20 dias corridos a
contar da data de assinatura deste instrumento, informando, em tempo habil, qualquer
motivo que a impossibilite de assumir as atividades conforme o estabelecido.

11.2 - Apresentar copia autenticada dos documentos dos veiculos e a ficha
cadastral com todas as informag¢des dos motoristas a serem disponibilizados para
prestagdo dos servigos, a saber: nome, filiagdo, identidade, CPF, endereco, telefones
residencial e celular, além da categoria, tempo e validade da habilitagdo. Deverdo ser
anexadas coOpias da carteira de identidade e da habilitacdo, e 1 fotografia 3x4 atualizada
dos motoristas.

11.2.1 - Estas informagdes serdo submetidas & Coordenacdo Geral de Gestdo de
Pessoas ¢ Recursos Logisticos do CONTRATANTE par‘a cadastramento, pesquisa e
aprovagfio nominal dos motoristas aptos a exercerem a fun¢io estipulada em contrato.

11.3 - Responsabilizar-se por todas as despesas com os veiculos de sua
propriedade utilizados na prestagdo dos servigos, incluindo as de combustivel,
manutengdo, sinistros, franquias, multas, licenciamentos, seguro obrigatério e total,
além de outras despesas que incidem diretamente ou indiretamente sobre os servigos
contratados.

11.4 - Informar ao CONTRATANTE qualquer defeito que ocorra com o cabo de
velocimetro, com seus lacres ou com o oddmetro que possa comprometer a aferi¢fio da
quilometragem rodada, devendo, na ocorréncia destes eventuais, € em carater
excepcional, ser apurada a medigdo por outros meios idoneos.

11.5 - Assegurar que os veiculos alocados a este Contrato, quando em uso pelo
CONTRATANTE, tenham sua utilizagdo exclusiva a presta¢io de servigos contratados
pela SAC/PR.

11.6 - Executar manutengdo preventiva e corretiva de acordo com as
recomendagdes € nos periodos estabelecidas no Manual do Fabricante dos veiculos, ou
em situagbes emergenciais, incluindo os servigos de funilaria, pintura, troca de pneus,
lubrificagdio estabelecida no plano de manuteng¢fio periddica, bem como as revisdes
estabelecidas pelo fabricante.

11.6.1 - Em caso de manutengéo preventiva, os veiculos retirados deverdo ser
substituidos imediatamente por outros com as mesmas caracteristicas, de forma a nio
acarretar interrupgdo nos servigos contratados.

11.1.6.2 — Em caso de manutengio corretiva, os veiculos retirados deverdo ser
substituidos por outros com as mesmas caracteristicas no prazo maximo de até 2 horas.

11.7 - Utilizar pneus novos, originais de fabrica, ndo sendo admitido a utilizag3o
de pneu recauchutado, com recuperagdo de cortes com colagens de qualquer espécie ou
que apresente sinais de envelhecimento, ou de qualquer deformidade de fabricagéo.

11.8 - Providenciar para que seja mantida, dentro dos padrdes de fabrica, a
regulagem dos motores dos veiculos, assegurando que todos os veiculos estejam sem
qualquer problema mecénico, suspensdo, elétrico, de acessorios e lataria, que possam
causar inoperfncia e/ou multa.

11.9 — Providenciar, no prazo de até 2 horas a partir da notificacéo feita pelo

CONTRATANTE, a substituigio dos veiculos que apresentarem defeito ou que %







estiverem fora das especificagBes exigidas, em mau estado de conservagéo, em caso de
roubo ou furto, ou acidente de trinsito.

11.10 - Disponibilizar veiculos com seguro na modalidade Valor de Mercado
(100% Tabela FIPE), com Responsabilidade Civil Facultativa de Veiculo — RCFV no
valor de R$ 100.000,00 para danos materiais e pessoais, Acidente Por Passageiro — APP
no valor de R§ 12.500,00 para morte e invalidez permanente com cobertura adicional
de assisténcia 24 horas.

11.10.1 - O seguro devera cobrir, no minimo, os riscos provenientes da
circulagdo do bem segurado, as despesas indispensdveis ao seu salvamento e transporte
até a oficina autorizada pelo fabricante do mesmo, e as indenizagdes ou prestagdes de
servigos oferecidos pela seguradora correspondentes a cada uma das coberturas de
seguro.

11.11 - Manter planilha atualizada para apresentagio a CGPEL do
CONTRATANTE, com marca, modelo, placa, ano, com o valor da franquia para cada
tipo de veiculo.

11.12 - Responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas com estacionamento,
pedagio, multas e taxas que venham a ser determinada por érgéos reguladores.

11.13 - Prestar os servigos descritos neste Contrato utilizando-se de empregados
treinados devendo possuir o perfil profissional pautado por discrigdo e cortesia, com
prética de diregéo, comprovada por meio da Carteira Nacional de Habilitagio.

11.14 - Responsabilizar-se, na prestagio dos servigos, pelo uso de pessoal
devidamente qualificado e que possuam curso de diregdo defensiva, capacitados para
conduzir os veiculos com seguranga e disciplina.

11.15 - Exercer rigido controle com relagdo a validade da Carteira Nacional de
Habilitagdo de cada motorista, verificando se pertence a categoria compativel com os
servigos contratados, bem como manter regularizada a documentacio dos veiculos.

11.16 - Fornecer a cada 6 meses uniformes a seus empregados, sem qualquer
Onus para os mesmos, ajustados de acordo com as caracteristicas fisicas de cada um e
obedecendo as Normas Coletivas da Categoria.

11.16.1 - Os motoristas deverdo se apresentar, quando em horério de trabalho,
trajando uniforme, constituido de:

11.16.1.1 - Motorista Feminino:

a) blusa branca de mangas compridas e/ou curtas, abotoamento frontal — 3 pegas;

b) blazer na cor preta - 1 peca;

¢) lengo (padronizado) para o pescogo — 2 pegas;

d) cal¢a comprida na cor preta — 2 pegas;

e) cinto em couro, na cor preta — 1 pega;

f) meia na cor preta — 5 pares;

g) sapato em couro, na cor preta — 1 par.

11.16.1.2 - Motorista Masculino:

a) camisa social de mangas compridas — 3 pecas;

b) gravata (padronizada) — 2 pegas;

c) paletd na cor preta - 1 peca;

d) calga social na cor preta — 2 pegas;

) cinto em couro, na cor preta — 1 pega;

f) metia na cor preta — 5 pares;

g) sapato em couro, na cor preta — 1 par.

11.16.2 - Caso algum profissional, por determinagdo médica, ndo possa usar
sapatos fechados, devera ser feito a substituigéio por sandalia em couro maleavel, na cor
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11.16.3 - As pecas dos uniformes deverfio ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativel com o clima de Brasilia, duravel e que nédo desbote, deforme nem
amasse facilmente.

11.17 — Fornecer e manter seus empregados, quando em horario de trabalho,
identificados por crachas, com fotos atualizadas e nomes visiveis.

11.18 - Substituir qualquer motorista que seja julgado inconveniente a ordem ou
as normas disciplinadoras da SAC/PR ou dos critérios da CONTRATADA, de maneira
que ndo prejudique o andamento e a boa prestagdo dos servigos, comunicando
formalmente a CGPEL do CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 72 horas, a
fim de que se possam diligenciar as condutas elementares da administragio, correlatas
ao descredenciamento e demais dispositivos de seguranga da SAC/PR.

11.19 - Fazer com que seus motoristas cumpram rigorosamente as atribui¢des
basicas constantes do Apéndice II do Termo de Referéncia anexo ao Edital de Pregdo n°
1/2012, vinculado a este instrumento.

11.20 - Designar um empregado para fungdio de preposto, responsavel por
organizar e coordenar todos os servigos sob responsabilidade da CONTRATADA,
descritos neste instrumento, de modo que o Gestor deste Contrato possa reportar-se de
forma agil.

11.21 - Responsabilizar-se ~ pelos  danos  causados  diretamente  ao
CONTRATANTE, aos seus servidores e a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na
execugdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a Fiscalizagio
do CONTRATANTE.

11.22 - Acatar as reclamagdes levadas ao seu conhecimento por parte do
CONTRATANTE, cuidando imediatamente das providéncias necesséarias para a
corregdo, evitando a repeticio dos fatos.

11.23 - Disponibilizar ao CONTRATANTE os respectivos atestados de satde de
capacidade fisica e mental dos seus empregados que exercam a fungdo de motoristas, a
cada seis meses, durante a vigéncia contratual.

11.24 - Recolher, tempestivamente, todos os encargos sociais, previdenciarios e
trabalhistas, respondendo direta e exclusivamente por possiveis demandas trabalhistas,
civil ou penal, mesmo que movidas por terceiros, relacionadas a4 m#o de obra
disponibilizada para a prestacdo dos servigos objeto deste Contrato.

11.25 - Cumprir todas as obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidente de trabalho, durante a prestagido do objeto contratado ou que esteja relacionada
com 5ua exXecucio.

11.26 - Abster de veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das
atividades deste Contrato sem prévia autorizagdo do CONTRATANTE.

11.27 - Notificar prontamente a SAC/PR acerca de qualquer divulgagio ou uso
néo autorizado de informagées que porventura tomar conhecimento, adotando todas as
medidas recomendadas pela SAC/PR para remediar qualquer divulgagéo ou uso.

11.28 - Prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre eventuais atos ou
fatos noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade
observada em fungfo da prestagéo dos servigos.

11.29 - Realizar o pagamento dos saldrios dos seus empregados via depdsito
bancério na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Administra¢fio, no que tange aos servigos de uso continuo.

11.30 - Autorizar, no que tange aos servicos de uso continuo, o
CONTRATANTE a fazer o desconto na fatura ¢ o pagamento direto dos salérios e
demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagio,-sem

prejuizo das sangdes cabiveis.







11.31 - Adotar todas as providéncias necessarias ao socorro de vitimas em caso
de acidentes e informar imediatamente o Gestor deste Contrato, conforme o caso.

11.32 - Manter, durante toda a vigéncia deste Contrato todas as condi¢Ses de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo e nos demais documentos pertinentes a
presente contratagéo.

11.33 - Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a
salda-los na época propria, uma vez que os seus empregados ndo manterdo nenhum
vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE.

11.33.1 - A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
estabelecidos na condigéo anterior ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a
Administragdo da SAC/PR, nem podera onerar o objeto deste Contrato, razéo pela qual
a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com a SAC/PR.

11.34 - Responsabilizar-se civil e criminalmente por todos os danos, perdas e
prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, preposto ou terceiros, no
exercicio de suas atividades, vierem diretamente a causar ou provocar ao
CONTRATANTE e a terceiros, ndio excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o
fato de a SAC/PR fiscalizar e acompanhar toda a execugdo contratual.

11.35-Vedar aos seus funcionarios, quando em servigp para o
CONTRATANTE, o uso de cigarros, charutos ¢ cachimbos no automdvel, a ingestao ou
transporte de bebidas alcodlicas, bem como qualquer proibicde contida no Coédigo de
Transito Brasileiro.

11.36 — Responsabilizar-se pelas multas decorrentes das infrages de trinsito
cometidas pelos seus motoristas no exercicio da funggo.

11.37 — Orientar o profissional alocado no posto de trabalho a:

a)ndo permanecer em grupos conversando com visitantes, colegas ou
funcionarios, durante o horirio de trabalho, sobre assuntos diversos da atividade
exercida no posto;

b) utilizar os telefones da SAC/PR exclusivamente a servigo. As chamadas
externas, em carater particular, realizadas pelo profissional, serdo cobradas em conta
telefonica, devendo ser pagas até o 5° dia atil do més subseqiiente;

c) apresentar-se devidamente asseado e, com unhas e cabelos cortados, e se
tratando de homem, barbeado, portando o cracha de identificagdo em lugar visivel.

11.38 - Comunicar, antecipadamente, por escrito, eventual atraso ou paralisa¢io
dos servigos, apresentando as devidas justificativas, que serdo objeto de apreciagio pelo
CONTRATANTE,

11.39 — Manter disponibilidade de efetivo para atender eventuais reposi¢Ges de
funcionarios, em caso de férias, descanso semanal, falta ao servigo, demissdes, licengas
€ outras situactes, obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista vigente.

11.40 - Ndo vincular o pagamento dos saldrios e demais vantagens de seus
empregados ao pagamento da fatura pelo CONTRATANTE.

11.41 - Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer anormalidade observada
em virtude da presta¢io dos servigos.

11.42 - Responsabilizar-se pelo transporte aos seus funcionarios até as
dependéncias do CONTRATANTE, por meios proprios ou mediante a concessio de
vale-transporte.

11.42.1 - Em se tratando de vale transporte, a CONTRATADA devera fornecer
0 quantitativo necessario uma tnica vez e, a cada 30 dias, até o ultimo dia do més que
antecede ao més de sua competéncia, salvo outra data disposta no Acordo, Con //e

ou Dissidio Coletivo de Trabalho a que se vincula o empregado.






11.43 - Fornecer aos seus funcionarios vale-alimentagdo, cuja entrega devera ser
efetuada de uma Unica vez, até o 5° dia Gtil do més em referéncia, salvo outra data
disposta no Acordo, Convengédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho a que se vincula o
empregado.

11.44 - Fornecer os beneficios e vantagens previstos na legislagdo e no Acordo
Coletivo de trabalho ou Convengdo Coletiva de Trabatho eleita, observados os valores e
prazos legais para a entrega.

11.45 — Fornecer a Fiscalizagdo deste Contrato todas as informagGes solicitadas,
inclusive via e-mail, no prazo estipulado no documento de solicitagéo.

11.46 — Apresentar, sempre que solicitado pela Fiscalizagdo deste Contrato, no
prazo maximo estipulado no pedido, documentagdo referente as condi¢Ses exigidas
neste instrumento ¢ documentagio a ele vinculada.

11.47 — Comunicar a Fiscalizagfio deste Contrato, por escrito, no prazo de 10
dias, a contar do fato, quaisquer alteragdes havidas no contrato social, durante o prazo
de vigéncia contratual, bem como apresentar os documentos comprobatérios da nova
situagdo.

11.48 - Comunicar imediatamente a Fiscalizagdo deste Contrato toda e qualquer
irregularidade ou dificuldade que impossibilite a sua execugéo.

11.49 - Atender no prazo estipulado pela Fiscalizacdo deste Contrato as
solicitagdes de informagdes, via e-mail ou por qualquer outro meio formal, relativo as
ocorréncias detectadas durante a execugéo contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12.1 - O CONTRATANTE devera proceder ao acompanhamento e a fiscalizagéo
da execugdo deste Contrato quanto a verificacdo da conformidade da prestagdo dos
servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o seu perfeito
cumprimento, na forma dos arts. 67 ¢ 73 da Lei n® 8.666/93 ¢ do art. 6° do Decreto n®
2.271/97.

12.2 - A Fiscalizagdo devera orientar-se pelo disposto no Anexo IV da Instrugio
Normativa SLTI/MP n° 2/2008 atualizada, no que couber, e ainda:

a) certificar a realizacdo dos servigos e atestar as notas fiscais;

b) realizar contatos diretos com a contratada, com a finalidade de bem
administrar a execugdo do objeto deste contrato;

c) apurar eventuais faltas da contratada que possam gerar a aplicagdo das
sangdes, informando-as 8 CGPEL do CONTRATANTE, sob pena de responsabilidade;

d) realizar gestdo para sanar casos omissos, na sua esfera de atribuigdes,
submetendo a autoridade competente as questdes controvertidas decorrentes da
execugdo do objeto deste Contrato, com o objetivo de dar solugdo as questdes
suscitadas, preferencialmente no &mbito administrativo;

¢) informar 8 CGPEL do CONTRATANTE, a ocorréncia de fatos que possam
motivar a aplicagfio das sangdes previstas neste Contrato, sob pena de responsabilidade,
encaminhando os expedientes enviados & CONTRATADA que objetivaram a
regularizacio da situacdo detectada;

f) formalizar expediente 8 CGPEL do CONTRATANTE, no prazo de até 120
dias antes do término da vigéncia contratual, informando seu interesse em prorrogar, ou
ndo, a vigéncia contratual, considerando a conveniéncia e o interesse da Administracéo.

123 - A fiscalizagdo nd3o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA perante a CONTRATANTE e a terceiros.

12.4 - As decisGes e/ou providéncias que ultrapassarem a competéncia da

fiscalizagdio, deverdo ser levadas, por escrito, ao conhecimento da CGPEL. ~
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CONTRATANTE, em tempo habil, para a ado¢io das medidas convenientes e
necessarias a cada caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

13.1 - O presente instrumento podera ser alterado por termo aditivo, nos termos
do art. 65 da Lei n° 8.666/93.

13.2 - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou as supressdes que se fizerem necessarias ao contrato, até
25% (vinte e cinco por cento) do seu valor inicial atualizado.

13.2 - E facultada a supressio além do limite acima estabelecido mediante
acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CRITERIOS DE REPACTUACAO

14.1 - Sera admitida a repactuagdo dos pregos dos servigos, visando a
manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro do contrato a ser celebrado, desde que
observado o interregno minimo de 1 ano.

14.2 - O interregno minimo de | ano para a primeira repactuagéo sera contado da
data do orgamento a que a proposta se referir, assim entendido o acordo, convengdo ou
dissidio coletivo de trabalho, para os custos decorrentes da mao de obra, e da data limite
para a apresentagéo da proposta em relagéo aos demais insumos.

14.2.1 — No caso das repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de 1
ano sera contado da ultima repactuagéo correspondente a4 mesma parcela objeto da nova
solicitagdo.

14.2.2 - Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus
efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

14.3 — Caso a CONTRATADA nio formalize o pedido de repactuagdo de prego
a SAC/PR até a data de assinatura do termo aditivo de prorrogacdo de vigéncia do
contrato, tera precluso o direito de repactuar.

144 - O pedido de repactuagido devera vir acompanhado de demonstragdo
analitica da alteragio dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e
formagdo de pregos, instruida com toda a documentagio comprobatéria de variagdo dos
custos, inclusive o novo acordo ou convengéo coletiva que fundamenta a repactuagio.

145 -E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios nio
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.

14.6 - A rtepactuagdo somente serd concedida mediante negocia¢do entre as
partes € apds andlise e confirmagio, pelo CONTRATANTE, da variagdo dos custos,
observada a manutengdo das condig¢fes inicialmente pactuadas, devendo ainda ser
verificada a adequagdo aos novos pregos de mercado, mediante pesquisa a ser realizada
pelo CONTRATANTE.

14.7 - As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas
durante a vigéncia contratual serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagio
contratual ou com o encerramento do contrato.

‘CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1 - O pagamento seréd creditado mensalmente em nome da CONTRATADA,
mediante ordem bancéria em conta corrente por ele indicada ou por meio de ordem
bancéria para pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as
condigdes estabelecidas neste instrumento e documentagéo a ele vinculada, no prazo de

até 5 dias contados a partir da data final do periodo de adimplemento ¢ da data dwa:
=<







apresenta¢do no protocolo do CONTRATANTE, observado o disposto nos art. 73 da
Lei n® 8.666/93 e o no art. 36 da Instrugio Normativa SLTI/MP n® 2/08 atualizada.

15.1.1 - O pagamento mediante a emissdo de qualquer modalidade de ordem
bancéria serd realizado desde que a CONTRATADA efetue cobranga de forma a
permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as
retengdes tributérias.

15.1.2 - Para execucéo dos pagamentos de que tratam os itens 15.1 ¢ 15.1.1 desta
Clausula, a CONTRATADA devera fazer constar da nota fiscal correspondente,
emitida, sem rasura, em letra bem legivel em nome da Secretaria de Aviag8o Civil,
CNPJ/MF n° 13.564.476/0001-05, o nome do banco, o nimero de sua conta bancaria e a
respectiva agéncia.

15.1.3 - O Gestor deste Contrato somente atestara e liberara a referida nota fiscal
para pagamento quando cumpridas todas as condi¢gdes pactuadas.

15.1.4 - Na nota fiscal devera constar & descriminagdo dos servigos, bem como
as seguintes informacgdes: quantidade de quildmetro percorrido, tipo de veiculo e
jornada de trabalho dos veiculos.

15.1.5 - Para efeito de cada pagamento mensal, a CONTRATADA devera
apresentar, obrigatoriamente, junto com as notas fiscais/faturas:

a) relagdo nominal dos profissionais alocados, com os comprovantes de
pagamento salarial relativo ao més de referéncia do faturamento cobrado (copia da folha
de pagamento do més anterior 4 execugdo do servigo) devidamente assinados pelos
funcionérios ou comprovantes de depdsitos em suas contas correntes; bem como de
entrega de beneficios suplementares (vale-transporte ¢ vale-alimentagéo);

b) quadro demonstrativo de férias e licengas concedidas, indicando se houve ou
ndo a ocupagdo do posto de trabalho, referente ao més anterior a prestagdo dos servigos,

¢) planitha de célculo do valor a ser deduzido na nota fiscal pela ndo ocupagéo
do quantitativo de trabalhadores, em caso de faltas, férias e posto vago;

d) Guia de Recothimento do FGTS ¢ Informacdes a Previdéncia Social —
GFIP, correspondente as guias de recolhimento do Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS e do Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo - FGTS, relativas ao més de
referéncia do faturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados, por tomador de servigo;

e) Guia de recolhimento autenticado do INSS e do FGTS, relativas ao més de
referéncia do faturamento, discriminando o nome de cada um dos empregados
beneficiados;

f) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

15.1.6 - A documentagdo trabalhista apresentada pela CONTRATADA devera
estar devidamente autenticada em cartdrio.

15.1.7 — O CONTRATANTE pode deduzir do montante a pagar dos valores
correspondentes a multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, por infragGes
ou danos cometidos por seus empregados.

15.2 - Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impega a liquidagio da
despesa, aquela serd devolvida a CONTRATADA e o pagamento ficard pendente até
que ele providencie as medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para pagamento
iniciar-se-4 apos a regularizagio da situagio ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo
acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

15.3 - No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA
n#o tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice de
compensacio financeira devido serd calculado mediante a aplicagdo da seguinte

formula: (—_\
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EM=1xNx VP
Onde:
EM = Encargos Moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento ¢ a do efetivo
pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;
I = indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:
TX = Percentual da Taxa anual = 6%
[=(TX/1) 1= (6/100) [=10,00016438
365 365

15.4 - A compensagédo financeira, no caso de atraso considerado, sera incluida na
nota fiscal/fatura seguinte ao da ocorréncia.

15.5 - No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive nas notas
fiscais/fatura, serdo estes restituidos 8 CONTRATADA para as corregdes solicitadas, nio
respondendo o CONTRATANTE por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidag&o dos pagamentos correspondentes.

15.6 - Para o pagamento, o CONTRATANTE realizard consulta prévia ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, para identificar
possivel proibigdo de contratar com o Poder Publico e verificar a manutencdo das
condig¢des de habilitagdo da CONTRATADA.

15.6.1 - Constatada a situagfo de irregularidade da contratada junto ao SICAF, a
CONTRATADA sera notificada, por escrito, para que no prazo de 30 dias regularize
sua situagdo junto ao SICAF ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa, sob pena de
rescisdo contratual.

15.6.2 - O prazo estipulado podera ser prorrogado a critério da Admintistragéo.

15.7 - Qualquer alteracio nos dados bancarios deverd ser comunicada ao
CONTRATANTE por meio de carta, ficando sob inteira responsabilidade da
CONTRATADA os prejuizos decorrentes de pagamentos incorretos devido a falta de
informagéo.

158 - O pagamento efetuado pelo CONTRATANTE ndo isenta a
CONTRATADA de suas obrigag¢des ¢ responsabilidades assumidas.

15.9 - A SAC/PR realizara a retencéio ou glosa no pagamento, sem prejuizo das
sangdes cabiveis, quando o contratado:

a)ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou nfo executar com a
qualidade minima exigida as atividades contratadas.

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugiio do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

15.10 - Em cumprimento ac disposto no art. 64 da Lei n® 9.430, de 27/12/1996,
Lein®9.718, de 27/11/1998, e IN/SRF n° 480, de 15/12/2004, alterada pelas IN/SRF n°
539, de 25/04/2005, e n° 706, de 09/01/2007, a SAC/PR retera na fonte o Imposto sobre
a Renda da Pessoa Juridica — IRPJ, bem assim a contribui¢io sobre o lucro liquido, a
Contribuigdo para a Seguridade Social — COFINS e a contribui¢fo para o PIS/PASEP
sobre os pagamentos que efetuar 3 CONTRATADA se esta ndo apresentar cépia do
Termo de Opgéo ou Certificado de Isengdo do IRPJ de que trata a Instrugdo Normativa
SRF n° 79, de 01/08/2000.

15.11 - Quanto a retengdo do Imposto Sobre Servigos — ISS, sera observado, no
que couber, o disposto na Lei Complementar n° 116, de 31/07/2003.

15.12 - E vedada a antecipaciio de pagamento, nos termos do art. 38 do Decreto
n® 93.872, de 23/12/1986.






‘CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA
DEFESA

16.1 — Nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/02, a CONTRATADA esta sujeita
a penalidade de impedimento de licitar ¢ contratar com a Unifio, Estados, Distrito
Federal ou Municipios e, serd descredenciado do SICAF, pelo prazo de até 5 anos, caso
venha a ocorrer nos seguintes casos:

a) ensejar o retardamento da execugio de seu objeto;

b) ndo mantiver a proposta;

¢) comportar-se de modo inidéneo;

d) fizer declaragdo falsa;

¢) cometer fraude fiscal;

f) falhar ou fraudar na execugdo do objeto.

16.2 — A CONTRATADA, além da penalidade prevista no item anterior, poderd,
garantida a prévia defesa, sofrer as seguintes penalidades passiveis de serem aplicadas
pela CONTRATANTE:

a) adverténcia,

b) multa de 0,5% do valor atualizado da garantia financeira, por dia de atraso,
nos casos de atraso na apresentacdo, atualizacdo, reposi¢do e complementagéo da
garantia financeira, até o limite de 20% do valor atualizado da garantia, sob pena de
rescisdo contratual;

¢) multa de 0,5% do valor total do contrato, por dia de atraso no inicio da sua
execucdo, aplicada no caso de atraso injustificado na execugéo dos servigos, até o limite
de 10% do valor total do contrato, quando podera ensejar a rescisdo unilateral do
contrato,

d) multa compensatéria de 10% do valor total do contrato, quando o
inadimplemento ensejar a rescisio contratual;

16.3 - Além dessas, com fundamento nos arts. 86 e 87 da Lei n® 8.666/93, serdo
aplicadas multas, conforme as infrages cometidas e o grau respectivo sobre o valor
mensal do Contrato, indicados nas tabelas abaixo:

. GRAU | CORRESPONDENCIA |

1 0,2%

2 0,4%

3 0,8%

4 1,6%

5 3,2%
? - ‘ INFRACAO S
Item Descri¢io Grau | Periodicidade

Permitir situagdo que criec a possibilidade de causar
dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais.
Suspender ou interromper salvo por motivo de forga
2 |maior, ou ainda caso fortuito, os servigos contratuais 4 Por dia/Unidade
por dia e por unidade de atendimento.

Permitir a presenc¢a de empregado sem uniforme, com
3 |uniforme sujo, manchado ou mal apresentado, por 1
empregado e por ocorréncia.

Recusar-se a executar servigo determinado pela
administragdo, por servigo e por dia.

5 Por ocorréncia

Por empregado/
ocorréncia

2 Por servigo/%,







INFRACAO

Item Descricao ) R Grau | Periodicidade
Atrasar o pagamento de salarios, vales-transporte o
5 O Ppaga ’ . porte, 5 Por funcionério
vales-alimentag8o, seguros, encargos fiscais e sociais.
Deixar de cumprir determinacédo formal ou instrugéo A
6 : o 2 Por ocorréncia
do fiscalizador, por ocorréncia.
Nio substituir empregado que se conduza de modo Por
7 |inconveniente ou ndo atenda as necessidades, por 1 e
. . funcionério/dia
funcionario e por dia;
8 Nio fornecer os uniformes nas quantidades requeridas, 2 Por funcionério/
por funciondrio e por ocorréncia. ocorréncia
Nio indicar ¢ manter durante a execugdo do contrato o .
9 2 Por dia
preposto.
Néo efetuar o pagamento de saldrios, vales-transporte,
vales-alimentag8o, seguros, encargos fiscais e sociais,
10 |bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou 5 Por funcionario
indiretas relacionadas a execucdo do contrato nas datas
estipuladas.
11 | N#o efetuar a reposicéo de funciondrios faltosos. 1 Por dia
Deixar de cumprir quaisquer dos itens deste contrato ¢
|7 |Seus anexos, mesmo que ndo previstos nesta tabela de [ Por dia
multas, apos reincidéncia formalmente notificada pela
fiscalizacéo.

16.4 - A aplicagdo das sangbes previstas nesta Clausula nfo exclui a
possibilidade de aplicacdo de outras de responsabilidade da CONTRATADA por
eventuais perdas ¢ danos causados & Administragéo.

16.5 - A(s) multa(s) devera(ao) ser recolhida(s) no prazo maximo de 10 dias, a
contar da data do recebimento da(s) comunicagdo(des) enviada(s) pelo
CONTRATANTE.

16.6 - O valor da multa podera ser descontado da nota fiscal ou crédito existente
na SAC/PR, em favor da CONTRATADA, sendo que, caso o valor da multa seja
superior ao crédito existente, a diferenga sera cobrada na forma da lei.

16.7. - As multas e outras sangbes aplicadas sé poderdo ser relevadas,
motivadamente e por conveniéncia administrativa, mediante ato da autoridade
competente, devidamente justificado.

16.8 - A declaragéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacio e
proposta sujeitara o licitante as sang&es previstas no Decreto n® 5.450, de 31/05/2005.

16.9 - As sangbes previstas nesta Clausula sdo independentes entre si, podendo
ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas
cabiveis.

16.10 - Em qualquer hipdtese de aplicagfio de sangdes serdo assegurados a
CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

‘CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO

17.1 - Os empregados e preposto da CONTRATADA ndo terfio qualquer vinculo
empregaticio com o CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas
as obrigagdes decorrentes da legislago trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, os
quais a CONTRATADA se obriga a saldar na época devida.

17.2-E assegurado ao CONTRATANTE a faculdade de exigir
CONTRATADA, a qualquer tempo, documentagdo que comprove







tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execugdo do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO ONUS E ENCARGOS , ,

Todos os Onus ou encargos referentes a execugdo deste Contrato, que se
destinem a realizagdo dos servigos, a locomogdo de pessoal, seguros de acidentes,
impostos, taxas, contribui¢des previdenciarias, encargos trabalhistas e outros que forem
devidos em razdo dos servigos, ficardo totalmente a cargo da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO
O presente instrumento podera ser alterado por Termo Aditivo, nos termos do
art. 65 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA VIGESIMA - DA RESCISAO DO CONTRATO .
20.1 — A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua resciséo, conforme

previsto no art. 77 da Lei n° 8.66/93, hipdtese em que a CONTRATADA reconhece os

direitos do CONTRATANTE, conforme determina o art. 55, inciso IX, da mesma lei.

20.2 — As formas de rescisdo deste Contrato sdo as estabelecidas nos incisos I a
I1I do art. 79 da Lei n° 8.666/93.

20.3 - E prerrogativa do CONTRATANTE rescindir unilateralmente este
Contrato, nos termos do art. 79, inciso 1 da Lei n® 8.666/93.

20.4 - A rescisdo deve ser justificada ¢ aprovada pela autoridade competente da
CONTRATANTE, sendo garantido 8 CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa.

20.5- A rescisdo poderé acarretar as seguintes consequéncias imediatas:

a) a execugdo da garantia contratual para ressarcimento ao CONTRATANTE
dos valores das multas aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizagdes a ela
devidas;

b) reten¢do dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos
causados a0 CONTRATANTE.

20.6 — A CGPEL do CONTRATANTE devera ser informada da ocorréncia de
fatos que motivem a rescisdo contratual, sob pena de responsabilidade.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA-DA FUSAO, CISAO OU
INCORPORACAO , ,

A fusdo, cisdo ou incorporagdo envolvendo a CONTRATADA deve ser
comunicada a0 CONTRATANTE para que esta delibere sobre a manutencdo deste
Contrato, sendo essencial para tanto que a nova empresa comprove atender a todas as
exigéncias de habilitagdo previstas na licitagdo.

‘CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS

A execugdo deste Contrato, bem como os casos omissos, regular-se-do pelas
suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, os
principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢gdes de direito privado, na forma dos
arts. 54 e¢ 55, inciso XII, da Lei n® 8.666/93.

‘CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO, DA PUBLICACAO E DA
RATIFICACAQ ,

23.1 - O foro competente é o da Justica Federal/Secdo Judiciaria do Distrito
Federal, com exclusio de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, no qual serdo
dirimidas todas as questdes néo resolvidas na esfera administrativa.







23.2 - O CONTRATANTE deve publicar este instrumento no Diario Oficial da
Unido, sob a forma de extrato, para fins de eficacia, nos termos do paragrafo tnico do
art. 61 da Lei n° 8.666/93.

23.3 - Para firmeza e como prova da realizagdo de negocio juridico bilateral, as
partes contratantes e 2 (duas) testemunhas assinam o presente Contrato em 03 (trés)
vias, depois de lido e aceito, dele sendo extraidas as copias necessdrias a sua execugio.

Brasilia-DF, 17 de abril de 2012.
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CRETARIA DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS
FUNDACAQ INSTITUTO DE PESQUISA
ECONOMICA APLICADA

FNTRATOS DE ACORDO DE COUPLRAGAD TECNICA

LSPECIE: Acordu de Cooperagdo Téenien IPEAConselho Superion
da Justiga do Trabalho - CEIT ¢ Tribunal Superior do Trabalho - T3 r
uf 007/2012-PR( SO. 03019.000.1 247201 2-26PARTICIPES: Ins-
tiww  de Pesquisa Econdmica  Apleada - IPEA. CNIY n*
33 R9Z1T30001-00, ¢ a Comselho Superioe da Justiga do Trabalho -

CSIT ¢ Tribunal Superior o Trabaihe - TST, CNPJ no®
00 2099680001 -4% - QRICTO: Visa 2 implummaﬂo de agdes con-
Junias yue assegurem a realivago do cstudos ¢ pesquisas de imereswe
mitue, principalinente a respeite e wons goncernentes 4 Justiva du
Trabathe. - VIGENCIA: | (umt ane. a conlar da dawa de sua as-
sinatura, - ASSINATURA: 240042012 - SIGNATARIOS. Pelo 1I'CA
Marcin Pechimann, Presidente, CPF n* 375,635 050-91. ¢ Pelo CSIT
¢ dv T8T, Jodo Qresie Dalazen, Presidente, CPF n® 147 02738964,

CSPECIE Acordn de Cooperagde Técmea IPEA/Fundagdo Escola
Nacional de Administragdn Piblica - CNAP a* 009720127 - PRO-
CESSQ: (3012000574200 2-35PARTICIPLES: Instituto de Pesquisa
Crondmica Aplicada ~ IPEA, CNPJ o® 33 892 173/0001-00, ¢ a Fun-
dagan [scola Nacional de Adonmslragdo Poblica - ENAP, CNPJ n?
OUL6ZT.GL2A0001-09 - OBJCTO: Visa a implamentagdo de agdes con-
Jnas que assegurem a realizagdo de auvidades em dreas entendidas
comn de miue interesse. enmo por cxempla, projeios de cooperaydo

J1 capaciagdo de ser-
realzagio de cedos ¢ pesquisas, sem prejuizo de owiras
agAes que, por sentuia, venham a ser emendhdas como peitinentes na
dAmbnio deste - VIGENCIA  2idois) anes, a comar da
data de sua assinatura. - ASSINATURA: 180472012 - SIGNATA-
RIOS: Pelo IPEA  Marcio  Pochmann,  Presidente,  CPFon*
375 635 050-91, ¢ Pele ENAP Paule Scrgio de Carvalhn, Presidente.
CPF n* 204100109,

13l ¢ imeinacional com denvars ins ighe

merumenlo.

EXTRATO DE TERM} AHTIVO

LSPECTE. Primeire Termo r'\ulwu a0 Acorde de {"ooperagdo Tée-
nea IPCASINDIFISCO n? 020l - PROCESSO
3019 0147201 150 - PARTICIPES, Institute de Pesguisa Leo-
aomiea Apheada - IPEA, CNPI 0% 33 892 175,0001-00, ¢ o Smdicain
dos Audiores Fiseais da Reccila Federal do Brasil - SINDIFISCO,
CNPJ n® D3.657.69940001-55 - QBIETO Prorrovagin do praso de
31 de devembre de 2003, ASSINATURA® 240402012 -
SIGNATARICOS: Marcio Pochmarn. Presidenie do {PEA, CTPF n?
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- IPEA. torna peblico o resultado final com o8 candidatos scle-
cionados para concessde de bolsa pesqusa. conliorme flem 6 do
Repulamenio do Chamada Poblica IPEA/PNPD NT 352012, oo dm-
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halsa Mcard condicionada § aceilagdo dos candidales ¢ apresentagiio
das documentos necessiario.
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dos documentos necessdrios.
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