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. Portaria n°312, de l4de fevereiro.de 2014. 

' 

'Homologa osrésultadosdas avaliaçõ~s de 
Désem:penho . IÓ.di:viduài relativas ao 

. · Ci~lo' de. · Avaliação .2012~13 da .· J. 

· Gratifi~ação d~ ·Desempenho do Plano · 
Gerar de . Carglis do Poder Executivo - .1 

' .. _, - ' - ~ . \ 

,GDPGPE . 
' ' ;'·-' 

·.o 'coORDENAOOR"GE1UL DE< GESTÃO. DE· 'PESSOAS. DO< 
: l\1INI~TÉRIO ,nos TRANS.fOlhES,. no. uso das. atribuições qúe lhe Jorall1' subdelegadas. . 
i através daPórtaria n°202, de 8 de oufubro'de 2010 é ainda. as disposições do Decretó nn.l33; . 
· del9l:le março de,2<ilo e da ~ortari~MT ~0.145; dti ú dejúnhode 2011\.pí.Iblicada nô'DOU dê 

24 &junho de'20 Ú, resolve: . ·· > . · , • • ' . • ... ··· . . •. · . . . ' ·· ·_,.·.· .•.. · .· . 
. . I . . . . 

. . . . . . . . Art. l 0 Homologar, na formados Anexos I a IIIdestà Portaria, o resultado final · 
''do pro~esso de Avaliação de Desê~penho In4iyigua1 

1
dos servidores do Quadro de .Pessoal 

E!etiv~ do·Miríistério dos Transportes; qu~ .fazem .jus à. GratificaÇão ;de Dese!Il.penho ~dp Plano 
Gerá! ,de Cargos âo . .Poder Executivo. - GDpGPE, •referente .ao Ciclo. de Avaliação 2012-13, . . 
cOrr~spondente aopytiodo.de 1° de outubro de 2012 ~30 désettfmoro de 20Ú .. ·,. ; . ' ·,.· .. 

• ' - •• ,' '1 - ' '- - - • - J " ·-· - - - -.- \ 

•. · ... · ... · ·.·.···,. · ... ·· .. § l 0 .0<A.nexoT c~rilpreende os servidores quêrivetam:suas' avali~ções .· 
: processadas dé acordo com o artigÓ 14, da Portaria!K!lT no 145/201 L . ·> · 
1 ; ·--- -- '"' )' •• ; - :--~:·· ' ------,-. - --- -,-., 

, . . . . . .. § 2° O Anexo'n contém a relaÇão' dos. set:Yidorêsquecobtivefam pontuação · , · 
calculada com base no vaíor máximo 4a parc~la il1dividual, rios tenrios dos ilrtigds 49, inciso n; e·.· - . ·. 
50;~ inciso I, da i>ortarià/Mt n° 145/2011. . · :. , 1 . . . ' >' - ' -

,. . . .·. § 3" Aos s'erV'idores do Anexo ÍII, ficarnmantidas as notas 4e desempenho 
indivilhia1 aferidas no.·3°C(clo (20ll-12), dàdô•que não·perrnanecerarnem.'exetcídi~ pórno 

: mínimo do)s terços do Ciclo 2012-13, conf~rrne:o ·artigó 31,-dá :Portaria/MT é 145/2011, .ou 
•· ~stiveram imsentes durante o periodo de proc,e~samento da avaliaçã0201i:n; de acordo com .o ·· 

• o ',' : '_. I. . . . . - . - , -.- ·:. . ·. , . .· . . ,. 

' artigq'34, da Portaria/MT J:\0 1;45/2011 . 
. _: ', c-,-_-· . ',- / • " /' 

. . . .•...• . . . · .. ··.·· • Art 2° Os .serVidores·, de que trata. está Portaria receberão, aind!i, a pbntuaçãó 
! Felati~a,~o resultado da,Ava1iação. de .Desempellho InstituCíona1, aferido pàra o ciclo. 2(} 1kl3_, 

conforme previsto no Capítulo III, da Portaria/MT rio 145/2011. : . . • .. :. . . . .. · ' . '- ··- . ' . . ·-· - . \ 

' - ·. -_ <>·_:._ -·-- ·--~·:·--_' .'--:,··---.::· ____ -.· __ -·_.- _·-,·_.,{: ~------:---~_:-/ __ .-: _,· .. ·.-:·: _._· 
· .•... 1 ·.·. • , • · Art. ) 0 Os-~a1ores aserem pagos a título de GDPGPE aos semdorys d.e q'\le .:· 

):fàta .·,~.··presente Portaria terão . efeitos retroativps ao· mês/ de, . novembro de. 2013; tendo . sido ., . 
. implan.tados nafo1ha de pagamimto do ri).ês de dezembro.de 2013,.inc1usive .com as diferénçás 
1 pagas;amaior 011 aíllenor, relativ;as,àquelé ercício. · . , · 

Pessb~L . irt. ~o Esta Portarl~ entra · . vig~rna 7f~suap~blicaçã~, em .~o1etim de: 

! ' / ' ·- • • 
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ANEXOU 
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.fltik.:;_t[dil ·!fátisn1. $ai;tos ~~ Ofilidra 
:;Chefe~ '.jQ -::SerViÇo ·de Apolo· r\.:Jmil~tSl[i3tiyo_ 
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