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Saúde e Segurança
do Trabalhador Portuário

•A Secretaria de Portos da Presidência da
República (SEP/PR) estabeleceu um Acordo de
Cooperação Técnica com o Ministério da Saúde
(MS), com o objetivo de avaliar e orientar as
inconformidades observadas na ocorrência de
adoecimentos e eventos correlatos. Este acordo
busca uma articulação com diversos segmentos
da Sociedade civil, dos Órgãos públicos
Municipais, Estaduais e Federais, para que a
diretriz traçada, na esfera federal, atinja o
trabalhador portuário.
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navio e no 
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•Investigar as condições de saúde
e de trabalho dos trabalhadores
portuários, visando subsidiar a
construção de política de atenção
à saúde e segurança do
trabalhador neste setor.

Fornecer subsídio para propostas de transformações no trabalho, na produtividade 
portuária, na formação do trabalhador diante do processo de modernização portuária e na 

construção ou aprimoramento de diretrizes e políticas públicas específicas na área de 
saúde do trabalhador portuário

Objetivo Geral



OBJETIVOS ESPECÍFICOS

• Conhecer o perfil de morbi-mortalidade dos trabalhadores
portuários através de um levantamento de doenças e
acidentes nas diferentes categorias profissionais que
compõem a atividade portuária;

• Coletar informações sobre o número de trabalhadores na
atividade portuária; e

• Investigar os fatores determinantes de agravos à saúde dos
trabalhadores na atividade portuária, presente no trabalho
quando este é executado.



• Conhecimento da realidade dos trabalhadores portuários;

• Levantamento da cobertura de saúde que atende ao 
trabalhador portuário;

• Melhorar a qualidade de vida dos portuários, por meio da 
promoção da educação em saúde;

• Fazer o mapeamento das áreas de exposição de riscos 
químicos e biológicos;

• Fomentar a intersetorialidade (Comitês Locais) como meio 
para ampliar a efetividade das intervenções do poder público 
na condição de vida dos trabalhadores; 

RESULTADOS ESPERADOS



• Suscitar espaços para encontros e capacitação dos portuários
a fim de qualificar sua atividade. (Autoridade Portuária,
OGMO, CENEP e CVT);

• Vinculação desse trabalhador com a rede de saúde;

• Criação de uma rede intersetorial para discutir vigilância em
saúde do trabalhador portuário; (Comitês Locais)

• Realizar ações de vigilância em saúde do trabalhador que
possuam caráter proponente de mudanças e regulação dos
processos de trabalho, a partir das análises epidemiológica,
tecnológica, social em uma ação múltipla e interinstitucional;

• Educação para o autocuidado.

RESULTADOS ESPERADOS



• MARIA CRISTINA DUTRA

• Cristina.dutra@planalto.gov.br

• crisdutrad@gmail.com

• (61) 99894064

OBRIGADA!!


