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ANEXO |

MODELO DE FORMULARIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL

A premissa basica deste Instrumento de Avaliagdo é a de que o avaliado, o avaliador e a equipe de trabalho sejam capazes de realizar um exercicio de maturidade profissional
e respeito mutuo, fruto de um dialogo franco e responsavel. O servidor serd avaliado, de 1 (um) a 5 (cinco) pontos, em cada um dos fatores indicados no formuldrio, que representam
gsgectos %bservévefis cljo desempenho e referem-se ao trabalho efetivamente realizado pelo servidor; a pontuagdo atribuida devera ser multiplicada pelo seu respectivo peso, para
efinigdo da nota final.

FORMULARIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL
Unidade de Avaliagdo:
Periodo avaliado:
IDENTIFICACAO DO AVALIADO
Nome do Servidor:
SIAPE: | Cargo Efetivo: \
FATORES DE_AVALIACAO
Competéncia Definigao Peso Auto avaliagdo Avaliagdo Avaliagao
da Chefia da Equipe
Conhecimento de métodos e | Dominio dos processos, ferramentas e habilidades necessarias ao | 1
técnicas para o | desempenho das atividades.
desenvolvimento das atividades
do cargo efetivo
Produtividade Capacidade de produzir mais com menor quantidade de recursos | 1
ou em menor espaco de tempo. Pode se traduzir, também, na
capacidade de atingir resultados em tempo mais curto.
Auto desenvolvimento Capacidade para buscar e utilizar novas fontes de conhecimento. | 1
Iniciativa para manter-se atualizado em relagdo aos conhecimentos
e habilidades ligadas a sua 4rea de atuacgdo.
Cumprimento das normas de| Capacidade de trabalhar com disciplina, adequando o tempo e as| 1
procedimento de conduta no |tarefas em relagdo as responsabilidades assumidas, cumprindo as
desempenho das atribui¢ées do | normas gerais da estrutura e funcionamento da Administracdo
cargo Publica e demonstrando postura orientada por principios e regras
morais de senso comum aplicado em qualquer tempo, lugar ou
situagdo.
Cumprimento da meta de| Contribuir para o alcance das metas pactuadas com a chefia| 2
desempenho individual | imediata e a equipe de trabalho, de acordo com os compromissos
pactuada de desempenho individual assumidos no plano de trabalho.
Trabalho em equipe Habilidade para interagir com as pessoas de forma empatica,| 2
inclusive diante de situagdes conflitantes, sendo flexivel para com
criticas, valores, percepgbes diferentes, ideias divergentes ou
inovadoras, demonstrando atitudes assertivas, comportamentos
maduros e ndo combativos.
Comprometimento com o | Capacidade de envolvimento com as atividades pelas quais é| 2
trabalho responsavel, demonstrando interesse em contribuir, efetivamente,
para a obtencdo de resultados e o cumprimento dos objetivos
institucionais da Equipe.
NOTA FINAL
Assinatura do servidor avaliado
Assinatura da chefia imediata avaliadora
ANEXO I
Cumprimento da meta global (%) Total apurado (%)
Até 20 20
Entre 21 a 40 40
Entre 41 a 60 60
Entre 61 a 80 80
Entre 81 a 100 100
ANEXO I
Total apurado das metas globais (%) Correspondéncia_em pontos
Acima de 79,9% 80
75% a 79,9% 75
70% a 74,9% 70
65% a 69,9% 65
55% a 64,9% 60
45% a 54,9% 50
35% a 44,9% 40
25% a 34,9% 30
0% a 24,9% 25
ANEXO IV
RESULTADO DA AVALIACAO INDIVIDUAL PONTOS
4a5 20
3,5a39 17
3a34 14
2a29 10
1a1,9 5

PORTARIA GM/MPO N¢ 251, DE 6 DE AGOSTO DE 2024

Abre aos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social da Unido, em favor de diversos Orgdos do
Poder Executivo Federal, de Encargos Financeiros da Unido, e de Transferéncias a Estados, Distrito
Federal e Municipios, crédito suplementar, no valor de RS 2.019.733.336,00, para reforco de
dotagdes constantes da Lei Orgamentaria vigente.

O MINISTRO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO substituto, tendo em vista o disposto no art. 12, inciso Ill, do Decreto n? 8.851, de 20 de setembro de 2016, no uso
da competéncia que |Ihe foi delegada pelo art. 12, inciso I, do Decreto n2 11.883, de 17 de janeiro de 2024, e tendo em vista as autoriza¢Ges contidas no art. 42, §§ 19, incisos |, e Il, alinea
"c", e 29, incisos | e Il, da Lei n? 14.822, de 22 de janeiro de 2024, e no art. 52, § 29, da Lei n? 14.791, de 29 de dezembro de 2023, resolve:

Art. 12 Abrir aos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social da Unido (Lei n2 14.822, de 22 de janeiro de 2024), em favor de diversos Orgdos do Poder Executivo Federal, de
Encargos Financeiros da Unido, e de Transferéncias a Estados, Distrito Federal e Municipios, crédito suplementar, no valor de R$ 2.019.733.336,00 (dois bilhdes, dezenove milhdes, setecentos
e trinta e trés mil, trezentos e trinta e seis reais), para atender as programagdes constantes do Anexo |.

Art. 22 Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 12 decorrem de anulagdo de dotagdes orgamentdrias, conforme indicado no Anexo Il.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GUSTAVO JOSE DE GUIMARAES E SOUZA

ANEXOS
ORGAO: 20000 - Presidéncia da Republica
UNIDADE: 20118 - Agéncia Brasileira de Inteligéncia - ABIN
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F VALOR

S N P (o} U T

F D D E
0032 Programa de Gestdo e Manuteng¢do do Poder Executivo 792.381

Atividades
0032 21EP Retribuigcdo no Exterior 06 122 398.958
0032 21EP 0002 Retribuicdo no Exterior - Exterior 06 122 398.958
F 1- 1 90 0 1000 398.958
PES

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024080700049
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0909 Operacdes Especiais: Outros Encargos Especiais 52.563
Operagdes Especiais
0909 00S6 Beneficio Especial - Lei n? 12.618, de 2012 28 846 52.563
0909 00S6 0001 Beneficio Especial - Lei n? 12.618, de 2012 - Nacional 28 846 52.563
F 1-PES 1 90 0 1000 52.563
TOTAL - FISCAL 8.194.963
TOTAL - SEGURIDADE 816.883
TOTAL - GERAL 9.011.846
ORGAO: 39000 - Ministério dos Transportes
UNIDADE: 39207 - VALEC - Engenharia, Construcbes e Ferrovias S.A.
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F VALOR
S N P o U T
F D D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 4.729.014
Atividades
0032 20TP Ativos Civis da Unido 26 122 4.729.014
0032 20TP 0001 Ativos Civis da Unido - Nacional 26 122 4.729.014
F 1-PES 1 90 0 1000 4.729.014
0901 Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentencgas Judiciais 1.598.010
Operagdes Especiais
0901 0625 Sentengas Judiciais Transitadas em Julgado de Pequeno Valor 28 846 1.598.010
0901 0625 0001 Sentengas Judiciais Transitadas em Julgado de Pequeno Valor - Nacional 28 846 1.598.010
F 1-PES 1 90 0 1000 1.598.010
TOTAL - FISCAL 6.327.024
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 6.327.024
ORGAO: 39000 - Ministério dos Transportes
UNIDADE: 39250 - Agéncia Nacional de Transportes Terrestres - ANTT
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAQ/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F VALOR
S N P (0] U T
F D D E
0032 Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Executivo 451.829
Operagdes Especiais
0032 0181 Aposentadorias e Pens&es Civis da Unido 09 272 451.829
0032 0181 0001 Aposentadorias e PensGes Civis da Unido - Nacional 09 272 451.829
S 1-PES 1 90 0 1000 451.829
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 451.829
TOTAL - GERAL 451.829
ORGAO: 39000 - Ministério dos Transportes
UNIDADE: 39252 - Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F VALOR
S N P o U T
F D D E
0032 Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Executivo 115.116
Operagdes Especiais
0032 0181 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido 09 272 115.116
0032 0181 0001 Aposentadorias e PensGes Civis da Unido - Nacional 09 272 115.116
S 1-PES 1 90 0 1000 115.116
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 115.116
TOTAL - GERAL 115.116
ORGAO: 40000 - Ministério do Trabalho e Emprego
UNIDADE: 40101 - Ministério do Trabalho e Emprego - Administracdo Direta
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F VALOR
S N P o U T
F D D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 15.700.647
Operagdes Especiais
0032 0181 Aposentadorias e PensGes Civis da Unido 09 272 15.700.647
0032 0181 0001 Aposentadorias e PensGes Civis da Unido - Nacional 09 272 15.700.647
S 1-PES 1 90 0 1001 15.700.647
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 15.700.647
TOTAL - GERAL 15.700.647
ORGAO: 40000 - Ministério do Trabalho e Emprego
UNIDADE: 40203 - Fundagdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho
ANEXO | Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( SUPLEMENTACAO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL E G R M | F VALOR
S N P o U T
F D D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 90.804
Operagdes Especiais
0032 0181 Aposentadorias e PensGes Civis da Unido 09 272 90.804
0032 0181 0001 Aposentadorias e Pens@es Civis da Unido - Nacional 09 272 90.804
S 1-PES 1 90 0 1000 90.804
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 90.804
TOTAL - GERAL 90.804
VRN
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, IB%!:
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0901 Operacdes Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais 50.000.000
Operacgdes Especiais
0901 OON2 Cumprimento de Sentenca Judicial - Instituto Aerus de Seguridade Social - 28 846 50.000.000
Processo n? 0010295-77.2004.4.01.3400
0901 O0N2 0001 Cumprimento de Sentenga Judicial - Instituto Aerus de Seguridade Social - |28 846 50.000.000
Processo n2 0010295-77.2004.4.01.3400 - Nacional
3- 1 90 1000 50.000.000
ODC
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 52.698.645
TOTAL - GERAL 52.698.645
ORGAO: 33000 - Ministério da Previdéncia Social
UNIDADE: 33201 - Instituto Nacional do Seguro Social
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/AGCAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M F VALOR
P o T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 17.802.575
Atividades
0032 21EU Pagamentos extraordinarios do Programa de Enfrentamento a Fila da 09 122 13.777.633
Previdéncia Social - PEFPS
0032 21EU 0001 Pagamentos extraordinarios do Programa de Enfrentamento a Fila da |09 122 13.777.633
Previdéncia Social - PEFPS - Nacional
1-PES 1 90 1000 13.777.633
Operaces Especiais
0032 0181 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido 09 272 4.024.942
0032 0181 0001 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido - Nacional 09 272 4.024.942
1-PES 1 90 1000 177.816
1-PES 1 90 1001 3.847.126
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 17.802.575
TOTAL - GERAL 17.802.575
ORGAO: 36000 - Ministério da Saude
UNIDADE: 36210 - Hospital Nossa Senhora da Conceicdo S.A. - CONCEICAO
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/AGCAQ/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M F VALOR
P o T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 45.082.035
Atividades
0032 20TP Ativos Civis da Unido 10122 45.082.035
0032 20TP 5027 Ativos Civis da Unido - No Municipio de Porto Alegre - RS 10 122 45.082.035
1-PES 1 90 1001 45.082.035
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 45.082.035
TOTAL - GERAL 45.082.035
ORGAO: 36000 - Ministério da Satde
UNIDADE: 36211 - Fundacdo Nacional de Saude
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACZ\O/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M F VALOR
P (0] T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 2.108.471
Operaces Especiais
0032 0181 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido 09 272 2.108.471
0032 0181 0001 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido - Nacional 09 272 2.108.471
1-PES 1 90 1001 2.108.471
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 2.108.471
TOTAL - GERAL 2.108.471
ORGAO: 36000 - Ministério da Saude
UNIDADE: 36901 - Fundo Nacional de Saude
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M F VALOR
P (0] T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 2.429.277
Operacdes Especiais
0032 09HB Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do 10 846 2.429.277
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
0032 09HB 0053 Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime | 10 846 2.429.277
de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - No Distrito Federal
1-PES 0 91 1000 2.429.277
0999 Reserva de Contingéncia 87.971.371
Operacgdes Especiais
0999 0201 Reserva de Contingéncia Fiscal - Primdria 99 999 87.971.371
0999 0201 6499 Reserva de Contingéncia Fiscal - Primaria - Recursos para atendimento do art. | 99 999 87.971.371
169, § 19, inciso Il da Constituicdo Federal e outras despesas de pessoal e
encargos
1-PES 1 90 1001 87.971.371
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 90.400.648
TOTAL - GERAL 90.400.648
ORGAO: 39000 - Ministério dos Transportes
UNIDADE: 39101 - Ministério dos Transportes - Administracdo Direta
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACZ\O/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M F VALOR
P o T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 22.765.310
Operaces Especiais
0032 0181 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido 09 272 22.765.310
0032 0181 0053 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido - No Distrito Federal 09 272 22.765.310
1-PES 1 90 1000 22.765.310
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 22.765.310
TOTAL - GERAL 22.765.310

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 100
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024080700100

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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ORGAO: 39000 - Ministério dos Transportes
UNIDADE: 39252 - Departamento Nacional de Infraestrutura de Transportes - DNIT

ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/AC/:\O/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M | F VALOR
P (0] U T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 3.657.445
Atividades
0032 20TP Ativos Civis da Unido 26 122 3.657.445
0032 20TP 0001 Ativos Civis da Unido - Nacional 26 122 3.657.445
1-PES 1 90 0 1000 3.657.445
TOTAL - FISCAL 3.657.445
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 3.657.445
ORGAO: 40000 - Ministério do Trabalho e Emprego
UNIDADE: 40101 - Ministério do Trabalho e Emprego - Administragdo Direta
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAIVIA/AC/:\O/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M | F VALOR
P o U T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 5.966.033
Atividades
0032 20TP Ativos Civis da Unido 11122 5.966.033
0032 20TP 0001 Ativos Civis da Unido - Nacional 11 122 5.966.033
1-PES 1 90 0 1000 5.966.033
TOTAL - FISCAL 5.966.033
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 5.966.033
ORGAO: 42000 - Ministério da Cultura
UNIDADE: 42101 - Ministério da Cultura - Administragdo Direta
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACZ\O/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M | F VALOR
P o U T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 4.093.625
Operagdes Especiais
0032 09HB Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do 13 846 4.093.625
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
0032 09HB 0053 Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime | 13 846 4.093.625
de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - No Distrito Federal
1-PES 0 91 0 1000 4.093.625
TOTAL - FISCAL 4.093.625
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 4.093.625
ORGAO: 42000 - Ministério da Cultura
UNIDADE: 42207 - Instituto Brasileiro de Museus
ANEXO Il Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAIVIA/AC/:\O/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M | F VALOR
P (o] U T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 3.892.455
Operagdes Especiais
0032 09HB Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do 13 846 3.892.455
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
0032 09HB 0001 Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime | 13 846 3.892.455
de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - Nacional
1-PES 0 91 0 1000 3.892.455
TOTAL - FISCAL 3.892.455
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 3.892.455
ORGAO: 44000 - Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima
UNIDADE: 44207 - Instituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiversidade
ANEXO I Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M | F VALOR
P o U T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutencdo do Poder Executivo 2.304.700
Atividades
0032 20TP Ativos Civis da Unido 18 122 2.304.700
0032 20TP 0001 Ativos Civis da Unido - Nacional 18 122 2.304.700
1-PES 1 90 0 1000 2.304.700
TOTAL - FISCAL 2.304.700
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 2.304.700
ORGAO: 46000 - Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos
UNIDADE: 46101 - Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos- Administracdo Direta
ANEXO I Crédito Suplementar
PROGRAMA DE TRABALHO ( CANCELAMENTO ) Recurso de Todas as Fontes RS 1,00
PROGRAMATICA PROGRAMA/AGAO/LOCALIZADOR/PRODUTO FUNCIONAL G R M [ F VALOR
P (0] U T
D E
0032 Programa de Gestdo e Manutengdo do Poder Executivo 4.215.049
Operagles Especiais
0032 0181 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido 09 272 4.215.049
0032 0181 0001 Aposentadorias e Pensdes Civis da Unido - Nacional 09 272 4.215.049
1-PES 1 90 0 1000 4.215.049
0901 OperagBes Especiais: Cumprimento de Sentencgas Judiciais 8.000.000
Operagles Especiais
0901 00QG Anistiados Politicos - Retroativos Concedidos por Decisdes Judiciais 28 846 8.000.000
0901 00QG 0001 Anistiados Politicos - Retroativos Concedidos por Decisdes Judiciais - |28 846 8.000.000
Nacional
1-PES| 1 90 0 1000 8.000.000
TOTAL - FISCAL 0
TOTAL - SEGURIDADE 12.215.049
TOTAL - GERAL 12.215.049
Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico 101 Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024080700101

que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil



