Ministério da Infraestrutura

CURRICULO

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: MARCELO DE ALMEIDA PEEIRA
Cargo efetivo: Analista Administrativo
Cargo comissionado: Coordenador-Geral (FCPE 101.4)

FORMAGCAO ACADEMICA

Curso: Especializagdo em DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL
Conclusao: 2015
Instituicdo: Faculdade de Direito Prof. Daméasio de Jesus

Curso: Bacharel em Direito
Conclusao: 2010
Instituic@o: Centro Universitario Estacio de Sa

Curso: Especializagdo em CONTABILIDADE GERENCIAL COM ENFASE EM CONTROLADORIA
Conclusao: 2004
Instituicdo: UFBA

Curso: Bacharel em Ciéncias Contabeis

Conclusao: 1996
Instituicdo: UEFS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Cargo: Analista Administrativo

Descri¢ao: Executor de Crédito. Envio de cobrangas pelos correios. Publicacdo de editais de cobrangas de débitos. Instrugao
processual de processos para Divida Ativa. Encaminhamento de processos para Divida Ativa. Atendimento ao Publico.
Controle dos documentos para instrugéo de processos de divida ativa. Exame de admissibilidade de impugnac¢des. Cadastro
e controle de informagdes no sistema de arrecadacgéo e cobranca. Instrucéo de processos de descumprimento de Obrigacées.
Geracdo e manutencdo de dashboards pelo sistema de Business Inteligence Qlik Sense. Atuacdo em processos de
Fiscalizacdo Responsiva.

Cargo: Coordenador de Planejamento e Acompanhamento da Arrecadagéo



Descricdo: Planejamento, acompanhamento e avaliagdo da arrecadacdo da ANATEL: Planejar, coordenar, acompanhar e
avaliar a gestdo das atividades relacionadas a arrecadacgao; gerenciar os projetos de revisdo e modernizagdo relativos aos
processos da arrecadacéo; promover a interacdo com as demais unidades administrativas que efetuam atividades afetas a
arrecadacdo; propor e acompanhar as metas institucionais; coordenar e executar as atividades de estimativa,
acompanhamento e andlise da arrecadacdo das receitas administradas e dos valores das renuncias decorrentes dos
beneficios previstos em lei; identificar indicadores de falta ou insuficiéncia de pagamentos; elaborar e manter estatisticas
necessarias ao desempenho das atividades da Geréncia; coordenar a divulgacéo de relatérios gerenciais; realizar estudos e
pesquisas e sugerir acdes com a finalidade de subsidiar as atividades de fiscalizagdo tributaria; demandar as fiscalizagbes
sistémicas FUST; gerenciar e manter a tabela de receitas; Elaborar normas e tecer orientacdes relacionadas as atividades de
arrecadacéo e cobrancga; desenvolver estudos e regulamentos; subsidiar a Anatel com teses sobre a arrecadagdo geral;
acompanhar as decisdes e a evolucéo da jurisprudéncia emanada do Poder Judiciario e propor adequacéo e aperfeigcoamento
da legislacé@o; consolidar e disseminar a jurisprudéncia; identificar as principais matérias objeto de recurso e as teses
divergentes entre as instancias de julgamento; manter catalogo sistematizado das normas que disciplinam as atividades de
arrecadacdo, cobranca e instrucdo processual; Analisar e instruir os processos pertinentes a pedidos de restituicdo e
compensacgdo de valores pagos a maior ou indevidamente (regularizacdo de indébitos); Elaborar os seguintes relatérios:
Sumario Executivo; Consolidagdo da receita Anatel, Fistel, Fust; Multas Constituidas; Indicadores de Gestédo da Cobranca;
Conformidades de Multas(TCU); Gestéo de Pessoas. Avaliacdes Periddicas. Controle de ponto e desempenho.

Cargo: Contador

Descricdo: Registro efetivo da conformidade contabil mensal, com apontamento, se for o caso, das inconformidades/restricdes
mantidas sem regularizagdo até o fim do més objeto de registro; fruto das inconsisténcias porventura mantidas quando do
registro da conf. Contabil, demandar ou reinterar as areas gestoras e superiores providéncias visando as regularizagdes
devidas até o final da proxima competéncia; andlise mensal do RMA x SIAFI e efetivacdo de ajustes, estes quando de
necessidade e registro especifico no SIAFI. analise mensal do RMB x SIAFI e efetivagdo de ajustes, estes quando de
necessidade e registro especifico no SIAFI. Registro mensal da amortizagdo e analise do RMB Intangivel x SIAFI, bem como
ajustes, se necessarios. Andlise da CONDSAUD e balancete, diariamente, e demandar regularizagdes as areas competentes.
Se necessario, auxiliar/orientar nas regularizacdes; Andlise dos registros dos contratos e garantias contratuais, baixas, etc. e
seus correspondentes registros no novo Siafi. Analise prévia dos pagamentos: NS, OBs, DARFs, GPSs, DARs, parte tributaria
federal, municipal (nesse caso com reflexo de todos os municipios da GR e das UOS); Andlise e orientagdes atreladas a parte
orgamentéria, definicdo de ND nas pecas orcamentarias e nas contratacoes;&#10;- Apoio e orientacdes aos conformistas de
gestdo; Relatérios extraidos do TG, diversos, de auxilio para a parte orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil&#10;-
Analise e emissdo dos registros de previsdo de desembolso e desembolso no SICAC; Inclusdo de fornecedores, notas de
empenho e termos contratuais no SICAC; Andlise completa dos processos de pagamentos, desde a inclusdo das Notas Fiscais
e sua tipologia até o registro do pagamento; Emissdo sob demanda de SICAF/CND'S; Alimentagdo do sistema orgamento,
criacdo de ID's orcamentarios, bem como a realizacdo de remanejamento e corre¢do de inconsisténcias; Ajustes contabeis
decorrentes de inconsisténcias encontradas nos registros de pagamentos e/ou outros lancamentos;



