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Informacoées Basicas

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
6/2024 390004-COORD.GERAL DE RECURSOS AUGUSTO SANTIAGO DA SILVA 27/06/2024 15:53 (v
LOGISTICOS DUTRA 10.0)
Status
ASSINADO

Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria - . . .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 50000.000727
. T . ~ 7/2024
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2024-41

1. Definicao do objeto

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo dos servi¢os de cozinheiro, a serem executados de
forma continuada, com fornecimento de méo de obra e uniforme, em regime de empreitada por pregco global,
objetivando atender as necessidades do Ministério dos Transportes, em Brasilia DF, nos termos da tabela abaixo,
conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Item|Especificacdo|Catser|Un. de Medida|Quant.|Valor Unitario Mensal|Valor Total Anual

01 Cozinheiro. 19399 Posto 01 R$ 7.281,71 R$ 87.380,52

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagcdo € de 12 (doze) meses contados da assinatura do contrato, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133 de 2021.

1.4. O servigo é enquadrado como continuado tendo em vista a necessidade de para garantir a qualidade, a
consisténcia e a eficiéncia na preparacdo e no servico de alimentos, com o intuito de viabilizar o perfeito
desempenho e operacionalizagdo das atividades do Gabinete do Ministro, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacao.

2. Fundamentacao da contratacao

2.1. A Fundamentagdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacéo esta previsto no Plano de Contrata¢6es Anual 2024 conforme detalhamento a seguir:
1) ID PCA no PNCP: 37115342000167-0-000001/2024.
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II) Data de publicacdo no PNCP: 20/05/2023.

1) Id do item no PCA: 160.

IV) Classe/Grupo: 851 - SERVICOS DE AGENCIAS DE EMPREGOS E FORNECIMENTO DE PESSOAL.
V) Identificador da Futura Contrata¢&o:390004-90126/2024.

2.3. O objeto da contratacao esta previsto no Plano de ContratagBes Anual 2024, conforme consta das informacgdes
béasicas desse termo de referéncia.

3. Descricao da solucdo

3.1. A descrigdo da solu¢gdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice este Termo de Referéncia.

4. Requisitos da contratacao
Sustentabilidade:

4.1. Deverao ser observadas todas as orienta¢cdes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental, em todas
as fases do procedimento administrativo. Dentre as recomendacdes observar-se-a, no que couber, 0s seguintes
critérios elencados no Guia Nacional de Licitagcdes Sustentaveis - AGU 62 Edicéo de setembro de 2023:

4.1.1. Servigos de Alimentacéo.

4.1.2. Adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no Decreto n° 48.138,
de 8 de outubro de 2003.

4.1.3. Observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos equipamentos de
limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

4.1.4. Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a
execucgao de servigos.

4.1.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de
execugao contratual, para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e redugdo de
producao de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes.

4.1.6. Orientar seus empregados quanto a separagéo consciente do lixo, para reciclagem.

4.1.7. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sélidos.

4.1.8. Os residuos solidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma
diferenciada, para fins de disponibilizacéo a coleta seletiva.

4.1.9. Respeitar a Resolucdo RDC ANVISA n° 216/04 estabelece Boas Praticas para Servigos de
Alimentacgéo, alterada pela RDC Anvisa n° 52, de 29 de setembro de 2014 que dispde sobre o Regulamento
Técnico de Boas Préticas para os Servigos de Alimentagao.

Subcontratacao

4.2. Nado é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Ser4 exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021, no
percentual e condi¢Bes descritas nas clausulas do contrato.
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4.4. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria tera prazo de um més, contado da data de
homologacao da licitagdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fiangca bancaria, deverd ser prestada em até 10 dias Uteis apos a
assinatura do contrato.

4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacédo a garantia da contratagao.
Vistoria

4.7. Para a vistoria, 0 representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagéo para
a realizacdo da vistoria, de segunda a sexta-feira, das 07:00 horas as 18:00, no Edificio Sede do Ministério dos
Transportes, Esplanada dos Ministérios. Bloco R, Brasilia -DF, contato (61) 2029-7254 / 2029-7261.

5. Modelo de execucdo do objeto
Condicdes de Execucao
5.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucéo do objeto: ApOs assinatura do contrato.

5.1.2. Os servigos serdo executados entre as 07:00 as 22:00, respeitando a jornada de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, com reposi¢do na auséncia do referido cozinheiro.

5.1.3. Conforme a necessidade da Administracdo, os servicos poderdo ser prestados aos sabados, domingos
e/ou feriados, mediante a compensacéo de horério.

Local da prestacdo dos servigcos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Ed. Sede - Esplanada do Ministérios, Bloco R, Ministério
dos Transportes.

Rotinas a serem cumpridas

5.3. O profissional indicado pela contratada para o cargo de cozinheiro devera desempenhar as seguintes tarefas,
conforme Grandes Areas de Competéncia da CBO 5132:

5.3.1. Preparar alimentos: temperar alimentos de acordo com métodos de coccédo; aquecer alimentos pré-
preparados; avaliar sabor, aroma, cor e textura dos alimentos; finalizar molhos quentes e frios.

5.3.2. Finalizar alimentos: montar alimentos de acordo com apresentacao definida; decorar pratos de acordo
com apresentacdo definida; encaminhar alimentos prontos para o local apropriado; coletar amostras de
alimentos prontos em conformidade com a legislacéo.

5.3.3. Pré-preparar alimentos: descongelar alimentos; higienizar alimentos; limpar carnes, aves, pescados e
vegetais; desossar carnes, aves e pescados; preparar alimentos; marinar carnes, aves, pescados e vegetais;
elaborar massas; elaborar caldos, fundos e molhos bésicos; pré-cozinhar alimentos.

5.3.4. Planejar rotina de trabalho: colaborar na criacdo do cardapio; planejar cardapios; listar ingredientes de
acordo com o plano de produgdo e capacidade de armazenamento; quantificar ingredientes; requisitar
materiais; especificar alimentos; otimizar uso dos equipamentos; solicitar manutencdo de equipamentos;
identificar necessidade de novos equipamentos; assessorar compras de equipamentos e utensilios; testar
receitas; planejar rotina de limpeza; planejar estocagem.

5.3.5. Iniciar atividades na cozinha: usar uniforme; organizar utensilios de trabalho; higienizar equipamentos,
utensilios e bancada; verificar funcionamento dos equipamentos; definir horarios de execucgéo e término de
tarefas de acordo com prioridades; observar padrées de qualidade dos alimentos; organizar ingredientes
conforme a produgéo.
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Fechar cozinha: guardar produtos ndo utilizados; desligar equipamento; lavar equipamentos e

utensilio; embalar lixo; retirar lixo da cozinha; lavar cozinha; fechar instalagdes e dependéncias.

5.3.7.

Proceder estocagem e conservacdo de alimentos: verificar condicbes de alimentos para

reaproveitamento; controlar temperatura de alimentos; etiquetar alimentos; acondicionar alimentos para
congelamento; armazenar alimentos de acordo com as normas de higiene; controlar armazenamento de
alimentos.

5.3.8.
com a

5.3.9.

Comunicar-se: Informar necessidades de matérias primas, conhecer linguagem técnica; comunicar-se
equipe; interpretar pedidos; interpretar manuais de procedimentos.

Demonstrar competéncias pessoais: trabalhar em equipe; demonstrar honestidade profissional na

preparacgdo dos alimentos; demonstrar capacidade de ser flexivel.

5.3.10

5.3.11

5.3.12.

5.3.13.

5.3.14.

5.3.15.

5.3.16.

5.3.17.

5.3.18.

5.3.19.

5.3.20.

5.3.21.

5.3.22.

5.3.23.

5.3.24.

5.3.25

. Demonstrar versatilidade.

. Desenvolver paladar e olfato.

Agucar visao.

Demonstrar capacidade de iniciativa.

Demonstrar criatividade.

Dominar técnicas de preparagdo e conservagéo de alimentos.
Atualizar-se na profisséo.

Ler livros e revistas especializadas.

Participar de eventos culinarios.

Frequentar treinamentos quando oferecidos; demonstrar asseio pessoal.
Evitar perdas e desperdicios.

Aprender 0 manuseio de novos equipamentos.

Trabalhar com atencao.

Trabalhar com ética.

Zelar pelos equipamentos e utensilios.

. Usar Equipamento de Protecé&o Individual (EPI).

Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessérios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo
sua substituicdo sempre que necessario:

ltem Material Und. de QLN Periodicidade [[Quant. para cada
Fornecimento Inici p/ Reposicao Reposicao
nicial
Luva
Nitrili d tavel .
01 I |caf, escartavel € caixa 01 Mensal 01
sem pod, na cor preta,
caixa com 100
unidades.
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Luva Térmica

Tecido de algodédo na
parte externa, com
tratamento
impermeabilizante

02 [latoxico e retardante a par 01 06 meses 01
chamas até
250°, Cano longo:
comprimento:  59cm/
Altura: 2cm/ Largura:
25cm/ Peso: 0,05kg.
Cor: branco ou cinza.

5.4.1. Os insumos deverdo ser entregues de acordo com a periodicidade de reposi¢cdo exarada na tabela
acima, no primeiro dia atil do més, e sempre que necessario, quando devidamente constatada a falta,
mediante solicitacdo do Gestor do Contrato.

5.4.2. Caso o CONTRATANTE, constate que o material e os insumos ndo se revestem de qualidade
/condicOes de uso satisfatérias, notificara a Contratada para que a mesma providencie a substituicdo no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado da notificacao.

5.4.3. Os materiais a serem empregados na execuc¢do dos servicos deverao ser novos, sem uso anterior e
de primeira qualidade e compativeis com os servi¢os que serdo utilizados, devendo ainda, serem submetidos
a prévia aprovagao deste MT, que se reserva ao direito de recusa-los caso ndo sigam o padrdo exigido neste
Termo de Referéncia, ficando assim, sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢cdes no concernente ao registro,
industrializacao, entrega ao consumo e fiscalizagao por parte deste MT.

Informacgdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgédo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. A contratada prestara os servicos mediante disponibilizacdo de méo de obra que devera ser cotada em
posto de servico.

5.5.2. Apresentar formagado exigida, conforme item 6.1.3 do Estudo Técnico Preliminar, Apéndice Il deste
Termo de Referéncia.

5.5.3. O Contratado devera fornecer todos os EPI's necessarios conforme especificidades do posto de
trabalho.

5.5.4. Fornecer ao empregado o salario e os beneficios atualizados por Convengédo Coletiva até o 5° (quinto)
dia util do més seguinte.

5.5.5. A Contratada devera instalar e manter durante a vigéncia do contrato, nos locais a serem indicados
pela Contratante, no prazo de até 10 (dez) dias apds assinatura do contrato, 01 (um) equipamento digital e
ou programa/aplicativo para registrar o efetivo horario de entrada, intervalos e saida do empregado a ser
contratado, por meio biométrico, conforme art. 73 e 74 da Portaria MTP n° 671, de 08/11/2021, bem como
das alineas "e" e "f' da Clausula Quadragésima Quinta da Convencdo Coletiva de Trabalho 2024/2024-
DF000012/2024, que preconizam:

Portaria MTP n° 671, de 08/11/2021

[]

Do controle de jornada eletrénico
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Art. 73. Sistema de registro eletrbnico de ponto é o conjunto de equipamentos e programas
informatizados destinados a anotagdo da hora de entrada e de saida dos trabalhadores em registro
eletrénico, de que trata 0 § 2° do art. 74 do Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943 - CLT.

Art. 74. O sistema de registro de ponto eletrénico deve registrar fielmente as marcagbes efetuadas,
néo sendo permitida qualquer agdo que desvirtue os fins legais a que se destina, tais como:

I - restricbes de horario a marcagdo do ponto;

Il - marcacdo automatica do ponto, utilizando-se horarios predeterminados ou o horario contratual,
néo se confundindo com o registro por exce¢do previsto no art. 74, § 4°, do Decreto-Lei n° 5.452, de
1943 - CLT;

[-]

Convencgéo Coletiva de Trabalho 2024/2024DF000012/2024
[-]

CONTROLE DA JORNADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - SISTEMA ALTERNATIVO DE CONTROLE DE JORNADA
DE TRABALHO

As empresas representadas pelo SEAC/DF poderdo manter Sistema Alternativo de Controle de
Jornada de Trabalho, a saber:

e) controle de ponto por meio de aplicativo de folha de pagamento disponivel em aparelhos de
telefonia mével (celular), que podera ser do préprio funcionario, mantida a privacidade do funcionario;

f) Outros sistemas de ponto eletrénico alternativos permitidos por lei.

[-]

5.5.6. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da Planilha de Composi¢cdo de Custos e
Formacgdo de Precos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e especificas
aplicaveis as categorias.

5.5.7. A proposta de precos devera constar o endereco, razdo social, CNPJ, niumero de telefone e endereco
eletrdénico, nimero e o objeto da licitagdo, contendo ainda, em seu conjunto:

5.5.7.1. Planilha de formac¢é&o de precos cada categoria definida neste Termo de Referéncia.

5.5.7.2. Planilha consolidada devidamente assinada e preenchida com clareza e preciséo,
consignando os pre¢os unitarios do posto, bem como o preco total dos servigos.

5.5.7.3. Apresentar valores, sem quaisquer acréscimos em virtude de expectativa inflacionaria ou de
custos financeiros, compreendidos todas as despesas incidentes sobre o objetivo licitado, tais como:
impostos, seguros, taxas etc., e deduzidos os descontos eventualmente concedidos.

5.6. Especifica¢éo da garantia do servigo (art. 40, 81°, inciso Ill, da Lei n° 14.133, de 2021) O prazo de garantia
contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Codigo de Defesa do
Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seu empregado devera ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no 6rgédo contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.7.1.1 Sapato de seguranga antiderrapante, calca de algoddo na cora branca, Dolmé na cor
branca, camiseta de algod&o na cor branca, avental longo na cor branca, touca/bandana na
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cor branca, acrescido dos seguintes materiais: luva nitrilica na cor preta e luva térmica na cor
branca/cinza.

5.7.2. A empresa devera disponibilizar 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugéo
do contrato, devendo ser substituido 02 (dois) conjuntos completos de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a
qualquer época, no prazo maximo de 48 horas, apds comunicagdo escrita do contratante, sempre que nao
atendam as condi¢cdes minimas de apresentagéo.

5.7.3. As pegas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

Item

Material

Und. de
Fornecimento

Quant.

Inicial

Periodicidade p/
Reposicao

Quant. para cada
Reposicao

01

Sapato de
seguranca

Soft works,
Antiderrapante,
na cor branca.

par

02

06 meses

02

02

Calca unissex

Tecido 100%
algodao, na cor
branca e/ou cinza.

und.

02

06 meses

02

03

Camiseta
unissex

Tecido 100%
algoddo na cor
branca.

und.

02

6 meses

02

04

Dolma Unissex

Oxford
100%
na cor

Tecido
Premium,
Poliéster
branca.

und.

02

06 meses

02

05

Avental longo

Tecido Brim e
/ou Oxford, 100%
algodao, na cor
branca.

und.

02

06 meses

02

06

Toucal/bandana

Tecido Oxford, na
cor branca.

und.

02

06 meses

02
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5.7.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao, substituindo-
0s sempre que estiverem apertados.

5.7.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscaliza¢éo do contrato.

5.7.6. O fornecimento sera de 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugao do contrato,
devendo ser substituido a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito horas) horas, apés comunicagdo escrita do Contratante, sempre que nao atendam as condi¢des
minimas de apresentacgado e especificacéo.

Procedimentos de transicao e finalizagao do contrato

5.8 Néo serdo necessarios procedimentos de transicéo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. Modelo de gestao do contrato

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, 0 cronograma de execucgao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugéo do
objeto, do plano complementar de execugéo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e
das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servicos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugédo do objeto contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutengcdo do preposto da
empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacdo

6.8. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.9 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracédo. (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 22, VI).

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugéo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos
defeitos observados. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I1).

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagbes para a
correcdo da execugédo do contrato, determinando prazo para a corre¢éo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, llI).
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6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisédo
ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, |V).

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogacgao contratual (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VII).

6.15. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de
Resultado (IMR), conforme previsto no Apéndice Il deste Termo de Referéncia, para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.

6.16. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer a
contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugao do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade,
gue podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hip6tese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagéo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

6.21. E vedada a atribuicdo & contratada da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos por
ela realizada.

6.22. O fiscal técnico poderd realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja
suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos.

6.23. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda
da qualidade na execucdo do servico, dever4d comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores
contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (IN 05/17 - art. 62).

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execug¢do dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacéo detalhada destes, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacbes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017).

6.25. A fiscalizacéo da execucéo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.25.1. O fiscal técnico fara observacgdo diaria e “in-loco” da execugdo dos servigos, apontando eventuais
inconsisténcias ao preposto da contratada para que providencie as corre¢gées necessarias.

6.26. A fiscalizagcdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.27. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratagdo, por forca da Instrucdo
Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.28. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera
apurar o resultado das avaliagBes da execucéo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado
ao gestor do contrato.

Fiscalizagdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢cdes de habilitagcdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos
aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n°
11.246, de 2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucé@o do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.31. A fiscalizagdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento
de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1.1. No primeiro més da prestacdo dos servi¢cos, a contratada devera apresentar a seguinte
documentacéo:

6.32.1.1.1. Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servigos, quando for o caso.

6.32.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e
dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela contratada.

6.32.1.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os
Servicos.

6.32.1.2. Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagéo dos servi¢os ao setor responsavel
pela fiscalizac@o do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.32.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND).

6.32.1.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital Municipal do domicilio ou sede do contratado.

6.32.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF).
6.32.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.32.1.3. Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.32.1.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
Administracdo contratante.

6.32.1.3.2. Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos
servigos, em que conste como tomador a parte contratante.
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6.32.1.3.3. Cdpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao
dos servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios.

6.32.1.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo
Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de qualquer
empregado.

6.32.1.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.32.1.4. Entrega de coOpia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingao ou rescisdo do
contrato, apos o Ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no contrato:

6.32.1.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servi¢o, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria.

6.32.1.4.2. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais.

6.32.1.4.3. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado.

6.32.1.4.4. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.32.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.32.3. A Administracdo devera analisar a documentacao solicitada no item 6.32.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apods o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitagdo anual das obriga¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a ado¢ao
de providéncias voltadas a sua obtengao, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva,
na prestacao de servigos contratados.

6.32.5. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Gnico, da CLT.

6.32.6. Para fins de comprovacéo da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualguer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de
negociagao, dentre outros.

6.32.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigagOes previstas neste item..

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organiza¢bes Sociais Civis de Interesse Publico
(Oscip’s) e as OrganizagBes Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes
decorrentes da legislac@o que rege as respectivas organizacoes.

6.32.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigagcfes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de coépia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracéo.

6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cdes previdenciérias, os fiscais
ou gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacao exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao
Ministério do Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obriga¢Bes trabalhistas ou a ndo manutengéo das condi¢Bes de habilitacdo
pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais san¢ées.
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6.32.13. A Administracdo contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condi¢Ges de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.32.14. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagGes
trabalhistas, previdenciarias e para com 0 FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacdo seja
regularizada.

6.32.15. Ndo havendo quitagdo das obrigagbes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a
Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucao dos servigos objeto do contrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢édo de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a
mao de obra alocada em sua execucéo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada é responséavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nédo
transfere a Administracédo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B
da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrugéo
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo
deverd verificar a efetiva realizac@o dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.33. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagcdo do contrato
contendo todos os registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteragfes e das prorrogagées contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.34. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.35. O gestor do contrato acompanhara a manutencado das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.36. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagBes assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacfes. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.37. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacéo de processo administrativo de responsabilizacédo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissédo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).
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6.38. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucgdo dos objetivos que
tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracéo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.39. O gestor do contrato devera enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcdo e gestdo nos termos do contrato.

7. Critérios de medicao e pagamento

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
Apéndice .

7.2. Seré indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.1. Nao produzir os resultados acordados,
7.2.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servi¢o, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR nado impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacao
dos servigos.

7.4. A afericdo da execugdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. O cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta.

7.4.2. Capacitacéo, uniforme/EPI, comportamento;
7.4.3. Pontualidade e assiduidade; e
7.4.4. Qualidade dos servicos.
Do recebimento
7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 15 (quinze) dias, pelos fiscais técnico e

administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicacéo de cobranga oriunda do contratado
com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o0 cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizar4 o recebimento provisdrio do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de
2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.10.1. O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execuc¢do do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigcos realizados em consonancia com os
indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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7.10.2. O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com 0 FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio
gue sera encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo
mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo.

7.12. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou
em parte, 0o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.13. A fiscalizagéo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢éo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021).

7.14. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a
entrega dos Manuais e Instru¢des exigiveis.

7.15. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacbes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.16. Quando a fiscalizagéo for exercida por um uUnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a
andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagcdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminhé-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

7.17. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do recebimento provisorio,
por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do
servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.17.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial,
quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigages,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n°® 11.246, de 2022).

7.17.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso
haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes.

7.17.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentagfes apresentadas.

7.17.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.17.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestéo.

7.18. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagédo e pagamento.

7.19. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execucado do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.20. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugado do contrato.

Liquidacao
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7.21. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacéo, na forma desta se¢éo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucao Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.22. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo, nos
casos de contratagBes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do
art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.23. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.23.1. O prazo de validade;

7.23.2. A data da emisséo;

7.23.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.23.4. O periodo respectivo de execugéo do contrato;

7.23.5. O valor a pagar; e

7.23.6. Eventual destaque do valor de retenc¢@es tributarias cabiveis.

7.24. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se 0 prazo apos a
comprovagao da regularizacéo da situacéo, sem dnus a contratante;

7.25. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacéo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.26. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condigbes de
habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.27. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.28. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos
orgéos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
guanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.29. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.30. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.31. O pagamento seréa efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagéo da liquidagéo da
despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instrucédo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.32. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre
o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicaco do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA de corre¢cdo monetéria.

Forma de pagamento

7.33. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
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7.34. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.35. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.35.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, 0s percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.36. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
ndo sofrerd a retencao tributéaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagado, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.37. E admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste
presente topico.

7.38. As cess0es de crédito ndo fiduciarias dependeréo de prévia aprovacdo do contratante.

7.39. A eficacia da cesséo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administracdo, esta condicionada a
celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.40. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigagdo contratual de cumprimento de todas as condicdes de
habilitacdo por parte do contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos
pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a
certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a
legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o
art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.41. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execugdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢des ao pagamento e
todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento
pela efetiva comprovacgéo do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a
Administracao.

7.42. A cessdo de crédito ndo afetara a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.43. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por
parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depdésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n.
05/2017, aplicavel por for¢a do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

7.44. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada € isenta de tarifas bancarias.

7.45. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribui¢cBes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sang8es cabiveis.

7.46. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragdo (ex.: por falta da
documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e
FGTS decorrentes.

7.47. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisao
contratual dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas,
fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em
nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para movimentacéo, e que somente serdo liberados para o pagamento
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direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP
n. 05/2017.

7.48. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera
igual ao somatorio dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagcdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagdo e serd feita
exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes:

7.48.1. 13° (décimo terceiro) salério.

7.48.2. Férias e um terco constitucional de férias.

7.48.3. Multa sobre 0 FGTS e contribui¢do social para as rescisdes sem justa causa.
7.48.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.48.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.49. O saldo da conta-depdésito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme
definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacéo e instituicdo financeira.
Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperagéo Técnica.

7.50. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio
da conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os
Servigos.

7.51. O contratado podera solicitar a autorizacao do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacbes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.52. Na situacao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia
das obrigag6es trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagéo da ocorréncia
da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados na
conta-deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a
contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.53. A autorizagdo de movimentacdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacgédo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.54. O contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentacao, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas para a quitacéo das obrigacdes trabalhistas.

7.55. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos

contratados, quando couber, e apds a comprovacao da quitacdo de todos 0s encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. Critérios de selecao do fornecedor
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execuc¢édo do contrato sera de empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacado

8.3. Para fins de habilitagéo, devera o licitante comprovar 0s seguintes requisitos:
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Habilitacdo juridica

8.4. Pessoa fisica: Ndo poderdo participar deste pregao, conforme Paragrafo tnico do art. 4° da IN SEGES/ME n°
116, de 2021.

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede.

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Nao poderdo participar deste pregdo, conforme 88 1° a 4° do art. 112,
da Resolugdo CGSN n° 140, de 2018.

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores.

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario
Oficial da Uni&o e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores.

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz.

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragcbes ou da consolidacao
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

8.12. Prova de inscrigcdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme
0 caso.

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014
, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

8.16. Prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes Estatual/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Estatual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢cdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagao Econdmico-Financeira
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8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate
de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo (art. 5°, inciso Il, alinea “c”, da Instrucao
Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples.

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso Il).

8.22. balanco patrimonial, demonstracédo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contdbeis dos 2 (dois)
ultimos exercicios sociais, comprovando.

8.22.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um).

8.22.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao.

8.22.3. Patrimdnio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacéo.

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitag8o e poderédo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida hd menos de 2 (dois) anos.

8.23. Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do
Apéndice | deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e
/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo & superior ao patriménio liquido do
licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. A declaragéo deve ser acompanhada da Demonstragcdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
Gltimo exercicio social; e

8.23.2. Caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstra¢do do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante
devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagao
e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econOmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaragéo
assinada por profissional habilitado da area contéabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacao Técnica

8.26. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagBes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto da licitacéo.

8.26.1. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

Qualificacao Técnico-Operacional

8.27. Comprovacéo de aptidao para execucgédo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
superior com 0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddes ou
atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.28. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestacdo dos servi¢os, sendo
aceito o somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos.

8.29. Sera admitida, para fins de comprovacgdo de gquantitativo minimo do servigo, a apresentacdo e o somatorio de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Modelo de Servigos com dedicagdo — Atualizagdo: maio/2023 19 de 29
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo



UASG 390004 Termo de Referéncia 6/2024

comprovagado de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.30. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa
licitante.

8.31. O licitante disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administragédo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco
atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros documentos.

8.32. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econ6mica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.

9. Estimativas do Valor da Contratacao

Valor (R$): 87.380,52

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 87.380,52 (oitenta e sete mil trezentos e oitenta reais e cinquenta
e dois centavos), conforme custos apostos na tabela da descrigdo do objeto.

10. Adequacdo orcamentaria

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Unido.

10.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacéo:
I) Gestao/Unidade: 390004/00001;
II) Fonte de Recursos: 0100000000;
IlI) Programa de Trabalho: 26.122.0032.2000.0001;
I\VV) Elemento de Despesa: 339037;
V) Plano Interno: Ndo ha;

10.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentéria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. Repactuacao dos Precos Contratados

11.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econdmico-financeiro, apés o
interregno de um ano, mediante solicitagdo do contratado.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera contado:

a. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengédo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacédo da proposta.

11.3. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data
da ultima repactuacgdo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

11.3.1. Entende-se como Uultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.
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11.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servigos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

11.5. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios
coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, § 5°, da Lei n.° 14.133/2021).

11.6. E vedada a inclusdo, por ocasifio da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
qguando se tornarem obrigatérios por forga de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

11.7. Na repactuacgdo, o contratante ndo se vinculara as disposi¢fes contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou
resultados do contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.
(art. 135, 88 1° e 2°, da Lei n.° 14.133/2021).

11.8. Quando a repactuacédo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuard a comprovagao
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéo de Precos, acompanhada da apresentagéo do
novo acordo, convengao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

11.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses
instrumentos.

11.9. Quando a repactuacéo solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, 0 respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IPCA, com base na seguinte férmula:

R=V (I-1°)/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pre¢os correspondente a data de apresentacao da
proposta; e

I = indice relativo ao més do reajustamento.

11.10. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela dltima variagédo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado
o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memaria de célculo referente ao reajustamento de pregos
do valor remanescente, sempre gque este ocorrer.

11.11. Nas aferi¢cBes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

11.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legisla¢do entdo em vigor.

11.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

11.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o contratante
verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor
menor, promovendo, em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

11.15. Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data
do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenga normativa que fundamenta a repactuacgéo.
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11.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que
assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacgdes futuras.

11.17. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagdo a diferenga porventura existente.

11.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacéo ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

11.19. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo, convencdo ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda nado tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos
célculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

11.20. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuacao solicitada tempestivamente,
hipétese em que seréa concedida por meio de termo indenizatério.

11.21. O contratante decidir4 sobre o pedido de repactuacdo de pregos em 60 (sessenta) dias, contado da data do
fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados. (art.
92, 8§ 6°, c/c o art. 135, § 6°).

11.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacéo da variagdo dos custos.

11.23. A repactuacdo de precos sera formalizada por apostilamento.

11.24. As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuten¢édo do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha
a proporgao inicial em relagdo ao valor contratado.

11.26. A majoracéo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos
a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgéo de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo contratado a sua efetiva repercusséo sobre 0s pre¢os contratados.

11.27. A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

12. Infracoes e sancoes administrativas
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) Der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execug¢édo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execuc¢édo do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execucgéo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serédo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢cdes acima descritas as seguintes sancdes:
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i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que nao se justificar
a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicado de penalidade mais grave (art. 156,
§ 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas

“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratoria de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacéo ou reposi¢do da garantia.

a. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingao
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatoria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de .0,1% (um
décimo por cento) até 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.

(4) Compensatéria, para a inexecucgéo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) do valor do Contrato.

(5) Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 0,1% (um décimo por cento)
até 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

(6) Para infrages descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 0,1% (um décimo por
cento) até 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

(7) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 0,1% (um décimo por
cento) até 10% (dez por cento) do valor do Contrato.

12.3. A aplicagdo das sangdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de
reparagdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sang8es previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicagcdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo
enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancg@es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133,
de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou
contratar.

12.6. Na aplicagdo das sang¢8es serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
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b) As peculiaridades do caso concreto;
c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) Os danos que dela provierem para o Contratante; e

e) A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
orgédos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragées administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e s6cios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacéo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, 0
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sanc¢éo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢fes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar séo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag¢des, nado inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

13. Obrigacoes Pertinentes a LGPD

13.1. As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razéo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser
firmado, a partir da apresentacéo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaracdo
ou de aceitagdo expressa.

13.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

13.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

13.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

13.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagédo para fins de comprovag¢édo do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacoes.

13.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

13.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
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13.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgado formulados.

13.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

13.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

13.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir
a reutilizacao desses dados pela Administracéo nas hipoteses previstas na LGPD.

13.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
guando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinies técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

13.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.

14. Obrigacoes do Contratado

14.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢gBes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

14.2. Atender as determinag8es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, 1) e
prestar todo esclarecimento ou informacé&o por eles solicitados.

14.3. Alocar o empregado necessario ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja
quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacéo de regéncia.

14.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucgéo
ou dos materiais empregados.

14.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Cdédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracao ou
terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execug¢do contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos.

14.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha desempenhado funcdo na
licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°®
14.133, de 2021.

14.7. Vedar a utilizagéo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou funcéo de confianga no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010.

14.8. Quando néo for possivel a verificagcdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacédo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da
prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
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14.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante.

14.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifiqgue no local dos servigos.

14.11. Prestar todo esclarecimento ou informacéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes
0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do
empreendimento.

14.12. Paralisar, por determinag¢édo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

14.13. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

14.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinag6es dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina.

14.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

14.16. Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

14.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas as
condigbes exigidas para habilitagéo na licitacéo.

14.18. Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas
na legislacao (art. 116).

14.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico).

14.20. Guardar sigilo sobre todas as informag¢8es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

14.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacédo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

14.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga do Contratante.

14.23. Assegurar ao seu trabalhador ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalacdes, em condi¢cbes
adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no trabalho.

14.24. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos & execucéo do empreendimento.

14.25. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado.

14.26. Prestar os servicos dentro dos parémetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagédo.

14.27. Disponibilizar ao contratante o empregado devidamente uniformizado e identificado por meio de crachd, além
de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso.
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14.28. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes.

14.29. Apresentar relagcdo mensal do empregado que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

14.30. Efetuar o pagamento dos salarios do empregado alocado na execugdo contratual mediante depésito na conta
bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a
prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, o contratado deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

14.31. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuiges
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

14.32. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente.

14.33. Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo do empregado alocado, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagées relativas & execucédo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia.

14.34. Instruir seu empregado quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao.

14.35. Instruir seu empregado a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

14.36. Instruir seu empregado, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informacdes de seus
interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigag@es a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

14.37. Viabilizar o acesso de seu empregado, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigées previdenciarias foram recolhidas,
no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao do
empregado.

14.38. Viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para o empregado, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacéo dos servi¢cos ou da admissdo do empregado.

14.39. Oferecer todos 0s meios necessarios ao seu empregado para a obtencdo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

14.40. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

14.40.1. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigcos
mediante cessao de mao de obra, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contrata¢do, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, 8§1°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n® 123/2006, salvo quando se tratar das exce¢des previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal.

14.40.2. Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura
do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més
subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

14.41. Caso a CCT indicada pela Contratada ndo preveja a compensagdo por banco de horas, a mesma devera
firmar Acordo Coletivo de Trabalho prevendo tal situagéo.
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15. Obrigacoes do contratante
15.1. S0 obrigac¢des do Contratante:

15.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos.

15.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia.

15.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para
gue seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

15.5. Acompanhar e fiscalizar a execug&o do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado.

15.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucgdo do objeto,
para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugéo do objeto, quanto a dimenséo,
gualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021.

15.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo, forma e
condi¢bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.

15.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato.

15.9. N&o praticar atos de ingeréncia na administracéo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.° 14.133/2021):
15.9.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado.
15.9.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado.
15.9.3. Estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionério do contratado.
15.9.4. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos.

15.9.5. Demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacgao.

15.9.6. Prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do
contratado.

15.10. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das medidas cabiveis
guando do descumprimento de obrigaces pelo Contratado.

15.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagfes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

15.11.1. A Administragéo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.

15.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado
no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

15.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.14. Comunicar o Contratado na hip6tese de posterior alteracéo do projeto pelo Contratante, no caso do art. 93,
§2°, da Lein® 14.133, de 2021.

15.15. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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16. Da Lei de Acesso a Informacao

16.1. Este termo de referéncia bem como os artefatos que lhe dao suporte séo classificados como de acesso
publico, nessa senda, ndo constatou-se a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de
novembro de 2011, haja vista ndo possuirem informag®es restritas/sigilosas.

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido.
Atualizagdo: dezembro/2023.
Termo de Referéncia contrata¢éo de Servigos com mé&o de obra — Licitagcdo - Modelo para Pregéo Eletrdnico.

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestao e Inovagéo.

17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARCO AURELIO CORREIA DE SOUZA

Integrante Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 27/06/2024 as 15:53:35.
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Lista de Anexos

Atencdo: Apenas arquivos nos formatos ".pdf", ".txt", ".jpg", ".jpeg", ".gif" e ".png" enumerados abaixo sdo anexados
diretamente a este documento.

® Anexo | - declaracao do licitante.pdf (934.51 KB)
® Anexo Il - imr cozinheiro 3.pdf (43.63 KB)
® Anexo Ill - ETP10_2024.pdf (151.99 KB)
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DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n° :
inscricao estadual n° , estabelecida em , possui
os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragao publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato Valor Total do Contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do Emissor

Observacao: além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o
endereco completo dos érgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS "D.1"
E “D.2" DA ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, INSTRUGCAO NORMATIVA
N° 05/2017, DA SECRETARIA DE GESTAO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO,
DESENVOLVIMENTO E GESTAO

a) A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos
contratos firmados pela licitante nao € superior ao Patrimdnio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patrimdnio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos *

Observacao:

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado®.

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) e a declaragao apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo

em relacao a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Formula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta
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INDICADOR

Garantir a execucdo contratual dentro dos parametros minimos estabelecido

ITEM

DESCRICAO

Finalidade

Executar os servigos conforme os critérios minimos estabelecidos no Termo de Referéncia.

Meta a cumprir

100% dos servigos realizados e adequados a perspectiva da Administragdo.

Instrumento de medigao

Avaliagdo diaria, mensal, semestral e anual.

Forma de acompanhamento

Apuragdo diaria pelo fiscal do contrato e equipe.

Periodicidade

Didria, mensal, semestral e anual.

Mecanismo de Calculo

Numero de ocorréncias. Houve ocorréncias para que refletisse o percentual de atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo atingimento

Inicio de Vigéncia

Apds assinatura do contrato

Faixas de ajuste no pagamento

Faixa 1: Até 02 (duas) ocorréncias: pagamento de 100% do valor mensal do contrato.

Faixa 2: De 03 (trés) a 04 (quatro) ocorréncias: pagamento de 98% do valor mensal do contrato.

Faixa 3: De 05 (cinco) a 07 (sete) ocorréncias: pagamento de 96% do valor mensal do contrato

Faixa 4: Maior de 07 (sete) ocorréncias: pagamento de 94% do valor mensal do contrato

TABELA DE AFERIACAO DE RESULTADOS - CORRESPONDENTE AO IMR

ITEM DESCRIGAO OCORRENCIA
Atividades executadas de acordo com o contrato Sim /Ndo
DIARIO

1 Executar servigos dentro dos padrdes de qualidade e quantidade contratados e corrigi-los no prazo determinado pela
Fiscalizagdo.

2 Apresentagdo de funcionario devidamente uniformizado e identificado.

3 Encaminhar cobertura para fungdo no tempo especificado no termo de Referéncia. (Se for o caso).

4 Apresentar funciondrio no horério correto.

5 Executar servigo determinado pela fiscalizagdo.

6 Atender as notificagdes da CONTRATANTE no prazo estabelecido, incluindo-se neste caso a disponibilidade do preposto.

= Manter empregados em horario de trabalho, nos locais indicados pela CONTRATANTE, bem como nas edificagBes,
uniformizados e crachd de identificagdo.

8 Providenciar substituigdo tempestiva de quaisquer auséncias de postos de servigo por absenteismo. (Se for o caso)

9 Disponibilizar EPI’s aos funcionarios para exercer atividades de risco.

10 Executar servigos fora dos padrdes de qualidade e quantidade contratados.

11 Apresentagdo da formagdo exigida.

12 Dispor de profissional com horarios flexiveis para atender as necessidades da administragdo.

MENSAL
Encaminhar a CONTRATANTE, ao fim do més de prestagdo dos servigos, a documentagdo completa dos funciondrios,

& tais como: folhas de pagamento, folhas de ponto, atestados, aviso de férias, a documentagao de funcionario substituto
nos casos de cobertura de postos ou de substituicdo permanente, comprovante de saldrio, fatura/nota fiscal e
contracheque.

14 Entregar nota fiscal devidamente acompanhada de sua documentagdo, na data prevista.

= Creditar os saldrios além do 52 dia util do més imediatamente subsequente ao do més de referéncia: ordinario mensal,
décimo terceiro, férias, remuneragdes compensatdrias e rescisdes contratuais.

G Comprovante de crédito dos beneficios de vale transporte além do estabelecido (no contrato ou na Convengao
Coletiva).

17 Comprovante de crédito dos beneficios de vale refei¢do além do estabelecido (no contrato ou na Convengdo Coletiva).

18 Manter durante a execugdo do contrato, condi¢des de habilitagdo exigidas no certame licitatério.

19 Apresentar certificado SICAF atualizado.

SEMESTRAL
20 |Fornecer os uniformes aos funcionarios em todo quantitativo e de primeira qualidade. |

ANUAL

21

|Emitir certificado GFIP ao fiscal do contrato. |
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Estudo Teécnico Preliminar 10/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 50000.000727/2024-41

2. Introducgao

2.1. A Equipe de Planejamento da contratacdo, designada pela Portaria n°® 161, no Boletim de Gestdo de Pessoas
/SIGEPE — BGP n° 2.12, Ano 8, em 21 de fevereiro de 2024, elaborou os Estudos Preliminares referentes a
contratagcdo em tela para andlise de viabilidade e levantamento dos elementos essenciais que serviréo para compor
o Termo de Referéncia, de forma que melhor atenda as necessidades da Administracdo, em conformidade com o
disposto no artigo 24 e no anexo Il da IN SEGES/MPDG n.° 05/2017.

3. Objeto

3.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servigcos de cozinheiro, com dedicacdo de médo de obra
exclusiva, fornecimento de uniformes e materiais, para atender as necessidades do Ministério dos Transportes, em
Brasilia - DF, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

4. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo-Geral do Gabinete do Ministro Marco Aurélio Correa de Souza

5. Descricdo da necessidade

5.1. A contratacdo dos servigos continuados, com dedicacédo exclusiva de méo de obra, de servigos de cozinheiro
visa assegurar a prestacdo deste servico demandado diariamente nas reunifes e eventos realizados no ambito do
Gabinete do Ministério dos Transportes.

5.2. A contrata¢@o do posto de cozinheiro justifica-se também em atendimento as necessidades apresentadas no
Gabinete do Ministro, pelas demandas do Ministro de Estado que muitas vezes precisa dos servigos, devido as
constantes reunifes e compromissos com autoridades, além do fato de possuir uma agenda intensa e impraticavel
para refeices externas.

5.3. Dessa forma, o presente estudo objetiva o desenvolvimento e a proposta de contratacdo por meio da realizagao

do procedimento de licitagdo, na sua forma eletrénica, para contratagdo e prestacdo dos servi¢cos de cozinha com
dedicacdo de mao de obra exclusiva.

6. Descricao dos Requisitos da Contratacao

6.1. Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade:

6.1.1. Desempenho das seguintes tarefas:

1de9
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6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

6.1.5.

6.1.6.

6.1.7.

6.1.8.

Estudo Técnico Preliminar 10/2024

6.1.1.1. Pré-preparar alimentos: descongelar alimentos; higienizar alimentos; limpar e/ou desossar e
/ou marinar carnes, aves, pescados e vegetais; proporcionar alimentos; elaborar massas; elaborar
caldos, fundos e molhos basicos; pré-cozer alimentos.

6.1.1.2. Planejar rotina de trabalho: colaborar na criagdo do cardapio; planejar cardapios; listar
ingredientes de acordo com o plano de produgdo e capacidade de armazenamento; quantificar
ingredientes; requisitar materiais; especificar alimentos; otimizar uso dos equipamentos; solicitar
manutencdo de equipamentos; identificar necessidade de novos equipamentos; assessorar compras
de equipamentos e utensilios; testar receitas; planejar rotina de limpeza; planejar estocagem.

6.1.1.3. Iniciar atividades na cozinha: usar uniforme; organizar utensilios de trabalho; higienizar
equipamentos, utensilios e bancada; verificar funcionamento dos equipamentos; definir horarios de
execucdo e término de tarefas de acordo com prioridades; observar padrdes de qualidade dos
alimentos; organizar ingredientes conforme a producéo.

6.1.1.4. Fechar cozinha: guardar produtos nao utilizados; desligar equipamento; lavar equipamentos e
utensilio; embalar lixo; retirar lixo da cozinha; lavar cozinha; fechar instalagdes e dependéncias.

6.1.1.5. Proceder estocagem e conservacdo de alimentos: verificar condi¢cdes de alimentos para
reaproveitamento; controlar temperatura de alimentos; etiquetar alimentos; acondicionar alimentos
para congelamento; armazenar alimentos de acordo com as normas de higiene; controlar
armazenamento de alimentos.

6.1.1.6. Comunicar-se: Informar necessidades de matérias primas, conhecer linguagem técnica;
comunicar-se com a equipe; interpretar pedidos; interpretar manuais de procedimentos;

6.1.1.7. Demonstrar competéncias pessoais: trabalhar em equipe; demonstrar honestidade
profissional na preparacdo dos alimentos; demonstrar capacidade de ser flexivel; demonstrar
versatilidade; desenvolver paladar e olfato; agucar visdo; demonstrar capacidade de iniciativa,;
demonstrar criatividade; dominar técnicas de preparacado e conservacgdo de alimentos; atualizar-se na
profissao; ler livros e revistas especializadas; participar de eventos culinarios; frequentar treinamentos
guando oferecidos; demonstrar asseio pessoal; evitar perdas e desperdicios; aprender o manuseio de
novos equipamentos; trabalhar com atencéo; trabalhar com ética; zelar pelos equipamentos e
utensilios; usar Equipamento de Protec¢ao Individual (EPI).

Experiéncia Profissional

6.1.2.1. Experiéncia comprovada como cozinheiro, preferencialmente em ambientes institucionais.

Formagéo

6.1.3.1. Ensino fundamental completo.

Conhecimento Técnico

6.1.4.1. Familiaridade com técnicas de culinaria, conhecimento solido das normas de higiene
alimentar e habilidades para trabalhar com diferentes tipos de alimentos.

Adaptabilidade

6.1.5.1. Capacidade de lidar com situacdes imprevistas e se adaptar a mudangas no cardapio ou na
demanda.

Certificacdes

6.1.6.1. CertificacBes relevantes em seguranca alimentar séo desejaveis.

Flexibilidade e Disponibilidade

6.1.7.1. Disponibilidade para atender as necessidades alimentares em horarios flexiveis,
considerando a agenda dindmica do Ministro de Estado.

Prazo Contratual
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6.1.8.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 10
(dez) anos, conforme art. 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021.

6.1.9. Sustentabilidade

6.1.10.

6.1.11.

6.1.12.

6.1.13.

6.1.14.

6.1.15.

6.1.16.

6.1.17.

6.1.18.

6.1.9.1. Deverdo ser observadas todas as orientagBes e normas voltadas para a sustentabilidade
ambiental, em todas as fases do procedimento administrativo. Dentre as recomendacdes observar-se-
a, no que couber, os seguintes critérios elencados no art. 6° da Instrugdo Normativa n° 1 de 19 de
janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo - SLTI.

Subcontratacéo

6.1.10.1. N&o é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.
Critério de julgamento

6.1.11.1. O critério de julgamento sera o menor preco global.
Garantia da Contratacao

6.1.12.1. Seréd exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts.96 e seguintes da Lei n°®
14.133, de 2021, no percentual de 5%(cinco por cento) do valor total da contratacdo, e condi¢bes
descritas nas clausulas do contrato.

Margem de Preferéncia

6.1.13.1. ApOs consulta realizada em site eletronico, a Equipe de Planejamento constatou que ainda
ndo ha registro de publicagdo de Decreto de regulamentagéo para estabelecimento de margem de
preferéncia para a contratacao em tela. link: (http://www.comprasnet.gov.br/legislacao/legislacao.asp?
tipo=7).

Da Participacédo de Consorcio, Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Cooperativas

6.1.14.1. Por nado se tratar de objeto que envolve alta complexidade ou relevante vulto e, sim, por
servigos usualmente prestados por empresas do ramo as quais possuem expertise e capacidade
técnica para tanto, o edital ndo deve prever a participagdo de empresas reunida sem consorcio.

6.1.14.2. Em relagdo a cooperativas, poderdo participar desta licitagcdo as Cooperativas de Trabalho
em consonancia com o art. 10 da IN n°® 5/2017 e comprovar que o objeto ora licitado ha possibilidade
de ser executado com autonomia pelos cooperados, sendo vedado qualquer tipo de subcontratagao.

6.1.14.3. Para a contratagdo em tela, sera permitida a participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, sendo destinado as referidas, os termos dos artigos 46 ao 49 da Lei Complementar
123, de 14 de dezembro de 2006, desde que apresentem modelo de gestao operacional adequado
ao objeto desta licitagcdo, com compartilhamento ou rodizio das atividades de coordenacéo e
supervisdo da execug¢do dos servicos, bem como 0s servicos contratados sejam executados
obrigatoriamente pela contratada, vedando-se qualquer intermediacdo ou subcontratacéo.

Da Consulta aos Cadernos de Logistica

6.1.15.1. O presente objeto licitatério ndo possui caderno de logistica especifico, conforme portal de
compras (https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-conteudo/cadernos-de-logistica).

Regime de execug¢édo
6.1.16.1. A contratagdo devera ocorrer pelo regime de execucédo a Empreitada por Prego Global.
Vistoria

6.1.17.1. Para o correto dimensionamento e elaboracéo de sua proposta, o licitante podera realizar
vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado
para esse fim, conforme detalhamento constante do respectivo Termo de Referéncia.

Servigo continuado
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6.1.18.1. A presente contratacdo se destina a contratacdo de pessoa juridica especializada na
prestacdo de servicos continuados, com mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, em posto
de cozinheiro para dar suporte operacional as atividades e fun¢des necessarias ao funcionamento do
Gabinete do Ministério dos Transportes, situado em Brasilia/DF.

Classificagcdo dos Servigos

6.1.19.1. A adocgdo do pregao como modalidade de licitagdo para a contratacdo do objeto em tela
consiste no enquadramento dos servicos na categoria de servicos comuns. Pela definicdo legal
consideram-se comuns aqueles cujos padrbes de desempenho e qualidade possam ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais no mercado.

6.1.19.2. A concisdo dessa definicdo torna necessaria a analise de entendimento de doutrinadores
sobre essa questao:

Para Marcal Justen Filho, “0 bem ou servico é comum quando a Administragdo ndo formula
exigéncias especificas para uma contratacdo determinada, mas se vale dos bens ou servigos
tal como disponiveis no mercado” (Pregdo: Comentarios a Legislacdo do Pregdo Comum e
Eletrénico -4a ed., S80 Paulo: Renovar, 2005, p. 26). Aduz ainda o doutrinador: “bem ou
servico comum é aquele que se apresenta sob identidade e caracteristicas padronizadas e
que se encontra disponivel a qualquer tempo, num mercado proprio”.

Jessé Torres Pereira Junior observa que: “Em aproximagéo inicial do tema, pareceu que
‘comum’ também sugeria simplicidade. Percebe-se, a seguir, que ndo. O objeto pode portar
complexidade técnica e ainda assim ser ‘comum’, no sentido de que essa técnica é
perfeitamente conhecida, dominada e oferecida pelo mercado. Sendo tal técnica bastante
para atender as necessidades da Administracdo, a modalidade pregdo é cabivel a despeito da
maior sofisticagdo do objeto”. PEREIRA JUNIOR, Jessé Torres. Comentéarios & Lei das
Licitagbes e Contratagbes da Administragdo Publica. 6 ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2003. p.
1006."

6.1.19.3. Os padrdes de desempenho e qualidade dos servicos ora tratados sdo passiveis de
definicAo em edital, e o foram neste estudo, bem como contam com especificacdes usuais de
mercado. Portanto, trata-se de servico comum, a ser contratado mediante licitagdo na modalidade
pregdo, em sua forma eletrnica, conforme prevé a legisla¢é@o vigente e jurisprudéncia do Tribunal de
Contas da Uniéo.

7. Levantamento de Mercado

7.1. Analisando as licitacdes disponiveis no Compras Governamentais, identificamos trés modelos de contrataces
para auxiliar cozinha:

7.1.1. Solugdo 1: Contratagéo de servigos de fornecimento de refeigGes, sem fornecimento exclusivo de méo
de obra, com abrangendo toda logistica para sua execucao.

7.1.2. Solugéo 2: Contratagdo de servigos de cozinheiro com méo de obra exclusiva, com fornecimento de
materiais, equipamento e insSuMOos necessarios para sua execucao.

7.1.3. Solugéo 3: Contratagdo de empresa especializada na prestacéo de servigos auxiliares de cozinha, com
dedicagdo de méo de obra exclusiva.

7.2. Ao apreciar as solugBes, ponderando-se os custos de cada uma delas, assim como o0s preceitos legais
implicitos em cada uma das opg¢fes, entende-se como formato mais adequado o apresentado pela solu¢do 3,
terceirizacao de auxiliar de cozinha, com mao de obra exclusiva.

7.2.1. Destacamos que a opc¢do pela solugdo 3 deu-se em virtude da vantajosidade em contratar apenas a
mao de obra, haja vista que a CONTRATADA nédo se incumbira de fornecer os demais equipamentos,
utensilios e insumos necessarios para a execugao dos servigos, desonerando o assim o Orgdo e permitindo
maior flexibilidade para o Contratante, no que tange a sele¢do do que se pretende preparar, utilizando
também seus préprios utensilios e equipamentos.
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7.3. Foram analisadas contratacdes similares feitas por outros 6rgdos e entidades, por meio de consultas no Portal
de Compras do Governo Federal, Painel de Precos e Banco de Preco, conforme quadro descrito abaixo:

Objeto Qtd. | UASG Orgio Pregao
MINISTERIO DA
AGRICULTURA, 06
130005 PECUARIA E| /2023

ABASTECIMENTO

MINISTERIO DA| 13
EDUCACAO 12023

Contratagdo de empresa especializada na PREFEITURA
prestagdo de servigos continuados, com MUNICIPAL DE
mé&o de obra em regime de dedicacdo| 1 | 986249 [BOTUCATU
exclusiva, em posto de cozinheiro No ESTADO DE SAO
Ministério dos Transportes, em Brasilia/ DF PAULO

FUNDACAO
INSTITUTO
BRASILEIRO DE| 01
GEOGRAFIA E|l /2023
ESTATISTICA -
SES/DF

158143

248
/2023

114629

7.4. O quadro acima provém da andlise de contratagdes de outros 6rgaos e entidades, por meio de pesquisa no
ambito de pregdes e contratacdes pulblicas. Da andlise feita, observa-se que existem concorrentes do ramo e que
eles séo capazes de fornecer os servigos pretendidos.

7.5. Com base em levantamento de mercado também se verificou que o tipo de solugéo escolhida é a que mais se
aproxima dos requisitos definidos e que mais promove a competicdo, levando em conta economicidade, eficacia,
eficiéncia, padronizacéo e praticas do mercado.

7.6. Assim, entende-se que por se tratar de servico comum, para a pretensa contratacdo a Equipe de Planejamento
entende que a melhor alternativa serd por meio de procedimento licitatério Pregéo Eletronico.

7.7. O critério de julgamento da licitacdo serd o de menor preco global e a metodologia usual de prestacdo dos
servicos é mediante a adogdo de postos de servico, observando-se a jornada de trabalho estabelecida em
Convencgéo Coletiva de Trabalho.

8. Descricdo da solucdao como um todo

8.1 A contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de cozinheiro faz-se necessaria, uma vez
que o orgao ndo dispde de mao de obra capacitada de servidores e terceirizados para a execucao dos servicos,
sendo uma nova contratacdo a Unica solugdo exequivel, mostrando-se adequada ao atendimento das
demandas relacionadas a alimentacdo, seguranca alimentar e promoc¢do de héabitos saudaveis, garantindo o
cumprimento de normas e proporcionando condi¢des adequadas no ambiente de trabalho, conforme as
necessidades comuns abaixo:

8.1.1. Agenda Intensa e ImpratichAvel para Refei¢bes Externas: Garantir a disponibilidade de
refeicdes adaptadas as necessidades do Ministro e sua equipe durante agendas intensas, o0 que aumenta a
produtividade.

8.1.2. Necessidades Especificas: Garantir que todas as refeicbes sejam preparadas levando em
consideracgédo as particularidades relacionadas aos horarios do Ministro e sua equipe.

8.1.3. Reserva e Seguranca Alimentar: Garantir a reserva das refeicdes e a seguranca alimentar, evitando
potencialis riscos.

8.1.4. Eficiéncia e Adequacado: Proporcionar um servico mais adequado e eficiente, de acordo com as
necessidades individuais do Ministro e sua equipe.
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8.1.5. Recepgbes e Eventos Oficiais: Planejar e executar menus especiais que atendam aos padrées
exigidos para ocasifes de eventos oficiais, recep¢des e jantares.

8.2 Para tanto, para prestar os servicos continuos de Cozinheiro € necessario 01 (um) posto de trabalho de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, permitido alteragdo de horario, mediante acordo, bem como devera
ter reposicao de funcionaria na auséncia da referida cozinheira.

8.3 Conforme a necessidade da Administracdo, os servicos poderdo ser prestados aos sabados, domingos e/ou
feriados, mediante acordo e compensagao de horario.

8.4 Os servicos seguirdo as disposicOes previstas no Termo de Referéncia e no Cédigo Brasileiro de Ocupacdes do
objeto (CBO 5132).

8.5 A comprovagdo de que a contratacdo produz os resultados pretendidos pela Administracéo, serd constatada

através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), dos relatdérios da fiscalizacdo do contrato e do
acompanhamento da execug¢é&o no proprio local.

9. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

9.1 A estimativa de quantidade é de um 1(um) posto, com 1(um) profissional, conforme tabela abaixo:

Item Descricado dos Servi¢cos Quantidade de posto Quantidade de profissional

01 Cozinheiro 01 01

10. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 88.122,71

10.1 Com a finalidade de respaldar o processo de contratacdo para a prestacdo dos servicos em comento, foi
realizada pesquisa de precos conforme procedimentos estabelecidos na Instrucdo Normativa n® 65/2021,de 07 de
julho de 2021, especificamente em seu art. 5°, abaixo transcrito:

Art. 5° A pesquisa de precos para fins de determinag@o do preco estimado em processo licitatério para a
aquisicdo de bens e contratagdo de servicos em geral sera realizada mediante a utilizagdo dos seguintes
par&metros, empregados de forma combinada ou n&o:

| - composi¢do de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspondente nos sistemas
oficiais de governo, como Painel de Precos ou banco de pregcos em saude, observado o indice de
atualizacdo de precos correspondente;

Il - contratag@es similares feitas pela Administragdo Publica, em execugdo ou concluidas no periodo de 1
(um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante sistema de registro de pregos, observado
o indice de atualizacéo de pregos correspondente;

Il - dados de pesquisa publicada em midia especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada
pelo Poder Executivo federal e de sitios eletrbnicos especializados ou de dominio amplo, desde que
atualizados no momento da pesquisa e compreendidos no intervalo de até 6 (seis) meses de antecedéncia
da data de divulgacdo do edital, contendo a data e a hora de acesso;

IV - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitacdo formal de cotagdo, por meio
de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que néo
tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacdo do
edital; ou
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V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletrbénicas, desde que a data das notas fiscais esteja
compreendida no periodo de até 1 (um) ano anterior & data de divulgagdo do edital, conforme disposto no
Caderno de Logistica, elaborado pela Secretaria de Gestdo da Secretaria Especial de Desburocratizagéo,
Gestao e Governo Digital do Ministério da Economia.

§ 1° Deverdo ser priorizados os pardmetros estabelecidos nos incisos | e Il, devendo, em caso de
impossibilidade, apresentar justificativa nos autos.

& 2° Quando a pesquisa de pregos for realizada com fornecedores, nos termos do inciso 1V, devera ser
observado:

| - prazo de resposta conferido ao fornecedor compativel com a complexidade do objeto a ser licitado;
Il - obtencdo de propostas formais, contendo, no minimo:
a) descricdo do objeto, valor unitario e total;

b) numero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do
proponente;

¢) enderecos fisico e eletrbnico e telefone de contato;
d) data de emisséo; e
e) nome completo e identificacdo do responsavel.

Il - informag&o aos fornecedores das caracteristicas da contratacdo contidas no art. 4°, com vistas & melhor
caracterizacdo das condicbes comerciais praticadas para o objeto a ser contratado; e

IV - registro, nos autos do processo da contratacdo correspondente, da relagdo de fornecedores que foram
consultados e ndo enviaram propostas como resposta a solicitagdo de que trata o inciso 1V do caput.

& 3° Excepcionalmente, sera admitido o prego estimado com base em orgamento fora do prazo estipulado no
inciso Il do caput, desde que devidamente justificado nos autos pelo agente responséavel e observado o
indice de atualizagdo de pregos correspondente.

10.2 Sendo assim, em atendimento ao art. 5°, inciso | e IlI, da IN 65/2021, foram levantadas contrata¢es similares
de outros entes publicos, bem como pesquisa de preco realizada junto ao Painel de Pregos, visando detalhar os
custos envolvidos nas formag8es de precos das propostas das empresas vencedoras de licitacdes.

10.3 Diante dos 4 (quatro) resultados obtidos, é importante destacar que as quantidades de postos de trabalho
constantes nos objetos dos outros érgédos raramente se assemelham as do objeto deste estudo preliminar. Ademais,
os resultados encontrados ndo detalham todos os custos envolvidos na formacdo dos pregos dos postos de
trabalho. Assim, consideramos que este parametro da pesquisa de precos pode ndo representar a realidade da
contratacdo por ndo se considerar estas particularidades.

10.4 Nesse diapasao, apos realizados os procedimentos supracitados, concluimos que o valor maximo estimado
para a contratacdo é de R$ 88.122,71 (oitenta e oito mil cento e vinte e dois reais e setenta e um centavos), para o
periodo inicial de 12 (doze) meses.

11. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

11.1. A contratagdo dos servicos em grupo Unico sem parcelamento do seu objeto € a que melhor atende aos
interesses e necessidades da Administragcdo pelos motivos a seguir:

11.1.1. O parcelamento tornaria 0s servi¢cos a serem prestados insignificantes em termos de valor, tornando-
os desvantajosos para as empresas.

11.1.2. Com maior valor do contrato seria mais atraente para as empresas do segmento acarretando em
maior competitividade no certame.
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11.1.3. Ndo havera a necessidade de gerir mais de um contrato, havendo economia processual.

11.1.4. Nos procedimentos da fiscalizagdo de contratos, pois 0os controles serdo exercidos somente sobre
uma empresa.

11.1.5. De recursos financeiros, pois ndo serdo multiplicadas as publicacdes dos eventuais resultados de
julgamento da licitagdo, dos extratos de contrato e termos de aditamentos, entre outros. 11.7. De recursos
humanos, visto que tanto a equipe que processara a licitagdo, como a assessoria juridica e a equipe de
fiscalizagdo, concentrardo suas acdes em um Unico procedimento de contratagdo. 11.8. Ndo havera qualquer
prejuizo para os potenciais licitantes, pois o volume de negdécios sera atraente para que muitas empresas do
mercado possam participar da licitag&o.

12. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

12.1 Nao havera necessidade de realizar contratagdes correlatas e/ou interdependentes.

13. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

13.1. As contratagbes publicas sdo consideradas como instrumentos relevantes para a realizagcdo das politicas
publicas. Nesse sentido, o alinhamento com o planejamento estratégico do 6érgdo € vital para o alcance de
resultados efetivos da organizagéo tanto quanto para a entrega de produtos e ou servigos. Essa visdo consagra a
logistica como um aliado da organizagdo, uma vez que ndo ha como atingir o alcance da misséo institucional e a
implementacéo de politicas publicas, sem uma logistica adequada e estruturada que lhe dé suporte.

13.2. A contratacdo pretendida encontra-se alinhada com o Plano de ContratagBes Anual de bens, servigos, obras e
solugdes de tecnologia da informacao do Ministério dos Transportes de 2024, conforme dispde o Decreto n° 10.947
12022.

13.3. Dessa forma, a presente contratacdo esta prevista no Plano de Contratagdo Anual - PCA 2024, sob o item
390004-90126/2024, de acordo com o Decreto n°® 10.947/2022.

13.4. As informagdes sobre o Planejamento Estratégico do Ministério dos Transportes sédo divulgadas na péagina
"Portal da Estratégia™: https://www.gov.br/transportes/pt-br/assuntos/portal-da-estrategia. O novo Planejamento
Estratégico do Orgéo (2024-2027) est4 em fase de elaboragéo, com previséo de conclusdo em junho de 2024.

14. Beneficios a serem alcancados com a contratacao
14.1 A presente contratagdo atenderd diariamente os servigos de cozinha que sdo demandados no ambito do

Gabinete do Ministro. Sobretudo, proporcionando um servico de alimentacédo eficiente e adaptado a agenda
dindmica do Ministro de Estado, devido as constantes reunides e compromissos com autoridades.

14.2 Além disso, propiciar o preparo apropriado das refei¢des, com o intuito de otimizar o tempo, afetando
diretamente a agilidade e continuidade das atividades previstas na agenda da autoridade.

15. Providencias a serem Adotadas

15.1 N&o ha providéncias a serem adotadas pela administracao previamente a celebragéo do contrato.

16. Possiveis Impactos Ambientais

16.1 Nao identificamos impactos ambientais pontuais decorrentes do servigo a ser contratado de acordo com o Guia
Nacional de ContratagBes Sustentaveis, 6°edicao de setembro de 2023.
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17. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

MARCO AURELIO CORREIA DE SOUZA

Integrante Requisitante

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/05/2024 as 11:58:21.

PEDRO ARTHUR BRAUNE GUEDES

Integrante Técnico

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/05/2024 as 16:00:58.

CATIA ROBERTA JULIO

Integrante administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/05/2024 as 16:09:04.

18. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

18.1. Justificativa da Viabilidade

17.1. A Equipe de Planejamento declara que é viavel a contratagdo, uma vez que 0s servi¢cos de cozinheiro visam
dar suporte operacional as atividades e fun¢gfes necessarias ao funcionamento do gabinete do Ministério dos

Transportes.
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