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1. Alinhamento aos princípios:

• ISO 37000:2021 - Governança das Organizações;

• ISO 9000 e 9001:2015 - Sistemas de Gestão da Qualidade.

2. Fundamentação:

• Aos princípios da Administração Pública;

• Às diretrizes do governo digital.

3. Padrão gerencial de classe mundial:

• Para avaliação e melhoria da Governança e gestão públicos.



Disponibilização de material técnico e metodológico para a implantação do Modelo.

O Modelo Gestaopublicagov.br;
Instrumentos de Maturidade da Governança e da Gestão IMGG;

Guias;

Normativos.

Apoio do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos

Gestaopublicagov.br



Apoio na sensibilização alta direção Federal/Estadual para a implantação do Modelo.

Reunião de apresentação do Gestaopublicagov.br para a alta direção;

Realização do Fórum Nacional e de Fóruns Estaduais.

Apoio do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos
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Curso Preparatório do Gestaopublicagov.br

Modalidade telepresencial e presencial

• Inscrição pelo respectivo Coordenador da

Rede Transferegov.br ao e-mail 
treinamento.transferencias@economia.gov.br

(informar CPF e e-mail do participante).

• Calendário dos eventos de capacitação:

• https://redemaisbrasil.plataformamaisbrasil.gov.br/calendario/

mailto:treinamento.transferencias@economia.gov.br
https://redemaisbrasil.plataformamaisbrasil.gov.br/calendario/
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Ambiente de produção e treinamento do sistema (SMEG)

Ambiente de Produção

smeg.economia.gov.br 
Passo a passo – clique aqui; e

Ambiente de treinamento

https://modulos-hom.plataformamaisbrasil.gov.br
Passo a passo – clique aqui

https://smeg.economia.gov.br/#/
http://www.plataformamaisbrasil.gov.br/images/docs/CGGCO/meg/Passo_a_passo_cadastro_SMEG-Producao.pdf
http://www.plataformamaisbrasil.gov.br/images/docs/CGGCO/meg/Passo_a_passo_cadastro_SMEG-TREINAMENTO.pdf


Incentivo

Certificado e selo do nível de governança e gestão;

Reconhecimento dos órgãos/entidades destaques.

Premiação dos órgãos/entidades destaques.

Apoio do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos

Gestaopublicagov.br



modelodegestaogov@economia.gov.br 
esau.mendes@economia.gov.br
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Obrigado!


