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Mudancas na gestao dos projetos dos Programas PRONON
e PRONAS/PCD, valorizando o objetivo destes Programas. A
melhoria da gestao dos processos com o uso da Plataforma
Transferegov, aumentando o desempenho e alcance dos
projetos que apoiam a atencao oncologica e a atencao a
saude da pessoa com deficiéncia.
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O Programa Nacional de Apoio a Atencao Oncologica (Pronon) e o Programa Nacional de Apoio a Atencao da
Salde da Pessoa com Deficiéncia (Pronas/PCD) foram instituidos pela Lei n°® 12.715, de 17 de setembro de
2012, regulamentados pelo Decreto n® 7.988, de 17 de abril de 2013 e tiveram a vigéncia prorrogada até
2026 pela Lei n°® 14.564/2023

Os Programas tém como objetivo captar e canalizar recursos para a prevencdo e combate ao cancer e
estimular e desenvolver a prevencao e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia.

Os projetos sao apresentados pelas Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs), aprovados pelo Ministério da
Saude e financiados com recursos provenientes de doacgotes, limitadas a 1% do valor do imposto de renda
devido, deduzidas de pessoas fisicas (2012 a 2025) e pessoas juridicas (2013 a 2026), conforme previsto em
Lei.

O teto das deducdes fiscais € fixado anualmente por meio de Portaria Interministerial = MS e MF.
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2014 2017
e Portaria n° 1.550 Portaria de Consolidagéon°5
Lei n°12.715 (Anexo LXXXVI)
Regulamenta os
Institui o Pronon e o procedimentos para redefine regras e critérios para o
apresentacdo dos credenciamento de instituicoes e
Pronas/PCD pfojetos E submissdo de projetos
2013
2015 2023
o
DGCTOLOgIF/-9B5 Lei n°13.169 Lei n2 14.564
Regulamenta os P S o P AL
Programas rorroga a vigéncia rorroga a vigéncia
do Pronon e do do Pronon e do
Pronas/PCD até Pronas/PCD até
2020 (doacdes de 2025 (doacdes de
. | , pessoas fisicas) e pessoas fisicas) e
DRI Sy sogr . st 2021 (doagoes de 2026 (doagoes de

pessoas juridicas) pessoas juridicas)
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Objetivo dos programas de captacao e canalizacao de recursos;

Politica x Programa - papeis diferentes;

Processos de gestao dos programas desafiador;

Necessidade de qualificacéo das equipes gerenciais.
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« Ecossistema social é diversificado e em algumas regides é escasso;

« Diagndstico de concentracao de projetos em regides com maior capacidade instalada
para atuacao.

* Necessidade de fortalecimento das relacoes de parceria da Administracéo Publica
Federal com as organizacOes da sociedade civil;
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PANORAMA CICLO 2023|2024

484 projetos apresentados.

Valor total dos projetos apresentados: R$ 1.045.947.595,99.

160 projetos aprovados, totalizando R$ 310.551.790,84.

288 projetos reprovados, totalizando R$ 561.998.788,72.

36 projetos reprovados por orcamento, totalizando R$ 173.397.016,43.

Limite global autorizado: R$ 320.771.167,00.
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* Processos de recepcao de projetos defasados (recebimento de projetos por e-mail com
entradas e saidas diversas);

« Etapas complexas e excessivamente burocraticas;

* Fragilidade no acompanhamento da execucao e prestacado de contas dos projetos;
« Sistema de informacao nao adequado para gestao de projetos;

* Necessidade de qualificacao das equipes para garantia da melhor analise técnica,
« Entendimentos técnicos nédo uniformes nas fases de anélise;

« Alta rotatividade de profissionais do MS.
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ESPECIFICA/TEMATICA
(AREAS GEREI)ICIAIS)
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*INOVAGAQ E
AUTOMACAO

*AVALIACOES
ESTRATEGICAS

— 2023/2024

— 2024
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*REVISAO NORMATIVA
*«GOVERNANCA
*TRANSPARENCIA

(

*PRIORIZACAO DE
ALOCACAO DE
RECURSOS;
*EDITAIS DE
CHAMAMENTO
PUBLICO CICLO 2025

N
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2024/2025 \
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2024
«CONSULTA PUBLICA

 MESAS TECNICAS DE
QUALIFICACAO
« VALORIZACAO DO
MONITORAMENTO

*ALINHAMENTO AO MROSC

*«CONSELHO NACIONAL DE
SAUDE
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DIMENSAO PARTICIPACAO SOCIAL
(SOCIEDADE CIVIL)
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« Simplificac&o, padronizacao e automatizacao dos processos com valorizacao dos
projetos;

« Centralizacao das informacoes para facilitar o acesso e o gerenciamento dos dados dos
projetos;

« Ampliar o conhecimento das instituicoes, gestores do SUS e OSCs sobre a legislacao,
regulamentos, parametros e critérios utilizados como norteador do SUS e dos projetos;

 Qualificacao das OSCs e equipes do Ministério da Saude;
« Melhorar a comunicacéo e a transparéncia no acompanhamento dos projetos.
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« Simplificar e Inovar 0s processos de gestao e operacionais destes projetos, buscando
maior aderéncia as politicas tematicas relacionadas e ampliando a eficacia na aplicacéo
de recursos e na oferta de acbes e servicos de saude pela sociedade civil, em
consonancia com o Sistema Unico de Saude;

- Adotar boas praticas com instrumentos e ferramentas utilizados pela Administracao
Publica em suas relacdes de parcerias com instituicoes sem fins lucrativos, em sentido
de cooperacéo ou colaboracao;

« Transparéncia e agilidade com TransfereGov.
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« Acordo de Cooperacao Técnica entre Ministério da Gestao e Inovacao e Ministério da
Saude em 2023;

« Mapeamento dos processos de trabalho interno e para automatizacao (com o MGI);

* Incluséo na Esteira de Parcerias (Programa) para gestao dos projetos e recursos dos
programas como as demais leis de incentivo (cultura, esporte e educacao).



SITUACAO FUTURA

Acompanham ento d Execulo de Projetos




VANTAGENS
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Padronizacao dos
Processos

Centralizacao das
informacgoes

pode ajudar a padronizar os
processos administrativos e
operacionais, seguindo as

melhores praticas e normas

estabelecidas pelo governo
federal. Isso ajuda na

uniformidade e na qualidade
do gerenciamento dos

projetos.

A plataforma TransfereGov
permite centralizar
informacdes, facilitando o
acesso e o gerenciamento
dos dados dos projetos. Isso
pode reduzir a duplicidade
de esforcos e melhorar a
precisdo das informacgdes;

Transparéncia e
acompanhamento

Com a utilizacdo da
plataforma, é possivel ter um
sistema mais transparente
para o acompanhamento
dos projetos. Isso facilita o
monitoramento,
possibilitando intervengdes
rapidas e eficientes quando
necessario;
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Aumento da
responsabilidade e do
controle

Adaptacao e escalabilidade

A plataforma permite uma
adaptagao mais facil a novas
regulamentacdes ou
mudangas nos programas,
além de ser escalavel
conforme o crescimento das
necessidades dos
programas.

A implementacao de um
sistema integrado como o
TransfereGov aumenta a
responsabilidade e o
controle sobre os recursos
publicos, facilitando
auditorias e a prestacao de
contas;
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OBRIGADA

Flavia Andrade Nunes Fialho
flavia.flalho@saude.gov.br

Coordenacéao de gestao dos programas PRONON e PRONAS/PCD
Coordenacéao Geral de Programas de Desenvolvimento em Saude
Departamento de Cooperacdo Técnica em Saude
Secretaria executiva
Ministério da Saude
(CPRON/CGPROG/DECOOP/SE/MS)
(61)3315-3607
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