INSTRUCAO NORMATIVA Ne° 30, DE 17 DE OUTUBRO 2002

Dispbe sobre os procedimentos a serem
adotados pelos Auditores-Fiscais do Trabalho nas
acOes de divulgacao e fiscalizagdo do Programa
de Alimentacado do Trabalhador (PAT).

A SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO, no uso de suas atribuicées legais,
considerando a necessidade de disciplinar os procedimentos a serem observados
pelos Auditores-Fiscais do Trabalho quando das acdes de fiscalizacdo referentes ao
Programa de Alimentac&o do Trabalhador (PAT),

RESOLVE:
DO PLANEJAMENTO DAS ACOES

Art. 1° Cabera as Chefias de Inspecdo do Trabalho dos 6rgéos regionais do MTE
diagnosticar, planejar, organizar e acompanhar as aces fiscais relativas a divulgacao
e ao efetivo cumprimento da legislacdo que disciplina o Programa de Alimentac&o do
Trabalhador (PAT).

DA EXECUCAO DAS ACOES

Art. 2° O Auditor-Fiscal do Trabalho, ao verificar a situacdo da empresa quanto a
operacionalizacdo do PAT, além das medidas inerentes a acao fiscal, devera adotar as
seguintes providéncias:
a) quando a empresa nao inscrita no Programa fornecer alimentacdo a seus
trabalhadores, prevalece o disposto no art. 458 da CLT, devendo, porém, ser
informada sobre o0s beneficios, o0s procedimentos para adesdo e a
operacionalizacao adequada do PAT,; e,
b) quando a empresa estad inscrita no Programa, como beneficiaria ou
fornecedora/prestadora
de servico de alimentacdo coletiva, deve ser verificada sua adequada
execugao, como disciplinado na legislacao.

Art. 3° As Chefias de Inspecéo do Trabalho deverdo emitir notificacdo informando a
abertura de processo administrativo e concedendo o prazo de 10 (dez) dias para a
apresentacao de defesa sempre que houver proposta de cancelamento da inscricdo no
PAT de empresa beneficiaria ou do registro de empresa fornecedora/prestadora de
servi¢os de alimentacéo coletiva.

Art. 4° Decorrido o0 prazo para a apresentacao de defesa pelas empresas, a Chefia de
Inspecéo do Trabalho encaminhara a Coordenacao-Geral do PAT os casos que forem
constatados de reiterada préatica irregular de execucdo do Programa, bem como
agueles em que as empresas ndo tenham demonstrado interesse em exercer defesa.

Art. 5° A Coordenacao-Geral do Programa de Alimentacdo do Trabalhador analisara a
documentacdo constante do processo e proferira decisdo quanto ao cancelamento da
inscricdo de empresa beneficiaria ou registro de empresa fornecedora/prestadora de
servi¢os de alimentacao coletiva, publicando a decisdo no Diario Oficial da Uniéo.



Art. 6° A empresa descredenciada podera solicitar nova inscricdo no Programa por
meio do 6rgao regional, mediante a comprovacao do saneamento das irregularidades
havidas, inclusive a liquidacdo de possiveis débitos junto & Receita Federal, INSS e
MTE (FGTS), devendo o pedido, apos instruido, ser encaminhado a Coordenacéo-
Geral do Programa de Alimentacdo do Trabalhador, para apreciagéo.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° Consideram-se equiparadas para efeito de inscricio no Programa de
Alimentacéo do Trabalhador (PAT) as empresas juridicas legalmente constituidas e as
pessoas fisicas equiparadas a pessoas juridicas.

Art. 8° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

VERA OLIMPIA GONCALVES



