
MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
 

CURRÍCULO 

1.Dados pessoais: 

________________________________________________________________________________________ 

Nome: Robson Fernandes Mota  

Cargo efetivo: Administrador 

Cargo comissionado: Coordenador - Geral de Carreiras, Desenvolvimento de Pessoas e Qualidade de Vida.  

 

2. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

PÓS - GRADUAÇÃO EM GESTÃO PÚBLICA  
CAPES, BRASÍLIA 

 

PÓS - GRADUAÇÃO EM GESTÃO DE AGRONEGÓCIOS  
FTB, BRASÍLIA 

 

GRADUAÇÃO EM BACHAREL EM ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS 
FTB, BRASÍLIA 

 

________________________________________________________________________________________ 

3. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

 

COORDENADOR DE AVALIAÇÃO E CARREIRAS  

MINISTÉRIO DO TRABALHO, BRASÍLIA 
GESTÃO DE PESSOAS  

ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES 

 
CHEFE DA DIVISÃO DE AVALIAÇÃO E CARREIRAS  

MINISTÉRIO DA ECONOMIA, BRASÍLIA 
GESTÃO DE PESSOAS  

ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES 

 

COORDENADOR DE GERENCIAMENTO DE DADOS DE PESSOAL - SUBSTITUTO  

MINISTÉRIO DA ECONOMIA, BRASÍLIA 
ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES 

GESTÃO DE DADOS 

 
COORDENADOR GERAL DE RECURSOS HUMANOS - SUBSTITUTO.  
MINISTÉRIO DO TRABALHO, BRASÍLIA 
GESTÃO DE PESSOAS  

ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES 

 

CHEFE DA DIVISÃO DE CAPACITAÇÃO DE PESSOAL - SUBSTITUTO  
MINISTÉRIO DO TRABALHO, BRASÍLIA 
GESTÃO DE PESSOAS  

ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES 



MINISTÉRIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE 
 

ANALISTA (CONCURSADO) DO DEPARTAMENTO DE CERTIFICAÇÃO DE ENTIDADES BENEFICENTES DE 
ASSISTÊNCIA SOCIAL EM SAÚDE DO MINISTÉRIO DA SAÚDE.  
MINISTÉRIO DA SAÚDE, BRASÍLIA 

GESTÃO DE PESSOAS  

ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES 

ANÁLISE PROCESSUAL  
 

TÉCNICO ADMINISTRATIVO (CONCURSADO)  

UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, BRASÍLIA 
GESTÃO DE PESSOAS  

ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES 
 

CABO MILITAR 

EXÉRCITO BRASILEIRO, BRASÍLIA 
GESTÃO DE PESSOAS – S1 

ASSESSORAMENTO DE DIRIGENTES 
 

________________________________________________________________________________________ 

OUTRAS ATIVIDADES 

 

GESTÃO DE PESSOAS          SET 2013 

 

LEGISLAÇÃO APLICADA A GESTÃO DE PESSOAS     JUL 2011 

 

PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE GERENTES OPERACIONAIS   SET 2015 

 

AÇÃO COM BASE NOS INDICADORES DE RESULTADOS    JUN 2013 

 

LÍBRAS           SET 2013 

 

INFORMÁTICA (PACOTE OFFICE COMPLETO EM NÍVEL AVANÇADO)   JUN 2004 

 

BANCO DE DADOS {SQL ACCESS E OUTROS)      JUN 2004 

 

DESIGNER GRÁFICO {CORELDRAW, PHOTOSHOP E OUTROS)    JUN 2004 

 

CRIAÇÃO DE DASHBOARD (POWERBI, SHAREPOINT, ACCESS E OUTROS)  JUN 2004 

 

ESPANHOL (CONCLUIDO PELA UNIVERSIDADE DE BRASILIA)     JUN 2018 


