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Pauta:
A Abertura da reunido.
Assuntos Gerais:

1. A avaliagdo, em carater final, da proposta dos indicadores de desempenho e metas para
composi¢cao do indice de eficiéncia institucional e das sugestdes apresentadas pelo Sindicato
Nacional do Auditores-Fiscais do Trabalho (SINAIT);

2. Deliberagdo acerca da proposta de resolugdo fixando o Indice de Eficiéncia Institucional da
Auditoria-Fiscal do Trabalho (IEI-AFT);

3. Definicao das proximas etapas:

o Publicacao do percentual previsto no art. 8° do Decreto n° 11.971, de 2024;

o Avaliacdo dos resultados para definicgdo dos valores globais e individuais do Bonus de
Eficiéncia e Produtividade na Atividade de Auditoria-Fiscal do Trabalho para o periodo de
outubro a dezembro de 2024 (apuragao dos resultados do periodo de julho a setembro de
2024); e

4. Discussao sobre a definicdo dos fluxos para 2025.

Pronunciamento final e encerramento.

Resumo da Reuniao:

1. A abertura foi realizada pela Sra. Luciana Nakamura, membro suplente representante da
Secretaria-Executiva do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE). Ela iniciou relembrando que, na
ultima reuniao, ficou acordado que a SIT deveria se manifestar sobre os questionamentos quanto
as metas propostas para os indicadores do |IEI-AFT, prestando esclarecimentos sobre como se
chegou as metas de todos os indicadores. Também destacou que a proposta de Resolugao foi
encaminhada a todos os membros e informou que a proposta de suplementacdo orgamentaria,
PLN 19/2024, teve encaminhamentos no Congresso Nacional e consequente publicagcdo da
Portaria MPO n° 272, de 23 de agosto de 2024.

2. O Sr. Eduardo Viana destacou que recebeu uma planilha com metas trim'estrais diferentes as
metas encaminhadas no Anexo | da minuta de Resolugdo que fixa o Indice de Eficiéncia
Institucional da Auditoria-Fiscal do Trabalho-IEI-AFT.

3. Para sanar a duvida apresentada pelo MGI, o encaminhamento dado pela Coordenagédo do
Comité foi de realizar a conferéncia das metas estabelecidas na planilha e no Anexo | da proposta
de Resolugao que fixa o IEI-AFT.

4. Passando a discussao sobre a proposta de conferéncia das metas estabelecidas para cada
indicador em comparacdo aos resultados alcancados nos exercicios anteriores, conforme
resultados apurados no PPA referente aos exercicios 2022 e 2023, O Sr Joao Teixeira iniciou a
analise da planilha de indicadores ponto a ponto.

5. Em seguida, os Srs. Luiz Felipe e Jodo Paulo apresentaram os seguintes esclarecimentos:

L2 - Tempo médio dos processos administrativos em contencioso de 22 Instancia: este indice
nao diminuiu tanto, pois ainda ha muitos processos fisicos.

L3 e L4 - Algumas metas ja foram incluidas considerando a alteracdo do perfil da
fiscalizagdo, que estd mais focada na mudanga do ambiente de trabalho, ndo apenas em
corregdes e puni¢gdes, mas buscando uma atuagdo mais dinadmica dos AFT em relacdo a
conscientizagéo e transformagao dos ambientes de trabalho. O Sr. Jodo Paulo acrescentou
que o valor da meta L4 é o que mais sobe ano a ano, considerando que os percentuais das
acdes de risco aumentam no PPA.



L7 - As agbes sazonais, como a “operagao resgate”, resultaram em um menor numero de
acgodes; ainda assim, alcangou melhores resultados, mesmo né&o atingindo a meta.

L7 e L8 - Sofreram o impacto das mobilizagdes, mas trabalharam para minimizar esses
impactos; nao alcancaram os indices, mas ha perspectiva de recuperagdo no proximo
trimestre.

L9 - Retirada diretamente do PPA, atingiram 75% de 1.280. E necessario atingir a meta do
2° semestre e recuperar os 25% do semestre anterior. Sinalizaram que no futuro este
indicador podera precisar de revisdo e desmembramento.

L10 - Nao consta no PPA, sendo a soma das metas das superintendéncias; no primeiro
trimestre, atingiram 77% da meta. A nova lei de licitagbes € um fator novo que influencia
diretamente no atingimento da meta.

L11 - Estd no PPA e usa a linha de base de 2022. 50% da meta ja foi atingida na metade do
ano. Os membros do Comité entenderam que a meta deve ser alterada.

6. O Sr. Luiz Felipe informou que, no 2° e 3° trimestres, os resultados tendem a ser melhores,
enquanto no 1° e 4° ha uma baixa expressiva.

7. O Sr. Euler Melo questionou sobre a férmula de calculo da ponderagao, que considera a soma
dos empregados alcangados com registro irregular com o dobro dos formalizados com agao fiscal.
Sugeriu a inclusido de esclarecimentos sobre como foi arbitrada a indicagéo do peso 2.

8. Por fim, foram acertados os seguintes encaminhamentos:

a) Encaminhar link para a proxima reunido com convocagao para quinta-feira (26/09/24);

b) A SE/MTE devera encaminhar aos membros uma nova minuta com alteracdo da meta 11
para aprovagao;

c) O Sr. Euler Melo verificara a tramitacdo do PLN 19/2024, no Congresso Nacional;

d) O Sr. Eduardo Almas reencaminhara o processo SEl que trata sobre a minuta de
Resolugao para ajuste pelo MTE.

9. Apds esses encaminhamentos, a Sra. Luciana Nakamura deu por encerrada a reunido as 12h.

Documento assinado eletronicamente por Fabio Nelson Vieira, Auditor(a) Fiscal do Trabalho, em
10/10/2024, as 14:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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