Boletim de Servigo Eletronico em 22/07/2024

Ministério do Trabalho e Emprego
Secretaria-Executiva

RESOLUCAO SE/MTE N° 1, DE 22 DE JULHO DE 2024

Aprova o Regimento Interno do Comité Gestor do

Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do
Trabalho.

O COMITE GESTOR DO PROGRAMA DE PRODUTIVIDADE DA AUDITORIA-
FISCAL DO TRABALHO, no uso da atribui¢do que lhe foi conferida pelo art. 6° do Decreto n® 11.971, de

1° de abril de 2024, e em conformidade com deliberacdo aprovada em reunido realizada em 22 de julho de
2024,

RESOLVE:
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Comité Gestor do Programa de Produtividade
da Auditoria-Fiscal do Trabalho, na forma do Anexo a esta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servi¢o do
Ministério do Trabalho e Emprego.

Documento assinado eletronicamente
FRANCISCO MACENA DA SILVA

Coordenador do Comité Gestor do Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do Trabalho
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ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR DO PROGRAMA DE PRODUTIVIDADE DA
AUDITORIA-FISCAL DO TRABALHO

CAPITULO1
DA ORGANIZACAO
Secao I



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=2921653&crc=75E93E3B

O Comité Gestor
Art. 1° O Comité Gestor do Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do Trabalho

(Comité Gestor), instituido pelo Decreto n® 11.971, de 1° de abril de 2024, exerce a fungdo de governanga
sobre o Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do Trabalho.

Trabalho;

Art. 2° Ao Comité Gestor compete:
I - gerir o Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do Trabalho;

IT - estabelecer a forma de gestdo do Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do

IIT - estabelecer a metodologia para a mensuragdo da produtividade global da Secretaria de

Inspecdo do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego e das unidades descentralizadas de atendimento
no exercicio da atividade de Auditoria-Fiscal do Trabalho; e

IV - fixar o indice de eficiéncia institucional da Auditoria-Fiscal do Trabalho.

Art. 3° O Comité Gestor € composto por 4 (quatro) membros:

I - o Secretario-Executivo do Ministério do Trabalho e Emprego, que o coordenars;

II - o Secretario-Executivo do Ministério da Gestao ¢ da Inovagdo em Servigos Publicos;
IIT - o Secretario-Executivo da Casa Civil da Presidéncia da Republica; e

IV - o Secretario de Inspe¢ao do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego.

Paragrafo unico. Cada membro do Comité Gestor tera um suplente, que o substituird em suas

auséncias e seus impedimentos, designados em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego.

remunerada.

justificavel;

Art. 4° O Comité Gestor possui a seguinte estrutura:
I - Plenario; e
IT - Secretaria-Executiva.

Art. 5° A participagdo no Comité Gestor serd considerada servigo publico relevante, nio

Secao I1

Do Coordenador do Comité Gestor

Art. 6° Sao atribuigdes do Coordenador do Comité Gestor:

I - dirigir os trabalhos do Comité Gestor;

IT - presidir as reunides do Plenério;

III - conduzir as deliberagdes, votagdes e anunciar seus resultados;

IV - assinar as decisoes do Comité Gestor e determinar suas publicacgoes;

V - representar o Comité Gestor perante os Poderes da Reptblica e demais autoridades;

VI - alterar as datas das reunides previamente aprovadas pelo Comité, havendo motivo

VII - convocar as reunides, ordinarias e extraordinarias; e

VIII - atuar como interlocutor entre o Comité Gestor, a sociedade civil e poder publico,

sempre que necessario.

Secao 111
Da Secretaria Executiva do Comité Gestor

Art. 7° A Secretaria Executiva do Comité Gestor sera exercida pela Secretaria-Executiva do

Ministério do Trabalho ¢ Emprego.



Art. 8° Compete a Secretaria Executiva do Comité Gestor:
I - prestar assisténcia direta e imediata ao Coordenador do Comité Gestor;

II - encaminhar aos membros e demais participantes as convocagdes das reunides do Comité

Gestor;

IIT - planejar, organizar e preparar as reunides, designando a modalidade e o local de sua
realizagao;

IV - elaborar, previamente a cada reunido, lista com a confirmagdo de presenca dos
convocados;

V - determinar a confeccdo e dar publicidade as atas das reunides realizadas;

VI - fazer publicar, por determinagdo do Coordenador do Comité Gestor, as decisdes do
Comité Gestor;

VII - receber dos membros do Comité Gestor matérias para deliberacdo, encaminha-las ao
Plenario ou outros 6rgdos, para apreciagao;

VIII - informar, coordenar e acompanhar a implementacdo das delibera¢des e diretrizes
fixadas pelo Comité Gestor;

IX - prover os trabalhos de secretaria técnica e administrativa do Comité Gestor;

X - cumprir outras atribui¢des que lhe forem conferidas por delegacdo do Comité Gestor ou de
seu Coordenador; e

XI - produzir e divulgar o relatorio anual com os resultados do Programa de Produtividade da
Auditoria-Fiscal do Trabalho, a ser disponibilizado no sitio eletrénico do Ministério do Trabalho e Emprego,
até o ultimo dia util do trimestre subsequente ao término do exercicio.

CAPITULO IT

DAS REUNIOES

Secao I

Disposicoes Gerais

Art. 9° O Plenéario do Comité Gestor se reunira:

I - em carater ordinario:

a) trimestralmente, nos meses de janeiro, abril, julho e outubro de cada ano; e

b) ap6s 31 de agosto, para definicdo do percentual a que se refere o § 1° do art. 8 do Decreto
n° 11.971, de 2024; e

IT - em carater extraordinario, mediante requerimento de quaisquer de seus membros.

§ 1° O quorum de reunido e de aprovagdo do Comité Gestor ¢ de maioria absoluta de seus
membros.

§ 2° As reunides poderao ser realizadas na modalidade:

I - sincrona, em que os membros estdo disponiveis simultaneamente nas reunioes,
presencialmente ou por mecanismos de videoconferéncia; ou

IT - assincrona, em que os membros apresentam suas manifestagdes a qualquer tempo, até um
prazo limite maximo, exclusivamente por correio eletronico (e-mail).

§ 3° O Comité Gestor podera autorizar, por maioria absoluta de seus membros, a participagao
de representantes de outros 6rgaos e entidades da administra¢ao publica federal em suas reunides, sem direito
a voto.

Art. 10. A convocagdo para a reunido serd encaminhada aos membros e participantes pela
Secretaria Executiva, por meio eletronico, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Tuteis



independentemente da modalidade de reunido.

§ 1° Em casos excepcionais ou urgentes devidamente justificados pelo Coordenador do
Comité Gestor, por meio da Secretaria Executiva, os prazos a que se referem o caput poderao ser reduzidos
para até 2 (dois) dias uteis.

§ 2° Do ato convocatorio constara a pauta com as matérias a serem objeto de deliberagdo, bem
como a data e o hordrio de abertura da reunido, o local em que ocorrerd, além de outros documentos
necessarios a deliberacao.

§ 3° Os membros do Comité Gestor deverdo comunicar a Secretaria Executiva os enderegos
eletronicos, e eventuais alteracdes, para os quais as convocacdes e demais comunicagdes Serdo
encaminhadas.

Art. 11. Os membros do Comité Gestor poderdo propor matérias a serem submetidas a
deliberagao do Comité Gestor.

§ 1° As matérias deverdo ser encaminhadas a Secretaria Executiva do Comité Gestor,
acompanhada de justificativa, contendo as razdes para propositura, e a fundamentacdo técnica minima
necessaria a sua apreciagao.

§ 2° A Secretaria Executiva apresentard a matéria ao Coordenador do Comité Gestor, que
opinard acerca de seu teor, podendo encaminha-la a outros 6rgdos técnicos, submetendo a opinido, em
seguida, a0 membro que propds a matéria.

§ 3° Em casos excepcionais e urgentes devidamente justificados por um dos membros do
Comité Gestor, o Coordenador do Comité Gestor poderd inserir matéria no dia da reunido, quando sera
deliberada e decidida.

Art. 12. Terdo direito a voto no Comité Gestor os seus membros ou, em caso de auséncia ou
impedimento do titular, os seus suplentes.

Art. 13. Todas as deliberagdes do Comité Gestor serdo aprovadas por meio de resolugdes.

Paragrafo unico. As resolugdes serdo assinadas pelo Coordenador do Comité Gestor,
publicadas no Boletim de Servigo do Ministério do Trabalho ¢ Emprego e em seu sitio eletronico.

Secao I1

Do Funcionamento

Art. 14. As reunides serdo presididas pelo Coordenador do Comité Gestor ou seu suplente.
Art. 15. As reunides obedecerao a seguinte ordem:

I - abertura e pronunciamento inicial;

II - deliberacao e votagao da ordem do dia;

IIT - questdes de ordem geral; e

IV - pronunciamento final e encerramento.

Art. 16. Na hora e local designados, apds confirmag¢dao de haver a maioria absoluta de
membros presentes, o Coordenador do Comité Gestor declarard aberta a reunido e realizard os
pronunciamentos iniciais, passando, o Comité Gestor, a deliberar acerca das matérias constantes da ordem do
dia.

§ 1° A deliberagao das matérias constantes da ordem do dia obedecera a seguinte sequéncia:
I - apresentacao da matéria;

II - deliberagdes; e

III - decisao.

§ 2° A apresentacao das matérias podera ser invertida, bem como podera ser retirada de pauta
qualquer das matérias constantes da ordem do dia, de forma justificada, a critério do Coordenador do Comité



Gestor, ou a pedido de qualquer de seus membros, mediante concordancia da maioria simples dos membros
presentes.

Art. 17. O Coordenador do Comité Gestor especificard a matéria a ser debatida e dard a
palavra ao responsavel pela sua apresentacao.

Paragrafo tUnico. Poderdo participar da apresentagcdo servidores dos Orgdos presentes,
especialistas e técnicos convidados em fun¢ao da matéria constante da pauta.

Art. 18. Apds a apresentacdo, o Coordenador do Comité Gestor colocard a matéria para
deliberag¢ao do Comité Gestor.

§ 1° Cabe ao Coordenador do Comité Gestor conceder a palavra aos membros que a requerem,
bem como organizar e intermediar as discussdes.

§ 2° A pedido de membro e a critério do Coordenador do Comité Gestor, podera ser concedido
direito a voz a pessoa presente na reuniao.

Art. 19. Findadas as discussdes, o Coordenador do Comité Gestor colocara a matéria a
decisdo, colhendo os votos de cada um dos membros presentes.

§ 1° A votagdo sera individual e os votos serdo proferidos oralmente.

§ 2° Qualquer dos membros podera, a seu exclusivo critério e apds proferir o seu voto,
apresentar justificativa do voto, o qual serd anexada a ata da reunido.

§ 3° O membro presente a reunido que precise se retirar antes de encerrada podera,
excepcionalmente, deixar seu voto expresso com o Coordenador do Comité Gestor.

§ 4° Uma vez colocada a matéria a decisdo, o voto apresentado na forma do §3° serd lido por
quem o Coordenador do Comité Gestor designar, sendo contabilizado para todos os fins de direito, e anexado
a ata da reunido.

§ 5° Colhidos todos os votos, o0 Coordenador do Comité Gestor proclamara o resultado.
§ 6° O resultado constara da ata, que indicara os votos favoraveis e contrarios.

§ 7° Em caso de empate, a matéria devera ser reavaliada pelos membros até que seja formada
maioria absoluta sobre o tema, nesta ou em reunido extraordinaria a ser convocada com este fim.

Art. 20. Exauridas as matérias constantes da ordem do dia, poderao, a critério do Coordenador
do Comité Gestor, ser tratadas outras matérias de carater ndo deliberativo.

Art. 21. Nao havendo outras discussOes a serem realizadas, ou concluidas estas, o
Coordenador do Comité Gestor fara o pronunciamento final e declarara encerrada a reunido.

Art. 22. Das reunides serao lavradas atas que informardo o local e a data de sua realizagao,
nomes dos membros presentes e demais participantes e convidados, resumo das matérias apresentadas,
deliberagdes ocorridas e as decisdes tomadas.

§ 1° As atas serdo confeccionadas preferencialmente em documento eletronico e serdo
assinadas pelo responsavel por sua compilagao.

§ 2° Apoés assinada, a ata serda encaminhada, por correio eletronico, a todos os membros do
Comité Gestor, para aprovacao no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

§ 3° Nao havendo oposi¢do, a ata sera considerada aprovada.

§ 4° Havendo oposi¢ao, a Secretaria Executiva fard os ajustes cabiveis, no caso de
acolhimento, ou consignara a impugnagao, no caso de rejeigao.

§ 5° A versao final da ata serd assinada pelo Coordenador do Comité Gestor e encaminhada
aos seus membros, bem como publicada no Boletim de Servigo e no sitio eletronico do Ministério do
Trabalho e Emprego no prazo de até quinze dias, contado da data da reunido.

Art. 23. As reunides sincronas serdo realizadas observado o que se segue:



I - a Secretaria-Executiva do Comité Gestor fornecera suporte técnico aos participantes, a fim
de viabilizar a participagdo dos membros que estiveram participando por videoconferéncia; e

I - ocorrendo dificuldades de ordem técnica que impegam a interlocu¢do entre os
participantes, sem que seja possivel a rdpida solugdo do problema, o Coordenador do Comité Gestor
deliberara sobre o adiamento da reunido.

Art. 24. As reunides assincronas serdo realizadas observado o que se segue:

I — a pauta da reunido e as matérias a serem deliberadas serdo enviadas por meio dos
enderecos cletronicos dos membros do Comité Gestor;

IT - havendo manifestagdo de ao menos um dos membros pela submissdo da matéria a reuniao
sincrona, esta serd automaticamente incluida na pauta da proxima reunido, restando prejudicada a
deliberagao ou votag@o na reunido assincrona sobre aquele tema;

IIT — o prazo para os membros manifestarem-se sobre as matérias da reunido ¢ de 5 (cinco)
dias uteis, contados a partir do envio de que trata o inciso [; e

IV - decorrido o prazo sem manifestacdes da maioria absoluta dos membros, a matéria sera
automaticamente incluida na pauta da proxima reunido sincrona, restando prejudicada a deliberagdo na
reunido assincrona sobre aquele tema.

§ 1° Nas hipoteses dos incisos II e IV do caput, caberd ao Coordenador do Comité Gestor
convocar reuniao extraordinaria, nos termos do inciso II do art. 9° desta Resolugao.

§ 2° Aplicam-se as reunides assincronas, no que couber, o disposto nos arts. 14, 18, 19 e 22.
CAPITULO III
Disposigdes Finais

Art. 25. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo proprio Comité
Gestor.

Referéncia: Processo n° 19966.201857/2024-41. SEI n® 2921653



	Resolução 1 (2921653)

