
MODELO: Termo de Responsabilidade: Acesso de Usuário ao Módulo de Administração do 

eSocial (art. 18-G da Portaria MTP nº 849, de 29 de novembro de 2021) 

 

TERMO DE RESPONSABILIDADE: ACESSO DE USUÁRIO AO MÓDULO DE ADMINISTRAÇÃO DO 
ESOCIAL 

A fim de atender necessidades de serviço relacionadas ao acesso às informações 
enviadas ao eSocial, solicito habilitação do(s) perfil(is) abaixo assinalado(s) no módulo de 
administração desse Sistema: 

(    ) Perfil de Administrador Geral 

(    ) Perfil de Cadastrador 

(    ) Perfil de Gestor Geral 

(    ) Perfil de Atendente 

(    ) Perfil de Super-Atendente 

 

Justificativa (finalidade e necessidade) para acesso ao módulo de administração do eSocial: 

_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 

Declaro estar plenamente ciente dos termos da política de segurança da informação 
do Órgão, das responsabilidades e compromissos advindos do acesso aos recursos de tecnologia 
da informação e das penalidades cabíveis pela inobservância das regras previstas nas normas de 
segurança da informação deste Ministério. 

Manifesto ter conhecimento do inteiro teor do Capítulo III-A da Portaria MTP nº 849, 
de 29 de novembro de 2021, que fixa regras para a concessão de perfis de acesso ao módulo de 
administração do Sistema Simplificado de Escrituração Digital das Obrigações Previdenciárias, 
Trabalhistas e Fiscais – eSocial. 

No tocante às atribuições a mim conferidas no âmbito deste Termo de 
Responsabilidade,  afirmo estar esclarecido (a) e consciente das seguintes responsabilidades: 

I - acessar o módulo de administração do eSocial para o estrito cumprimento de 
responsabilidades e atribuições relativas ao cargo; 

II - utilizar as informações estritamente nas atividades relacionadas às atribuições de suas 
funções; 

III- não revelar fato ou informação de qualquer natureza de que tenha conhecimento por força 
de suas atribuições, salvo em decorrência de decisão de autoridade competente na esfera 
administrativa ou judicial; 

IV- manter confidencialidade dos dados e informações obtidas, devendo comunicar por escrito 
à chefia imediata sobre quaisquer indícios ou possibilidades de irregularidades, de vazamento 
de informação, de desvios ou falhas identificadas nos sistemas, sendo proibida a exploração de 
falhas ou vulnerabilidades porventura existentes; 



V - manter em sigilo a senha do certificado digital utilizada para acesso ao módulo de 
administração do eSocial; 

VI - manter o necessário cuidado quando da exibição de dados em tela, impressos ou gravados 
em meios eletrônicos, a fim de evitar que deles venham a tomar ciência pessoas não 
autorizadas; 

VII - não se ausentar da estação de trabalho sem bloquear ou encerrar a sessão em uso do 
Sistema, garantindo assim a impossibilidade de acesso indevido por pessoas não autorizadas; 

VIII - responder, em todas as instâncias, pelas consequências das ações ou omissões por parte 
do usuário que possam colocar em risco ou comprometer a exclusividade do conhecimento de 
sua senha ou a utilização dos privilégios a que tenha acesso; 

IX - zelar pela integridade das informações organizacionais de sua responsabilidade; 

X - utilizar as informações pessoais existentes no eSocial, a que tiver acesso, estritamente nas 
atividades relacionadas às atribuições de suas funções, nos termos dos art. 6º e art. 7º da Lei nº 
13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais; 

XI - ter ciência e manter-me informado dos termos da política de segurança da informação do 
Órgão, das responsabilidades e compromissos advindos do acesso aos recursos de tecnologia da 
informação e das penalidades cabíveis pela inobservância das regras previstas nas normas de 
segurança da informação deste Ministério; e 

XII - comunicar à chefia imediata a ocorrência superveniente de qualquer situação que altere a 
natureza das minhas atividades e que torne desnecessária a manutenção do perfil. 

 

Por fim, assevero estar ciente de que: 

I - sem prejuízo da responsabilidade penal e civil, e de outras infrações disciplinares, constitui 
falta de zelo e dedicação às atribuições do cargo e descumprimento de normas legais e 
regulamentares, não proceder com cuidado na guarda e utilização das informações recebidas; e 

II - constitui descumprimento de normas legais e regulamentares e quebra de sigilo funcional 
divulgar dados obtidos dos sistemas aos quais tenho acesso para pessoas não envolvidas nos 
trabalhos executados. 

 

Nome(s) do(s) 
usuário(s) 

CPF E-mail Institucional 
Data de 
Nascimento  

        

        

 

 Documento assinado eletronicamente 

 

A chefia imediata do solicitante: 

Declara estar plenamente ciente dos termos da política de segurança da informação 
do Órgão, das responsabilidades e compromissos advindos do acesso aos recursos de tecnologia 
da informação e das penalidades cabíveis pela inobservância das regras previstas nas normas de 
segurança da informação deste Ministério. 



Manifesta ter conhecimento do inteiro teor do Capítulo III-A da Portaria MTP nº 849, 
de 29 de novembro de 2021, que fixa regras para a concessão de perfis de acesso ao módulo de 
administração do Sistema Simplificado de Escrituração Digital das Obrigações Previdenciárias, 
Trabalhistas e Fiscais – eSocial. 

Afirma estar esclarecido (a) e consciente que deve comunicar à unidade concessora do 
perfil de acesso de que tratam os art. 18-E e art. 18-F a ocorrência das situações referidas nos 
incisos do art. 18-I da Portaria MTP nº 849, de 29 de novembro de 2021. 

 

Documento assinado eletronicamente 

(Nome da chefia imediata do(s) usuário(s)) 
 


