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Assunto: Análise Preliminar da Comissão de Seleção acerca das propostas submetidas ao Edital de
Chamamento Público n° 4/2024 para distribuição de recursos do FAT, via MROSC.

  

Senhor Secretário de Qualificação, Emprego e Renda,

  

SUMÁRIO EXECUTIVO

1. Trata-se de análise Preliminar da Comissão de Seleção acerca das propostas submetidas
ao Edital de Chamamento Público nº 4/2024, para celebração via Termo de Fomento, nos termos da Lei do
Marco Regulatório das Organizações da Sociedade Civil (MROSC) com recursos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT.  

INTRODUÇÃO

2. A Lei nº 13.019, de 31 de julho de 2014, conhecida como Marco Regulatório das
Organizações da Sociedade Civil (MROSC), representa um marco importante na relação entre o Estado e as
entidades sem fins lucrativos no Brasil. Seu principal objetivo é estabelecer regras e diretrizes para a
celebração de parcerias entre o poder público e as organizações da sociedade civil (OSCs), visando a
promoção de políticas públicas e o desenvolvimento de ações voltadas ao bem comum.

3. O MROSC surge em um contexto de necessidade de maior transparência e eficiência na
gestão dos recursos públicos destinados a projetos sociais. Antes de sua promulgação, as parcerias entre o
governo e as OSCs eram regidas por normativas pouco claras, o que muitas vezes gerava insegurança
jurídica e dificuldades na execução de projetos.

4. Uma das principais inovações trazidas pela Lei 13.019/2014 é a exigência de Termos de
Colaboração, Termos de Fomento e Acordos de Cooperação como instrumentos formais para a celebração
das parcerias. Esses instrumentos estabelecem as responsabilidades de cada parte envolvida, os objetivos a
serem alcançados e os recursos alocados.

5. Além disso, a lei estabelece critérios para a seleção de organizações da sociedade civil,
buscando assegurar a participação democrática, a transparência e a eficiência na aplicação dos recursos,
como por exemplo, a obrigatoriedade de chamamento público para a escolha da entidade parceira.

DO EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 4/2024

6. Com o intuito de convidar as entidades a apresentarem propostas para a realização de projetos
de qualificação social e profissional e com vistas a maior transparência perante as organizações da sociedade
civil e, ainda, de forma a garantir a ampla concorrência, a participação democrática e a escolha das entidades
mais qualificadas para a execução do projeto, foi publicado o Edital de Chamamento Público nº 4/2024 no
DOU nº 69, seção 3, página 107, de 10/04/2024 (doc. SEI 1994807).

7. O prazo para o envio das propostas foi de 10/04/2024 a 16/05/2024, cumprindo-se, assim, o
prazo mínimo legal de 30 dias para submissão das propostas.

8. Após o prazo de recepção das propostas, os membros da comissão de seleção, designados nos
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termos da Portaria MTE nº 737, de 16 de maio de 2024 (2557459), iniciaram a análise da documentação
apresentada com base nos critérios de julgamento estipulados no edital. 

9. Em resumo aos trabalhos da comissão de seleção registra-se que, das 70 propostas válidas
apresentadas, 25 foram classificadas para a próxima etapa de análise e 45 não obtiveram pontuação mínima
exigida pelo edital e/ou não apresentaram documentos suficientes para a avaliação e foram desclassificadas.

10. Ressalta-se que, em atendimento ao princípio do contraditório, a administração pública deve
divulgar o resultado preliminar do processo de seleção, iniciando-se o prazo para recurso.

11. Dito isso, apresenta-se a seguir quadro consolidado dos trabalhos da comissão de seleção:
 

Anexo I - OSC COM PROJETOS CLASSIFICADOS

PROPONENTE CNPJ

CEQUALIS - CENTRO DE QUALIFICACAO
SOCIAL E AMBIENTAL 13.013.490/0001-02

CENTRAL BRASILEIRA DAS
COOPERATIVAS EDUCACIONAIS -

CEBRACOOPE
27.929.906/0001-41

CENTRO BRASILEIRO INOVACAO E
SUSTENTABILIDADE 03.367.494/0001-35

INSTITUTO BESOURO DE FOMENTO
SOCIAL E PESQUISA 07.105.443/0001-96

INSTITUTO DE ARTICULACAO DE
JUVENTUDE DA AMAZONIA - IAJA 17.287.667/0001-10

INSTITUTO AFROAMERICA 28.536.295/0001-34

ASSOCIACAO AFRO CULTURAL E
BENEFICENTE DE MATRIZ AFRICANA

SAO JERONIMO
89.731.764/0001-60

INSTITUTO SOCIAL DE CAPELANIA
EDUCACIONAL E CULTURAL DO

MARANHAO ISCEC MA
45.580.429/0001-33

INSTITUTO BAIA DE TODOS OS SANTOS 18.850.100/0001-72

INSTITUTO GLOBAL ATTITUDE 15.082.968/0001-63

INSTITUTO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO

- INDS
24.441.872/0001-53

INSTITUTO DE POLÍTICAS PÚBLICAS
BRASIL DIGITAL 05.295.446/0001-04

ASSOCIACAO PADRE PAULO TONUCCI 04.767.123/0001-03

CONSELHO DE TURISMO DA REGIAO
COSTA DO SOL - CONDETUR 12.402.775/0001-72

INSTITUTO DIAMANTES 08.908.965/0001-99

ASSOCIACAO DE ORIENTACAO AS
COOPERATIVAS DO NORDESTE 10.522.050/0001-92
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AGÊNCIA BRASILEIRA DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

DOS POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS

32.756.933/0001-08

FUNDACAO DE PROTECAO AO MEIO
AMBIENTE E ECOTURISMO DO ESTADO

DO PIAUI
05.201.972/0001-68

ORGANIZACAO PARCEIROS DA
SOCIEDADE 10.469.180/0001-09

SETTOR 3 - GESTAO INTEGRADA 23.275.717/0001-41

GRUPO DE RESGATE AMBIENTAL -GRA
ONG 21.540.426/0001-08

ASSOCIACAO COOPERATIVA SEM
FRONTEIRAS - CSF 12.130.131/0001-72

ASTEQ - ASSOCIACAO DE ENSINO
PROFISSIONALIZANTE, QUALIFICACAO
PROFISSIONAL E FOMENTO CULTURAL

DO VALE DO SAO PATRICIO

03.064.806/0001-31

CASA DE REINTEGRACAO SOCIAL NOVA
VIDA 63.079.172/0001-12

INSTITUTO ONDA DO SORRISO 40.151.546/0001-68

 

 

Anexo II - OSC COM PROJETOS ELIMINADOS NOS TERMOS DOS ITEM 7.4.5

NOME DA OSC PROPONENTE CNPJ

AGÊNCIA NACIONAL DE INSERÇÃO AO TRABALHO E
EMPREGO E DEFESA DOS DIREITOS DA PESSOA COM

DEFICIÊNCIA/ANITE - PCD
19.795.228/0001-43

ASSOCIAÇÃO ABCD DO ESPORTE - ABCDE 20.287.497/0001-88

ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE SAUDOSO SILVIO BORBA -
PAI SILVA 12.047.999/0001-03

ASSOCIAÇÃO CIVIL ALTERNATIVA TERRAZUL 03.197.372/0001-48

ASSOCIAÇÃO DE ASSISTÊNCIA A PRODUÇÃO E AO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL 23.040.507/0001-74

ASSOCIAÇÃO DE PROMOÇÃO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL NOVO MUNDO 24.038.615/0001-75

ASSOCIAÇÃO NACIONAL DAS PESSOAS COM LUPUS -
ANPLUPUS 42.073.870/0001-30

ASSOCIAÇÃO WOSLEY TAEKWONDO 22.680.438/0001-09
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CASA DE TAIPA - COLETIVO PARA PROMOÇÃO DE
PRÁTICAS SOLIDÁRIAS - ASSOCIAÇÃO VITÓRIA NA

VIDA
12.857.229/0001-26

CENTRO DE ATITUDES 05.767.696/0001-08

CENTRO DE EDUCAÇÃO DA ZONA LESTE 60.260.585/0001-00

CENTRO DE ESTUDOS E ASSESSORIA-CEA 01.746.741/0001-89

CENTRO DE INTEGRAÇÃO DE REDES SOCIAIS E
CULTURAS LOCAIS - CIRANDAR 10.545.681/0001-27

COOPERATIVA DE TRABALHO AGRÍCOLA, ASSISTÊNCIA
TÉCNICA, PRODUÇÃO, BENS E SERVICOS - COOATES 03.997.641/0001-50

FAPETEC - FUNDAÇÃO DE APOIO A PESQUISA, ENSINO,
TECNOLOGIA E CULTURA. 06.091.146/0001-76

FUNDAÇÃO COMUNITÁRIA, EDUCACIONAL, CULTURAL,
ESPORTIVA E PROFISSIONALIZANTE DO ORIENTE 04.292.141/0001-86

FUNDAÇÃO POLISABER 11.905.215/0001-78

GRUPO DE EMANCIPAÇÃO E LUTA LIVRE A
ORIENTACAO SEXUAL - ELLOS 27.683.049/0001-42

INDESC - INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E CULTURAL 07.393.987/0001-09

INSTITUTO BRASIL SOCIAL 05.638.402/0001-30

INSTITUTO CAPACITANDO CENTRO DE ENSINO 08.942.874/0001-70

INSTITUTO DE ARTE E CIDADANIA DO CEARÁ 23.554.074/0001-75

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS 23.674.743/0001-42

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E AÇÃO
COMUNITÁRIA - IDAC 08.952.836/0001-06

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIOAMBIENTAL -
IDS 01.832.903/0001-00

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO, INCLUSÃO,
APERFEICOAMENTO E PESQUISA 07.763.586/0001-95

INSTITUTO DE FORMAÇÃO E PESQUISA INTEGRAR RS 17.970.579/0001-18

INSTITUTO DE GESTÃO EM PROJETOS SOCIAIS - IGPS 03.345.117/0001-03

INSTITUTO DE PROMOÇÃO SOCIAL - IPROS 49.089.998/0001-31

INSTITUTO INTERMUNICIPAL DE CULTURA, CIÊNCIAS E
EDUCAÇÃO DO ESTADO DA BAHIA 23.086.185/0001-02

INSTITUTO MAAYAN 14.609.570/0001-98

INSTITUTO NACIONAL DE TRABALHO E ASSISTÊNCIA
SOCIAL - INTAS 07.174.143/0001-69

INSTITUTO OPORTUNIZANDO O SABER 11.245.751/0001-94
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INSTITUTO SERVIR E QUALIFICAR CHAYA 05.952.128/0001-79

INSTITUTO SOCIOASSISTENCIAL DRA. EDIALEDA
SALGADO DO NASCIMENTO 68.586.536/0001-74

INSTITUTO SOCIOLÓGICO DE MATO GROSSO 06.093.260/0001-35

INSTITUTO VIDAS EM AÇÃO 10.987.379/0001-29

IPCOM - INSTITUTO PAULISTA DE COMUNICAÇÃO E
CIDADANIA 13.919.965/0001-24

IRSEBA - INSTITUTO DE REFERÊNCIA SOCIAL DO
ESTADO DA BAHIA 07.706.254/0001-79

ORGANIZAÇÃO POPULAR DE ARTICULAÇÃO E
ASSESSORIA 07.230.884/0001-10

PROJETO NOVO OLHAR - PNO 42.743.379/0001-70

SAMARITANO SAO FRANCISCO DE ASSIS 02.627.820/0001-33

SERVIÇO DE OBRAS SOCIAIS 44.790.392/0001-05

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC - AR/RN 03.640.285/0001-13

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS
METALÚRGICAS, MECÂNICAS E DE MATERIAL

ELÉTRICO E ELETRÔNICO DA GRANDE PORTO ALEGRE
92.959.600/0002-80

 

CONCLUSÃO

12. Sendo assim, cumprindo o rito estipulado no Edital de Chamamento Público nº
4/2024, submete-se o processo ao Gabinete da SEMP com proposta de publicação do resultado preliminar da
análise das propostas realizada pela Comissão de Seleção, nos termos da planilha constante no item 11 dessa
Nota.

 

 

Documento assinado eletronicamente
CRISTINA KAVALKIEVICZ

Membro da Comissão de Seleção

Documento assinado eletronicamente
RONALDO CRISPIM SENA BARROS

Membro da Comissão de Seleção

 
 
 

Documento assinado eletronicamente
ODAIR HENRIQUE MICHELS BEHN NETO

Membro da Comissão de Seleção

 
 
 

Documento assinado eletronicamente
PEDRO HUMBERTO MIDLEJ BASTOS

Membro da Comissão de Seleção
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Documento assinado eletronicamente
VANESSA NICCOLI BARBUR
Membro da Comissão de Seleção

 
 

 

Documento assinado eletronicamente por Cristina Kavalkievicz, Diretor(a), em 11/06/2024, às 16:31,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Odair Henrique Michels Behn , Chefe de Gabinete
Substituto(a), em 11/06/2024, às 16:37, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art.
6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Documento assinado eletronicamente por Pedro Humberto Midlej Bastos , Assessor(a), em
11/06/2024, às 16:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://processoeletronico.trabalho.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=3&cv=2556200&crc=7EA4840B, informando o
código verificador 2556200 e o código CRC 7EA4840B.

Referência: Processo nº 19968.200015/2024-51. SEI nº 2556200
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