MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

PORTARIA N.° 416, DE 22 DE JANEIRO DE 2014 (*)
(D.O.U. de 23/01/2014 - Se¢do 1)
(Republicada no D.O.U de 24/01/2014 - Secéo 1)

Institui o Grupo Especial de Fiscalizagdo do Trabalho
em Transportes - GETRAC.

O SECRETARIO DE INSPECAO DO TRABALHO, no uso das atribui¢Bes conferidas pelo o
art. 14, incisos Il e XIII, do anexo | ao Decreto n.° 5.063, de 03 de maio de 2004 e considerando o
disposto na Portaria n.° 2.027, de 19 de dezembro de 2013, resolve:

Art. 1° Instituir, no ambito da Secretaria de Inspecdo do Trabalho - SIT, o Grupo Especial de
Fiscalizacdo do Trabalho em Transportes - GETRAC.

Art. 2° Ao GETRAC compete inspecionar as grandes empresas do setor de transporte de carga,
embarcadores de grande porte e empresas de transporte de passageiros interestadual, visando promover
condigdes de trabalho adequadas e prevenir infragdes a legislacdo trabalhista, especialmente a sobrecarga
laboral e outras que possam representar risco a seguranca e saude dos trabalhadores.

Art. 3° O GETRAC é organizado em:

| - Coordenacdo Nacional;

I - Coordenacgdo Operacional, exercida por Auditor Fiscal do Trabalho designado em Portaria;

Il - Grupo Operacional, constituido por Auditores Fiscais do Trabalho - AFT com formacéo
multidisciplinar, composto por:

a) Coordenadores designados em Portaria;

b) Integrantes Efetivos, constituidos pelos atuais integrantes do Grupo Especializado de
Fiscalizacdo do Transporte Rodoviario de Cargas e outros escolhidos mediante Processo
Seletivo Simplificado, designados em Portaria;

c) Integrantes Eventuais, convocados a cada operagdo mediante formalizacdo a
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego - SRTE em que estejam lotados, de
acordo com cadastro mantido pela Coordenagdo Operacional.

§ 1° Fica delegado ao Coordenador-Geral de Fiscalizacdo e Projetos, do Departamento de
Seguranca e Saude no Trabalho, desta Secretaria, 0 exercicio da Coordenacdo Nacional.

§ 2° Os Integrantes Efetivos ficam & disposicdo da SIT, atuando preferencialmente nas a¢des do
GETRAC, e estdo vinculados técnica e administrativamente a esta unidade, preservando-se suas unidades
de lotagdo e exercicio.

§ 3° Os Coordenadores de Equipe podem ficar a disposigéo da SIT, aplicando-se, nestes casos, 0
previsto no paragrafo anterior.

Art. 4° Compete ao Coordenador Nacional:

I - coordenar e supervisionar as atividades do GETRAC;

Il - proporcionar recursos, estrutura e apoio técnico necessarios a realizagdo das operacoes; e

Il - requisitar, a qualquer momento, os veiculos das unidades regionais para realizagdo de
fiscalizacdo movel, especialmente aqueles adquiridos para esta finalidade.

Art. 5° Compete ao Coordenador Operacional:

| - programar as agBes com base em planejamento anual e nas demandas das SRTE,
considerando:

a) ataxa de incidéncia de acidentes do trabalho graves e fatais;

b) a receita bruta auferida pelas empresas e/ou numero de trabalhadores envolvidos nas
operagdes de transporte;



¢) anecessidade de uma abordagem técnica aprofundada por parte da inspecao do trabalho;
d) a necessidade de apoio com recursos humanos especializados nas areas objeto da inspecéo.
11 - elaborar o Procedimento Operacional do GETRAC;

111 - indicar, para cada operagéo, o coordenador e a equipe de Auditores;

IV - enviar ao coordenador e integrantes de cada equipe os relatorios das fiscalizaces realizadas
pelo GETRAC ou relatério de informagdes sobre empresas em que ocorrera a operacdo para a qual foram
indicados;

V - solicitar a chefia da unidade de inspecéo, fiscalizacdo ou seguranca e sadde no trabalho da
unidade onde sera realizada cada operacéo a indicacdo de AFT para participacdo, quando necessario;

VI - providenciar as medidas administrativas necessarias ao bom andamento das operagoes;
VII - acompanhar o andamento das operagdes e seus resultados;
VIII - elaborar relatérios com base nos resultados consolidados das operacdes; e

IX - propor a realizacdo e organizar reunides com os integrantes do Grupo Operacional.

Art. 6° Compete ao Coordenador de Equipe:
I - coordenar a operagdo de forma a proporcionar maior eficiéncia, eficacia e efetividade;

Il - dividir as tarefas entre os integrantes da equipe, incluindo a inspecdo fisica, andlise de
documentos e emissdo de documentos fiscais;

111 - registrar os periodos noturnos e dias ndo Uteis necessarios para a conclusdo das tarefas;
IV - organizar a reunido de encerramento da operacao;

V - solicitar ao Coordenador Operacional a adogcdo das medidas administrativas necessarias para
a execucdo das atividades da equipe;

VI - solicitar autorizacdo ao Coordenador Operacional para mudangas na programacdo da
operagao, quando necessario;

VII - elaborar Relatorio de Operacdo - RO, encaminhando-o ao Coordenador Operacional no
prazo maximo de quinze dias Uteis, contados a partir da data de encerramento da operagao;

VIII - elaborar Relatério Administrativo - RADM, registrando os turnos de deslocamento, o0s
locais de pernoite e o trabalho em turnos noturnos e dias ndo Uteis, encaminhando-o ao Coordenador
Operacional no dia de encerramento da operagao;

IX - analisar os relatdrios enviados pelo Coordenador Operacional, antes do inicio de cada
operacao; e

X - inserir os Relatérios de Inspecdo - Rl no Sistema Federal de Inspecdo do Trabalho - SFIT,
para posterior complementacéo de informac6es pelos AFT que participaram da operagao.

Art. 7° Compete aos integrantes efetivos e eventuais:
I - desenvolver as tarefas atribuidas pelo Coordenador de equipe;

Il - inserir no SFIT os Autos de Infracdo - Al por ele lavrados e os resultados de fiscalizacdo
correspondentes;

111 - confirmar os Al lavrados no Sistema Auditor e coletar assinatura e identificagdo do autuado
ou outra forma de confirmacdo do recebimento do Al ou, se for o caso, consignar a resisténcia do
autuado;

IV - atualizar os sistemas necessarios a auditoria e antes do inicio de cada operacéo;

V - analisar os relatorios enviados pelo Coordenador Operacional, antes do inicio de cada
operacao; e

VI - organizar e enviar ao Coordenador de Equipe as informagdes coletadas durante a operacdo,
para subsidiar a elaboracdo do RO.

Art. 8 O Coordenador Operacional do GETRAC pode indicar equipe reduzida de AFT para
levantamento prévio de informagdes ou verificacdo de pendéncias nas fiscalizagGes realizadas.



Paragrafo Unico. No caso previsto no caput, deve ser encaminhado relatério ao Coordenador
Operacional no prazo maximo de cinco dias Uteis, contados a partir da data de concluséo do trabalho.

Art. 9° Para o desenvolvimento das atribuicdes previstas nos artigos 6° a 9° desta Portaria deve
ser emitida Ordem de Servigco Administrativa - OSAD, quando aplicéavel.

Art. 10 O GETRAC deve fiscalizar prioritariamente o cumprimento das normas de seguranca e
salde no trabalho e os atributos registro, jornada e descanso.

Art. 11 Havendo operacdo na circunscrigdo da unidade de exercicio de integrante do Grupo
Operacional, este deve ser indicado preferencialmente para esta operacao.

Art. 12 As passagens e diarias para os servidores designados para participar de operacdo do
GETRAC sdo preferencialmente emitidas pela SIT.

Art. 13 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PAULO SERGIO DE ALMEIDA

(*) Republicada por ter saido no DOU n.° 16, de 23-01-2013, Secdo 1, pag. 51, com incorrecdes do
original.



