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MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO RIO DE JANEIRO - SRT/RJ
SECAO DE FISCALIZAGAO DO TRABALHD
PROJETO DE COMBATE AQ TRABALHO ESCRAVO

RELATORIO DE FISCALIZAGAO
(AUSENCIA DE CONDIGAO

AN

CARVAO LIDER

(CNPJ 24.232.510/0001-52)

PERIODO DA AGAO: 06 a 08/02/2019
LOCAL: Estrada do Imburo, Km 16 — Imburo — Zona Rural de Mac: ¢

REFERENCIA: Rodovia BR-101, sentido C: ampos dos Goytacazes.
(km 154.6), trafegar por mais dois quilémetros e entrar a -;lm,m trafegando por mais

Apos o Posto BR Alessandra

i~
.!'_"\

quildmetros,

ATIVIDADE PRINCIPAL: Produgio de Carvio Vegetal — Florestas Nativas (CNAE 0220-9 02)



SECRETARIA DE INSPECAOQ DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO NO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

INDICE
P EQIUIPE. 1. vvcieuinnarinsenssosssnmcmmmemsmansrsnsassnesessassasnsnsnsass sresssss s nbmestaesbrememe o b s s 03
B)IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR .........cocovviummmsroesesseesoesseeseees s seeeseeeseee e 03
C) DADOS GERAIS DA OPERAGAD .......covuimimisiiseaeeeseeeeeeesse e seseee e e e 04
D) RELACAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS ..o 05
E) DA AGAO FISCAL. INFORMAGOES INICIAIS.......ooooeooeeoeoeeooeoooooooo 05
F) DAS RELAGOES DE EMPREGO.............cooovoovn., ATF
G) DAS CONDIGOES DE TRABALHO ..o, 07
H) DAS IRREGULARIDADES APURADAS ........ooooimiireeresees e oo 08
DRI ot S e s xremess e {8
W) ANEXOS ..ot cnrnansscsmmensmssesssastssssssssmnsareenss secssssssesasnos st sesssssssesomems seseesmessssen s en e 09

I. Notificagao para apresentagao de documentos:
Il. Auto de Infragdo
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DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO NO TRABALID
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADIC ACAO DO TRABALHO ESCRAVD

A) EQUIPE

MINISTERIO DA ECONOMIA

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL — NUCLEO DE OPERACOES ESPECIAIS

B) IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

Empregador
Nome Fantasia: Carvio Lider

CNPJ: 24.232.510/0001-52

CPF:Nao informado

RG: Nao informado

i Enderecn do local DhjEtD da HQED fiscal: Estrada do Imburo, Km 16 — Imburo — Zona Rural
| de Maca¢

Endereco para correspondéncia

Telefone de contato:
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C) DADOS GERAIS DA OPERAGAO

EMPREGADOS ALCANCADOS
Homens: 02 Mulheres: 00 Menores: 00

02

' EMPREGADOS REGISTRADOS SOB AGAO FISCAL
Homens: 02 Mulheres: 00 Menores: 00

TOTAL DE TRABALHADORES RESGATADOS

NUMERO DE MULHERES RESGATADAS

NUMERO DE MENORES RESGATADOS

02

00

NUMERO DE ESTRANGEIROS RESGATADOS

' VALOR BRUTO RECEBIDO NA RESCISAO

VALOR LIQUIDO RECEBIDO NA RESCISAO

FGTS MENSAL RECOLHIDO

FGTS Resmsémo RECDLHIDD

VALDR RECEBIDD - INDENIZﬁul;AD POR DANOS MORAIS (DPU)

VAL’DR DO DAND MORAL COLETIVO (MPT)

DBREIRDS FORAM ENCOMINHADOS AO CREAS

NUMERO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

TERMOS DE INTERDICAO LAVRADOS

GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS

NUMERO DE CTPS EMITIDAS




MINISTERIO DO TRABALHO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO NO TRABALHO
DIVISAOQ DE FISCALIZACAD PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

D) RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS:

21.759.085-3 -Admitir ou manter empregado em microempresa ou empresa de pequeno porte

sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletronico competente — Ementa 001774-4
E)DA ACAO FISCAL. INFORMAGOES INICIAIS.

Todas as principais informagdes e documentos relacionados a agdo fiscal estio consolidados
no presente Relatorio.

A agdo fiscal foi planejada a partir de Procedimento Preparatorio n® 000043.2019.01.005/7,
da Procuradoria do Trabalho em Cabo Frio, e teve inicio na data de 06.02.19,0casiio em que os
Auditores Fiscais do Trabalho ja referenciados deslocaram-se a cidade de Macaé. no interior
fluminense, para reunido preparatoria com integrantes do Nucleo de Operagdes Especiais (NOFE), da
Policia Rodovidria Federal (PRF). Durante a reuniio. as informagdes coletadas previamente pela
area de inteligéncia da PRF foram essenciais para determinagdo do melhor horario para inicio da
a¢ao, na manha do dia seguinte.

Com efeito, no dia 07.02.19, foi localizado endereco no qual 0 empregador guardava carvio,

comercializado sob o CNPJ (24.232.510/0001-52) - . C AR\ MO

“LIDER™,
Com apoio de policiais do NOE, foi possivel localizar, no local, os empregados I
_U T altimo levou a equipe aos fornos em atividade, nas
coordenadas S 22°17°07.3" W 041°28°08.3".
A empresa foi notificada a apresentar os registros dos empregados, entre outros documentos

sujeitos a fiscalizacio.

LA
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F) DAS RELAGOES DE EMPREGO

Exercendo  todasas atividades inerentes ao cumprimento do objetivo a que se propds o
empregador, produgdo de carvio em fornos, foram identificados. repisa-se, laborando, sem o
devido reconhecimento formal do  vinculo empregaticio por parte do empregador, dois
empregados: _ Ressalta-se que as irregularidades no
tocante a regularizagio do registro de emprego desses trabalhadores ensejam a lavratura do Auto de
Infragio por Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema
eletronico competente.

Destacam-se, nesse sentido, as entrevistas realizadas pelos Auditores Fiscais do Trabalho,
confirmando que ambos os trabalhadores mantiveram com a empregadora ||
(Carvao Lider) tipica relagio de emprego, estando presentes nos respectivos vinculos os requisitos

da pessoalidade, habitualidade, onerosidade e subordinagiio direta.

G)DAS CONDICOES DE TRABALHO

A partir das informagdes colhidas no ambiente laboral do empregador temos como
consectario que ndo ha ocorréncia da pritica que caracterize trabalho em condigdes analogas as de
CSCTravo.

Como dito, no local foram entrevistados os trabalhadores e examinado o local. Nio foram
comprovados, outrossim, a realizagio de trabalho forgado, de jornada exaustiva, de quaisquer tipos
de restrigio de locomogio do trabalhador, de vigildncia armada ou de posse de documentos ou
objetos pessoais dos trabalhadorescom o fim de reté-los no local, Os alojamentos disponibilizados
aos trabalhadores, duas casas distintas, por sua vez, encontravam-se em bom estado de uso e
seguranga para habitagdo. Enfim, repisa-se. nio ¢ possivel se extrair inicialmente. a partir do
ambiente laboral inspecionado, condigdo degradante de vida ¢ de labor que imponham a

caracterizagio do trabalho em condigdes analogas as de escravo.
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H)DAS IRREGULARIDADES APURADAS

As auséncias dos devidos registros motivaram a lavratura do Auto de Infracio referenciado,
sendo certo que a formalizagdo dos vinculos, ainda que extemporanea, ndo ensejou a emissio da

Notificagdo para Confirmagdo de Registro de Empregado — NCRE,

1) CONCLUSAO

Em face do exposto, SM.J., conclui-se que em desfavor do empregador da demanda
principal da operagdo ndo foram, no momento da fiscalizagdo “in loco™, encontradas evidéncias de
pritica do trabalho em condigdes degradantes ou quaisquer outras que ensejassem resgate de
trabalhadores, porém, em face da auséncia dos devidos registros, a fiscalizagdo lavrou o auto de
infragio referenciado.

Registramos como fundamental a participagdo da equipe do NOE para a realizagio de ag¢des
fiscais desta natureza, tanto na localizagio do enderego e dos fornos, em zona rural. guanto na
primeira abordagem e durante as entrevistas. tendo em vista que havia informagio inicial de pessoas
armadas.

I o Relatério,

Brasilia,26 de dezembro de 2019

Coordenador do Projeto de Combate ao Trabalho Escravo — SRT/RJ

Auditor Fiscal do Trabalho ||| | | |
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