MINISTERIO DA ECONOMIA,
SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO
SECRETARIA DE TRABALHO
y SUBSECRETARIA DE INSPECAQ DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAD PARA ERRADICACAD DO TRABAILHO ESCRAVD

ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO

RELATORIO DE FISCALIZACAO

PERIODO DA AGAQ: 29/07/2019 a 09/08/2019.

LOCAL: Sitio Nossa Senhora Aparecida, Estrada Velha do Calcario, ao lado do Rancho
Mineiro, Zona Rural de Pimenta Bueno/RO, CEP 76.970-000.

LOCALIZACAO GEOGRAFICA: 11°39'60"S 6129'39"0.

NU MERO SISACTE:

OPERACAO: 073/2019.
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B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

ewpreGADOR: [

CPF S
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA:

ENDERECO DA FAZENDA FISCALIZADA: Sitio Nossa Senhora Aparecida, Estrada
Velha do Calcario, ao lado do Rancho Mineiro, Zona Rural de Pimenta Bueno/RO, |CEP
76.970-000.

TELEFONE: |

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados 00
Registrados durante acao fiscal oo
Resgatados - total 00
| Mulheres registradas durante a acao fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) Q0
| Adolescentes {(entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na acao fiscal oo
| Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
| Trabalhadores estrangeiros - mulheres resgatadas 00

Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (menores de 16 anos) 00

| Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00

| Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisoes R$ 0,00

| Valor liquido recebido das verbas rescisdrias R%$ 0,00
Valor dano moral individual R$ 15.000,00
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[ Valor dano moral coletivo "R$ 0,00

| *1IFGTS mensal recolhido no curso da acao fiscal R%$ 0,00

| N2 de autos de infracao lavrados 09

| Termos de apreensao de documentos 00

| Termos de devolucao de documentos oo

| Termos de interdicao lavrados 0o

| Termos de suspensao de interdicao 00

| Prisdes efetuadas 00
CTPS emitidas 00

D) LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO RURAL E ATIVIDADE ECONOMICA DO
EMPREGADOR

Ao local fiscalizado pelo GEFM, chega-se pelo seguinte caminho: partindo do
municipio de Cacoal/RO sentido Pimenta Bueno/RO pela rodovia BR-364, segue por 40
km até acessar a Estrada Velha do Calcario, a esquerda, estrada de terra, antes da ponte
sobre o Rio Bardo de Melgaco; nessa estrada, percorrem-se 3,7 km até chegar ao Sitio
Nossa Senhora Aparecida, localizado a margem esquerda da estrada (coordenadas
11°39'60"5 6129'39"0).

As atividades econGmicas exploradas pela empregadora e pelo seu marido, Sr.

_ (cPF I - - afeitas a criacao de suinos e a criacéo de
0

VINOS para leite.
E) ACAO FISCAL
Em cumprimento ao planejamento de fiscalizacao da Divisao de Fiscalizacao para

Erradicacao do Trabalho Analogo ao de Escravo (DETRAE/DEFIT/SIT), o Grupo Especial
de Fiscalizacao Movel (GEFM) deslocou-se na tarde do dia 02/08/2019 até o
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estabelecimento em questao, localizado no municipio de Pimenta Bueno/RO, a fim de
verificar o cumprimento da legislacao trabalhista, das normas de seguranca e salude no
trabalho, bem como verificar a ocorréncia de submissdo de trabalhadores a condicdo
analoga a de escravos.

Chegando a propriedade rural, a equipe de fiscalizacdo foi recebida pelo 5[_

I ' S dentiicou como filho da
B < cnteado do SrN=quela ocasido, o Sr. [ llinformou que nao

havia empregados em atividade na fazenda. Questionado acerca do trabalhador
conhecido como [l . o qual, de acordo com denuncia recebida pela DETRAE, estaria
sendo submetido a condicdes analogas a de escravo, o Sr. -clareceu que ele nao
se encontrava mais no local, uma vez que havia sido retirado da propriedade por agentes
da policia militar ha cerca de 40 (quarenta) dias. Informou também qgue, quando aquele
trabalhador vivia e trabalhava no estabelecimento, a empregadora acima qualificada e o
seu marido eram os responsaveis por dirigir pessoalmente as suas atividades, dando-lhe
ordens diretas.

Portanto, tendo sido constatado que, de fato, nao havia empregados laborando no
sitio em questdo, restou prejudicada a acao fiscal intentada, nao tendo sido inspecionados
locais de trabalho ou atividades laborais.

F) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GEFM

Apés tomar ciéncia daquelas informacées prestadas pelo Sr_

_ GEFM buscou a Policia Militar de Pimenta Bueno/RO para obter novas
informacdes, tais como os motivos que teriam levado a policia a retirar o trabalhador da

propriedade e onde ele poderia ser encontrado.
A Policia Militar entdo disponibilizou a equipe de fiscalizacdo o Boletim de Ocorréncia
(copia em anexo), protocolado com o ndmero 52519, em 19/06/2019. De acordo com

esse documento, o trabalhador, cujo nome é _foi encontrado em um

“barraquinho” préximo a residéncia da Sra._e do Sr.-a relatou aos
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policiais que sofria agressdes fisicas e que nado recebia salarios, tendo sido retirado da
propriedade, levado ao hospital para a realizagao de exame de corpo de delito e,
posteriormente, em razao de seu estado de vulnerabilidade, encaminhado ao Albergue
Municipal de Pimenta Bueno/RO.

A partir do conhecimento do contelido do Boletim de Ocorréncia em questdo, o GEFM,
em 05/08/2010, por meio dos representantes da Defensoria Publica da Unido (DPU) e do
Ministério Publico do Trabalho (MPT), ouviu o Sr. || N EC trabalhador reafirmou
0 que havia dito a policia e deu maiores detalhes de como teriam sido as condicdes de
trabalho e de vida as quais ele havia sido submetido no periodo em que trabalhou no sitio
da empregadora. E o que consta no Termo de Depoimento Pessoal por ele assinado
(copia em anexo).

Nessa mesma data, os membros da DPU e do MPT realizaram audiéncia com a Sra.

_ com o Sr._ firmaram com eles um Termo
de Ajustamento de Conduta (TAC), mediante o qual os proprietarios do sitio se obrigaram
a indenizar o trabalhador, a titulo de danos morais individuais, no montante de R$
15.000,00 (quinze mil reais). Em anexo ao presente relatério, seguem também as copias

do Termo de Audiéncia e do referido TAC.
G) CONCLUSAO

No caso em apreco, quando da visita ao estabelecimentoural objeto de
fiscalizacao, nao restou configurada a pratica de submissao de trabalhadores a condicdes
analogas a de escravo.

O reconhecimento da dignidade da pessoa humana € inerente a todos os seres
humanos. E principio absoluto e ha de prevalecer sempre sobre qualquer outro valor ou
principio. Trata-se de nlcleo essencial dos direitos fundamentais, ndao se limitando a
integridade fisica e espiritual do homem, mas a garantia da identidade e integridade da
pessoa atraves do livre desenvolvimento da personalidade, dentre as quais se incluem a

possibilidade do trabalho e a garantia de condicbes existenciais minimas para a execucgao
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do labor. A dignidade da pessoa humana foi eleita como principio estruturante do atual

Estado brasileiro.
Em face do exposto, conclui-se que no estabelecimento da empregadora supra

gualificada nao foram encontradas evidéncias de pratica de trabalho em condigbes
degradantes ou quaisquer outras gue ensejassem resgate de trabalhadores no momento

em que ocorreu a fiscalizacdo.

Porto Velho/RO, 16 de agosto de 2019.

H) ANEXOS

I. Notificacao;

Il. Boletim de QOcorréncia;

lll. Laudo de Exame de Lesao Corporal Direto;

IV. Termo de Depoimento Pessoal do trabalhador;

V. Termo de Audiéncia;
VI. Termo de Ajustamento de Conduta.
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