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2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (EMPREGADOR])

¢ Razio Socil. [

» Estabelecimento: FAZENDA EMANUEL

+ cor:

» CEl: 70.00582.377 /87
* CNAE: 0151-2/01 - CRIA(}EO DE BOVINOS PARA CORTE

* Enderego da fazenda: ESTRADA PANORAMA/TANGARA DA SERRA, KM 30, MARGEM
ESQUERDA DO RIO VERMELHO, ZONA RURAL, CEP 78270-000, SALTO DO CEU/MT

- Teletone!:): I

3. DADOS GERAIS DA DPERA@EG

Trabalhadores alcancados

Empregados sem registro

Trabalhadores registrados durante a agdo fiscal - Homens

Trabalhadores registrados durante a agiio fiscal - Mulheres

Resgatados — total

Mulheres resgatadas

Adolescentes (menores de 16 anos)

Adolescentes (entre 16 e 18 anos)

Adolescentes resgatados (menores de 16 anos)

Adolescentes resgatados (entre 16 e 18 anos)

Trabalhadores estrangeiros

Trabalhadores estrangeiros registrados na agdo fiscal

Trabalhadores estrangeiros resgatados

Trabalhadores estrangeiros — Mulheres resgatadas

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 anos)

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos)

Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado

Valor brute das rescisdes

Valor liquide recebido das verbas rescisérias

Valor dano moral individual

g|8(8|8|8|8[8|8|8|8|S8|8|8|8(8|8|8|8|R|R|8

Valor dano moral coletive
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FGTS mensal recolhido no curso da agdo fiscal RS 875,27

N? de autos de infragdo lavrados

Termos de apreensido de documentos
Termos de Ajustamento de Conduta (MPT/DPU)

Termos de interdi¢3o lavrados

Termos de suspensio de interdigio

Pris oes efetuadas

CTPS emitidas
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4. DA ACAO FISCAL
4.1. Das informagdes preliminares

MNa data de 18/07/2019 teve inicio agdo fiscal realizada pelo Grupo Especial de
Fiscalizacio Mdvel [GEFM), composto por 06 Auditores-Fiscais do Trabalho, com a
participacio de 01 Procurador do Trabalho, 01 Defensor Publico Federal, 04 Policiais Civis do
estado do Mato Grosso e 03 Motoristas Oficiais, na modalidade Auditoria-Fiscal Mista,
conforme art. 30, § 32, do Decreto Federal n? 4.552 de 27/12/2002 — Regulamento da
Inspecdo do Trabalho, em curso até a presente data, em estabelecimento rural denominado
FAZENDA EMANUEL, localizado na zona rural do municipio de Salto do Céu/MT, explorado
economicamente pelo empregador supra qualificado, cuja atividade principal é a criagdo de

gado bovino de corte.

A acdo fiscal foi motivada por noticia recebida pela Divisdo de Fiscalizagio para
Erradicagdo do Trabalho Escravo — DETRAE, sobre a ocorréncia de exploragao de m3o de obra
escrava no local fiscalizado, a partir da qual foi destacada uma das equipes nacionais de
combate ao trabalho analogo ao de escravo, visando averiguar as condicdes de trabalho e vida

dos trabalhadores da Fazenda.

Ao estabelecimento fiscalizado chega-se pelo seguinte caminho: saindo da cidade de
Lambari D'Oeste/MT pela Rodovia MT-170, ao chegar no Povoado Panorama, pegar a Rodovia
MT-339 em 15 14'50.4"S 57°59'26.3"W (direita) no sentido de Barra do Bugres/MT; percorrer

cerca de 28 km até a porteira da Fazenda Emanuel, que fica do lado direito da estrada

(15°6'13.16"S 57°56'3.67"W). A sede da Fazenda fica nas coordenadas 15°6'17.30"S
57°55'25.96"W.

Embora nao tenham sido encontrados trabalhadores submetidos a situagdo analoga a
de escravo, no curso da agdo fiscal foram identificadas irregularidades que configuraram

infractes a legislagdo trabalhista e serdo expostas mais detalhadamente a seguir.
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4.2. Das irregularidades trabalhistas encontradas durante a ag3o fiscal
4.2.1. Dainformalidade na contratacio de trabalhadores e das irregularidades correlatas

A inspecdo flagrou 01 (um) trabalhador em plena atividade na mais completa
infarmalidade e sem o correspondente registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico
competente, o que configurou infracdo do empregador ao artigo 41, caput, c/cart. 47, §1%da
Consolidag@o das Leis do Trabalho, com redacgdo conferida pela Lei 13.467/17.

O trabalhador prejudicado er vaqueiro, admitido em
15/07/2019. Mencionado trabalhador foi encontrado em plena atividade. Foi contratado pelo
Gerente_ com pleno conhecimento do empregador. O pagamento do
trabalhador era feito na diaria, RS 90,00 por diade trabalho. A jornada de trabalho davase
das 06:00 as 17:00 horas.

Segundo o trabalhador, em nenhum momento o empregador ou o gerente
manifestaram-se no sentido de registra-lo ou anotar o contrato de trabalho em sua CTPS
(Carteira de Trabalho e Previdéncia Social), evidéncia da intengdo de manté-lo em completa
infarmalidade. Alids, 0 empregado sequer possuia tal documento, que foi expedido no curso
da agao fiscal, para anotacio. Também nao foi realizado qualguer exame médico admissional,
inclusive o trabalhador declarou que sequer possuia a CTPS.

4.2.2. Das irregularidades relativas 4 sadde e seguranga do trabalho

A partir das entrevista com os trabalhadores e da notificagdo da empregadora no
sentido de apresentar os documentos relativos 3 analise da gestiio de salde e segurancada

Fazenda, pudemos constatar a existéncia das seguintes irregularidades:

1) Auséncia de implementacdo das acdes de seguranca e salde gue visassem a
prevencdo de acidentes e doencas decorrentes do trabalho naunidade de produgao
rural;

2) Falta de fornecimento de equipamentos de protecdo individual aos trabalhadores;

3) Auséncia de exames médicos admissionais antes que o empregado assumisse suas
atividades;

4) Permiss3o de reuso de embalagem vazia de agrotdxico.
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Fotos: Embalagens vazias do agrotdxico Panoramic sendo reutilizadas na oficina da Faze

Asinconformidades demandaram a lavratura dos pertinentes autos de infragao, bem

como orientagao do empregador sobre a necessidade de serem sanadas.

4.3. Das providéncias adotadas pelo GEFM

O empregador foi notificado na mesma data da inspecio feita na Fazenda, 18/07/2019,
por meio da Motificagio para Apresentagio de Documentos — NAD n? 354465180719/002
(COPIA ANEXA), a apresentar, no dia 22/07/2019, s 14 horas, na sede da Superintendéncia
Regional do Trabalho em Cuiaba (Rua 530 Joaguim, 345, Bairro Porto), documentos da seara
trabalhista.

MNa data marcada, o empregador apresentou parte dos documentos requisitados,
deixando de apresentar os seguintes: notas fiscais de aquisicdo de equipamentos de protecdo
individual e comprovantes de entrega aos trabalhadores; documento comprobatorio das
medidas de Gestao de Seguranga, Saude e Meio Ambiente de Trabalho Rural; comprovantes
de capacitagdo e qualificacio de operadores de maguinas e equipamentos, inclusive dos
operadores de motosserra; relagdo de maguinas e equipamentos discriminando suas
capacidades e finalidades, modelo, marca e ano de fabricagdo; laudo de potabilidade da agua.

Também ndo foi comprovada a regularizagdo do contrato do vagueiro _

mas somente o protocolo de agendamento para a confecgdo da CTPS.

O empregador ficou notificado, por meio de Termo de Registro de Inspegdo (COPIA
ANEXA) anexado ao Livro de Inspecdo do Trabalho, a apresentar, ate 09/08/2019, por meio
de correio eletronico, os seguintes documentos: 1) Copia da anotagdo do contrato de trabalho
na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social do empregado encontrado em informalidade; 2)
GFIP com Relacdo de Empregados e comprovantes de recolhimento do FGTS mensal de todos
os 04 trabalhadores da Fazenda; 3) Comprovante de anotagdo em Livro de Registro, CAGED
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de admissao e Atestado de Sadde Ocupacional admissional do trabalhador Bruno Carvalho de

Barros.

O Termo de Inspegdo também contemplava orientagbes gerais sobre a legislagdo

trabalhista e de salde e seguranca no trabalho.

O empregador cumpriu, no prazo estipulado, todas as solicitaghies contidas no Termo de

Registro de Inspecao.

4.4. Dos Autos de Infragio

Asirregularidades mencionadas neste Relatorio ensejaram a lavratura de 06 (seis) autos

de infragdo, em cujos historicos estao descritas detalhadamente a natureza de todas as

irregularidades. Os autos foram entregues pessoalmente ao empregador. Segue, abaixo, a

relagdo dos autos lavrados.

N2do Al Ementa Descricio Capitulacio
Admitir ou manter empregado sem o Art. 41, caput, cfcart
respectivo registro em livro, ficha ou 47, caput, da
1. 11.795.8401 | 0017752 sistema eletm:‘um competente, o Consolidagao das Leis
empregador nao enguadrado como do Trabalho, com
microempresa ou empresa de pegqueno redacd o conferida pela
porte. Lei 13.467/17.
5 Art. 13, caput, da
) 21.795.843-5 | 0000019 Admitir empregado que ndo possua CTPS. | Consolidacio das Leis
do Trabalho.
Deixar de implementar agbes de
3 seguranca e sadde que visem & Art. 13 da Lein?

) 21.795.844-3 | 131015-1 prevencdo de acidentes e doencas 5.889/1973, c/c item
decorrentes do trabalho na unidade de | 31.5.1 da NR-31.
produgdo rural.

4 Deixar de fornecer aos trabalhadores, Art. 13 da Lei n2

: 21.795.845-1 | 131464-5 gratuitamente, equipamentos de 5.889/1973, ¢/c tem

protecd o individual. 31.20.1 da NR-31.
Art. 13 da Lei n2
< Deixar de submeter trabalhador a exame 5.889/1973, c/c item

© | 21.795.846-0 | 131023-2 médico admissional, antes que assuma . L

cuas atividades 31.5.1.3.1, alinea "a", da
) MNR-31.
6 Permitir a reutilizacdo de embalagens | Art. 13 da Lein2

: 21.795.847-8 | 1311735 vazias deagrotoxicos, adjuvantes ou 5.889/1973, c/c tem

produtos afins. 31.8.15 da NR-31.
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5. CONCLUSAOD

Mo caso em aprego, em consondncia com o diagndstico técnico embasado pelas
determinacdes da Instrucao Normativa n? 139/2018/5IT e de seus indicadores, conclui-se que
nao havia no estabelecimento fiscalizado praticas que caracterizassem situacbes de trabalho
analogo ao de escravo, embora tenham sido encontradas irregularidades trabalhistas que

foram objetos de autuag3o.

Mo local foram entrevistados os trabalhadores, inspecionadas a frente de servico e as
areas de vivéncia. Nao foram relatadas noticias de trabalho forgado, jornada exaustiva,
guaisquer tipos de restricao de locomogdo dostrabalhadores, vigilancia armada, retencio de
documentos ou de objetos pessoais dostrabalhadores com o fim de reté-los no local. Também
nas vistorias das instalagBes do estabelecimento n3oc foram encontradas condicdes

degradantes de trabalho e vida.

Brasilia/DF, 28 de agosto de 2019.




	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9

