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Endereco: Rua Dracena 94, Jd Itatinga. Campinas/SP.



1

MINISTERIO DA ECONOMIA
muperintendéncia Regional do Trabalho no Estado de 5o Paulo
Geréncia Regional do Trabalho em Campinas

DENUNCIA

Houve instauracio de procedimento interno no Ministério Pablico do
Trabalho (Noticia de Fato-NF) por ocasido de denuncia oriunda da Pdlicia
Federal & comunicagdo a Divis8o de Erradicacdo do Trabalho Escravo
(DETRAE), da Subsecretaria de Inspecio do Trabalho, que comunicou a

auditora subscritora.

EQUIPE (deste orgao)

Inspecdo do Trabalhu_{Audimra Fiscal do

Trabalho)
ABORDAGEM INICIAL

F.essalte-se que se tratou de operacgéo liderada pela Policia Federal, a qual
a Inspecio do Trabalho fora convidada a ingressar. Toda a investigacio prévia
partiu da Policia Federal, bem como a origem da denincia que levou a NF do
MPT.

Anteriormente ao ingresso desta auditora, agentes e delegado da Policia
Federal estiveram no local objeto de denuncia para averguar sen
funcionamento, a possivel existéncia de adolescentes e outras situacdes que
pudessem influenciar nas investigacdes.

Munidos de maiores informacdes, a equipe da Policia Federal (Agentes e
Delegado), Ministério Publico do Trabalho (Procuradora do Trabalho),
Secretaria de Justica e Cidadania do estado de S&o0 Paulo (Executivo de Politicas
Publicas) e Inspecdo do Trabalho (Auditora Fiscal do Trabalho), na tarde de
02/10/2019, por volta de 15h30m ingressaram no estabelecimento denunciado.

Observamos se tratar de casa de prostituicio, com venda de bebidas
alcoolicas. O bairro, Jardim Itatinga, & bastante conhecido como regido de
prostituicio e ha estabelecimentos do mesmo tipo por toda sua extensio.

. RESPONSAVEL

O estabelecimento “Estrela funciona na Bua Dracena, 94.
Contudo, se trata de nome comercial em imovel alugado. WNas perguntas feitas as
trabalhadoras 1a encontradas, ninguém sabia sobre o proprietario do prédio,

spcacesc ol v o S

encontrava-se preso em razdo de divida de alimentos e
teria assumido o controle do negocio, coordenando as atividades.
Também disse que pagava o aluguel quinzenalmente a um proprietario.
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_é originaria de Manaus/AM e também trabalhou como

profissional do sexo, antes de se junt A0 estavel a

O que se acredita, & que tantmquanm , 58jam apenas
parte de uma rede muito maior de exploracdo sexual e sequer tém i1doneidade
financeira para assumir onus de relacfes comerciais on trabalhistas.

SINTESE

Denuncia: Procedente para fins de resgate de condicBes anadlogas as de
escravo. Constataram -se trafico e agenciamento de adolescentes para fins de
exploracio sexual, serviddo por divida e condigdes degradantes de trabalho.

Trabalhadores alcancados: 4
Fegistrados durante a acdo: 0%
Mulheres: 3

Adolescentes: 4

CTPS emitidas: 0%

Rescisdes efetuadas: 0%*

Guias de Seguro Desemprego de Trabalhador Resgato: 3%%*
Total de Autos de Infracdo lavrados: 4

*Como se trata de atividade estigmatizante (profissional do sexo) e cuja
exploracdo € ilicita, naturalmente nfo se forcou o registro formal como
em pregados

**Embora ilicita a exploracdo sexual de outrem, a sua ocorréncia redundaria em
direitos pecuniarios, relativos ao contrato de trabalho extinto. Ocorre que, diante
da inidoneidade financeira e da continuidade das investigacdes para a real
responsabilizacdo, ndo houve qualquer pagamento de verbas rescisorias devidas,
o que devera ser requenido em juizo, a cargo do Ministério Publico do Trabalho.
***Muito embora tenham sido 4 trabalhadores adolescentes resgatados, somente
foram emitidas 3 guias de seguro desemprego, em razdo de documentacio
inexistente de- que ndo tinha sequer um documento em m&os ou em
posse de responsavel

CARACTERIMZAC;ELD DO TRARICO DE  PESSOAS PARA FINS DE
EXPLORACAOQO SEXUAL/ TRABALHO ANALOGO AODE ESCRAVO

A denuncia original da acdo ftratava da adulescentea_
—que teria sido iludida por falsas promessas
por — e viajou de Manaus/AM para Campinas/SP. Apods sua
chegada. com uma amiga, e uma semana de estada com todas as despesas pagas
pm_ fora informada que tena de pagar por todos aqueles luxos “se
prostituindo™.
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No estabelecimento  “Estrela Dalva™. foram localizados mais 3
adolescentes:

estavam com seus documentos de identificacdo e
alegou que teria queimado seus documentos quando saiu de sua cidade natal

(Praia Grande/SP).

Ouvidos os adolescentes separadamente, na sede do estabelecimento,
disseram que vieram para Campinas de uber desde a baixada santista
sdo de Sdo Vicente - diz que foi procurado por o
pagamento de seu transporte foi pago por ela.

—declamu que trabalhou no local para pagar um celular que teria
sido

com prado por outra pessaa_ EX-£5pOsa da_

Uma vez todos no estabelecimento, as mulheres faziam sexo em troca de

pagamento e 0 homem isse que nfo fazia sexo mediante dinheiro e,
sim, trabalhava como “animador” das mulheres em frente a casa (" para que néo
desanimassem ™ ).

Em conversas informais com as autcrridades- disse que pagavam
pelo consum o das bebidas alcoolicas, mas o preco cobrado era de acordo com o

“hum or da..

- declarou haver um caderno de anotacSes com dividas das
pessoas que trabalhavam na boate e que, ela mesma, era impedida de retornar a
sua casa, por causa de divida (B3 3300). Também informou que a outra
adolescente que teria vindo em sua companhia desde Manaus, saira poucos dias
antes, ja que sua familia pagou a divida com ambeém estava
em posse de dois documentos de identificacio: um falso, em que seria maior de
18 anos e outro, com sua data real de nascimento.

Como se trata de adolescentes, de 15a 17 anos, conforme documentos
anexos, 0 consentimento que porventura tenham manifestado, € irrelevante, nos
termos do artigo 3 do Protocolo de Palerm o, aditivo a Convencéo Internacional
para Repressdo ao Trafico de Pessoas. Por outro lado, o agenciamento,
transporte e aliciamento, do tipo penal do artigo 149A do Codigo Penal se
mostraram caracterizados, inclusive pela existéncia de trabalho analogo ao de
escravo pelas condigdes degradantes do local (lixo acumulado, instalaces de
dormitorio precarias, local de refeicfes em péssimas condicBes de higiene,
preservativos por todo o recinto) e serviddo por divida (trabalho forcado em
razdo de dividas pelo deslocamento e estada).

Assim, consideram -se presentes os criteén os estabelecidos no artigo 7, 1,

IIT e IV da Instrucio Normativa 139/2018, da Secretaria de Inspecio do
Trabalho para caracterizacdo do trabalho em condicfo andloga a de escravo.
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7. DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA INSPECAO DO TRABALHO

Ligadas a atividade de inspecio do trabalho, realizel a emissdo de Guias
de Seguro Desemprego de Trabalhador resgatado. Para a emissdo final do
formulario foram necessarias diversas outras agdes, que no RI do SFITWeb
30712800-8 foram por mim denominadas de acdes interinstitucionais. Aunxiliel o
encaminhamento dos adolescentes da baixada santista para os nuicleos de
acolhimento institucional da cidade de Campinas e, 14, realizel o preenchimento
dos formularios.

Também entret em contato pessoal com a familia da adolescente
q}paﬂ a regularizacio de sua documentacio. Busquei, sem sucesso,
apoio das Defensorias Publicas do estado e da Unido para que prestassem
assisténcia juridica aos adolescentes resgatados, que por muitas horas
permaneceram no prédio da Policia Federal em Campinas, apenas sob a
supervisdo ndo especializada de uma conselheira tutelar do municipio.

Optou-se por aguardar para a lavratura dos autos de infracdo e demais
responsabilizacdes trabalhistas em conjunto com o desenrolar das investigacBes

administrativas. N#o h|iii i'ilu ] gsentido de serem  descobertos
responsaveis diversos de e H

De fato, eram ambos que gerenciavam, no momento da inspecdo, a

prestacio de servicos. As ameacas para que os adolescentes ndo pudessem
deixar aquele servico de prostituicio eram realizadas por - g
Por esse motivo, os autos de infracdo foram lavrados em desfavor de .

pessoa que en, auditora subscritora, presenciel no comando das operacdes.
Houve, inclusive, audiéncia de oitiva de testemunhas de acusacfo, no dia
14/02/2020, na 1* Vara Federal Criminal de Campinas.

Por outro lado, € evidente a absoluta falta de viabilidade economico-
financeira de- - Dessa forma, as antuacées concentraram-se
nas infracdes mais graves e cernes da operacéo (trabalho analogo ao de escravo
e trabalho infantil).

A adulescenta_fcri recambiada para sua cidade de origem

(Manaus/AM) e apos seguiu  para outra localidade, por recomendacio de

seguranca. Os adalescentes_ ” oram
restituidos por suas familias, junto ao servico de acolhimento institucional dos

municipios de Sdo Vicente e Cam pinas.
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Autos de Infracio
Auto Ementa Capitulacio Descricdo
21.927.2379 001603-9 Art. 405, inciso 1, da | Manter trabalhador
Consolidacdo das | com idade inferion
Leis do Trabalho. a 18 (dezoito) anos
em atividade nos
locais e servigos
insalubres ou
perigosos, conforme
regulamento.
21.527.233-6 001727-2 Art. 444 da | Manter empregado
Consolidagdo  das | trabalhando sob
Leis do Trabalho ¢/c | condiges contrarias
art. 22C da Lei|as disposices de
7998, de 11 de| protecdo do
Janeiro de 15990. trabalho, quer seja
submetido a
regime de trabalho
forgado, quer seja
reduzido & condigdo
andloga a de
BsCravo.
21.929.137-3 001427-3 Art. 403, caput, da | Manter em servico
Consolidagdo  das | trabalhador com
Leis do Trabalho. idade inferior a 16
(dezesseis) anos.
21.529.296-5 001600-4 Art. 403, paragrafo | Manter trabalhador
Unico, da | com idade inferior a
Consolidacdo  das | 18 ([dezoito) anos
Leis do Trabalho. prestando  servigcos
em locais
prejudiciais a sua
formacdo, ao seu
desenvolvimento
fisico, psiguico,
moral ou social.
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Relatono de Inspecdo (SFITWeb): 307123003

E o relatorio.

Campinas, 03/03/2020.

Anexos:
Guas Seguro Desemprego

Documentos de Identificacio

Telegrama de contato com a familia da_
Certiddo de Nascimento

Pecas do processo criminal



