
Relatório de Inspeção

Projeto: (A) Combate ao Trabalho Análogo ao de Escravo

Número da OS: 10678745-4 Número do RI: 30754152-5

Inclusão: 03/12/2019 Conclusão:

Situação do RI: Fiscalização iniciada

Prazo de término da fiscalização: 30/04/2020

Competência da aferição:

1.Dados do empregador

1.1.Identificação

Tipo de identificador: CPF Identificador: 209.369.906-00

Razão social: Celso Jorge Muzi de Souza Nome fantasia:

Telefone: CNAE (Receita Federal):

E-mail: CNAE (Real): 0151-2/02

CEI:

1.2.Local da fiscalização

Tipo do local: Matriz

CEP: 28470000 UF: RJ

Endereço: Estrada Pádua Pirapetinga Complemento: km 05

Bairro: Zona Rural Município: Santo Antônio de Pádua

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

Não há informações.

Ocorrência Especial

Não há informações.

RI's associados a fiscalização

Não há informações.

2.Dados da fiscalização

2.1.Atividades

Data Descrição da atividade
Indenização de

transporte

03/12/2019
Inspeção no ambiente laboral, com entrevista com o empregados, dois
trabalhadores, visita ao alojamento e entrega de NAD para apresentação de
documentos no dia 19.11, às 10h.

Não

19/12/2019 Ausência do empregador, sem justificativa. Contato telefônico infrutífero. Não

Competência para aferição do RI:

2.2.Vínculos

Trabalhadores

Não há informações.

Regularização do vínculo de emprego

Não há informações.

Tipo de irregularidade do vínculo



Não há informações.

Aprendizagem

Não há informações.

PCD

Centralização

Não há informações.

Resgatados

Não há informações.

2.3.Trabalho Infantil

Crianças e adolescentes encontrados em situação de trabalho infantil

Não há informações.

Atividades (Lista TIP)

Não há informações.

2.4.FGTS

Centralização

Não há informações.

FGTS Mensal

Não há informações.

FGTS Rescisório

Não há informações.

FGTS Notificado

Não há informações.

2.5.Ementas Fiscalizadas

Atributo/ NR Ementa Situação encontrada
Ações/

Comentários/
Justificativas

REGISTRO*

001775-2 Admitir ou manter empregado sem o
respectivo registro em livro, ficha ou sistema
eletrônico competente, o empregador não
enquadrado como microempresa ou empresa de
pequeno porte.

REGISTRO*

001774-4 Admitir ou manter empregado em
microempresa ou empresa de pequeno porte
sem o respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletrônico competente.

CONT*

001727-2 Manter empregado trabalhando sob
condições contrárias às disposições de proteção
do trabalho, quer seja submetido a regime de
trabalho forçado, quer seja reduzido à condição
análoga à de escravo.

SALÁRIO*

001398-6 Deixar de efetuar, até o 5º (quinto) dia
útil do mês subseqüente ao vencido, o
pagamento integral do salário mensal devido ao
empregado.

Legenda: * - Ementas da OS.

Autos de infração

Não há informações.



3. Equipe

Equipe de fiscalização

CIF's da OS (não incluídas no RI) CIF's do RI

35022-2 Rosane Aparecida Rodrigues
35679-4 Raul Capparelli Vital Brasil
02866-5 Marcio Lins Guerra
35439-2 Alexandre Rodrigo Teixeira Da Cunha Lyra

4.Relatório circunstanciado da fiscalização

Não há informações.

5. Arquivos anexos

Não há informações.


