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B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Empregador: ENCOP ENGENHARIA CONSTRUCOES E PAVIMENTACOES LTDA
SERVICOS EIRELI
CNPJ: 65.311.276/0001-36

Endereco da Empresa: Rua Vila Rica, n. 626, Padre Eustaquio, Belo Horizonte, Minas
Gerais, cep 30.720-380

Endereco Fiscalizado: Rua S3o Bento, n. 8, Centro, Rio de Janeiro

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados 11
Registrados durante acio fiscal 09
Resgatados — total 0
Mulheres registradas durante a acio fiscal 0
Mulheres resgatadas 0
Adolescentes (menores de 16 anos) 0
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 0
Trabalhadores estrangeiros 0
Trabalhadores estrangeiros registrados na acio fiscal 0
Trabalhadores estrangeiros resgatados 0
Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas 0
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 0
anos)
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Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos) | 0
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 0
Valor bruto das rescisées 0
Valor liquido recebido das verbas rescisorias 0
Valor dano moral individual 0
Valor dano moral coletivo 0
FGTS mensal recolhido no curso da acao fiscal 0
N° de autos de infraciio lavrados 01
Termos de apreensio de documentos 0
Termos de devolug¢io de documentos 0
Termo de interdi¢io lavrado 0
Termo de suspensio de interdi¢io 0
Termo de embargo lavrado 0
Termos de suspensio de embargo 0
Prisdes efetuadas 0
CTPS emitidas 09

*em razdo do Critério da Dupla Visita foi emitida Notificagdo para Cumprimento de Norma
de Protecdo ao Trabalhho

D) RELACAO DOS AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS
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Numero do Al Ementa Descricao

21.909.665-1 001775-2 | Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro
em livro, ficha ou sistema eletronico competente, o
empregado ndo enquadrado como microempresa ou
empresa de pequeno porte. (art. 41, caput, c/c art. 47,
caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho, com

redagdo conferida pela Lei 13.467/17).

E) ACAO FISCAL. DAS IRREGULARIDADES. DAS AUTUACOES.

Demanda externa motivou a realizagdo de acdo fiscal em obra realizada na Rua Sio

Bento, n. 8, Centro, Rio de Janeiro.

A noticia era a de que trabalhadores estavam submetidos a jornadas exaustivas e a

condi¢do degradante de vida em alojamento em razdo das péssimas condi¢des de habitagao.

Com efeito, no dia 02.12.19 equipe do Projeto de Combate ao Trabalho Escravo da
Superintendéncia do Rio de Janeiro deslocou-se ao local referenciado, tendo sido

encontrado em pleno labor um grupo de 11 trabalhadores.

O trabalho estava se desenvolvendo no sentido da reforma dos andares térreo e
sobreloja de um imovel comercial, existindo na obra a figura do encarregado, pintor,

gesseiro, servente, pedreiro, ajudante de pedreiro, enfim.

Foram entrevistados todos os trabalhadores, em especial, o encarregado da obra

I 0 ual prestou todas as informagdes necessdrias a fim de
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ideal, nada havendo que implicasse em embargo/interdi¢do ou ao menos autuagdo em face

de alguma irregularidade.

No tocante ao labor em jornada exaustiva, nada foj constatado nesse sentido, seja
em razao das entrevistas com 0s trabalhadores, sejJam em razio de conversa com
representante do condominio, o qual nos informou que ndo € permitida obra/reforma antes
das 07h e depois das 17h, nem aos sabados a partir das 13h. Também ¢ certo que domingos
¢ feriados ndo eram permitidos trabalho no local. Por sua vez, o tipo de trabalho
desenvolvido ndo indicada €xaustao pela intensidade. Entdo, nem quantidade de horas nem
intensidade de labor foram materializadas capazes de motivar uma caracterizagio de

Jornada exaustiva,

Quanto ao alojamento, no mesmo dia da abordagem inicial a obra referenciada, a
equipe de Auditores Fiscais do Trabalho se deslocou ao local, na companhia do

encarregado da obra Silvio.

Realmente tratava-se de um imével residencial, tipo apartamento, localizado em rua
nobre de Copacabana e habitada pela classe média/alta, provido do necessario para garantir
uma habita¢io digna: luz elétrica, quartos, camas, colchdes, roupas de cama, geladeira,

fogao, chuveiro com agua quente, enfim.
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Nao se configurou, outrossim, nenhuma irregularidade no alojamento que fosse
capaz de provocar uma Sequer autuagdo muito menos tipificar trabalho em condi¢do

analoga a de escravo.

Nenhuma outra variavel caracterizadora de trabalho em condi¢do analogo ao de
escravo foi tipificada, podendo ser referenciadas servidio por divida e retencdo de

documentos.

Entretanto, foi constada o labor em informalidade de 09 (nove) empregados, sendo
certo que o empregador registrou os vinculos empregaticios de todos no curso da agdo
fiscal. Outras irregularidades sanaveis foram constatadas, mas nio autuadas, em razio do
respeito ao critério da Dupla Visita — Notificagdo para Cumprimento de Norma de Protegao

ao Trabalho emitida.
F) CONCLUSAO

A partir das informagdes colhidas no ambiente laboral do empregador temos como
consectario que ndo ha ocorréncia da pratica que caracterize trabalho em condigdes

analogas as de escravo.

Como dito, no local foram entrevistados os trabalhadores, inspecionado o ambiente
de trabalho e o alojamento. Nio foram comprovados, outrossim, a realiza¢do de trabalho
forgado, de jornada exaustiva, de quaisquer tipos de restrigdo de locomogao do trabalhador,
de vigilancia armada ou de posse de documentos ou objetos pessoais do trabalhador com 0
fim de reté-lo no local. Enfim, repisa-se, nio é possivel se extrair a partir do ambiente
laboral inspecionado e do alojamento condi¢do degradante de vida e de labor que

imponham a caracterizagao do trabalho em condigdes analogas as de escravo.
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E o relatorio.

Rio de Jane;j

Coordenador do Projeto de Combate a0 Trabalho Escravo
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G) ANEXOS

Notificagdo para Apresentagdo de Documentos - NAD

II.  Notificagdo para Cumprimento de Norma de Prote¢do ao Trabalho

III.  Auto de Infragdo de n. 21.909.665-1



