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2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (EMPREGADOR)

* Nome: LIDERANCA INDUSTRIA DA CDNSTRUCED CIVIL LTDA
* Mome Fantasia: CONSTRUTORA LIDERANCA

+ Local da prestagdo dos servigos: FAZENDA CEU AZUL

* CNPJ: 03.997.338/0001-58

+ CNAE: 4120-4/00 — CDNSTRU{;‘ED DE EDIFICIOS

* Endereco da empresa: RUA CASTRO ALVES, N2 1223, QUADRA 09, LOTE 04, BAIRRO
MIMOSO DO OESTE, CEP 47.850-000, LUIS EDUARDO MAGALH.&ES}'BA

+ Enderego da Fazenda: RODOVIA BA-458, REGIAO DA GARGANTA, VILA PANAMBI, ZONA
RURAL, CEP 47.950-000, FORMOSA DO RIO PRETO/BA

- reeton. S

3. DADOS GERAIS DA OPERAGAO

Empregados alcangados!' 2901

Trabalhadores sem registro

Trabalhadores registrados durante a agdo fiscal — Homens

Trabalhadores registrados durante a agdo fiscal — Mulheres

Resgatados — total

Mulheres resgatadas

Adolescentes (menores de 16 anos)

Adolescentes (entre 16 e 18 anos)

Adolescentes resgatados (menores de 16 anos)

Adolescentes resgatados (entre 16 e 18 anos)

Trabalhadores estrangeiros

Trabalhadores estrangeiros registrados na agio fiscal

Trabalhadores estrangeiros resgatados

Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (menores de 16 anos)

Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos)

Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado

Valor bruto das rescisdes

8|8 8/8/8|8/8|8/ 8/ 88 888|888/ 8|8

Valor liquido recebido das verbas rescisdrias

Valor dano moral individual? RS 2.000,00

Valor dano moral coletive RS 17.221,44

4
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FGTS mensal recolhido no curso da agdo fiscal 3

N? de autos de infrag3o lavrados ?

00
33
Termos de apreensio de documentos 00
Termos de Ajustamento de Conduta (MPT) 00
Termos de interdig3o lavrados 01
00
00
00

Termos de suspensdo de interdigdo

Prisdes efetuadas

CTPS emitidas

"Nimero de trabalhadores considerando a fiscalizagio do atributo FOTS, que contemplou todos os vineulos empregaticios atives,
bem como os empregados que j4 ndo estdo mais na empresa.

* Yalor que serd pano a cada um dos vinte e trés empregados da empresa que trabalhavam na obra da Fazenda.

* | empregador foi notificado a analisar os relatdrios com indicios de debito de FRTS. levantados a partir de consultas aos sistemas
oficiais que subsidiam a fiscalizac8o do atributo. Caso os déhitos sejam pertinentes. e se néo reqularizados os recalhimentos, serd
lavrada a correspondente Notificagdo de Débito do FETS e da Contribuigfio Social - NOFC.

* Mlém dos 33 autos de infragdo lavrados até o momento, outros poderda vir a sé-lo, por exemplo, se confirmada a existéncia de
débito de FGTS rescisdrio e de contribuigdo social rescisdria.

4. DA ACAO FISCAL

4.1. Das informagdes preliminares

Ma data de 15/02/2019 teve inicio, com inspecao fisica no estabelecimento, acdo fiscal
realizada pelo Grupo Especial de Fiscalizagdo Madwvel (GEFM), composto por 05 Auditores-
Fiscais do Trabalho, com a participag3o de 01 Procuradora do Trabalho, 01 Defensor Publico
Federal, 03 Policiais Rodoviarios Federais e 03 Motoristas Oficiais, na modalidade Auditoria-
Fiscal Mista, conforme art. 30, § 32, do Decreto Federal n2 4.552 de 27/12/2002 -
Regulamento da Inspecdo do Trabalho, em curso até a presente data, em estabelecimento

rural denominado FAZENDA CEU AZUL, localizado na zona rural do municipio de Formosa do

Rio Preto/BA, explorado economicamente pelos empregadores _
Y - 0 5<zi22clo na mesima ago,

onde o empregador qualificado no presente Relatorio prestava servigos como empresa

terceirizada.

A acdo fiscal foi motivada por planejamento realizado pela Divis3o de Fiscalizagdo para
Erradicagdo do Trabalho Escravo — DETRAE, que coordenou a operacdo com vistas a averiguar

a ocorréncia de exploragdo de trabalho analogo ao de escravo na propriedade rural fiscalizada.

Ao estabelecimento fiscalizado chega-se pelo seguinte caminho: saindo da cidade de
Formosa do Rio Preto pela Rodovia BR-135, no sentido do estado do Piaui, percorrer cerca de
15 km até o trevo da BA-225 e entrar a esquerda (coordenadas S10°55°6.17" W45°10'39.19"),

5
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seguindo nesta rodovia por 145 km até a Rodovia BA-458 (coordenadas 510°37'9.69"
W46°07'23.52"); percorrer mais 42 km nesta rodovia até chegar na Vila Panambi
[coordenadas 510°57'6.97" W46°16'5.41"), nela entrando a direita e seguindo por mais 4,0

km até a sede da Fazenda (coordenadas 510°56'51.28" W46°1814.44").

Ma data de recepcdo dos documentos requisitados em NAD, o empregador apresentou
o Contrato de Prestacdo de Servigos, datado de 29/10/2018, que firmara com o proprietario
da Fazenda. Tal instrumento mostra como objetos da contratagdo a construgao de duas obras
no interior da Fazenda, quais sejam: 1. Bases para trés silos armazenadores, com didmetro de
dezoito metros e capacidade para trés mil toneladas cada um, 2. Bases para exaustores e

cento e cinguenta metros quadrados de calgadas ao redor dos silos.

Mo dia da inspecdo na Fazenda foram encontrados 23 (vinte e trés) trabalhadores

vinculados & empresa de construc3o civil atuando nas obras do estabelecimento rural.

Embora ndo tenham sido encontrados trabalhadores submetidos a condigio analoga a
de escravo, no curso da acgdo fiscal foram identificadas irregularidades que configuram
infragdes a legislagdo trabalhista, expostas mais detalhadamente a seguir. Da mesma forma,
serdo narradas as providéncias adotadas pelo GEFM, bem como a conduta do administrado

em face da Equipe de Fiscalizacgao.

4.2. Das irregularidades trabalhistas encontradas durante a acdo fiscal
4.2.1. Da falta de concessio de descanso semanal remunerado aos empregados

O empregador deixou de conceder aos empregados um descanso semanal de 24 (vinte
e quatro) horas consecutivas. A irregularidade descrita ocorria com os trabalhadores que se
dedicavam a atividades relacionadas & construcéo civil, tendo em vista que os empregados
laboravam desde a manha de uma terga-feira até a quinta-feira da semana seguinte, ou seja,

10 (dez) dias consecutivos, sem nenhum dia de descanso nesse periodo.

A infracdo foi constatada por meio da entrevista com os trabalhadores, que declararam
que suas jornadas se davam de terga-feira de uma semana a quinta-feira da semana seguinte,
de 7 as 18 horas, com uma hora de intervalo para almogo, sendo que na dltima quinta-feira
desse periodo o trabalho encerrava as 12 horas, em fungdo do deslocamento por meio de

onibus contratado pelo empregador.

0 empregador mantinha registro de ponto mecéanico dos seus empregados no canteiro
de obras, de forma que a situacdo relatada pelos obreiros foi confirmada por meio de analise
dos cartdes de ponto apresentados, que continham marcagfes de jornada durante todo o

periodo de dez dias em que os trabalhadores permaneciam na obra.
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4.2.2. Da prorrogagdo de jornada além do limite estabelecido em Convengdo Coletiva

O trabalhador || cc:inheiro, admitido em 09/09/2016, inscrito no

PIS sob n_ declarou que cumpria efetivamente jornada das 5 horas as 19 horas,
com intervalo de uma hora para o almogo, porém registrando no ponto jornada das 7 as 18

horas com uma hora de intervalo das 12 as 13 horas. A informacio prestada foi confirmada

pelo mestre de obras, Sr_que ponderou que, como o 5r. -

tinha “horas livres” apds as tarefas do almogo, ele fazia o registro no ponto juntamente com
os demais obreiros. A jornada efetivamente praticada pelo cozinheiro Sr. [jjjjjjera de terca-
feira de uma semana a quinta-feira da semana seguinte, 10 (dez) dias corridos, das 05:00 as
19:00. Os intervalos para refeigio eram respeitados, e ndo duravam mais do que uma hora,
segundo relatos. Portanto, percebe-se que o referido obreiro, mesmo desconsiderando 2
{duas) horas didrias da jornada supostamente utilizada para almoco e jantar, trabalhava em

media 12 horas por dia, 4 (quatro) horas alem da jornada legal permitida.

Ademais, os outros obreiros encontrados em atividade no canteiro de obras cumpriam
jornada de trabalho das 7:00 &s 18:00 horas, com uma hora de intervalo para almogo (das
12:00 as 13:00 horas), conforme os cartbes ponto existentes no local e fotografados pelo
GEFM, perfazendo 10 (dez) horas de trabalho diarias, a fim de compensar as 20 (vinte) horas
referentes & tarde de quinta-feira (4h), sexta-feira (8h), e segunda-feira (8h), que eram
concedidas apds 10 (dez) dias corridos de trabalho, a titulo de folga compensatoria, para que
os trabalhadores pudessem ir para casa e conviver com seus familiares, posto que o trabalho

era realizado em uma propriedade agricola afastada de suas residéncias.

Ao adotar tal procedimento, o empregador confrontou a disposicdo normativa presente
na cladusula 282 da Convenclo Coletiva de Trabalho, sobre “IORNADA DE TRABALHO", que
estabelece: “A duragdo normal do trabalho sera de 44 horas semanais. N&o havera trabalho
normal aos sabados. As horas serdo compensadas de 22 a 62 feira pela prorrogagdo da jornada.
Esta Prorrogacdo ndo devera ultrapassar uma hora e trinta minutos por dia”. Ainda no seu
Paragrafo 12, referida Clausula prevé que “Nos Servigos que exijam trabalhos aos sabados,
domingos e feriados, serdo estabelecidas escalas de revezamento de folgas, mediante acordo
entre as Empresas e o Sindicato Profissional, mantendo-se o principio de 44 (quarenta e
quatro} horas semanais”. Ou seja, o empregador impds aos seus empregados jornada de
trabalho acima dos limites legais e constitucionais previstos para duracdo do trabalho,

sobretudo desobedecendo clausula contida na Convengao Coletiva da categoria.

4.2.3. Do ndo pagamento do adiantamento de salario

A Clausula 52 da Convengdo Coletiva de Trabalho prevé que “As empresas aqui

representadas concederdo adiantamento quinzenal a seus empregados, em valor nao inferior
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a 40% (quarenta por cento) do salario base do empregado. Aquelas que efetuarem o
pagamento dos salarios até o quinto dia Otil do més subsequente, deverdo pagar o
adiantamento guinzenal até o dia 20 (vinte) de cada més. As empresas que ja pagam o salario
até o ultimo dia util de cada més deverdo pagar o adiantamento quinzenal até o dia 15 (quinze)

do mesmo més."”

Contudo, da analise dos documentos apresentados no dia 19/02/2019 foi verificado que
o empregador somente efetua o credito do salario em conta bancaria de seus empregados
em parcela unica, normalmente paga até o 52 (guinto) dia 0til do més subsequente,
contrariando a Convencdo Coletiva de Trabalho supracitada. Os trabalhadores entrevistados

confirmaram tal situacdo.

4.2.4. Do atraso no pagamento dos salarios dos empregados

Mo inicio da segunda semana do més de margo, alguns trabalhadores da empresa
passaram a fazer contato com a coordenagdo do GEFM, por meio de ligagtes telefdnicas e
aplicativos de mensagens, alegando que, até agquele momento, ndo haviam recebido os
salarios do més de fevereire de 2019, embora o prazo para pagamento ja tivesse expirado. Ao
tomar conhecimento da situagdo, o GEFM notificou o empregador a encaminhar, via
mensagem eletronica (e-mail), os comprovantes de deposito/transferéncia bancaria relativos
aos pagamentos salariais da competéncia aludida, visando averiguar se, de fato, tais

pagamentos ainda ndo haviam sido feitos, conforme relatado pelos trabalhadores.

No final do dia 14/03/2019, representantes legais do empregador enviaram e-mails &
coordenagdo do GEFM, contendo arquivos em formato PDF com os comprovantes de
pagamento requisitados. Da analise de tais documentos, foi possivel verificar que os salarios
dos 340 trabalhadores relacionados aoc final do auto de infragdo lavrado por conta desta
irregularidade, n3o haviam sido pagos no prazo estabelecido pela lei. As
transferéncias/depdsitos foram realizados entre os dias 08 e 15/03/2019. Todos os

comprovantes de pagamento enviados pelo empregador est3o em posse da Auditoria-Fiscal
do Trabalho.

4.2.5. Da falta de recolhimento de FGTS mensal

Por meio de consultas aos sistemas oficiais que subsidiam a fiscalizagdo de FGTS (CEF,
RAIS, CAGED), bem como analise de documentos, foi constatado que o empregador deixou de
depositar, em pelo menos uma competéncia, o percentual referente ao FGTS mensal dos 530
empregados —tanto ativos, quando ja desligados da empresa — cujos nomes constam ao final

do auto de infrag3o lavrado em virtude desta irregularidade.
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Consultas realizadas no sistema da Caixa Econdmica Federal, extratos do FGTS da

empresa e dos trabalhadores, permitiram verificar que os recolhimentos de FGTS mensal ndo
vém sendo realizados pelo empregador, pelo menos, desde a competéncia 05/2017. A analise
das informacdes colhidas demonstra que, do referidc més até atualmente, ele costuma
depositar apenas valores de FGTS rescisorio para empregados que estdo saindo da empresa

na competéncia respectiva, deixando em aberto o FGTS mensal.

Embora tenha sido notificado por meio da MNotificagdo para Apresentagdo de
Documentos — NAD n2 355259150219/04, a apresentar os comprovantes de recolhimento de
FGTS dos ultimos dois anos, o empregador ndo logrou éxito em demonstrar que vinha

cumprindo a obrigagdo legal de depositar os valores fundiarios mensais.

Apos o inicio da agdo fiscal, alguns recolhimentos foram realizados, nos dias 26/02 e
15/03/2019, referentes a competéncias entre 07/2017 e 02/2019, que estavam em aberto.
Ainda assim, o empregador ndo quitou integralmente os débitos das mencionadas
competéncias, bem como deixou as demais sem recolhimento algum, fatos que corroboram
a situacdo, ou seja, que o empregador & contumaz devedor de FGTS mensal dos seus

empregados.

4.2.6. Da inexisténcia da Comissdo Provisoria de Prevengdo de Acidentes

0O item 18.33.4 da NR-18 descbriga de constituir Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes - CIPA os canteiros de obra cuja construgdo ndo exceda a 180 (cento e oitenta) dias,
devendo, para o atendimento do disposto neste item, ser constituida Comissdo Provisoria de
Prevencdo de Acidentes, com eleigio paritaria de 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, a

cada grupo de 50 [cinquenta) trabalhadores.

Considerando que a obra teve inicio em 05/11/2018 com previsdo de término em
30/01/2019, conforme clausula sexta do Contrato de Prestagéo de Servigos entre a Lideranga
Industria da Construgdo Civil Ltda e o Sr. || B d=veria © empregador ter
providenciado a constituicdo da citada Comissdo Provisdria. Ressalte-se que a inspegdo do
GEFM foi realizada no més de fevereiro e a obra ainda estava em pleno andamento, fato que

reforca o descumprimento do dispositivo legal pela construtora.

4.2.7. Das irregularidades referentes as areas de vivéncia do canteiro de obras

As areas de vivéncia disponibilizadas pelo empregador aos trabalhadores que
executavam a construcdo das bases dos silos na Fazenda ficavam todas dentro de uma mesma
edificacdo e consistiam em: um cont&iner maritimo que era utilizado como alojamento pela

maioria dos trabalhadores (dezessete) e ocupava uma das laterais da edificagdo, contendo
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duas divisorias de madeira em seu interior e formando trés quartos; um quarto fora do
contéiner, com aproximadamente 5 m? (cinco metros quadrados) de area, cujas paredes eram
de madeira tipo compensado (trés faces internas) e telhas metalicas galvanizadas trapezoidais
dispostas na vertical (uma face externa), coberto com o mesmo tipo de telha, onde dormiam
quatro trabalhadores em dois beliches; outro quarto fora do contéiner, com as mesmas
caracteristicas do anterior, porém coberto com madeira compensado e ligado a um banheiro
composto por um chuveiro e um wvaso sanitario, onde dormia o encarregado da obra;
instalagbes sanitarias compostas por dois gabinetes com um chuveiro cada e dois gabinetes
com um vaso cada; um local para preparo das refeigbes equipado com um fogdo industrial
com botijdo de gas, um freezer horizontal, uma geladeira, uma pia com torneira e uma mesa
de madeira, além de panelas e demais utensilios de cozinha; um local para consumo das
refeigbes, com mesas e bancos, que ficava na drea central da edificacdo; uma lavanderia, com
duas pias que ficavam rentes a parede dos fundos da edificacio, do lado de fora. Além disso,

tambeém aos fundos, havia um comodo de madeira que era utilizado como almoxarifado.

A parede lateral diversa da do contéiner e a parede frontal da edificagdo eram feitas de
telhas metalicas galvanizadas trapezoidais dispostas na vertical. A cobertura era feita do
mesmo tipo de telha. A parede dos fundos e as divisdes internas dos comodos eram de chapas

de madeira compensada.

Ressalte-se que, dos vinte e trés obreiros que trabalhavam nas obras da Fazenda, um
nao pernoitava no alejamento, mas sim na cabine do caminh&o que dirigia. Contudo, utilizava

todas as demais dreas de vivéncia mencionadas.

Oportuno mencionar que, diante da n3o observincia de normas cogentes e, em
consequéncia, das situacbes de graves e iminentes riscos verificadas, a auditoria-fiscal do
trabalho procedeu & interdicdo das areas de vivéncia supra descritas, com lavratura dos

respectivos Termo e Relatorio Tecnico de Interdigéo.

A seguir ser8o detalhadas as irregularidades encontradas, tanto ensejadoras da

interdigdo, quanto as demais.

4.2.7.1. Da auséncia de laudo técnico para uso do contéiner como alojamento

0 empregador permitiu a adaptagdo de contéiner originalmente utilizado no transporte
ou acondicionamento de cargas como alojamento para os trabalhadores, sem laudo técnico
elaborado por profissional legalmente habilitado, relativo a auséncia de riscos quimicos,

biologicos e fisicos, com a identificacdio da empresa responsavel pela adaptacio.

As especificacdes do contéiner s8o: contéiner maritimo, codigo de proprietario CCLU,
numero de serie 653103, digito de controle 2, comprimento 40, e altura 9°6", com categoria
G1, “proposito geral”, sem placa “C5C" afixada.
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Quando indagado pelo GEFM sobre o laudo técnico assegurando a auséncia de riscos
quimicos, fisicos e, principalmente, biologicos, o Sr. || NG 1 c:tre de
obras e encarregado do canteiro, afirmou que ndo conhecia nenhum documento existente do
contéiner, confirmando a auséncia deste laudo.

Além disso, nenhum documento gque comprovasse a adequagdo e regularidade do
contéiner para uso como alojamento de trabalhadores foi apresentado pelo empregador,
gquer no momento da inspegdo, quer posteriormente, quando a documentagdo requisitada

pelo GEFM foi analisada na Geréncia Regional do Trabalho de Barreiras/BA.

Fota: Areas de vivéncia que eram utilizadas pelos trabalhadores da obra. Um dos dormitdrios consistia em contéiner improvisado.

4.2.7.2. Da inadequacdo das areas de ventilagdo dos alojamentos

O contéiner utilizado para alojamento possuia area de ventilagdo natural inferior a 15%
da adrea do seu piso, bem como ndo dispunha de duas aberturas para ventilagdo

adequadamente dispostas, contrariando o disposto no item 18.4.1.3, alinea "a", da NR-18.

A inspecgdo constatou que o contéiner de 40 peés possuia duas janelas iguais, porém uma
delas estava vedada por uma telha metalica galvanizada, o que impedia a sua abertura e,

portanto, retirava sua utilidade para ventilacio do ambiente.

Dessa forma, a area do piso do contéiner {comprimento 12,035 m; largura 2,438 m;
altura 2,591 m) tinha 29,34 m? e possuia apenas uma janela com 1,0 m? (1,0 m de altura por
1,0 m de largura) de abertura para ventilag&o, o que era muito inferior ao exigido pela norma
e ineficaz para ventilac3o e circulagio do ar no alojamento.
11
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Ainda que a segunda janela pudesse ser aberta, ndo atenderia ao disposto na NR-18,

pois a soma da area das duas daria 2 m?, menos da metade do necessario.

Foto: Hawa apenas duas janelas no contéiner, uuntudﬂ uma delas = pudm ser aberta por Estarlaur'ada cam chapa de metal.

Alem disso, os dois dormitorios dos outros cinco obreiros ndo possuiam janela ou

gualquer abertura, além da porta, que permitisse ventilagdo.

Fotos: A esquerda, quarto do encarregado: acima dormitdrio
dos outros quatra trabalhadores. Todos sem janelas.
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4.2.7.3. Da auséncia de condigdes minimas de conforto térmico no contéiner

Durante a inspecao no interior do contéiner foi constatado o desconforto causado pelo
calor excessivo, pois o contéiner era constituido de material metalico - otimo absorvedor de
calor -, tornando a instalagdo excessivamente quente, sobretudo considerando seu uso em
dias de calor, td3o comuns na Bahia e, principalmente, na regido onde se localiza o
estabelecimento fiscalizado. Mesmo existindo uma cobertura de telhas metalicas
galvanizadas acima do teto do contéiner, e alguns ventiladores em seu interior, isso n3o era
suficiente para minimizar o calor no alojamento, que era potencializado pela superlotagéo de

trabalhadores que nele dormiam.

Fatas: |nterior do contéiner que alojava dezessete trabalhadores da obra. Havia apenas um ventilador em cada quarto.

O empregador poderia minimizar o desconforto térmico da edificacdo com contéiner
por meio da adigcio de materiais isolantes junto as paredes e 3 cobertura. O material — manta

de |3 de rocha ou vidro, |2 de PET ou poliestireno expandido — € introduzido junto a chapa de

13
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aco e pode ser estruturado com chapas de 0SB (oriented strand board), de drywall e até com

|&minas de madeira, formando uma espécie de sanduiche.

4.2.7.4. Da falta de requisitos minimos de conforto e higiene no contéiner

Além do desconforto causado pela falta de ventilac@o, pelo calor excessivo, pela falta de
espago minimo entre as camas, pela falta de armarios individuais, as instalagtes do contéiner
n3o apresentavam permanente estado de conservacdo, higiene e limpeza, contrariando o
item 18.4.2.10.9 da Norma Regulamentadora n2 18.

Na verdade o que se verificou foi um ambiente bastante desorganizado, com objetos
espalhados pelos cantos sobre baldes, algumas mesinhas improvisadas de chapas de
compensado, nas quais os gue ali dormiam deixavam escovas e pastas de dente, rolos de papel
higiénico, potes de margarina vegetal, botas de seguranca sujas e jogadas no chio junto as
camas, alem de varias extenstes elétricas improvisadas pelos obreiros, para poderem ter

proximo das suas camas a possibilidade de efetuar a recarga do aparelho celular.

Fota: Interior do contéiner que alojava dezessete trabalhadores da obra 0 ambiente era sujo e desorganizado.

4.2.7.5. Da manutencio de alojamentos com areas inferiores as exigéncias legais

0 empregador mantinha alojamentos cuja area por modulo cama/armario era inferior
a 3 m? (trés metros quadrados), contrariando o disposto no item 18.4.2.10.1, alinea "f", da

MNR-18.
14
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Considerando que no contéiner estavam alojados 17 (dezessete) trabalhadores, a area
disponibilizada deveria ser de, no minimo, 51 m? {17 trabalhadores multiplicado por 3 m? para
cada cama/farmario — reitere-se que ndo foram disponibilizados armarios, conforme sera
descrito abaixo), no entanto tal alojamento possuia somente 29,34 m?, 12,035 m de
comprimento multiplicado por 2,438 m de largura (dimenstes do cont&iner de 40 pés), ndo

atendendo ao requisito da Norma.

Fotas: [ espaco no interior do contéiner que alojava dezessete trabalhadores era muito apertado, ndo havia sequer onde colocar
armdrios para os ohreiros.

Alem disso, um dos dois quartos feitos de madeira, & parte do contéiner, que alojava 04
(quatro) obreiros em dois beliches, possuia cerca de 5,0 m? de 4rea, também muito inferior

aquela exigida pela NR-18.
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4.2.7.6. Da indisponibilidade de armarios nos alojamentos

Tanto no contéiner, quanto nos outros dois comodos utilizados como alojamento,
inexistiam armarios e, por isso, os trabalhadores mantinham os objetos de uso pessoal, como
roupas e calgados, pendurados em varais improvisados dentro dos cémodos, sobre as camas,
em cima de mesas, dentro das mochilas penduradas em pregos ou ganchos nas paredes, ou
mantidos diretamente no chdo, sem nenhum tipo de organizacao.
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Fatos: A inexisténcia de armdrios nos dormitdrios do contéiner fazia com que os empregados deixassem suas roupas e demais
pertences pessoais espalhados por todos os cantos.
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Fotos: | mesmo ocorria nos demais quartas das dreas de vivéneia,

4.2.7.7. Das irregularidades nas instalagdes elétricas das dreas de vivéncia

Mo contéiner que era utilizado como alojamento, n3o havia protegdo contra riscos de

choque elétrico por contatos indiretos e aterramento elétrico das tomadas.

19



SERVICO PUELICD FEDERAL
MINISTERIO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE IHSPE{;AD DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAQ MOVEL

O choque elétrico por contato indireto ocorre quando o individuo entra em contato com
uma superficie ndo comumente eletrizada (neste caso, paredes do contéiner e beliches

metalicos) mas que passou a tornar-se condutora devido a falha no isolamento de condutores,

contato de elemento energizado.

Mo interior do contéiner foi encontrada uma vasta derivacio improvisada de fios
elétricos desprovidos de eletrodutos, utilizados para a alimentacio de tomadas elétricas
usadas pelos trabalhadores para os mais diversos fins (televisdo, aparelho de DVD, ventilador
elétrico, carregamento de celular, lanterna, aquecedor tipo “rabo quente” para agua, radio,
etc.). A fiag8o elétrica era formada por cabos flexiveis e cabos paralelos (marrons) conectados
sem qualquer critério técnico e de forma improvisada a um condutor principal aéreo, frouxo,
todos em contato direto com a superficie metalica do contéiner. Nao havia dimensionamento
de carga, uma vez que as ligacBes eram feitas livremente ao longo da derivacio principal,

causando evidente risco de sobrecarga.

As diversas tomadas (tipo 2P+T) estavam alimentadas apenas por 2 fios (duas fases),
sem inclusdo de cabo de aterramento. N3o bastasse, as tomadas estavam fixadas de diversas
formas improvisadas, algumas suspensas no ar, outras fixadas com pregos em pedacos de
tapumes, outras envoltas em fita isolante, outras mantidas em cima das camas ou encostadas
na superficie metalica do contéiner e dos beliches de ago carbono. Em cada tomada havia a
ligagdo de mais de um equipamento, com uso de dispositivos tipo “t&"” ou “benjamim” e
extenstes caseiras, aumentando ainda mais os riscos de acidentes por sobrecarga. Alguns fios
permaneciam enrolados, o que aumentava o risco de incéndio por formagdo de corrente
indutiva, seguida de superaquecimento e consequente falha de isolamento. A auséncia de
armarios aumentava ainda mais o risco de incéndios, uma vez gue toda as roupas dos

trabalhadores ficavam espalhadas ou em sacolas.

Embora houvesse um cabo ligado a estrutura externa do contéiner (proximo a ferraria)
e identificado pelos trabalhadores como condutor de aterramento, de cor preta (em
desacordo com a norma técnica), sem identificacdo, ndo havia sistema de protecdo fisica do
cabo nem caixa de inspecdo para verificar sua ligagdo com malha ou haste de aterramento —
nao havia sequer esquemas unifilares no canteiro de obras, segundo informagédo do mestre
de obras. O cabo estava totalmente desprotegido, com risco de rompimento pela passagem
de empregados e contato com materiais (havia um carrinho metalico de mao e ao lado de

uma pilha de estribos que estavam encostados no contéiner).

Saliente-se que tais instalagdes elétricas ndo atendiam a qualquer pardmetro de
seguranca da NBR/ABNT 5410 (Instalagtes Elétricas de Baixa Tensdo). Além da evidente
exposicdo dos trabalhadores ao risco de chogque elétrico por contatos indiretos, havia

possibilidade de incéndio pelo risco de sobrecarga ou curtos-circuitos.

20



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE }HSPE{;AD DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAQ MOVEL

21



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE IHSPE(;AD DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAQ MOVEL

22



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA ECONOMIA
s SUBSECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL

23



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE EHSPE(;AD DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAQ MOVEL

Fotos: Fiagfies elétricas encontradas no interior do contéiner. Os riscos de choques eram iminentes.

Alem das irregularidades demonstradas acima, foi constatado que havia instalactes
elétricas desprotegidas ou protegidas de forma inadequada nas demais areas de vivéncia que

eram utilizadas pelos empregados da obra.

A fiagdo elétrica de todas as areas de vivéncia ndo estava protegida por eletrodutos, o
gue permitia toda o tipo de “gambiarras”. Alguns fios permaneciam enrolados, o que
aumentava o risco de incéndio por formagao de corrente indutiva e superaquecimento.

Mos outros dois quartos que ficavam a parte do contéiner as tomadas estavam fixadas
de diversas formas improvisadas e, portanto, sem isolamento adequado, algumas suspensas
no ar, outras fixadas com pregos em pedagos de tapumes, outras envoltas em fita isolante,
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outras mantidas em cima das camas ou encostadas em superficie metalica dos beliches. Em

cada tomada havia a ligacdo de mais de um equipamento, com uso de dispositivos tipo “té&"

ou “benjamim” e extensbes caseiras, aumentando ainda mais os riscos de acidentes por
sobrecarga.

Fates: Fiagdes elétricas do quarto onde pernoitavam quatro
trabalhadores. Os riscos de chogues eram iminentes.

A cozinha tinha parte de sua estrutura de paredes em madeira (chapa de compensado)
e parte em estrutura metalica (tipo telha galvanizada trapezoidal). Ocorre que a fiagéo elétrica
estava fixada diretamente na madeira com pequenos pregos {“miguelties”), com derivactes
improvisadas (fios vermelhos) e diversas emendas ao longo de sua extensao. Em um unico
circuito foram colocadas trés tomadas em série e que alimentavam wvarios equipamentos
(geladeira, freezer) ao mesmo tempo, aumentando o risco de sobrecarga. Ndo bastasse,
nenhuma das tomadas apresentava ligacdo do fio terra, o que aumentava o risco de choques
elétricos por contato indireto na estrutura dos equipamentos. Uma das tomadas, associada
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ao interruptor da ldmpada, sequer possuia o espelho de protegdo frontal, o que permitia a

livre entrada de poeira e até pequenos animais/insetos, aumentado o risco de curto circuito.

Fotos: Instalacies elétricas do local de preparo dos alimentos.
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A area dos chuveiros (2 unidades) tambem tinha parte se sua estrutura de paredes em
madeira (chapas de compensado) e parte em estrutura metalica (tipo telha galvanizada
trapezoidal). Ocorre que a fiag3o elétrica estava fixada diretamente na madeira, aumentando
o risco de acidentes por incéndio. Ndo bastasse, um dos chuveiros (maxi ducha Lorenzetti) foi
instalado por meio de tomada (e sem a conex8o do fio terra, mantido suspenso no ar) -
segundo alerta do manual do fabricante do chuveiro (disponivel na internet), € proibido o uso
de plugue ou tomada para a instalagdo do produto, justamente para impedir a inadvertida

manipulagdo com as m3os molhadas e consequente acidente por choque elétrico.

Fota: Instalagdes elétricas de um dos chuveiros que eram utilizados pelos trabalhadores.

4.2.7.8. Da inexisténcia de medidas eficazes para prevencio e combate a incéndios

Em relacéo as medidas preventivas, o empregador deixou de garantir condigtes seguras
ao canteiro de obras, notadamente pela improvisagdo de instalagbes elétricas dos

alojamentos, instalagBes sanitarias, cozinha e carpintaria.

Segundo a legislagdo estadual aplicada ao caso (Lei 12929/2013 — Seguranca contra
Incéndio), diversas medidas preventivas poderiam ter sido adotadas, como separagio entre
edificagtes para evitar propagacédo de incéndio (medida n3o atendida), controle de materiais
de acabamento e revestimento (a cozinha e dois quartos eram de madeira), pessoas treinadas
para combate a incéndio (ndo havia, conforme informacdo dos trabalhadores), alarme de

incéndio (ausente), entre outras.
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Também ndo foram adotadas medidas de combate a incéndio, uma vez que o
empregador sequer providenciou a instalagdo de extintores de incéndio (com pessoas
treinadas para o uso), obrigacdo regida pela Instrugdo Tecnica n? 21/2017 do Corpo de
Bombeiros da Bahia.

4.2.7.9. Da auséncia de lavatérios, de chuveiros em nimero suficiente e de lixeiras nas
instalagdes sanitarias

As instalagBes sanitarias fornecidas aos trabalhadores, conforme descrito no tdpico
4.2.5 supra, somente eram dotadas de dois chuveiros e dois vasos, ndo havendo lavatorios, o
gue impossibilitava os trabalhadores de realizarem asseio das m3os apos evacuagéo ou uso
do sanitario para outros fins.

Além disso, considerando que havia 23 (vinte e trés) trabalhadores alojados, e somente
02 (dois) chuveiros, a exigéncia da NR-18 n&o foi atendida, pois determina que devera ser
disponibilizado um chuveiro para cada grupo de dez trabalhadores. Saliente-se que nas
entrevistas com os trabalhadores houve queixas em relagdo ao tempo de espera para poder
tomar banho no final da jornada de trabalho, corroborando a necessidade de aumento da

guantidade de chuveiros no canteiro de obras.

Por fim, verificou-se que o empregador mantinha o local destinado ao vaso sanitario
{gabinete sanitario) sem ter recipiente com tampa, para depdsito de papéis usados,
contrariando a alinea ‘d’ do item 18.4.2.6.1 da NR-18. Em razdo disso, os papéis usados eram
jogados pelos pisos das instalagbes sanitarias, contribuindo para a sujidade, bem como com a
falta de asseio do local.

Foto: Gabinete sanitdrio sem depdsito para lixo, com papeis usados e jogados no chio.

23



SERVICO PUELICD FEDERAL
MINISTERIO DA ECONOMIA
SUBSECRETARIA DE IHSPE{;AD DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACAQ MOVEL

4.2.7.10. Da inexisténcia de vestidrio no canteiro de obras

0 empregador mantinha o canteiro de obras sem vestiario, contrariando o disposto no
item 18.4.2.9.1 da NR-18, que determina a necessidade de disponibilizagdo de vestiario
sempre gue os trabalhadores ndo possuirem residéncia no local da obra. E todos residiam em
cidades, apenas permanecendo alojados no canteiro (que ficava em Fazenda, na zona rural)

durante os dias de trabalho.

Os trabalhadores, portanto, ndo tinham um local para trocar de roupa, faziam isso nos
alojamentos, junto as suas camas e onde também improvisavam varais para a secagem das
toalhas. Ou seja, os obreiros ndo tinham nenhum conforto e privacidade no momento da

necessaria troca de roupas pessoais pelas fardas de trabalho, e vice-versa.

4.2.7.11. Da falta de instalagdes sanitdrias para uso exclusive do encarregado de manipular

alimentos

Como descrito anteriormente, no canteiro de obras havia dois chuveiros e dois vasos
sanitarios que eram utilizados por todos os trabalhadores, inclusive Diego Silva de Alcantara,

que era o responsavel no local por manipular géneros alimenticios, refeicfies e utensilios.

Consoante preceitua o item 18.4.2.12.1, "h" da NR-18, toda empresa engajada em
empreendimento afim & construgdo civil deve, a par dos perigos que dai naturalmente
decorrem, assumir providéncias técnicas e procedimentais de seguranca, entre as quais, dotar
seu canteiro de obras de instalagGes sanitarias cuja utilizagdo, em relagio as pessoas que

manipulam alimentos e preparam refeigdes, somente seja permitida e liberada a elas.

A conduta irregular do empregador prejudica todos os trabalhadores do
estabelecimento, mormente considerando que a existéncia de instalacfies sanitarias
exclusivas para os obreiros da cozinha visa também a manutengdo das condigbes de higiene e

a seguranga alimentar dagueles que consomem as refeigbes preparadas.

4.2.7.12. Da utilizagdo de botijdo de gas liquefeito de petréleo no interior da cozinha

Mo comodo destinado ao preparo de alimentagio para os trabalhadores havia um
botijéo de gas P13 (residencial comum de 13 kg), instalado no proprio ambiente de utilizagdo,
junto ao fogdo do tipo industrial, o qual no momento da inspecio estava funcionando com

uma panela e um caneco grande.

Tal situag3o colocava em risco a seguranga e saude dos obreiros, com risco de
vazamento de gas ou até de explosio, agravado pela falta de ventilagio no local, contrariando

as normas de seguranca e salde do trabalhador.
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Foto: Botijfo de gds instalado no fogdo industrial, dentro da cozinka, que era utilizado para preparo das refeigfies dos obreiros.

4.2.7.13. Do ndo fornecimento de camas e roupas de cama nos alojamentos

0O empregador deixou de disponibilizar camas para os trabalhadores, os quais
providenciaram, as proprias expensas, redes de tecido para dormir. Um dos trabalhadores
estava dormindo em um colchao disposto diretamente no chéo de um dos alojamentos. Alem
disso, os proprios trabalhadores também adquiriam suas roupas de cama que, da mesma

forma, ndo foram custeadas pelo empregador.

4.2.8. Das demais irregularidades referentes is instalagdes elétricas e das condigées das

macuinas da obra

QOutras irregularidades nas instalactes elétricas foram detectadas, tanto no quadro geral
de distribuigdo, quanto nas maquinas e equipamentos utilizados, conforme sera demonstrado

a seguir.

Duas das maguinas encontradas no canteiro de obras, quais sejam, uma serra circular
de bancada e uma betoneira, tambeém possuiam irregularidades e, em decorréncia dos graves
e iminentes riscos que ofereciam a seguranga dos trabalhadores, foram interditadas, com a

elaboragdo e entrega ao empregador dos respectivos Termo e Laudo Técnico de Interdigio.

A seguir serdo narradas as situactes que ensejaram lavratura de autos de infragdo, bem

como a interdig3o das referidas maquinas.
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4.2.8.1. Da manutencg3o de condutores elétricos sem protegiio contra impactos mecinicos e

agentes corrosivos

Parte do cabeamento elétrico da obra partia de uma caixa de distribuicdo de tomadas
situada em um poste proximo a carpintaria, e permanecia no chdo em meio ao trinsito de

trabalhadores e circulagdo de materiais (em detrimento ao uso de cabeamento aéreo e

instalagdo de tomadas proximas aos postos de trabalho).

Fotos: Cabeamento elétrico que partia de uma caixa de distribuigio de tomadas.

Tambem foi verificado que parte da fiagdo da serra circular de bancada da carpintaria
também proveniente da caixa de distribuicdo) encontrava-se enterrada sem protecdo por
p c p cao p

eletrodutos e com consequente exposicdo dos cabos elétricos flexiveis, sujeitando-os ao
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pisoteio de trabalhadores e impactos mecanicos de madeiras e materiais diversos, trazendo

risco de acidentes de trabalho por choque elétrico, curto circuitos e incéndios.

Fotos: Cabeamento elétrico da serra circular. sem qualquer
protecdo e solto no piso do setor de carpintaria da obra.

4.2.8.2. Das demais irregularidades relativas a serra circular

O empregador deixou de dotar a serra circular — sem marca e modelo, de fabricagdo
artesanal, localizada na carpintaria do canteiro de obras —de dispositivo de bloqueio para

impedir seu acionamento por pessoa ndo autorizada.

O acionamento da serra era feito por meio de chave reversora tipo Lombard, sem
dispositivo de bloqueio. Tal dispositive, importante medida de gestdo de seguranca do
trabalho, normalmente & constituido por uma caixa de fechamento do mecanismo de
acionamento do equipamento e dotada de cadeado, chave cilindro ou similar, mantida

somente com pessoal autorizado e treinado a manipular o equipamento.
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Outras irregularidades decorrentes do tipo de acionamento utilizado na serra (chave
Lombard) eram: a) que o dispositivo de acionamento e parada estava localizado de modo que
0 equipamento podia ser acionado ou desligado de forma acidental; b) que tal comando de

partida ndo possuia dispositivos que impedissem o funcionamento automatico da maquina ao

ser energizada.

A chave reversora simples de sobrepor, marca Lombard, dotada de alavanca horizontal
podia ser facilmente acionada de forma acidental. Da mesma forma, este tipo de chave nao
impede o acionamento automatico do equipamento caso esteja na posigdo “ligado” ao ser
energizado, expediente que ndo ocorre com dispositivos especificos (conhecidos como

“chaves magnéticas” ou de tecnologia similar).

Fota: Chave tipo Lombard que era utilizada para acionar e desligar a serra circular.

Alem das irregularidades descritas acima, foi verificado que o empregador deixou de

proteger as transmissées de forca da serra circular com anteparos fixos e resistentes.

0 equipamento ndo possuia anteparos fixos na parte lateral (oposta ac local de saida do
po), de modo que o motor e transmisstes de forga (polias e correias) permaneciam expostos
e ao alcance de segmentos corporais, principalmente membros inferiores. Tambem havia
perigosa exposicdo da parte inferior do disco da serra circular, uma vez que a face que deveria

conter o coletor de pd ndo estava fechada.
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Fotos: Transmissdes de foga da serra circular, sem qualquer protego que impedisse o acesso de trabalhadores.

Mais duas infragdes cometidas pelo empregador em relagdo a serra circular de bancada

foram a auséncia de coifa protetora funcional e de coletor de serragem.

0 empregador instalou uma espécie de cobertura do disco de serra que n3o oferecia

nenhuma protec3o ao operador, uma vez que permanecia exposta durante todo o ciclo de
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corte. Assim como a propria serra circular, a construgéo deste falso dispositivo de seguranga
foi feita de forma artesanal, sem responsabilidade técnica, sem planejamento por profissional
competente em matéria de saude e seguranga do trabalho e sem identificag8o do fabricante.

Segundo o Glossario contido na propria NR 18, a coifa é definida como um dispositivo

destinado a confinar o disco da serra circular durante todo o ciclo de uso.

Tambeém foi constatado que o equipamento ndo possuia coletor de pd, uma vez que
todo o rejeito oriundo do corte era despejado ao seu lado, apos sair por uma especie de rampa
de compensado, construida pelos proprios trabalhadores. Devido & omissdo do empregador,
grande quantidade de pé de madeira, sobretudo madeira compensada, ocupava todo o

ambiente de trabalho, inclusive com grande guantidade de particulas em suspensdo

S B85 /

- T \ '. e
o A

(aerodispersoide sélido).

Fotos: A coifa instalada na serra circular ndo proteqia toda a extens3o da drea de corte: nfo havia coletor de serragem no
equipamenta.

35



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA ECONOMIA
s SUBSECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
DIVISAO DE FISCALIZACAO PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZACADQ MOVEL
Por fim, as diligéncias de inspegdo permitiram verificar que o empregador deixou de

instalar dispositivo de parada de emergéncia na serra circular.

4.2.8.3. Das irregularidades atinentes 4 betoneira

O empregador deixou de dotar a betoneira C5M (aparentemente de 400 litros), situada
ao lado do depasito de agregados — de dispositivo de blogqueio para impedir seu acionamento
por pessoa n3o autorizada.

0O acionamento da betoneira ocorria exclusivamente por meio de disjuntor
termomagnético acoplado & sua carcaca, sem qualquer dispositivo de blogueio, sendo que tal

fato acarretava os mesmos riscos apresentados pela serra, acima descritos.

Outras irregularidades decorrentes do tipo de acionamento utilizado na betoneira
(disjuntor termomagnético) eram: a) que o dispositivo de acionamento e parada estava ndo
impedia o funcionamento automatico da maquina ao ser energizada; b) a utilizagio de chave
geral como dispositivo de partida e parada do equipamento. Tal improviso € avesso as boas
praticas de seguranga do trabalho e contrario 4s normas basicas do setor elétrico
(notadamente a ABNT NBR 5410}, as quais determinam que disjuntores sdo elementos de

protecdo dos circuitos elétricos e n3o dispositivos de acionamento de maquinas e

equipamentos.

Fotas: [ dispositivo de acionamento e parada da betongira era um disjuntortermomagnético.

Além das irregularidades descritas acima, foi verificado que o empregador deixou de

providenciar o aterramento de protecdo da carcaga metalica e do motor da betoneira.

Segundo determina o item 18.21.7.1 da Norma Regulamentadora 18, as partes

condutoras das instalagbes elétricas, maquinas, equipamentos e ferramentas elétricas nao
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pertencentes ao circuito elétrico, mas que possam ficar energizadas quando houver falha da

isolagdo, devem estar conectadas ao sistema de aterramento elétrico de protecio.

Por definigdo, o aterramento de proteg¢do promove a ligagdo a terra (menor potencial,
proximo a zero, abaixo de 10 Ohms) das massas e elementos condutores estranhos &
instalagio, como é o caso das carcagas de maquinas e equipamento elétricos. Os condutores
de protecdo (padronizados na cor verde-amarelo, conforme ABNT), deverdo estar interligados
a uma malha de aterramento constituida por eletrodos (hastes), geralmente de cobre,
instalados no solo e acessadas para inspegdo por meio de caixas de inspegdo, expediente ndo

respeitado pelo empregador.

Tambem foi verificado que o empregador deixou de proteger o sistema de transmissao

de forga da betoneira.

Meste sentido, a omissdo do empregador aumenta o risco e a probabilidade de acidentes

de trabalho, notadamente o esmagamento de dedos & maos no sistema desprotegido de

pinh8o/cremalheira do equipamento.

Fotas: Transmissies de forga da betoneira desproteqidas.

Por fim, as diligéncias de inspegdo permitiram verificar que o empregador deixou de

instalar dispositivo de parada de emergéncia na betoneira.

Conforme determina o item 12.56 da Norma Regulamentadora 12, as maquinas devem
ser equipadas com um ou mais dispositivos de parada de emergéncia, por meio dos quais

possam ser evitadas situagdes de perigo latentes e existentes.
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4.3. Das providéncias adotadas pelo GEFM

No mesmo dia da inspecdo, 15/02/2019, apos concluidas as entrevistas com os
trabalhadores e as inspegbes do canteiro e das areas de vivéncia, tanto o encarregado da obra
[mestre de obras) quanto o proprietario da Fazenda foram esclarecidos pessoalmente sobre
a composicdo e as atribuictes do Grupo Especial de Fiscalizagdo Mavel, bem como sobre as
irregularidades encontradas durante a inspegdo, sobretudo em relacéo a interdicdo das areas
de vivéncia, ocasido na qual prestaram esclarecimentos sobre as atividades no
estabelecimento e os trabalhadores nelas envolvidos. Na mesma ocasido foi entregue ao
encarregado a MNotificag8o para Apresentacio de Documentos - NAD n2 355259150219/04
(COPIA ANEXA), requisitando que a documentacio sujeita 3 Inspecdo do Trabalho fosse
apresentada no dia 19/02/2019, &s 14 horas, na sede da Geréncia Regional do Trabalho em
Barreiras/BA.

O proprietario da Fazenda se comprometeu a entrar em contato com o responsavel pela
empresa executora da obra, para que os trabalhadores, a partir daquele momento, ndo mais
utilizassem as areas de vivéncia do canteiro, principalmente ndo pernoitassem mais nos
dormitdrios interditados. No mesmo dia, ao final do expediente, todos os obreiros foram
transportados para pousadas na Vila Panambi, povoado dentro do qual esta localizada a sede
da Fazenda e, desde entdo, segundo informagoes prestadas pelos mesmos e pelos

responsaveis pela empresa, ndo mais utilizaram as areas de vivéncia interditadas.

No dia 19/02/2019, o empregador, representado pelo preposta_

compareceu a sede da GRTh Barreiras e apresentou, dentre outros, as seguintes copias de
documentos, todas devolvidas ao empregador apos auditoria: Livro de Inspegéo do Trabalho
(original), carta de preposto, Contrato de Prestacdo de Servicos firmado com o proprietario
da Fazenda (COPIA ANEXA); fichas de registro de empregados, folhas de pagamento, espelhos
de ponto, ASOs, CAGED, RAIS, convengdo coletiva, CAT, comprovantes de entrega de EPI. Na
mesma data, foi entregue ao preposto o Termo de Interdigo n2 4.027.015-7 e o respectivo
Relatério Técnico (COPIAS ANEXAS), referentes 3 interdicdo das dreas de vivéncia e das

maquinas da Fazenda, conforme detalhado anteriormente.

O Ministério Pablico do Trabalho e a Defensoria Publica da Unido firmaram Termo de
Ajuste de Conduta — TAC (COPIA ANEXA) com o empregador, por meio do qual ele assumiu
obrigactes de fazer e de ndo fazer, bem como de pagar a cada um dos vinte e trés empregados
que atuavam na obra da Fazenda Céu Azul a quantia de RS 2.000,00 (dois mil reais), a titulo
de danos morais individuais. Além disso, assumiu também o compromisso de realizar
pagamento de dano moral coletivo no montante de RS 17.221,44 (dezessete mil duzentos e

vinte e um reais e quarenta e guatro centavos.
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0O empregador ficou notificado por meio de Termo de Registro de Inspecio (COPIA
ANEXA), colado no Livro de Inspecdo do Trabalho, a apresentar, até o dia 04/03/2019, os

seguintes documentos: 1) Arquivos SEFIP.RE (arquivos retirados da folha, antes do envio); 2)

Arquivos GRRF.RE em meio digital (arquivos retirados da folha, antes do envio); 3) Folhas de

Pagamento (planilha Excel ou txt -

néo devem ser gerados em .pdf); 4) Listas de empregados

ativos e desligados, contendo os seguintes campos: nome, PIS, fungéo, salario, data de

admissdo, data de rescisdo, motivo da rescisdo (conforme codigos SEFIP), tipo e valor do aviso

prévio; 5) Lista de empregados transferidos de um estabelecimento para outro, contendo os

seguintes campos: nome, PIS, data de admissdo, data da transferéncia, CNPJ de entrada e

CNPJ de saida; 6) Lista de empregados afastados do trabalho, contendo os campos nome, PIS,

data de admissdo,

datas de inicio e término do afastamento e motivo do afastamento. O

mesmo Termo também constou orientacdes sobre os procedimentos a serem adotados

sempre gue houver trabalhadores na empresa, visando resguardar a legislacdo trabalhista,

inclusive em matéria de salde e seguranga.

Os documentos notificados foram remetidos por e-mail antes da data estipulada,

porém, em relacio as folhas de pagamento, aos arquivos SEFIP.RE e GRRF.RE, somente a partir

do ano de 2012, e ndo da constituigdo da empresa conforme solicitado.

4.4. Dos Autos de Infragio

As irregularidades mencionadas neste Relatorio ensejaram a lavratura de 33 (trinta e
trés) autos de infracio (COPIAS ANEXAS), em cujos histdricos estdo descritas detalhadamente
a natureza de todas as irregularidades. Segue, abaixo, a relagéo detalhada dos autos lavrados.

N2 do Al Ementa Descrigdo Capitulagdo

Deixar de conceder ao empregado um | Art. 67, caput, da

1. 21.680.723-9 | 000036-1 | descanso semanal de 24 (vinte e Consolidagdo das Leis do
quatro) horas consecutivas. Trabalho.
Prorrogar a jornada normal de Art. 59, caput, da
trabalho, além do limite que foi Consolidagdo das Leis do

2. 21.680.724-7 | 000996-2 | estabelecido por acordo individual, Trabalho, com redagido
convencdo coletiva ou acordo coletivo | conferida pela Lei
de trabalho. 13.467/17.
Manter empregado trabalhando sob I

3| 21.680.725-5 | 001138-0 condigbes contrarias as convengoes Art. 444 da Consolidagao

. das Leis do Trabalho.

e/ou acordos coletivos de trabalho.

4 Deixar de constituir comissao provisdria Art. 157, incisol, da CLT,

' 21.680.726-3 | 2186595-0 e . cfcitem 18.33.4 da NR-

de prevencao de acidentes. 18,
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N2 do Al Ementa Descrigdo Capitulagdo
Permitir a adaptacdo de contéiner
originalmente utilizado no transporte
ou acondicionamento de cargas, sem
laudo técnico elaborado por Art. 157, inciso 1, da
> 21.680.727-1 | 218029-4 | profissional legalmente habilitado, CLT, cfc item 18.4.1.3.2
relativo a auséncia de riscos quimicos, | da NR-18.
biolégicos e fisicos, com a identificacdo
da empresa responsavel pela
adaptacao.
Permitir o uso de instalagtes mdveis
ara areas de vivéncia com area de
6 Eentilal;ﬁa natural inferior a 15% da Art. 157, inciso |, da CLT,
' 21.680.728-0 | 218023-5 | | _ o - cfcitem 18.4.1.3, alinea
area do piso e que nao disponha de "3" da NR-18
duas aberturas adequadamente ! )
dispostas.
7. Manter alojamento com area de Art. 15?.‘ inciso |, da
21.680.729-8 | 218064-2 ventilaco insuficiente. CLT, c/citem 18.4.2.10.1,
alinea "d", da NR-18.
Permitir o uso de instalagdes maveis | Art. 157, inciso |, da CLT,
8. 21.680.730-1 | 218024-3 | para areas de vivéncia sem as condigfes | ¢/c item 18.4.1.3, alinea
minimas de conforto térmico. "h", da NR-18.
Perm[hr o usu_ {{E I!"IEtEHEII;DEE mgvem Art. 157, inciso I, da CLT,
9 | 21.680.731-0 | 2180260 | P3r3 3reas devivéncia sem garantiados | .o '1g 4 13 alinea
requisitos minimos de conforto e "q" da NR-18
higiene estabelecidos na NR-18. ! )
Manter alojamento cuja area por Art. 157, inciso I, da
10. 21.680.732-8 | 218066-9 | mddulo cama/armdrio seja inferiora 3 | CLT, c/citem 18.4.2.10.1,
m=. alinea "f", da NR-18.
. . Art. 157, inciso |1, da
1L 21.680.733-6 | 218075-8 DElx,iar_ de dotar .ES.E.IDIHTEMOE de CLT, ¢/c item 18.4.2.10.7
armarios duplos individuais.
da NR-183.
Permitir o uso de instalagbes maveis
12 para areas de vivéncia sem protecdo Art. 157, inciso 1, da CLT,
T | 21.680.734-4 | 218027-8 | contra riscos de chogue elétrico por cfcitem 18.4.1.3, alinea
contatos indiretos e sem aterramento "e", da NR-18.
elétrico.
Manter alojamento com instalactes Art. 157, inciso 1, da
13. 21.680.735-2 | 218065-3 | elétricas desprotegidas ou protegidas CLT, cfcitem 18.4.2.10.1,
de forma inadequada. alinea "i", da NR-18.
Manter cozinha com instalacdes Art. 157, inciso 1, da
14. 21.680.736-1 | 218106-1 | elétricas desprotegidas ou protegidas CLT, c/citem 18.4.2.12.1,
de forma inadequada. alinea "I", da NR-18.
Manter instalagbes sanitirias com Art. 157, inciso 1, da CLT,
15. 21.680.738-7 | 218038-3 | instalagbes elétricas desprotegidas ou | ¢/citem 18.4.2.3, alinea

protegidas de forma inadequada.

"h", da NR-18.
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N2 do Al Ementa Descrigdo Capitulagdo
Deixar de adotar medidas que
16 ?':air;:zir;; d[:ii ;Erpn::v?l?éz ﬂ|E5 combate Art. 157, inciso|, da CLT,
" | 21.680.739-5 | 218654-3 . . cfcitem 18.26.1 da NR-
a incéndio para os diversos setores, 18
atividades, maguinas e equipamentos )
do canteiro de obras.
Deixar de dotar as instalagbes
sanitarias de lavatdrio e de chuveiro | Art. 157, inciso |, da CLT,
17. 21.680.740-9 | 218041-3 | na proporgao de uma unidade para cfcitem 18.4.2.4 da NR-
cada grupo de 10 trabalhadores ou 18.
fracdo.
Manter vaso sanitario instalado em Art. 157, inciso |1, da
18. 21.680.741-7 | 218043-0 | local em desacordo com o disposto na CLT, cfc item 18.4.2.6.1
MR-18. da NR-18.
Art. 157, inciso |, da CLT,
19. 21.680.742-5 | 218015-4 | Manter canteiro de obras sem vestidrio. | ¢/c item 18.4.1, alinea
"b" da NR-18.
Deixar de dotar o canteiro de obras de
20 instalagbes sanitarias de uso exclusivo Art. 157, inciso 1, da
T | 21.680.743-3 | 2181029 | dos encarregados de manipular CLT, c/citem 158.4.2.12.1,
géneros alimenticios, refeictes e alinea "h", da NR-18.
utensilios.
Instalar botijdo de gés liquefeito de
21 petroleo nu]ambier%te d: cozinha ou em Art. 157, inciso I, da
T | 21.680.744-1 | 218107-0 | | " i CLT, ¢/citem 18.4.2.12.1,
area que n3o seja permanentemente . .
ventilada e coberta. alinea "m", da NR-18.
Mante: mndutﬂrﬁ elétricos 5enm_ Art. 157, inciso I, da CLT,
22 | 51.680.745-0 | 3180166 | PrOTeGA0 contraimpactos MecaNicos, | o 18 91 5, alinea
umidade efou contra agentes capazes m
. . n h", da NR-18.
de danificar a isolagao.
Deixar de dotar as maquinas de _
23. dispositivo de blnqueiquara impedir .ﬂ.rt._ 157, inciso|, da CLT,
21.680.746-8 | 218598-9 i e cfcitem 18.22.8 da NR-
seu acionamento por pessoa nao 18,
autorizada.
Manter partes condutoras de
instalagfies elétricas, magquinas,
eqruu?amenfns efou farramentas o Art. 157, inciso I, da CLT,
24| 21680.747-6 | 318022.0 | I€IrIcas ndo pertencentes a0 Circuito | /.o 18 21.7.1 da NR-
elétrico, mas que possam ficar
] 15.
energizadas guando houver falha da
isolacdo, desconectadas do sistema de
aterramento elétrico de protegao.
Deflx,a_r de proteger todas a_s Flartes Art. 157, inciso I, da CLT,
25 | 21.680.748-4 | 2185881 | MOVels dos motores, transmissoes e | ;o 18 25 3 da NR-

partes perigosas das magquinas ao
alcance dos trabalhadores.

18.
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percentual referente ao FGTS.

N2 do Al Ementa Descrigdo Capitulagdo
26 Deixar de proteger as transmissoes Art. 157, inciso |, da CLT,
© | 21.680.749-2 | 218150-9 | de forga mecénica da serra circular com | ¢/citem 18.7.2, alinea
anteparos fixos e resistentes. "d", da NR-18.
Deixar de dotar a serra circular de coifa
27 protetora do disco e cutelo divisor, com Art. 157, incisol, da CLT,
T | 21.680.750-6 | 218151-7 || e . ! cfcitem 18.7.2, alinea
identificacdo do fabricante e coletorde | |,
e", da NR-18.
Serragem.
Utilizar maguina ou equipamento
com o dispositivo de acionamento e Art. 157, inciso 1, da CLT,
28. 21.680.751-4 | 218596-2 | parada localizado de modo que possa cfcitem 18.22.7, alinea
ser acionado ou desligado de forma "d", da NR-18.
acidental.
Manter comandos de partida e/ou
acionamento de maguinas sem Art. 184, paragrafo
29. 21.680.752-2 | 212049-6 | dispositivos que impegam seu Gnico, da CLT, ¢fcitem
funcionamento automatico ao serem 12.25, da NR-12.
energizadas.
Permitir a utilizagdo de chave geral Art. 184, paragrafo
30. como dispositivo de partida e/ou Onico, da CLT, cfc item
21.680.753-1 | 2120372 parada de maquinas efou 12.21, alinea "a", da NR-
equipamentos. 12,
Deixar de instalar em maguina um ou Art. 184, paragrafo
3. 21.680.754-9 | 212115-0 | mais dispositivos de parada de Onico, da CLT, ¢/c item
emergéncia. 12.56, da NR-12.
Deixar de efetuar, até o 52 (quinto) dia
32 util do més subsequente ao L{lncidtj 0 Art. 459, § 12, da
© | 21.703.633-3 | 0013986 ) . ) Consolidagdo das Leis do
pag_ament{: integral do saldrio mensal Trabalho.
devido ao empregado.
33. Deixar de depositar mensalmente o mJ_[' 23,818, inciso |, da
21.703.635-6 | 0009784 Lei n2 8.036, de

11.5.1990.

5. CONCLUSAO

Em face do exposto, conclui-se que na obra de construgéo civil sob responsabilidade da

empresa Lideranga Indastria da Construgdo Civil LTDA, Construtora Lideranga, no interior da
Fazenda Ceéu Azul,

caracterizassem submissio de trabalhadores a condigdo analoga & de escravo, embora

ndo havia, no momento da fiscalizagdo, evidéncia de praticas que

tenham sido encontradas irregularidades trabalhistas que foram objeto de autuacao.

Mo local foram entrevistados os trabalhadores e examinadas as areas de vivéncia. Nao

foram relatadas noticias de trabalho forgado, jornada exaustiva, de quaisquer tipos de

restricdo de locomocg@o dos trabalhadores, vigildncia armada ou posse de documentos ou
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objetos pessoais dos trabalhadores com o fim de reté-los no local. Também nas vistorias dos

locais de pernoite ndo foram encontradas condicties degradantes de trabalho e vida.

Destarte, sugere-se o envio deste Relatdrio, juntamente com todos os anexos, aos
orgdos de praxe para as providéncias pertinentes.

Brasilia/DF, 15 de marco de 2019.

Auditor-Fiscal do Trabalho
Coordenador do GEFM
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