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RELATORIO DE FISCALIZAGCAO

FAZENDA BOM JESUS
CPF

PERIODO
09/05/2018 a 21/06/2018

LOCAL: CORUMBA

COORDEMADAS GEOGRAFICAS DA SEDE: 5 ° 50" 03" W 055" 30° 24

ATIVIDADE: 0151-2/01 Criacgac YOVinos para corte
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RELATORIO DA ACAO FISCAL

| - EQUIPE DE FISCALIZACAO:

Reqgional do Trabalho — SRT, MS:

15° Batalhdo de Policia Militar Ambiental de Campo Grande, MS;

Il - PERIODO DA ACAO:

]
(1]
2
-
iy
oo

¢+ (09 de maio a 21 dejunho de

Il - DA MOTIVACAQ DA DILIGENCIA:

A acdo foi realizada em atendimento & solicitagdo de agdo fiscal da .3’.::Lr;..;;;ria Re.:;ior‘a. do
Trabalho da 24° Regifo, Campe Grande, MS, encaminhada por meio do OF/PRT24%/GAB/CHRF/N®
16385, de 24/04/2018, referente a Noticia de Fato n® 000402.2018.24.000/0.

IV - QUALIFICACAO DO EMPREGADOR:

RAZAO SOCIAL:
CPF. TR. CEIIN
CNAE/ATIV ECONOMICA: 01.51-2/01 — Criag&o de bovinos para corie

Endereco de Correspondéncia:

LOCAL DA FISCALIZACAO:
FAZENDA BOM JESUS, ZONA RURAL, CORUMBA, MS, CEP 79.300-000

COORDENADAS GEOGRAFICAS:

SEDE: LATITUDE: & 17° 50" 03" e LONGITUDE: W 055° 30' 24"

FRENTE TRABALHO CER DE:S517°49' 57" e |_C NG ',_,Z_.:; N 055° 29 56"
FRENTE TRABALHO GADO: LATITUDE: S 17/° 48

o
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V - DADOS GERAIS DA OPERACAOD

EMPREGADOS ALCANCADOS 13
REGISTRADOS DURANTE ACAQ FISCAL 08
RESGATADOS — TOTAL 00 (zero)
MULHERES REGISTRADAS DURANTE ACAO FISCAL 00
MULHERES (RESGATADAS) o0 |
ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) ) i 00
ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS i
DURANTE ACAQ FISCAL 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS RESGATADOS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS — MULHERES -
RESGATADAS 0o
TRABALHADORES ESTRANGEIROS - ADOLESCENTES
(MENORES DE 16 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS — ADOLESCENTES
(ENTRE 18 E 18 ANOS) 00 |
GUIA SEGURO DESEMPREGO DO TRABALHADOR '
RESGATADO 00 (zero)
VALOR BRUTO DAS RESCISOES RS 0.00
VALOR LiQUIDO RECEEIDO RS 0.00 |
VALOR DANO MORAL INDIVIDUAL RS 0.00
" N° DE AUTOS DE INERACAO LAVRADOS [ as

| TERMOS DE APREENSAC DE DOCUMENTOS 00 |
TERMOS DE INTERDICAC LAVRADOS 00 |

| TERMOS DE SUSPENSAO DE INTERDICAO 00
PRISOES EFETUADAS | o0
CTPS EMITIDAS - 00 |

VI - ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

O empregador possui como atividade principal na FAZENDA BOM JESUS, 2 criacio extensiva de
gado bovino de corte, em uma area de aproximadamente 15.000 hectares.
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Vil - AUTOS DE INFRAGAQC LAVRADOS

T T )
N° | N°doAl LEMEHTA | CAPITULAGAO INFRAGAO
|
i e o et
li d | @i b :
L e | C?gj::gzgjﬁ.feﬁéiz,':i;ﬁ%i!g%;nuﬁ b nao enguadrado coma microempresa ou empresa de
! b peoueno porte
Deixar de consignar em regisiro mecanico, manual
' i " . .. 'ousistema eletrnico, os hordrios de entrada, salda e
74,5 2° da Consoli d Files : : :
2 |21.445033-3 |DO0OST4 NL 74,3 Trs -;;lh[;ag:én GHsLene periodo de repouso efetivamente praticados pelo
= empregado, nos estabelecimentos com mais de 10
i (dez) empregados
Art. 464 da Consolidagdo das Leis do Efetuar 0 pagamenio do salario do empregado, sem a i
3 121445.032:5 0011460 ‘ Trabalhg devida formalizag8o do recibo |
!
| Art 13 da Lei n®5889/1973, olc item e g :
4 |21445031-7 11310232 | 315131, alines “a", da NR-31, com Detxar de submeter rabalnador a exame medico
| redagao da Portaria n° 862005 admissionzal, antes que assuma suas afividades
| ;
| Art 13 da Lei n° 5.889/1973, cicitem  |Deixar de providenciar a smissdo do Atestado de Saide
5 [21.445.030-9 (1314084 31.5.1.3.3 da NR-31, com redagao da Ocupacional com conteddo em desacordo com o
Portaria n® 86/2005 disposto na NR-31
I
Art. 13 da Lel n® 58891973, c/c item — e gk
6 |214450205 1310240 | 315131, alines ‘6", da NR-31, com IO R R T # M
redagdo da Portaria n® BG/2005 RETRHEn, AP |
l
Art 13 da Lai n® 5.888M973, cleitemn B e et s :
7 121.483101-0 (1313428 | 31.23.1, alinea 't dz NR-31, com redaggo b dlawr'lt:;:;;'l:audﬁ;:ﬁpara o
da Portaria n® 86/2005 z
Art. 13 da Lei n® 5.888/1873, clc item
8 |21.463.097-8 |1313738 (31.235.1, glinea ‘a", ca NR-31, com redagao Deixar de disponibilizar camas no alojamento
! da Portana n® 86/2005
[ Art. 13 da Lei n® 5.888/1973, cle item ; s Ty
9 |21463.100-1 [1313746 (31,2351, alinea "b", 0a NR-31, com redagd | 0" o S0lar 0 aiojamenta de amérios individuais
| : 42 Pararia n¢ BER005 para guarda de objetos passoais
| AIL 73 086 1 D.BEAT 5, G e Deixar de formecer roupas de cama adequadas as
10 |21.463.099-4 (1314726 |  31.235 3 da NA-31, com redagio da i et i
| [ Portaria i 86/2005 condicBes climatcas locais. .
| |
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VIl - DA ACAO FISCAL:

A agéo fiscal foi iniciada no dia 09-05-2018, com inspegao das instalagBes edificadas na sede da
FAZENDA BOM JESUS, frente de trabalho de construgiio de cercas e da atividade de manejo de
rebanho bovino, ocasido em gue entrevistamos individualmente os trabalhadores presentes.

No curso da acdo fiscal na propriedade, verificamos a existéncia de 6 (seis) trabalhadores
executando os servicos de construcdo de cerca de arame liso [4 (quatro) fies], sendo 1 (um)
cozinheiro, 1 (um) aprumador de palanques e 4 (quatro) escavadores de , Que em suas
entrevistas declararam, que haviam sido contratados por intermédio do Sr empreiteiro), e
que trabalhavam de segunda a sabado, com jornadas em torno de 8 (oito) horas diarias, mediante
0 pagamento de remuneragao por dia de trabalho (diaria).

Na mesma oportunidade, identificamos um grupo de 5 (ecinco) trabalhadores conduzindo alguns

animais, que em suas entrevistas declararam que haviam sido contratados por intermédio do Sr.
B (gerente da propriedade), e que trabalhavam de segunda a sabado, com jornadas em torno de

8 (oito) horas diarias, mediante o pagamento de remuneracgéio mensal.

Os trabalhadores da pecuéria estavam alojados em moradias familiares, enquanto que o pessoal

da construgcdo de cercas estavs zlojado em uma casa de alvenaria,

IX - CONCLUSAO:

Diante dos fatos narrados anteriormente, durante agdo fiscal iniciada no dia 09/05/2018, nao
identificamos a ocorréncia de trabalho andlogo ao de escravo na FAZENDA BOM JESUS,
municipio de CORUMBA, MS

E o relatério.
Campo Grande, MS, 29 de junho de 2018.

Auditor-Fiscal do Trabalho
Euparjntendéqa‘:ia Regional do Trabalho/MS
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