RELATORIO DE INSPECAO

Secretaria de Inspecio do T rabalho

Projeto: Combate ao Trabalho Andlogo ao de Escravo
Nimero da 05: 10270580-1 Nimero do RI: 30292333-3
Inclusdo: 05022018 Conclusio: 07/ 022018
Simacio do RE Lﬂ?giu Concluidae
Prazo de término da fiscalizacio: 31072018
Compsténcia da aferigia: 012018
1.Dados do ermpregad ar
1. LIdentificagio
Tipo de identifiadar: CNPJ Hemificadar: 04.969.814/0001-90
o MSUSCONTIRMRNT  pea  AEINGD
Telefone: CNAE (Receita Federal) 4530-7101
E-mail: CNAE (Real) 4530-7/01
CEL

1.2Local da fiscalizacao
Tipo do local: Marmiz
CEP: 44083530 UF: BA
Enderego: RUA CATOLANDIA, 46 Complemento:
Bairro: SIM Municipio: Feirade Santana
Coordenadas GFS (Sistema Dedmal)
Nio hé informacdes.
Ocorréncia Especial
Nio hd informagfes.
RI's associados a fismlizacao
Nio hd informacdes.
2Dados da fiscalizacao
2 LAvividades

Data Descrigao da atividade Ind enizagao de transparte
19012018 PREPARACAODA ACAOFISCAL Nio
24012018 Inspeciono local d'E Trlabalhn - acamp 2paio palicial / Notificacio para Apresentagio de Nio

Documentos / Audiéncia com proprietirio da empresa (a tarde)
29012018 Atendiments de empresa - anilise de documentns / Encerraments da fiscalizacio Nio
Campeténcia para afercdo doRI: 012018
22Vinculos
Trabalhadores
Estabelerimento Alcancados
l8anosou+ | 17 anosou- Total ldanosou+ | 17 anosou- Total

Homere 3 3 3 3
Mulheres 1 1 1 1

Relatorio gerado pelo SFIT-Web em 05.02/2019 és 14:02



Total 4 0 4 4 0 4

Resularizagiao do vinculo de empresgo

Irregulares Formalizados sob agio fiscal
18anosou+ | 16e 17 anos Total 18 anosou + | 16e 17 anos Total
Homens 0 0 0 0
Mulheres 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0

Tipo de irrepularidade do vinculo
Nao hd informages.

Aprend izagem

Nao hd infarmages.

PQD

Cenwalizacao

Nao hd informages.

Resgaados

Nao hi infarmages.
2.3.Trabalho Infantil (rregular)
Criancas e adolescentes encontrados em trabalho irregular
Atividades (Lista TIP)

Nio hd informages.

Nao hd infarmages.

Agbes wmadas

Nio hd infarmagdes.

24FGTS

Centralizagao

Nao hd infarmages.

FGTS Mensal

Nio hd infarmagdes.

F GT'S Rescisorio

Nio hd informagges.

FGI'S Notificado

Nao hi infarmages.

25EmeniasFiscalizadas

Atribute’ NR Ementa Situacio encontrada | Comentarios/

124247-4 Manter local de tabalho em estado de
higiene incompativel com o género de atividade ou
executar servigo de limpeza no horrio de trabalho on
utilizar processo de limpeza do local de trabalho por
processo que ndo reduza a0 minimo o levantamento
de posiras.
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NR-24 Regular




123093-0 Deixar de adotar medidas de prevengio de
incéndios, e'ou adotar medidas de prevengdo de

B incéndio em desacardo com a legislagio estadual e'ou ol
normas técricas aplicdveis.
124168-0 Manter banheiro que nio ofereca
NR-24 S S ST Regular
NR-24 124166-4 Deixar de manter os banheires embam Regular

estado de conservagio, asseio e higiene

124242 3 Deixar de farnecer dgua potivel em todos
os locais de mabalho ou fomecer 3gua potivel em
condigies nio higiénicas cu permitir o uso de
recipientss coletivos para o consumo de d2ua ou
NR-24 deixar de disponibilizar bebedouros de jato inclinado e | Regular
guarda protetora ou manter dispositivo de
fomecimento de dgua potdvel em pias ou lavatfrios ou
fomecer bebedouros em proporgio inferior auma
unidade para cada 50 empresados.

000010-8 Admitir ou manter empregado sem o
REGISTRO= respectivo mgistro em livro, ficha ou sistema Regular
eletrGnico competants.

001727-2 Manter empregado trabalhand o sob

condigdes contrdrias as dispasicOes de protecio do
CONT* trabalhao, quer seja submetido a egime de mabalho Regular
forgado, quer seja reduzido a condigdo analoga a de

ESCTavo.

Legenda * - Ementas da 0S.

Autos deinfracao
Nao hd infarmages.
3. Equipe
Equipe de fiscalizacao
CIF's da OS(nao inchiidas no RI) CIF'sdoRI

4 Relatario circunstanciad o da fiscalizacao

Relatorio Circunstanciado

Dados do Empresador

A agio fiscal fol efemada no emprezador BAHIA FAL CAO DISTRIBUIDORA DE AUTO PECAS EFERRAMENTAS LTDA - EPP, name de fantasia
BAHIA FALCAODISTRIBUIDORA CNPI/CPF 04.969.814/0001-90, simado a RUA CATOLANDIA, 46, SIM, Feima de Santana, BA, 44085-330, em
atendimento & Ordem de Servigo r’ 10270580-1, emitida em (2/02/2018

Dias de Fiscalizacio
Faram readlizadas atividades referentes a fiscalizacdo no(s ) dia(s) 29°01/2018 e 240172018

Tmata-se de fiscalizagio iniciada pelos Auditores-Fiscais do  Trabalho [ . ir:pecio no local de wabalho no dia
24/01/2018, em curso até a presents data, no estabeleciments da empre<a | N C A | TDA (BAHIA FALCAQ) - CNPI:
04 965.614/0001-90.

A fiscalizagio fora motivada por uma demincia realizada pessoalments na Geréncia Regional do Tabalho em Feira de Samana' BA por autar desconhecido,
na data de 15012018, O teor da demincia referia-se 3 submiss3o de duas trabalhad oras a condigdes analogas a5 de escravo, conforme depreende-se da
anilise da copia da denincia em anexo. Dessa forma, fora programada uma acdo no local com participacio de membro do Grupo Especial de Cambate ao
Trmbalho Andlogo ao de Escavo na Bahia (GETRAE —BAHIA) e com a Palicia Militar da Bahia, presenca essa necess iria para presenvar a integridade
fizsicada equipe fiscal, especialments porgue 2 demincia mencionava tratar-se o empregador de uma pessoa violenta.
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Tao logo iniciada a inspecdo in loco, a equipe fiscal concluin pela incompatibilidade entre o tear da demincia e a simacdo fatica encontrada no local. Apds
entrevistas acs empregados, a0s proprietarios da empresa e s duas mulheres mencionadas na dendnda, firmou-se a comvicgdo de que ambas ndo laboravam
ra empresa & que eram parentes (irmai e avo) do proprietario, o q'ual as mantinha em moradia no primeiro andar em uma condigio de amparo familiar Ao
final da inspecio, durante a enwrega de notficagio pam apresentagio de documentos 3 espasa do proprietirio, questionou-se se havia algum tipo de conflito
familiar que tivesse motivado a denuinda. Nesse primeiro momento, fora negado algum conflito familiar.

Ao retomar 3 GR T-Feira de Santana/BA, a equipe fiscal salicitou, par contato telefénico, que o proprietirio comparecesse i sede da Geréncia, neste mesmo
dia, 3 14h, para esclarecdimentos por parte dos Avditores no tocante & regularidade da manutencio da= duas senhoras no apartaments do primeim andar
quamo 3 legizlacio mabalhista, uma vez que apesar de 2 fiscalizagdo estar convencida de que ndo havia vinculo de emprego com a: duas senharas, 2 equipe
de Auditores entendeu que, devido & agdo fiscal, mestaram dividas pam o empregadar € houve o ecelo de que pudessem provocar dancs 4 fmilia.

Na tarde deste dia 24/01/2018, i 14h, fora realizada reunido da equipe fiscal com o S SNl teitos os esclarecimentos pertinentes O S

sua vez, também fornecen algnmas informagfes que rouxeram luz & motivagio da demincia e que impulsionaram a equipe fiscal a realizagio deste relatario
inicial de fiscalizagdo. O impulso maior, entretanto, pam a realizacio deste relatdrio com posteriar encaminhamento para 6rgdos campetentes para adogdo de
medidas cabiveis, residin no fato de que toda a miquina piblica, com aparato de pessoal (Anditores Fiscais do Trabalho e Policiais Militares ) e custos
financeircs para o Estado, fom mobilizada para a averguagdo de uma demincia completamente destoada da realidade e com indidos de mafé pelo
denunciante, sendo veja-ze:

residents

Hhadehapanca acardo com o 51
que reside no primeiro andar acima do estabeled mento da empresa, juntamente com sua avo materna, a Sra N

citada na demincia como Inquirindoa § oinicio da agdo fiscal, esta infarmou ao Sr. jd vem tentand o terminar o

rdlacionaments com o 5%@ mas sem sucesso, uma vez que ele ndo pemmite. Entdo, a Sra Il trou 3 familia

conversas e audios trocadoscom o § no whatsapp em que ele daramente a ameaga, caso ela termine a relagio. Em'um dos dudios, o 51

| A claramente que ja tinha feito uma deninda na DRT de Feira de Santana, que dentroembreve a DRT a linae B

que a DRT concluiria que a demincia havia sido feita par ela, a5 Esse andio foi apresentado pela Sm

do S R ouvido pela fiscalizacio ra data de 29012018, pelamanhd, dumante a anilise de docomentos ma sade da GRT-Feim de

SamanaBA
4 Apdsconversacamo$ o dia 24/01/2018, foram consultadas as imagens das cimaras do dia 15/01/2018, para identificacio do autor da

deniincia. De acordo com o= servidares do argdo que estavam presentes no momento em que a fazer a denincia, a fiscalizacio
detectou o autor atraves das imagens, & que foi meonhecido comosendoo 5 r doSr
—udaude 291072018, durants a andlise de documentos da empresa. Vale salientar que tanto o motorstado orgao quanto asenvidarado

protocolo lembraram-se da pessoado autor da denidnda, tendo e vista que ele pedira pams fazer uma dendncia em um hordrio em que ndo havia
plantonista, que ele chegara perto do final de expedients e que ele pedira papel para fazer a demincia a mio, além dos fatos narados que

aparentavam severa gravidade

Longe de introduzir-se em conflitos de cunho privado, trata-se este relatddo de descdgiu de fats pussivdmm tipificados no A.rtigc 335 do Codigo Penal

Brasileir, qual seja o crime de &amrl:l.agaa caluniosa: "Dar causa a mﬂawaguo de investigagdo policial, de processo judicial, :mmrq‘m de Investigagdo
adrinistrativa, inquérito civil ou agio de impr cbidade administrativa contra alguém, imputando-lhe crime de que o sabe inocente”

Comete esze crime quem aciona indevidamente ou movimenta irregul amente 2 maquina estatal de perecucdo penal fazendo surgir contra alzuémum
inquérito ou processo imerecido. O aiminoso, de forma maldosa, maliciosa e'ou andilosa, faz nascer contr a vitima, esta que ndo merecia uma investigacio
ou um processo scbre fato nio ocomrido ou prticado por cuta pessoa.

Seguem, em anexo a este rel oo, copia da demincia feita a mao na Geréncia Regional do Trabaho em Feira de Santana; imagens do autor da denidncia,
supostaments Sr. [ :ctirads das cimerss imstsladas na Geréncia; cdpia do Oficio encaminhado & Policia Militar
sali ditando reforgo palicial; copiada SAV emitida para o Auditor-Fiscal do Trabalho AN b ro do GETRAE-BA; cépia da Porariade
cracdo do GETRAE-BA.

V 1 nmn ¢ u 1l o =
O esuabelecimento fiscalizad o possui amalments um total de 4 wrabalhad ares, sendo 3 homens e 1 mulheres. Comsideand o todo o periodo fiscalizad o, foram
alangados pela agio da fiscalizagio um total de 4 trabalhad ores no estabelecimento.

Trabalho Infantil:

. Nio faram encontradas criancas/adolescentes em sitnagdo irregular

Ementac F iscalizadas
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacionadas, cuja simagio encontrada e agdes tomadas constam abaixo:

Atributo/NR: CONT

Fomata/Descricic 001727-2 Manter empregado tmbalhando scb condighes contrarias as dispasictes de protegdo do trabalho, quer seja submetido a
" | regime de trabalho forgado, quer seja reduzido 2 condigdo andloga a de escravo.

Simacio

enconorada: Regular

Agoes womadas: B

Comentario;

Atributo/NR: REGISTRO

Ementa/Descrigio: 000010-8 Admitir ou manter empregado sem o respedivo registro em livio, ficha ou sistema eletrénico competents.

I

Paginad de 5



Simagdo encontrada: Regular

Agdes: tomadas: -

Comentario:

Sugere-se, par fim, 0 encaminhamento d o presente relatdrio ao Ministério Piblico Federal e a Policia Federal para apreciacio dos faws relatados e, se
aplicavel, para adogio de medidas cabiveis.

Equipe
Participaram da presents agido fiscal:

5. Arguivos anexos

Nio hd informages.
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