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EMPREGADOR INSPECIONADO: [ NG

NOME FANTASIA: SERRARIA ZE BODE

CPF:

ENDERECO: BEVENUTO NOYA N° 0 - SN TERREO. CENTRO. SAO FELIPE-BA. CEP:
44.550-000.

ASSUNTO: INSPECAO DOS ESTABELECIMENTOS

1. DA INSPECAO:

As inspegdes nos estabelecimento foram realizadas no dia 11/06/2018 pelo Grupo Especial
de Combate ao Trabalho Analogo ao Escravo na Bahia. acompanhada da Comissio de
Estadual para Erradicagio do Trabalho Escravo (COETRAE/BA), onde compds a equipe
membro do Ministério Publico do Trabalho e pela Policia Rodoviaria Federal.

No dia 11.06.2018 foram realizadas inspe¢des em duas serrarias mantidas pelo
empregador, supra identificado, na cidade de Sao Felipe, no estado da Bahia. O primeiro
estabelecimento inspecionado se situa no centro da cidade, na Rua Dom Macedo Costa, n” 86.
O outro estabelecimento inspecionado esta situado também no centro da cidade, mas na Rua
Bevenuto Noya, sem niimero.

Durante as inspegdes foram verificadas intimeras irregularidades que resultavam em
risco grave e iminente de acidente aos trabalhadores, ensejando na interdicdo de 10 (dez)
maquinas e nos setores de servigo, através do Termo de Interdigdo n® 4.017.688-6 ¢ 4.017.699-1,
e na lavratura de 13(treze28.989.503/515) autos de infragdo.

1.1 EQUIPE DE FISCALIZACAO:
MINISTERIO DO TRABALHO DO BRASIL (MTB)

NOME CARGO IDENTIFICACAO
Auditor Fiscal do Trabalho CIF
Auditora Fiscal do Trabalh Cl

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL (PRF)

NOME CARGO IDEN'!A'!FICA(}
: o)

Policial Rodoviario Federal Mat.
Policial Rodoviario Federal Mat
Policial Rodoviario Federal Mat
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

NOME CARGO IDENTIFICACAO
_ IR Procurador do Trabalho

2. DAS PROVIDENCIAS TOMADAS:

Durante a inspe¢iio foram verificadas diversas irregularidades trabalhistas em face dos
sete trabalhadores encontrados no local sem registro ou anotagdo na CTPS. Ao todo, foram
lavrados doze autos de infragdo, duas interdigdes e uma notificagdo para cobranga do FGTS em
desfavor do empregador.

A equipe de fiscalizagdio ndo verificou a presenga dos elementos caracterizadores do
trabalho andlogo a de escravo, a saber: trabalhos forgados, jornada exaustiva, condigdes
degradantes ou serviddo por divida.

2.1 DAS INTERDICOES

Em virtude das condigdes de grave e iminente risco existentes na operagdo das
maquinas utilizadas nos estabelecimentos pelos trabalhadores, dez maquinas foram interditadas
nos locais. Até o presente momento, as mesmas ndo tiveram a sua interdi¢do levantada, estando,
portanto, todas interditadas.

e Termo de Interdi¢do n® 4.017.688-6
e Termo de Interdigdo n® 4.017.699-1

2.2 DOS AUTOS DE INFRACAO
A equipe de fiscalizagiio lavrou 13 autos de infragéio em face do empregador, devido as

irregularidades apuradas durante a fiscalizagdo dos dois estabelecimentos, conforme relacionado
abaixo:

Descri¢do Ementa |
Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, |

ficha ou sistema eletronico competente, o empregador ndo :

1|21.587.281-9 enquadrado como microempresa ou empresa de pegueno porte. ,
3 1

|

Fr——— — g

n  [Nedoar

Deixar de anotar a CTPS do empregado, no prazo de 48 (quarenta |
2]21.587.282-7  oito) horas, contado do inicio da prestacao laboral. |
Deixar de comunicar ao Ministério do Trabalho e Emprego, até o
dia 7 (sete) do més subsegiiente ou no prazo definido em
regulamento, o Cadastro Geral de Empregados e Desempregados I
3|21.587.283-5 [CAGED). aglin B V1N
4|21.587.292-4 | Deixar de submeter o trabalhador a exame médico admissional. I
Deixar de aterrar, e/ou aterrar em desacordo as normas técnicas '
pficiais as instalagdes, e/ou carcacas, e/ou involucros, efou
5]21.587.286-0 plindagens e/ou outras partes condutoras de maquinas e/ou |




3
//- ; MINISTERIO DO TRABALHO
/ SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
\ DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO NO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NA BAHIA

U GRUPO ESPECIAL DE COMBATE AD TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO NA BAHIA (GETRAE/BA)

\ )
—~—

equipamentos que ndo integrem circuitos elétricos, mas possam
ficar sob tens3ao. &

Deixar de instalar protecdes fixas, e/ou moéveis com
dispositivos de intertravamento em transmisses de forca e seus
componentes moveis, quando acessiveis ou expostos, efou adotar
protecdo de transmissdes de forca e seus componentes moveis que
6|21.587.287-8 pao impega 0 acesso por todos os lados.

Permitir a operacao e/ou manutengao e/ou inspegao e/ou demais
ntervencdes em maquina e/ou equipamento por trabalhador ndo
habilitado e/ou qualificado e/ou capacitado efou autorizado para
7|21.587.288-6 pste fim.

| Deixar de instalar em maquina um ou mais dispositivos de parada
8|21.587.289-4 de emergéncia. S g

Permitir a utilizagdo de chaves tipo faca em circuitos elétricos de
9|21.587.291-6 maquinas e/ou equipamentos.

Deixar de fornecer aos empregados, gratuitamente,
equipamento de protegdo individual adequado ao risco, em perfeito
10| 21.587.979-1 stado de conservacdo e funcionamento.

Deixar de apresentar documentos sujeitos a inspecdo do trabalho
11|21.587.076-0 ho dia e hora previamente fixados pelo AFT.

Deixar de apresentar documentos sujeitos a inspeg¢do do trabalho
12 |21.587.087-5 po dia e hora previamente fixados pelo AFT.

13|21.588.802-2 | Deixar de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS.

3. CONCLUSAO:

Apoés as inspegdes nos dois estabelecimentos comerciais do empregador, a equipe de
fiscalizagdo constatou que, mesmo possuindo nos locais diversas irregularidades trabalhistas,
ndo _havia trabalhadores sendo submetidos a condi¢io de trabalho andloga & de escravo.
Em relagdo as irregularidades, foram lavrados 13(treze) autos de infra¢do, uma NDFC e duas
interdi¢des, a fim de cobrar o FGTS inadimplido pelo empregador.

4. DO ENCAMINHAMENTO:

Solicita-se a Chefia de Fiscalizagao do Trabalho, da Superintendéncia Regional do
Trabalho na Bahia, que encaminhe uma via do presente relatério de fiscalizagdo, com
os respectivos anexos, as seguintes instituicbes publicas, a fim de que tomem as
providéncias que lhe cabem:

1. A Divisao de Fiscalizagdo para Erradicacdo do Trabalho Escravo (DETRAE) do
Ministério do Trabalho;
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2. A Coordenadoria de Combate ao Trabalho Escravo do Ministério Publico do
Trabalho da Quinta Regiao;

3. A Defensoria Regional de Direitos Humanos, da Defensoria Publica da Unido
(DPU), a fim de que ingresse, caso entenda conveniente, com as agdes judiciais
cabiveis em favor dos empregados resgatados;

4. A Coordenacao da Comissao Estadual para Erradicagdo do Trabalho Escravo na
Bahia.

5. Ao Ministério Publico do Estado da Bahia em Sao Felipe-Bahia, a fim de
subsidiar na apuracao da noticia de Fato IDEA n° 283.9.250055/2017 (Oficio
069/2017)

Salvador-Bahia, 15 de outubro de 2018.
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