MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
GERENCIA REGIONAL DO TRABALHO
Rua Minas Gerais, 1342 - Centro - Divindpolis - CEP: 35.500-007
Tel/Fax: 37-3221-6668

RELATORIO DE FISCALIZACAO

REF: Oficio/PRT3/N2 7987.2023

Noticia de Fato N.2 0002812.2023.03.000/5

Origem: Ministério Publico do Trabalho - Procuradoria Regional do Trabalho - 32
Regiao - Alessandro Batista Beraldo

Natureza: Pedido de fiscalizagao a fim de verificar a irregularidade de trabalho
analogo ao de escravo.

| - PERIODO DA FISCALIZACAQO

Fiscalizacdo ocorrida no més de setembro, com inspecao no local de trabalho no dia
05-09-2023.

Il - IDENTIFICACAO DOS AUDITORES FISCAIS

CIF 35534-8
IF 35151-2
Il - DADOS DO ESTABELECIMENTO

RAZAO SOCIAL:

CPF:

ATIVIDADE ECONOMICA: Criacdo de bovinos para leite

CNAE: 0151-2/02

ENDERECO FISCALIZADO: Zona rural de Santo Antdnio do Monte - Santo
Antonio do Monte - MG - CEP 35560-000 Coordenadas: 202 06° 11,8 S,- 452
127 17,57 "W.

IV - SINTESE DA FISCALIZACAO

Empregados ativos

Empregados alcancados

Empregados sem registro

Empregados registrados sob acao fiscal

wl o | =]~

N2 de Autos de Infracao relacionados ao pedido de

fiscalizacao

Houve interdicao NGo

V- CONDICOES GERAIS DE TRABALHO

Em face do recebimento do Oficio n2 7987.2023, o qual solicitava a
fiscalizacao da Fazenda supramencionada, os Auditores Fiscais do Trabalho acima
mencionados receberam ordem de servico para realizar Inspecao no local, visando
verificar o cumprimento de itens da legislacao trabalhista, inclusive a possibilidade
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de caracterizacdo do trabalho analogo ao de escravo. Para tanto, realizaram
inspecao na empresa no dia 05 de setembro de 2023.

Durante a Inspecao, os Auditores Fiscais do Trabalho identificaram que, na
Fazenda em questao, encontrava-se, de fato, o empregado *}
ue, no momento da inspecao, estava retirando leite junto do dono da

terra endo visualizado essa situagao, os Auditores entao
prosseguiram com a entrevista de ambos individualmente.

Embora a denlincia seja parcialmente procedente, ndo restou caracterizada
a situacdo de trabalho analogo ao escravo.

De fato, o empregado trabalhava no local sem CTPS assinada e sem
formalizacdo de salario. Ambos informaram possuir um contrato de meeiro. Isso
porque, de 2016 a 2022, antava principalmente milho na terra, o qual
era divididoﬂnte entre as partes. Além disso, das 30 cabecas de gado
tratadas por até hoje, 05 sédo do proprio trabalhador.

Apesar da alegacao de se tratar de um meeiro, uma vez que se verificou a
existéncia dos requisitos da relacédo de emprego, em relacédo a formalizacédo do
vinculo, os Auditores Fiscais do Trabalho notificaram, ja no dia da Inspecéo, para

gue fosse realizado o registro. Contudo, n alegou
nao ter realizado o registro porque seria seu
comodatario, e ndo seu empregado. Para justificar a relacao juridica de comodato,

o empregador apresentou um contrato assinado em maio de 2023, Frisa-se, porém,
gue todos os quatro contratos de arrendamento, firmados entre e a familia

do empregador (apresentados durante a fiscalizagao), fToram devidamente
registrados em cartorio. Exclusivamente, o contrato de comodato, firmado em maio
de 2022, em continuidade ao dltimo contrato de arrendamento, encerrado neste
mesmo mMeés, nao possui registro em cartorio, impedindo, pois, a verificacdo da data
em que fora firmado. Frisa-se ainda que, mesmo que o contrato de comodato, de

fato, existisse, a relagcao de emprego seria caracterizada pela Auditoria Fiscal do
Trabalho, uma vez que os cinco requisitos da relagao de emprego estavam
claramente presentes. O empregado € pessoa fisica, que trabalha com pessoalidade
(nunca se faz substituir por ninguém em suas atividades, nem pode fazé-lo), com
subordinacao juridica (possui horario claro para diversas de suas atividades, dentre
elas “cuidar do gado entre 5:30 e 9:30, cortar capim as 12:00, apartar o gado as
12:30"), mediante relacéao nao eventual (todos os dias da semana) e com

contrapartida remuneratoria entregue ao trabalhador, que consiste em pagamentos
Ws entregues ao empregado pelo filho do Patrao h

bem como no custeio de sua alimentacdo e moradia.

Em face do descumprimento da ordem de registro, consignada na
Notificacao para Apresentacao de Documentos - NAD, coube aos Auditores Fiscais
emitir, adotando o procedimento determinado pela Secretaria de Inspecao, a
Notificacao para Comprovacac de Registro de Empregado - NCRE. Contudo, o
empregador nao chegou a receber essa segunda notificagao, porque os Correios
tentaram por trés vezes realizar a entrega, mas nao tiveram sucesso. Em
cumprimento da determinacao da SIT, consignada na NT 1214-2022-MTP, a
Inspecao foi encerrada sem que a NCRE tenha sido entregue.

Quanto a dendncia de agressao fisica, os Auditores Fiscais questionaram
indmeras vezes o trabalhador, de diferentes maneiras, a respeito de discussodes
entre ele e o proprietario da terra. Contudo, o empregado insistiu em inf e
a unica desavenga mais grave ocorrida entre eles, que inclusive Ie\mugm
dormir em uma fazenda vizinha na noite da discordia, deu-se quando o

disse um palavrao com|ili] Segundo o empregado, o proprietario da
erra em nenhum momento tocou nele, muito menos o machucou. Frisa-se que, no

momento da inspegao, o empregado nao tinha nenhum sinal de escoriagao evidente
pelo corpo.
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Vale ainda dizer que empregador e empregado dormem na mesma casa, em
guartos separados, e que as condicdes de habitacao atendem a preceitos de higiene
e conforto.

Fotos abaixo
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Além disso, segundo entrevistas de ambos, a alimentacdo fornecida pelo
empregador ao empregado se encontra em quantidade suficiente e em qualidade
adequada, e é preparada pelo empregador.

Quanto a dendncia de que o empregador retém o cartao bancario do
trabalhador, no qual ele recebe sua aposentadoria, naoc se trata exatamente de
uma retencao. Isso porque o empregado, durante sua entrevista, informou que tem
consciéncia de que o seu cartdo permanece com o filho de seu empregador, e que
prefere dessa forma, pois “o cartdo também é dinheiro, e € melhor ndo o manter na
fazenda”. Igualmente, o empregado informou, de maneira bastante consciente, que
forneceu uma procuracao que autoriza o filho de seu empregador a representa-lo
junto ao banco. Embora durante a entrevista, os Auditores Fiscais tenham
informado ao empregado que sua conta poderia ser movimentada com esses
documentos, Senhor nao esbogou qualquer preocupacao, atendo-se
somente a consentir sem apreensao.

Tendo, pois, concluido que ndo havia elementos que conduzissem a
caracterizacao da condicdo de trabalhador analogo a escravo no local, os Auditores
Fiscais do Trabalho encerraram a inspecéao apos lavrarem os autos com as
irregularidades cabiveis.

VI - AUTOS DE INFRACAO RELACIONADOS AO PEDIDO DE FISCALIZACAQ

Nao ha.

VIl - DOCUMENTOS ANEXADOS (COPIAS)

Autos de infracao de (1) auséncia de registro, (2) Nao anotacao da CTPS;
PGRTR.

VIl - INFORMACOES ADICIONAIS
Nao ha.

28 de novembro de 2023
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