Ministério do Trabalho & Emprega
Secrataria de Inspecao do Trabalho

Dados do Empregador . " i
Foi realizado procedimento fiscalizatorio para atender a solicitagdo do(a) PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE SAQ JOSE
DOS CAMPOS, encaminhada por meio do documento 379980-8, processo n? , demanda n® 2882593-4.

Relatorio Circunstanciado

A acao fiscal foi efetuada no empregado!

situado & Rodovia dos Tropeiros, km 335,
11381366-0, emitida em 03/08/2023.

Vinculos

o Ehane, Hancho

. nome de fantasia SITIO [l cnveacee

rande, Bananal, SP, 12850-000, em atendimento a Ordem de Servigo n®

O estabelecimento fiscalizado possui atualmente um total de 1 trabalhadores, sendo 0 homens e 1 mulheres. Considerando todo o periodo
fiscalizado, foram alcangados pela acgdo da fiscalizagdo um total de 1 trabalhadores no estabelecimento.

Foram encontrados 1 trabalhadores irregulares, tendo sido regularizados 1 durante a agao fiscal.

FGTS

Na presente fiscalizagdo foram auditadas as competéncias do FGTS/CS mensal conforme o quadro abaixo, que resume a situagio desses
atrbutos para o periodo:

Competéncia | Situagio do FGTS | FGTS recolhido sob agdo fiscal | CS recolhida sob agdo fiscal | FGTS netificado | CS notificada
0172021 Regularizado 0,00 0,00 106,66 0,00
02/2021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
03r2021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
042021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
05/2021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
06/2021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
0712021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
08/2021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
092021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
10/2021 Regularizado 0,00 0,00 127,21 0,00
11/2021 Regularizado 0,00 0,00 190,81 0,00
1212021 Regularizado 0,00 0,00 190,73 0,00
01/2022 Regularizado 0,00 0,00 187,78 0,00
0212022 Regularizado 0,00 0,00 142 45 0,00
03/2022 Regularizado 0,00 0,00 139,88 0,00
04/2022 Regularizado 0,00 0,00 139,80 0,00
05/2022 Regularizado 0,00 0,00 139,59 0,00
06/2022 Regularizado 0,00 0,00 139,37 0,00
07/2022 Regularizado 0,00 0,00 139,15 0,00
08/2022 Regularizado 0,00 0,00 138,83 0,00
0972022 Regularizado 0,00 0,00 138,55 0,00
10/2022 Regularizado 0,00 0,00 138,36 0,00
1172022 Regularizado 0,00 0,00 207,23 0,00
12/2022 Regularizado 0,00 0,00 206,80 0,00
01/2023 Regularizado 0,00 0,00 201,85 0,00
02/2023 Regularizado 0,00 0,00 147 67 0,00
03/2023 Regularizado 0,00 0,00 147,31 0,00
04/2023 Regularizado 0,00 0,00 147,19 0,00




05/2023 Regularizado 0,00 0,00 148,92 0,00
06/2023 Regularizado 0,00 0,00 148,64 0,00
07/2023 Regularizado 0,00 0,00 145,42 0,00

Foi(ram) lavrada(s) notificagio(es) de débito do FGTS/CS mensal no valor total de RS 4.580,90 (quatro mil, quinhentos e oitenta reais e

noventa centavos).

Foram fiscalizadas as competéncias do FGTS/CS rescisorio conforme quadro abaixo, que apresenta a situacdo para os atnibutos no periodo:

Competéncia

Situagdo do FGTS

FGTS recolhido sob agio fiscal | CS recolhida sob agio fiscal | FGTS notificado | CS notificada

09/2023

Regularizado -

354,01 0,00

Foi(ram) lavrada(s) notificagio(tes) de débito do FGTS/CS rescisorio no valor total de RS 394,01 (trezentos e noventa e guatro reais e um

centavo).

Relacionamos abaixo as notificagdes de debito lavradas contra o empregador:

N° da notificagéo

Tipo MNormal ou Complementar Data da Transmissdo Data da Confirmagdo

202880087

Original Normal 24/10/2023 26/10/2023

Ementas Fiscalizadas
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacionadas, cuja situagfio encontrada e agdes tomadas constam abaixo:

Atributo/NR: DOMESTICO

Enctiaieaiio: 001955-0 Admitir ou manter empregado doméstico sem o respectivo registro eletrénico no Sistema de Escrituragio
Lo Digital das Obrigagtes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas — eSocial.

Ocorréncia: Autuacdo Obrigatoria

Situagdo

encontrada e

Agbes tomadas Autuacgdo

Comentario

Auto(s) de

infragéo 226414922

Atributo/NR DOMESTICO

T 001947-0 Manter empregado doméstico trabalhando sob condigbes contrarias as disposigfes de protegéo do trabalho,
i quer seja submetido a regime de trabalho forcado, quer seja reduzido & condigiao anéloga & de escravo.

Ocorréncia: Autuacao Obrigatoria

Situacdo

encontrada: S

Acdes tomadas: -

Comentario:

Atributo/NR: DOMESTICO

Ementa/Descricio: 001923-2 Deixar de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS, relativo a empregado doméstico.

Ocorréncia:

Situacdo encontrada: | Irregular

Acdes tomadas: Notificacdo

Comentario:

Empregadora beneficiania do critério de dupla visita para lavratura de auto de infracdo.

Demais Assuntos

DA DENUNCIA




A dendncia que motivou a inspecao fiscal foi encaminhada pelo Ministério Publico do Trabalho, contendo relato de eventual submissdo de
empregado a condigfes de trabalho anélogo a de escravo no Sitio]Jj situado 4s margens da Rodovia dos Tropeiros, km 335, em Rancho
Grande, Bananal/SP. O denunciante relata o seguinte: “‘Bom dia_ Venho através deste, relatar a situacdo dramatica em que vivem a idosa

5 = © se sobrinho [N 5 2o, (ambos afrodescendentes)

A senhora -raba}ha COMmo caseira para —ha' mais de 40 anos, residindo em uma casinha velha, precaria e
insalubre nos fundos da propriedade. Segundo relatos da propnia idosa, ha muito tempo ela ndo recebe nenhum pagamento pelos servicos

prestados, mesmo trabalhando até aos finais de semana e feriados, haja vista que a patroa [l 2/vga o imével para eventos sociais. No
ultimo domingo, 23/07/2023, a patroa agrediu fisica e verbalmente a idosa engquanio esta lavava as lougas na cozinha dos patroes, pelo
motivo fatil de ter visto que du, as hawam entrado pelo portdo da propriedade indo para os fundos, em diregio a casa da idosa (a
patroa ndo gosta que a idosa eceba wisitas).

A Sra‘ pensionista, porém, devido as circunstincias acabou se endividando e recebe o valor mensal de aproximadamente R$ 690,00
reais devido aos empréstimos bancarios.

Vale ressaltar que no final do ano passado, a irmd da Sra_-Dana_de 79 anos, solteira, deficiente visual total e

saude fragiizada, veio residir com ela, pois ndo hawia outro local onde pudesse morar. Por isso duas netas adolescentes da Sra ue
passavam uma temporada na casa dela, fixaram ali residéncia a fim de gjudar a cuidar da tia avo, pois a avo ndo podena dar os cuIdados
necessarios a irma cega dewvido aos trabalhos no Sitio Mas este fato tem causado muito mal estar entre a patroa a empregada

pois a patroa exige que as netas deixem a casa da avo, alegando que a presenca delas incomoda os locadores de seu sitio.

Lembrando que apos a chegada da irméa cega, ficou estabelecido que deveriam pagar 200 reais mensais referentes a gastos com energia
elétrica para a patroa, o que tem sido feito todos os meses.

Ressalto também a terrivel situacdo em que vive o S | NN =o't=i-. portador de deficiéncia intelectual (leve ou moderada,
n&do sel bem) sobrinho de iresr’dente em uma edificagdo minuscula de pau a pigue, infestada de rafos e muita sujeira nos fundos da
casa da tia, no refendo sitio, prestando servicos de jardineiro éﬂsem nenhuma remuneragdo (ou apenas alguns
trocados esporadicamente).

A patroa j4 disse algumas vezes que a idosa -a familia poderiam ir embora do sitio, caso quisessem, mas deixa claro que no tem
dinheiro (nem intengdo) de pagar pelo tempo de servigo dos dois.

Peco ajuda ao Ministério Puablico, pois a situagdo é desumana”.
DAS CONDIGOES ENCONTRADAS.

Na data de 21/08/2023 teve inicio, por meio de inspe¢éo no endereco acima, agdo fiscal na modalidade Auditoria Fiscal Mista, conforme art
30, § 39, do Regulamento da Inspegéo do Trabalho, previsto pelo Decreto Federal n. 4.552, de 27/12/2002, realizada por 2 Auditores Fiscais

do Trabalho, da qual também participaram 1 Procurador do Trabalho, 01 Defensor Piblico Federal, 01 Agente de Seguranca Institucional do
iiniiiini Pi il:io do Trabalho e 02 Agentes da Policia Federal, no Sitio Eliane, administrado pela Sra._PF

Trata-se de um sitio de usufruto da familia. E conforme se apurou ao longo da agéo fiscal, o local era alugado para terceiros por duas ou trés
vezes ao ano, normalmente no feriado de Natal, Ano Novo ou Carnaval

A inspecdo inicial ocorreu numa segunda-feira. O casal proprietario ndo se encontrava no local. Nos fundos do sitio, em casa de alvenaria
residia a Sra. 5 anos, que também ndo se encontrava no sitio.

Apés percorrer os arredores do bairro, a equipe fiscal encontrou a Sra. [ BBl ue passeava com sua irma, Sra. | ING—_GN
79 anos, deficiente visual.

MNa sequencia, a Sra retornou ao sitio, permitindo o acesso de sua moradia aos servidores pablicos federais. Ela residia com
sua irmé numa casa de alvenaria, coberta com telhas francesas. O piso era de arddsia e havia banheiro com assento sanitario,

lavatdrio & chuveiro elétrico. A casa estava num estado ruim de conservagao, principalmente as paredes.

Atras da residéncia da Sra. havia uma edificacio muito precara protegida por varios pedacos de bambus_Era um antigo galinheiro
atualmente habitado pelo Sr. sobrinho da Srai filho da idn@.a_
O5Sr tinha nitidos problemas mentais e moniou uma protecéo de pedagos de bambu por todo o entomo de sua moradia. Segundo a
sua tia ele montou aguela estrutura para afastar os bois, embora ndo houvesse gado na propriedade, além de ser toda cercada, o gque
afastana os animais do sitio. Quando adentramos o cubiculo onde ele vivia fomos alertados pelo proprio Sr que havia ratos grandes
no interior de sua moradia. Ao longo do primeiro dia de inspecao, recebemos a informagéo de que o proprio ra quem alimentava os
ratos.
Ao final da vistoria dos locais de moradia da Sra il de seu sobrinho, a equipe fiscal tomou depoimento da trabalhadora para entender
se havia relacdo de emprego entre ela e a familia proprietarnia do imével, bem como qual seria a relagao da familia com o Sr.h
Em apertada sintese, foi dito pela Sra. -que ela chegou ao sitio em dezembro de 1.981, acompanhando o seu marido Sr. ]I
I ccniratado como caseiro do sitio; Que apos o falecimento de seu marido, ocorrido em 11.05.1992 ela passou a
trabalhar como caseira do sitio, arrumando a casa principal, limpando o terreno, e preparando o almoco aos finais de semana; Que recebe o
valor de R3 50,00 por més; Que atualmente o sitio & administrado pela Sr. Que os pairdes chegam sexta-feira & tarde e retornam aos
domingos; Que ndo trabalha quando o sitio esta alugado; Que ndo se recorda da dltima vez que o sitio foi alugado; Que quem apara a grama
do sitio & o ue o-capina o terreno; Que [Jijs¢ trabalha quando quer; Quem tem responsabilidade para assumir o
ue

servico; Que capina uma vez por més e demora guatro dias para capinar o terreno; recebe R$ 70,00 pela empreita; Que a
dltima vez que o carpiu fol na semana passada; Que limpa dianamente a area contigua onde mora”.




A equipe fiscal também entrevistou as Sras—e_residenles na localidade e que frequentam a
mesma igreja da Sra il Na ocasido, as duas testemunhas afirmaram que Izabel era empregada doméstica do sitio e trabalhava aos

finais de semana, quando os patrbes chegavam da cidade; Que os patroes chegavam ao sitio quase todos os finais de semana; Que ndo

viam a trabalhar diariamente na propriedade, apenas quando os patres estavam presentes ou quando o sitio era alugado para
terceiros; Que o-naio trabalhava no sitio ha mais de 10 anos.

Ao final do dia, a equipe fiscal conseguiu contato telefonico com a Sra-e agendou uma reunido para o dia seguinte, no proprio local de
trabalho.

MNo dia 22.08.2023, compareceu ao Siﬁo-o casal formado pelo Sr . , e pela Sra-

I -G B =companhado do advogado Dr OAB/RJ n

Questionada, a Sra. [l afirmou gue o sitio era de propriedade de seus pais, e apds o falecimento deles, o imovel passou a ser
administrado pela sua irma genitora do advogado que acompanhava o ¢ . Que apds a morte de sua irma, ocorrido ha 20 anos,
aproximadamente, a Sra. m(ssou a administrar o sitio; Que o esposo d de nome Diomédes veio trabalhar no sitio como

caseiro, ha muitos anos, guando os seus pais ainda eram vivos; Que apos o falecmento d a familia dexou morar na
residéncia, pois ela tinha 3 filhas menores; Que deixaram a orar na propriedade por terem dé e porque ela tinha uma ligagio com a
propriedade; Que a familia optou por nao ter mais caseiro; Que ficou apenas na casa onde mora cuidando de sua familia e nunca
prestou servigos de caseira, Que se a familia quisesse contratar outro caseiro deveria ser homem, pois o servico & pesado; Qﬁés de

contratar outro caseiro preferiram contratar prestadores de servigos para capinar, rogar, cuidar do jardim, limpar a piscina; Qu 6
trabalha aos sabados e domingos guando a familia vai até o sitio; Que o casal passou a frequentar o sitio com mais intensidade a partir do
falecimento de sua filha, ocorrido em 06/01/2021; Que depois dessa data passaram a frequentar o sitio de sexta-feira a domingo; Que paga a
RE 50,00 por dia trabalhado; Que quando a irma de Sra, foi morar na propriedade a ex patroa dela passou a pagar

200,00 para o casal a titulo de custeio da conta de luz e permanéncia dela no sitio; Que rabalha eventualmente para o casal
limpando folhas e rastelando o terreno; Que chamam o para rastelar a cada 3 meses; faz esse servico em 03 ou 04 horas;
Que nao alugou o sitio no ano de 2.023; Que no ano de 2.022 alugou o sitio apenas no Natal e no Ano Novo; Que a casa daFié foi
reformada pela familia 03 vezes, sendo que na ultima vez foi trocado o telhado todo (madeira e telhas), assentado o piso de ardosia, trocada
a fiacdo elétrica e pintada.

DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA AUDITORIA FISCAL.

Apbs a inspegéo no ambiente de trabalho e encerrada as entrevistas com o casal empregador, com a trabalhadora e com as testemunhas, a
equipe fiscal se reuniu e deliberou sobre as condigGes encontradas, principalmente se havia relagdo de emprego entre |zabel e Adolfo com o
casal proprietario do sitio e desde quando essa relagdo se iniciou.

Restou claro & fiscalizagéo trabalhista que ndo havia vinculo de emprego enue- eo Sitic- 0] Sr.- limpava o entorno de sua
moradia e realizava trabalhos eventuais ao sitio, ndo configurando vinculo empregaticio

Em relagéo a Sra. [l e considerando a lei dos domésticos que estipula a relagdo de emprego a partir do trabalho para a familia por mais
de duas vezes na semana, o grupo entendeu houve uma relagdo de emprego doméstico a partir de 06/01/2021, quando a familia passou a
frequentar o sitio de sexta-feira a domingo.

Na sequencia, a equipe fiscal se reuniu com o mpregador que aceitou as ponderagfes do grupo, mas adiantou que ndo mais
precisaria dos servigos domésticos continuos da Sra faria o registro dela com data retroativa e dispensaria a obreira dos servigos
domésticos a partir daguela data.

Diante disso, foi assinado um Termo de A'lustamenm de Conduta — TAC entre o Ministério Plblico do Trabalho, a Defensoria Piblica da

Unido e a Sra. tendo esta se comprometido a efetuar o registro retroativo, e correspondentes recolhimentos
previdenciarios e depésitos fundidrios, da empregada doméstlcamtendo como data do inicio da
prestacéo de servigos o dia 06/01/2021 e como data de término o dia , na funcao de empregada doméstica e com salério minimo
nacional.

A Sra [ Jarmbém se comprometeu a efetuar o pagamento de R$ 5.000,00  Sra JJllividido em cinco parcelas mensais, iguais e
sucessivas, no importe de R$ 1.000,00 cada, a titulo de aviso prévio indenizado, férias vencidas e proporcionais e gratificacio natalina
proporcional.

A empregadora também assumiu o compromisso de observar a legislagao trabalhista doravante.

Em relagio & atual moradia ocupada por Izabel da Graga e sua familia, incluindo a construgdo ocupada por seu sobrinho*
I - S = - comprometeu a realizar as reformas dos respectivos prédios, com inicio das obras em 60 dias e término em
dias, apos o prazo do inicio.

Foi assumido o comimmissc da Sra [l cos herdeiros do Sitio [l de assegurar um comodato vitalicio e personalissimo /N

da area atualmente ocupada pela Sra. e sua familia, situada no fundo da propriedade, tendo como marco
a “pinguela” 1a existente, na frente da moradia, garantindo-se a servidao de passagem.

DA NAO APURAGCAO DE CONDICOES ANALOGAS AS DE ESCRAVO.

Embora a fiscalizagio trabalhista tenha apurado irregularidades relativas ao descumprimento pela empregadora as disposigdes legais, ndo
restou caracterizada a submissao de trabalhadores a condicdes anadlogas a de escravo.

A pactuacdo do contrato de trabalho, através de prestacdo servicos domeésticos aos finais de semana, se deu de forma fransparente e
voluntaria. Nao ficou constatada retencéo de documentos ou assungao de dividas pela trabalhadora com potencial para limitar a vontade
obreira de deixar o local.

A liberdade da empregada que prestava servicos domésticos apresentou-se higida, sem ameacas. A entrada e saida do local pela
trabalhadora era comportamento corriqueiro, ndo havendo qualquer limitacio em relacdo a tais deslocamentos.



Também ndo se apurou jormada exaustiva de trabalho. A obreira laborava apenas aos finais de semana e néo havia servicos extenuantes.
As estruturas da moradia oferecida a trabalhadora ndo eram ruins. O piso era de ardosia Havia telhas francesas em excelente estado
cobrindo o teto do imowvel. O banheiro era composto por chuveiro elétrico, assento sanitario e lavatorio. A casa, embora com alguns

problemas estruturais, apresentava boa vedagdo contra intempéeries e outros agentes externos.

As condigdes de vida e trabalho da empregada doméstica encontrada no local também se mostraram razoaveis, ou seja, as condigbes de
trabalho eram suficientes para preservar a dignidade obreira e o valor social do trabalho.

Nao se constatou, por fim, por parte do casal empregador ou de terceiros, qualquer conduta que sugerisse a intengao de submissdo a
trabalho em condi¢tes analogas a de escravo ou de submissdo a qualquer tipo de serviddo.

Ainda, ndo havia relacdo de emprego entre a familia proprietana do sitio e o sobnnho da obreira, Sr. -que Vivia numa precaria
edificacdo e apresentava visiveis problemas mentais.

CONCLUSAO

No caso em apreco, deduz-se que a dendncia & improcedente no que tange as praticas que caracterizam o trabalho em condigdes analogas
as de escravo.

Mo local foi entrevistada a trabalhadora, alem de duas testemunhas, e examinadas as areas de wvivencias. Nao foram presenciadas ou
relatadas noticias de trabalho forgado, jornada exaustiva, de quaisquer tipos de restricdo de locomogao da trabalhadora, wigilancia armada ou
posse de documentos ou objetos pessoais da obreira com o fim de reté-la no local.

Em face do exposto, S.M.J_, reiteramos nio terem sido encontrados trabalhadores em condigdes analogas as de escravo no curso da

fiscalizagao ora relatada.

Segue anexo o registro fotografico do Sitio, os termos de declaragdo de—_
h Termo de Ajustamento de Conduta — TAC e a Notificagiio para Apresentagdio de

Documentos — NAD.

Sugere-se o encaminhamento do presente relatorio & Divisdo de Fiscalizagdo para Erradicagéio do Trabalho Escravo — DETRAE - deste
Ministério, ao Ministério Pablico do Trabalho, que solicitou diligéncia fiscal na empresa, e 4 Defensoria Plblica da Unido, para que dele
tomem ciéncia e adotem as providéncias cabiveis dentro de suas atribuigbes legais.

Equipe
Participaram da presente agdo fiscal:

CIF B - o s o Trabaiho
CIF I ~uditor-Fiscal do Trabalho




ANEXO
REGISTRO FOTOGRAFICcO SiTiOlEEGEGNG
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Foto 2: Interior do Sitio




Foto 7: Sa]a.
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Foto 13: Moradia de|

: Interior da Moradia de
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