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PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE NOVA IGUACU

2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (EMPREGADOR)
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Mulheres no estabelecimento: ZERO

Total de trabalhadores registrados sob acao fiscal: ZERO

Mulheres registradas: ZERO

Total de trabalhadores identificados em condigtes analogas a de escravo: 01

Total de trabalhadores afastados: 01

Nimero de mulheres afastadas: ZERO

Namero de estrangeiros afastados: ZERO

Valor liguido recebido resciséao: ZERO

Nimero de autos de infracdo lavrados: 09

Termos de apreensao e quarda: ZERO

Nimero de menores (menor de 16): ZERO

Nimero de menores (menor de 18): ZERO

Namero de menores afastados: ZERO

Termos de interdicdo: ZERO

Guias sequro desemprego emitidas: 01

Namero de CTPS emitidas: ZERO

Ocorréncias caracterizadoras do TAE: 01

4. DOS AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

Empregador:
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5. DA AGAO FISCAL

Trata-se de ac3o fiscal de combate ao trabalho analogo a escravid3o iniciada as 8h do dia
28/03/2023, realizada a partir de reportagem weiculada pelo Portal G1
(https://g1.globo.com/ri/rio-de-janeiro/noticia/2023/03/27 /vitima-de-trabalho-analogo-a-
escravidao-em-nova-iguacu-era-obrigada-a-comer-lavagem-de-
porcos.ghtml?UTM_SOURCE=whatsapp&UTM_MEDIUM=share-bar-
app&UTM_CAMPAIGN=materias) e inserida no SEl sob

De acordo com a reportagem, uma equipe da Guarda Municipal de Nova lguacu, ao vistoriar
um estabelecimento que criava porcos para verificar denuncia de ilicito ambiental, deparou-
se, resumidamente, com um trabalhador vivendo em alojamento sem parede, banheiro e
alimentando-se de restos de comida dados aos animais, laborando em troca da moradia. Os
servidores, entdo, levaram o trabalhador a 582 Delegacia de Policia Civil, sendo decretada a
prisdo do empregador.

A equipe entdo buscou contato com os drgdos citados na reportagem, com o objetive de
apurar o ocorrido e, caso constatado trabalho anélogo a escraviddo, garantir o atendimento a
vitima, inclusive com a emissdo de guia de Seguro-Desemprego, conforme procedimentos
previstos nos § 12 e § 22 do art. 22-C da Lei n® 7.998, de 1990 e estabelecidos no artigo 214,

da Portaria n® 671/2021.

Assim, na data supracitada foram contatados o St Gz < <o titular da
58t DP; o Sr.J I secretirio municipal de Agricultura e Meio Ambiente, cujos

guardas foram responséaveis pela inspecdo inicial no estabelecimento; e a Sra.-
I :ccretéria municipal de Assisténcia Social, que atendeu a vitima e o encaminhou a
abrigo naquela cidade.

Mo dia seguinte, a equipe deslocou-se a Nova lguacu e teve acesso ao tra balhadn_
_ retirado do estabelecimento, com entrevista realizada na sede da Secretaria de

Assisténcia Social, ja citada anteriormente.

0 Sr- relatou que que foi chamado pelo Sr.
supracitado apos ficar doente, com diabete, e sem dinheiro; que conhecia o Sr-:la

regido de Austin; que jé morou inclusive ja locou uma casa do Sr. _:|ue o empregador

ara morar no local

possui imodveis para locacdo; que muitas vezes foi chamado pelo Sr. _ para fazer
algumas obras; que foi morar no terreno ha aproximadamente dois anos; que foi inicialmente
para morar porgque ndo tinha outro local para ir; que incialmente ficava laborando em
pequenas obras, como pedreiro, a partir de demanda do Sr_ gue dormia em um

colchdo no chio ou apoiado em caixas; que o banheiro estava com vaso sanitario sujo e

4
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entupido e, por isso, fazia as necessidades no mato; que ndo tinha energia elétrica e que o
proprio trabalhador puxou "bico de energia” da rua; que a casa ndo tinha uma das paredes;
gue ndo recebia saldrio; que a agua n3o era fornecida, precisando pegar agua em uma mina
proxima; que tomava banho com balde a partir de pogo; que cozinhava com lenha a partir de
madeira tirada do mato; que ficava tomando conta do terreno e ha um ano passou também a
tomar conta dos porcos, cerca de vinte; que improvisou um chiqueiro com placas, com sete
baias de porcos; que suas tarefas eram limpar o chiqueiro, tirando restos de comida, duas
vezes ao dia e dar comida e dgua a cada um dos porcos; que cuidava para ndo deixar mau
cheiro porque poderia chegar alguém no local; que trabalhava no chiqueiro de segunda a
segunda, sem dia de descanso; que evitava sair para fazer pequenos servigos fora ("bicos")
porque tinha que tomar conta do chiqueiro e ndo queria deixar os porcos sem cuidados para
que o empregador ndo o mandasse embora; que um dia teve que sair para trabalhar em obra
e conseguir dinheiro e o chiqueiro ficou sujo, mas voltou para fazer as tarefas do chiqueiro ou
acordava mais cedo; que os porcos eram vendidos vivos no local; que a comida dos porcos, da
qual também comia era levada pelo empregador cerca de trés vezes por semana, em charrete,
e consistia de alimentos vencidos; que o empregador via que o trabalhador comia o alimento
dos porcos; que a comida dos porcos consistia em verduras, frutas e legumes estragados, bem
como arroz quebrado e macarrdo cru; que comia a comida dos porcos praticamente todos os
dias, porque era raro fazer "bicos", uma vez que tinha que lavar as sete baias dos porcos e
cuidar de outros afazeres do chiqueiro, que o empregador nunca brigou sobre o chiqueiro
porque ele ndo dava motivos e cuidava diariamente do local.

A partir de informag&es de servidores municipais ||| |  EGTcTcCGNGGGEEEEEEEE : cu-d-

ambiental que foram ao local incialmente em fiscalizagdo devido a uma ordem de servigo para
apurar denuncia de cria¢do de suinos de forma irregular. Confirmou-se entdo as informagoes
passadas pelo trabalhador, de que 0 mesmo estava deitado em um colchonete no chdo em
um local com uma das paredes aberta e com vérios buracos na telha onde entram dgua com

a chuva.

Lavagem dada aos porcos e que servia de alimentagiio ao trabalhador
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Estabelecimento onde funcionava o chiqueiro

Também foi relatado que a lavagem que dava de comer aos porcos, era a mesma que se
alimentava, pois o proprietério ndo fornecia alimento e nem agua; que o local ndo possui vaso
sanitdrio, tendo apenas um buraco para o trabalhador fazer suas necessidades fisiologicas;

que o trabalhador disse que ficava nessas condigbes 24h por dia e que faz tudo isso em troca

de moradia, pois ndo tem para onde ir.

Cumpre ressaltar que o empregador néo foi ouvido porque estava preso na ocasido e exerceu
o direito de ficar calado perante as autoridades policiais, ndo havendo depoimento transcrito.

Com efeito, a partir do levantamento de todas essas informagdes, a Auditoria Fiscal do
Trabalho, decidiu pela caracterizagdo de trabalho em condigées anilogas as de escravo,

fazendo uso do art. 22, C, da Lei 7.998/90, pelas varidveis abaixo elencadas.

Da exploragio de vulnerdavel - manutengio de trabalhador na prestagio de servicos por
meio de artificios que levem a vicio de consentimento quanto a sua liberdade de dispor da
forga de trabalho - percebe-se que existe um temor do trabalhador em ser retirado do local
pelo empregador, e por isso, por mais degradante que o local seja, o mesmo esforcava-se para
nédo deixar de cuidar dos animais e dessa forma, na condicdo de vulneravel, o trabalhador

mantém-se no trabalho, sem salario ou condicGes dignas.

Da condigdo degradante de trabalho e moradia - O empregador aproveita-se do estado de
vulnerabilidade dos empregados para praticar uma superexploracdo em nivel de trabalho
analogo ao de escravo, permitindo, em especial, que trabalhador seja acomodado em local

degradante, sem salario ou qualquer remunerag3o, em troca de moradia precaria.
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Como ja sinalizado, eram oferecido espaco para "moradia” no proprio local de trabalho no
chiqueiro, com habitacdo sem uma das paredes, sem banheiro, sem fornecimento de agua
potavel, sem possibilidade de banho, sem cama, sem energia elétrica, que foi obtida a partir

de ligagdo clandestina feita pelo trabalhador, sem alimentagdo, que consistia na mistura

servida aos porcos.

Da jornada exaustiva - ficou constatado que ndo havia um dia descanso e que os cuidados
com o chiqueiro demandavam do trabalhador horas pela manhd e a tarde, com limpeza das
baias e fornecimento de comida e 4gua a cada um dos porcos.

Por derradeiro, cumpre esclarecer que ndo se exige, para a configuragdo da jornada exaustiva,
que o trabalhador seja encontrado ja com as forgas exauridas, mas, sim, que a auséncia de
folgas ou descansos para a recomposicdo de energia seja potencialmente capaz de assim a
agir no tempo em face de sua salde fisica e mental. Nesse sentido é que se define jornada
exaustiva como aquele por sua extensdo ou intensidade acarrete violagdo de direito
fundamental do trabalhador, notadamente os relacionados a seguranga, a salude, ao descanso
e ao convivio familiar e social.

Dos Procedimentos Adotados - A equipe de Auditores-Fiscais do Trabalho emitiu entdo a guia
de Seguro-Desemprego e encaminhou ao trabalhador no dia 30/03/2023 por meio da
assistente soc‘ra— representante de Caritas, da Arquidiocese do Rio de Janeiro,
no projeto Acédo Integrada, de atendimento a vitimas de trabalho analogo a de escravo no
estado do Rio de Janeiro.

6. CONCLUSAO

O Fluxo Nacional de Atendimento &s Vitimas de Trabalho Escravo foi preparado pela Conatrae,
regulamentado pela Portaria n? 3.484, de 6 de outubro de 2021, e esta estruturado em trés
estagios de atuacgdo, que vai desde o recebimento da dendncia, passando pelo planejamento
da operacdo, resgaste, atendimento, acolhimento, assisténcia as vitimas e o regresso para sua
localidade de origem, assim como medidas preventivas para que ndo elas retornem a
escraviddo.

A Portaria prevé que, caso ocorra flagrante de redugdo de trabalhador a condigdo analoga 3

de escravo durante fiscalizacBes voltadas a apurar outros tipos de ilicitos, motivadas por
denincias que ndo continham elementos indicativos da possibilidade de haver trabalho
escravo, devem ser contatados, com a maior brevidade possivel, a DETRAE efou a SRT da
localidade, o MPT, o MPF e a DPU, por oficio ou por vias mais céleres, como telefonemas.

Além disso, na eventualidade de o flagrante de trabalho escravo ser realizado pela autoridade

policial, devera haver a indicacdo, no inquérito policial, da competéncia da Justica Federal,
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com remessa dos autos para as autoridades competentes. Cabera, também, a adocdo das
medidas acima indicadas no Pds-Resgate, sobretudo com a provocagdo da COETRAE e do NETP

e o encaminhamento da vitima resgatada ao orgdo gestor da assisténcia social ou a
organizagdo da sociedade civil, para fins de acolhimento e acompanhamento.

Assim, em que pese ter sido possivel a constatagdo do trabalho anilogo a escraviddo, restou
comprovada a necessidade de aproximac3o junto a Policia Civil do Estado do Rio de Janeiro e
guardas municipais de todo o estado para sensibilizar quanto ao fluxo de atendimento e os
canais existentes para comunicag3o de ocorréncias a Inspe¢3o do Trabalho e 6rgdos parceiros

gue atuam no combate ao trabalho analogo a escravidao.

E o relatdrio.

Rio de Janeiro/RJ, 20 de abril de 2023.

Auditor-Fiscal do Trabalho - ||| NEGN
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