J Screii i nmean do Taoano Relatorio de Inspecao
pec

Projeto (A) Fiscalizagio Rural
Inclusao: 0300712023 Conclusan 01092023

Situagio do RI: Fiscalizagdo Concluida e

Aferida
Prazo de término da fiscalizagdo 30¢11/2023
Competéncia da aferigio: 08/2023

1.Dados do empregador

1.1.ldentificacao

Tipo de identificador CPF Identificador: _
. . ] - SITIO ALTO DA

Telefone:
E-mail: CMAE: 0134-2/00
CEl: Cultivo de café

e Data de inicio de ativ. do i
Porte da Empresa: estabelecimento: 311272014

1.2 L ocal da fiscalizagao

Tipo do local: Matriz

CEP 37145000 UF: MG
Endereco: SITIO ALTO DA SERRA Complemento

Bairro: Cubiga Municipio: Alterosa

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

Mao ha informagoes.

Ocormréncia Especial

Mio ha informagoes.

RI's associados a fiscalizacao

Mao ha informagdes.

2.Dados da fiscalizacdo

2.LAtividades

Indenizagao de

Data Descricao da atividade .

Outros: deslocamento Pogos de Caldas e Belo Horizonte para a regio da
26/06/2023 fiscalizagao; preparagao fiscal (procura da fazenda para fiscalizagdo no dia MNao
TI06/2023)

Inicio da Fiscalizagdo | Inspegdo do ambiente de trabalho | Entrevista com
2T06/2023 empregados da empresa no estabelecimento do empregador | Entrega de MNéo
documentos fiscais a representante da empresa no estabelecimento do empregador

Outros: deslocamento dos auditores da regido da fiscalizagdo para as cidades de

30/06/ - . ) . e a

ELIELIES origem (Pogos de Caldas e Belo Horizonte) | Qutros: Recebimento de documentos. -

1100742023 Auditoria e analise de nﬁu:u:.m‘&r'tu:us |_f|§|c05 ou digitais) fora do estabelecimento do Nao
empregador | Elaboragao efou emissao de documentos

1710712023 Elaboragio efou emissao de documentos Mao

28082023 Fim da Fiscalizagdo | Langamento de dados em sistemas MNao




Competéncia para aferigio do RI: 0&2023

2.2.Vinculos

Trabalhadores

Estabelecimento

Alcancados

18 anos ou +

17 anos ou -

Total

18 anos ou +

17 anos ou -

Total

Homens 11 1]

11

11

0

11

Mulheres 1] ]

0

0

Total 11 0

11

11

0

11

Reqularizacio do vinculo de emprego

Irregulares

Formalizados sob acao fiscal

18 anos ou

16 e 17
+ anos

Total

+

18 anos ou

16 e 17
anos

Total

Homens 0

]

a

0

Mulheres 0

]

a

Total 0

(=1 ==l Q=]
=

a

Tipo de irregularidade do vinculo

Mao ha informagoes.
Total de trabalhadores na empresa: 11

Aprendizagem

Mio ha informagoes.

PCD
Centralizacao

Mao ha informagdes.

Re=zgatados

Mao ha informagoes.

2.3.Trabalho Infantil
Criancas e adolescentes encontrados em situacdo de trabalho infantil

Mao ha informagdes.

24.FGTS

Foi realizada auditoria completa do FGTS

Centralizagao
Mio ha informagoes.

FGTS Mensal

FGTS recolhido

R sob agéo fiscal

Situacdo do FGTS

acdo fiscal

CS recolhida sob

FGTS notificado

CS notificada

oaf2017 Regular

0972017 Regular

1o0/2017 Regular

1172017 Regular

1272017 Regular




0172018 Regular
022018 Regular
03720138 Regular
0472018 Regular
0572018 Regular
062018 Regular
072018 Regular
0arf2018 Regular
0af2018 Regular
1072018 Regular
1172018 Regular
1272018 Regular
0172018 Regular
0220158 Regular
032018 Regular
0472018 Regular
05720158 Regular
0&f2019 Regular
072018 Regular
oar20158 Regular
09720158 Regular
lof2018 Regular
1172019 Regular
1272015 Regular
0172020 Regular
Q272020 Regular
0372020 Regular
0472020 Regular
0a72020 Regular
062020 Regular
072020 Regular
0ar2020 Regular
0972020 Regular
1072020 Regular
1172020 Regular
1272020 Regular
012021 Regular
022021 Regular
03f2021 Regular
0472021 Regular
05/2021 Regular
0Gf2021 Regular
072021 Regular
0af2021 Regular
0af2021 Regular
1072021 Regular




1172021 Regular
1272021 Regular
012022 Regular
o2f2022 Regular
03f2022 Regular
0472022 Regular
osf2022 Regular
Oef2022 Regular
072022 Regular
Qar2022 Regular
0af2022 Regular
lof2022 Regular
1172022 Regular
1272022 Regular
0172023 Regular
0272023 Regular
0372023 Regular
0472023 Regular
052023 Regular
Q62023 Regular

FGTS Rescisorio

Competéncia Situaciio do FGTS ';ﬁhmn‘;;;‘;:;‘;’ ﬁ;;'ﬂ?&m FGTS notificado | CS notificada
0812017 Regular
0912017 Regular
1012017 Reqular
1112017 Reqular
1212017 Regular
0112018 Reqular
0212018 Reqular
0312018 Regular
0412018 Regular
05/2018 Reqular
06/2018 Regular
07/2018 Reqular
082018 Reqular
0912018 Regular
1012018 Regular
1112018 Reqular
1212018 Reqular
0112019 Regular
0212019 Reqular
03/2019 Reqular
0412019 Regular
05/2019 Reqular
062019 Reqular




0720158 Regular
0ar2018 Regular
0af2018 Regular
lof2015 Regular
1172019 Regular
1272018 Regular
0172020 Regular
0272020 Regular
0372020 Regular
0472020 Regular
0572020 Regular
062020 Regular
072020 Regular
0&r2020 Regular
0972020 Regular
1072020 Regular
1172020 Regular
1272020 Regular
012021 Regular
022021 Regular
032021 Regular
0472021 Regular
0s/2021 Regular
0&/2021 Regular
072021 Regular
0af2021 Regular
0gf2021 Regular
1of2021 Regular
1172021 Regular
1272021 Regular
0172022 Regular
022022 Regular
03r2022 Regular
0472022 Regular
0af2022 Regular
oef2022 Regular
072022 Regular
Qarf2022 Regular
oaf2022 Regular
lof2022 Regular
1172022 Regular
122022 Regular
0172023 Regular
022023 Regular
0372023 Regular
0472023 Regular




0572023

Regular

062023

Reguilar

FGTS Notificado

Mao ha informagdes.

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

Atributol NR

Ementa

Ocorréncia

Situacao
encontrada

Acoes/!
Comentarios!
Justificativas

CONT=

001727-2 Manter empregado trabalhando
sob condigdes contrarias as disposigies de
protegao do trabalho, quer seja submetido
a regime de trabalho forgado, quer seja
reduzido & condigio analoga & de escravo.

Autuacdo Obrigatdria

Regular

Cs

000eE9-0 Deixar de recolher, ou recolher
apds o vencimento sem os acréscimos
legais, a contribuigdo social incidents sobre
0 montante de todos os depdsitos devidos
ao FGTS, comigido e remunerado na forma
da lei, relativos a0 contrato de trabalho de
empregado despedido sem justa causa, a
aliquota de 10% (dez por cento).

Regular

FETS

(00S78-4 Deixar de depositar
mensalmente o percentual referente ao
FGTS.

Regular

FETS

(01702-7 Deixar de depositar, por ocasido
da rescisdo do contrato de trabalho sem
justa causa, por iniciativa do empregador,
imparténcia igual & quarenta por cento do
montante de todos 0s depositos realizados
ou que deveriam ter sido realizados na
conta vinculada durante a vigéncia do
contrato de trabalho, atualizados
monetariaments & acrescidos dos
respectivos juros, nos prazos de gue trata o
E67 do art. 477 da CLT.

Regular

FGTS

001724-8 Deixar de depositar na conta
vinculada do trabalhador, por ocasido da
rescisdo do contrato de trabalho, os
depositos do més da rescisdo e do més
imediatamente anterior, gue ainda ndo
howsrerem sido recolhidos, nos prazos de
que trata o 569 do art. 477 da CLT.

Regular

FETS

002091-5 Deixar de depositar
mensalmente o percentual referente ao
FGTS.

Regular

FGTS

(02084-0 Deixar de depositar, por ocasido
da rescisdo do contrato de trabalho sem
justa causa, por iniciativa do empragador,
importancia igual a guarenta por cento do
montante de todos 05 depdsitos realizados
ou que deveriam ter sido realizados na
conta vinculada durante a vigéncia do
contrato de trabalho, atualizados
monetariaments e acrescidos dos
respectivos juros, Nos prazos de que trata o
E69do art. 477 da CLT.

Regular

FETS

002095-8 Deixar de depositar na conta
vinculada do trabalhador, por ocasido da
rescisdo do contrato de trabalho, os
depdsitos do més da rescisdo e do més
imediatamente anterior, que ainda ndo
houwverem sido recolhidos, nos prazos de
que trata o §6% do art. 477 da CLT.

Regular




MR-31*

131824-1 Deixar de elaborar efou
implementar efou custear o PGRETR, por
estabelecimento rural, por meio de agdes
de seguranga e salde que visem a
prevengdo de acidentes e doengas
decorrentes do trabalha nas atividades
rurais, ou deiar de realizar a reviso do
PGRTR a cada 3 (irés) anos ou nas
situagdes previstas no item 31.3.4 da NR
31

Regular

MR-31*

131829-2 Deixar de incluir no PGRTR a
etapa de implementagiio de medidas de
prevengdo, de acordo com a ordem de
prioridade prevista na alinea "d™ do subitem
31.3.3 daNR 31.

Regular

MR-31

131834-9 Deixar de garantir a realizagao
de exames médicos ou realizar exames
médicos em desacordo com 0s requisitos
previstos no item 31.3.7 e respectivos
subitens da NR 31.

Irregular

Autuagdo

MR-31*

131866-7 Deixar de fornecer,
gratuitamente, aos trabalhadores rurais
Equipamentos de Protegdo Individual -EPI,
nos termos da Norma Regulamentadora n?
6 (MR 06).

Regular

MR-31*

131376-4 Deixar de proporcionar
capacitagio sobre prevengio de acidentes
com agrotoxicos, aditvos, adjuvantes ou
produtos afins a todos os trabalhadores
expostos diretamente, ou proporcionar
capacitagio aos trabalhadores em
exposigao direta em desacordo com &
modalidade, carga horaria, conteddo
programatico efou responsahbilidade técnica
estabelecidos na NR 31, ou deixar de
complementar ou de realizar novo
programa de capacitagdo conforme
previsto no item 31.7.5.3 da NR 31.

ET)
fiscalizada

Comentario:
Foco da
fiscalizagdo
na colheita.
Periodo ndo &
de aplicagdo
de
agrotoxicos
no café.

MR-31*

131877-2 Deixar de fornecer equipamentos
de protecaoc individual efou vestimentas de
trabalho adequados aos riscos, que
privilegiem o conforo térmico, ou fornecer
equipamentos de protegao individual efou
vestimentas de trabalho sem condigbes de
uso efou sem a devida higienizagio.

Mao
fiscalizada

Comentario:
Foco da
fiscalizagdo
na colheita.
Periodo ndo &
de aplicagio
de
agrotoxicos
no café.

MR-31*

131388-8 Deixar de projetar, construir,
operar efou manter todas as pares das
instalacBes eléricas de maneira a prevenir,
por meios seguros, 0s perigos de chogue
elétrico e outros tipos de acidentes.

Irregular

Autuagdo

MR-31

131%05-1 Utilizar maguina ou equipamento
estacionario cujos dispositivos de partida,
acionamento e parada sejam projetados,
selecionados efou instalados em
desacordo com os requisitos previstos no
item 31.12 9 da MR 31.

Irregular

Autuagao

MR-31*

131926-4 Deixar de dotar as transmissoes
de forga efou componentes moveis a elas
interligados, acessiveis ou expostos, de
protegoes fixas ou moveis com dispositivos
de intertravamento que impecam O acesso
por todos os lados, ou utilizar protegbes
maoveis sem dispositivos de intertravamento
com bloqueio para o enclausuramento de
transmissbes de forga que possuam
inércia.

Irregular

Autuagao




MR-31*

131928-0 Deixar de dotar o eixo carda de
protegao adequada efou em perfeito estado
de conservagao em toda a sua extensao
elou fixada na tomada de forga da maguina
desde a cruzeta até o acoplamento do
implemento efou equipamento.

Regular

MR-31*

131929-9 Deixar de proteger maguinas,
equipameantos ou implementos gue
oferegam risco de ruptura de suas pares,
projecdo de pecas ou material em
processamento efou deixar de dotar
maguina rogadeira de dispositive de
protegdo contra arremesso de materiais
sdlidos.

Regular

MR-31

131975-2 Deixar de caracterizar silos,
moegas, caixas de graos, tineis, pogos de
elevadores de canecas, tremonhas,
tangues, tineis, transportadores
enclausurados de materiais, secadores
&l/ou cistemas como espago confinado,
com base nas condigbes previstas no item
31.13.13 daNR 31.

Irregular

Autuagdo

MR-31

231006-6 Deixar de proteger as aberuras
nos pisos e nas paredes contra queda de
trabalhadores ou de materiais e/ou efou
deixar de dotar os andares acima do solo,
e5cadas, rAmpas, comedonss e areas
destinadas a circulagdo de trabalhadores e
4 movimentagao de materiais de protegio
conira o risco de gqueda.

Irregular

Autuagao

MR-31*

231020-1 Deixar de disponibilizar, nas
fremtes de trabalho, instalagdes sanitérias,
fixas ou moveis, compostas de vasos
sanitarios e lavatorios, na proporgao de um
conjunto para cada grupo de 40
trabalhadores ou fragso.

Regular

MR-31

231022-5 Manter dormitdrio de alojamento
em desacordo com as caracteristicas
estabelecidas nos subitens 31.17 6.1 e
3117611daNR 31

Irregular

Autuagao

MR-31*

231032-5 Deixar de disponibilizar agua
potavel e fresca nos locais de trabalho, em
guantidade suficiente & em condigies
higiénicas, elou permitir a utilizagio de
copos coletivos.

Regular

REGISTRO*

001774-3 Admitir ou manter empregado em
microempresa ou empresa de pegueno
porte sem o respectivo registro em livro,
ficha ou sistema eletrdnico competente.

Aurtuagdo Obrigatoria

Regular

REGISTRO*

(01775-2 Admitir ou manter empregado
SEem 0 respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletrinico competents, o
empregador ndo enguadrado comao
microempresa ou empresa de pequeno

porte.

Aaruagdo Obrigatoria

Regular

SALARIOH

01395-6 Deixar de efetuar, ané o 59
(guinto) dia Otil do més subseqiente ao
vencido, o pagamenta integral do salario
mensal devido a0 empregado.

Regular

TI*

001427-3 Manter em servigo trabalhador
com idade inferior a 16 (dezesseis) anos.

Regular

TI*

(01501-2 Manter trabalhador com idade
inferior & 18 {dezoito) anos prestando
servicos em horarios e locals gue nao
permitam sua frequéncia a escola

Regular

TI*

(01603-9 Manter trabalhador com idade
imferior & 15 (dezoito) anos em atividade
nos locais e servigos insalubres ou
pengosos, conforme regulamento.

Regular




Legenda: * - Ementas da O5.

Subitens Fiscalizados

Menhum subitem fiscalizado.

Demais Assuntos

Menhum assunto adicional fiscalizado

Autos de infracdo

Atributo Ementa Subitem Nﬁ“;ﬁtrg % traﬁgtmnig:ﬁn mEﬁnmng:ﬁn

MR-31 131334-9 225794331 | 1¥/0F7F2023 | 17072023
MR-31 1315855 225794985 | 17/0FR2023 | 18W072023
MR-31 131905-1 225794322 | 170772023 | 1W072023
MR-31 131926-4 225794969 | 1¥/07F2023 | 18072023
MR-31 1319752 225794900 | 1v/0FF2023 | 184072023
MR-31 231006-6 225734896 | 1V/07F2023 | 18/07/2023
MR-31 231022-5 Z2BT724977 | 1¥/0FF2023 | 18072023
3. Equipe

Equipe de fiscalizacao

CIF's da 05 (ndo incluidas no RI)

4.Relatorio circunstanciade da fiscalizacgo

& Ministdrio da Trabalha & Frpregs

Suoretaia da nspegio di Trebaho

Dados do Empregador
A acao fiscal foi efetuada no empregad

DA SERRA CNPJICP
Servigo n? 11356360-4

Dias de Fiscalizacdo
Foram realizadas atividades referentes & fiscalizagdo no(s) dia(s) 26/06/2023, 27/06/2023, 30/06/2023, 11/07/2023, 17/07/2023 e 28/08/2023.

Vinculos

Relatorio Circunstanciado

023.

nome de fantasia SITIO ALTO
wado & SITIO ALTC DA SERRA, Cubica, Alterosa, MG, 37145-000, em atendimento & Ordem de

O estabelecimento fiscalizado possui atualments um total de 11 trabalhadores, sendo 11 homens e 0 mulheres. Considerando todo o periodo
fiscalizado, foram alcangados pela agao da fiscalizagdo um total de 11 trabalhadores no estabelecimento.

Trabalho Infantil:

FGTS

Ma presente fiscalizagio foram auditadas as competéncias do FGTSICS mensal conforme o quadro abaio, gue resume a situagdo desses
atributos para o periodo:

Competéncia | Situacio do FGTS | FGTS recolhido sob aciio fiscal | CS recolhida sob acdo fiscal | FGTS notificado | CS notificada
08r2017 Regular
082017 Regular
1072017 Regular
1172017 Regular




122017 Regular
0172018 Regular
02r2015 Regular
0312018 Regular
04520138 Regular
0572015 Regular
08r2013 Regular
07r2018 Regular
08r20158 Regular
0972015 Regular
1072018 Regular
11720158 Regular
1272015 Regular
012019 Regular
02r2019 Regular
03720159 Regular
042019 Regular
0572019 Regular
06r201%9 Regular
072019 Regular
08r2019 Regular
09720159 Regular
1072015 Regular
1172019 Regular
1272019 Regular
01r2020 Regular
02r2020 Regular
0372020 Regular
0472020 Regular
052020 Regular
06r2020 Regular
07r2020 Regular
082020 Regular
0972020 Regular
1072020 Regular
1172020 Regular
1272020 Regular
01r2021 Regular
02r2021 Regular
03r2021 Regular
0472021 Regular
0572021 Regular
0Er2021 Regular
07r2021 Regular
08r2021 Regular
092021 Regular




102021 Regular =
1172021 Regular -
1272021 Regular =
01r2022 Regular =
02r2022 Regular -
03r2022 Regular =
0452022 Regular =
0672022 Regular -
0Er2022 Regular -
07r2022 Regular =
0ar2022 Regular -
09r2022 Regular -
1072022 Regular =
112022 Regular =
1272022 Regular -
0172023 Regular =
022023 Regular =
03r2023 Regular -
0472023 Regular =
052023 Regular =
06r2023 Regular -

Foram fiscalizadas as competéncias do FGTS/CS rescisdrio conforme gu

adro abako, que apresenta a situagio para os atributos no periodo:

Competéncia | Situacio do FGTS | FGTS recolhido sob acio fiscal | CS recolhida sob acdo fiscal | FGTS notificado | CS notificada
03r2017 Regular -
0972017 Regular -
1072017 Regular =
1152017 Regular -
1272017 Regular -
0172015 Regular =
02r2018 Regular -
03r20158 Regular -
0472015 Regular =
052018 Regular =
06r2018 Regular -
07r2015 Regular =
082018 Regular =
0972018 Regular -
10720158 Regular =
112018 Regular =
1272018 Regular -
0172019 Regular =
02r2019 Regular =
03r2019 Regular -
0472019 Regular -
05720159 Regular =




082019 Regular
07r2019 Regular
08r201%9 Regular
082019 Regular
1072019 Regular
1172019 Regular
1272019 Regular
0172020 Regular
0272020 Regular
0372020 Regular
0452020 Regular
0672020 Regular
0er2020 Regular
072020 Regular
08r2020 Regular
0972020 Regular
1052020 Regular
1172020 Regular
1272020 Regular
012021 Regular
0272021 Regular
0372021 Regular
0452021 Regular
0572021 Regular
0Er2021 Regular
07r2021 Regular
0ar2021 Regular
0972021 Regular
1072021 Regular
112021 Regular
1272021 Regular
01r2022 Regular
02r2022 Regular
03r2022 Regular
0452022 Regular
052022 Regular
0er2022 Regular
07r2022 Regular
08r2022 Regular
0972022 Regular
1072022 Regular
1152022 Regular
1272022 Regular
0172023 Regular
02r2023 Regular
032023 Regular




042023 Regular = = = =
0672023 Regular - - - -
06r2023 Regular = = = =

Ementas Fiscalizadas
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacionadas, cuja situagdo encontrada e agbes tomadas constam abaixo:

AtributodNR:: MR-31
. .| 231022-8 Manter dormitdrio de alojamento em desacordo com as caracteristicas estabelecidas nos subitens 31.17.6.1

Ementa/Descricao: | 21 17.6.1.1 da NR 31

Ocormréncia:

Situagdo

encontrada: LUEL LA

Agbes tomadas: Autuagao

Comentario:

Auto(s) de

infrago: 225794977

Atributod NR:: MR-31
131975-2 Deixar de caracterizar silos, moegas, caixas de grios, tlneis, pogos de elevadores de canecas, tremonhas,

Ementa/Descrigdo: | tanques, tineis, ransportadores enclausurados de materiais, secadores elou cisternas como espago confinada, com
base nas condigies previstas no item 31.13.13 da NR 31.

Ocorréncia:

Shuagdo

encontrada: Irreguiar

AgOes tomadas: Autuagio

Comentario:

BEEE 225794900

infrag&o:

AtributodNR:: MR-31
231006-8 Deixar de proteger as aberturas nos pisos e nas paredes contra queda de trabalhadores ou de matenais efou

Ementa/Descrigio: | efou deixar de dotar os andares acima do solo, escadas, rampas, corredores e areas destinadas a circulagdo de
trabalhadores e & movimentagdo de materiais de proteg8o contra o risco de gueda

Ocorréncia:

Shuagio

encontrada: [TEELET

Agbes tomadas: Autuagio

Comentario:

Auto(s) de

infragao: 225794896

Atributo/NR: MR-31

E , .~ | 131834-9 Deixar de garantir a realizacdo de exames médicos ou realizar exames médicos em desacordo com 0s

menta/Descrgdo: . - ) g : ]

requisitos previstos no item 31.3.7 e respectivos subitens da MR 31.

Ocorréncia:

Shuagio

encontrada: LUELLET

AgOes tomadas: Autuagio

Comentario:




Auto(s) de

infragao: 225794331
AtributodNR: MR-31
, | 131905-1 Utilizar manuina ou equipamento estacionario cujos dispositivos de partida, acionamento e parada sejam
Ementa/Descrigdo: . . . . . ;
projetados, selecionados ef/ou instalados em desacordo com oS requisios previstos no item 31.12.9 da MR 31.
Ocorréncia:
Situagdo
encorntrada: [TEELET
Agdes tomadas: Autuagio
Comentario:
Auto(s) de -
infrago: 225794322
Atributo/NR: C5
000989-0 Deixar de recolher, ou recolher apds o vencimento sem os acréscimos legais, a contribuigdo social incidente
Ementa/Descrigio: | sobre o montante de todos os depdsitos devidos ao FGTS, comigido & remunerado na forma da lei, relativos ao
contrato de trabalho de empregado despedido sem justa causa, & aliguota de 109 (dez por centa).
Ocorréncia:
T . Regular
encontrada:
Agbes tomadas: >
Comentario:
AtributodNR: FETS
002095-3 Deixar de depositar na conta vinculada do trabalhador, por ocasiao da rescisdo do contrato de trabalho, os
Ementa/Descrigdo: | depdsitos do més da rescisdo e do més imediataments anterior, que ainda ndo houverem side recolhidos, nos prazos
de que trata o 56° do art. 477 da CLT.
Ocorréncia:
o . Regular
encontrada:
AgOes tomadas: =
Comentario:
Atributo/NR: FETS
002094-0 Deixar de depositar, por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho sem justa causa, por iniciativa do
. .| empregador, importdncia igual a quarenta por cento do montante de todos os depositos realizados ou gue deveriam ter
Ementa/Descrigan: | i : - . -
sido realizados na conta vinculada durants & vigencia do contrato de trabalho, atualizados monetariamente
acrescidos dos respectivos Juros, Nos prazos de que trata o 56° do art. 477 da CLT.
Ocorréncia:
Stuagao i Reogular
encontrada:

AgOes tomadas:

Comentario:
Atributoc'NR: FGTS
Ementa/Descrigio: 002091-5 Deixar de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS.

Ccoméncia




Situagdo encontrada: Regular

Agbes tomadas:

Comentario:
AtributodNR: FETS
001724-5 Deixar de depositar na conta vinculada do trabalhador, por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho, os
Ementa/Descrigdo: | depdsitos do més da rescisao e do més imediataments anterior, que ainda ndo houverem side recolhidos, nos prazos
de que trata o 56° do art. 477 da CLT.
Ocoméncia
Stuagao i Reogular
encontrada:
AgOes tomadas: =
Comentario:
Atributo/NR: FGTS
001702-7 Deixar de depositar, por ocasido da rescisdo do contrato de trabalho sem justa causa, por iniciativa do
Ementa/Descricio: empregador, importancia igual a quarenta por cento do montants de todos os depasios realizados ou gue deveriam ter
%30- | sido realizados na conta vinculada durante a vigéncia do contrato de trabalho, atualizados monetariaments e
acrescidos dos respectivos juros, Nos prazos de que trata o 569 do art. 477 da CLT.
Ocorréncia:
Situagao
encontrada: SIS
Agles tomadas: =
Comentario:
AtributodNR: FGTS
Ementa/Descrigio: 000975-4 Deixar de depositar mensalmente o percentual referente ao FGTS.
Ocorréncia:
Situagdo encontrada: Regular
AgOes tomadas: =
Comentario:
Atributo/NR: MR-31
Ementa/Descricio: 231032-5 Deixar de disponibilizar agua potavel e fresca nos locais de trabalho, em guantidade suficients e em
a0: condigtes higiénicas, efou permitir 2 utilizagdo de copos coletivos.
Ocorréncia:
2AEE . Regular
encontrada:
Agdes tomadas: =
Comentario:
AtributodNR: MR-31
, .= __ | 231020-1 Deixar de disponibilizar, nas frentes de trabalho, instalagdes sanitarias, fixas ou mdveis, compostas de vasos
Ementa/Descrigao: e o = . L
sanitarios e lavatdrios, na proporgao de um conjunto para cada grupo de 40 trabalhadores ou fragao.
Ocorréncia:
Situagdo
encorntrada: JEILES




AgOes tomadas:

Comentario:
Atributo/NR: MR-31
131929-9 Deixar de proteger maguinas, eguipamentos ou implementos que oferegam risco de nuptura de suas partes,
Ementa/Descrigio: | projegao de pegas ou material em processamento efou deixar de dotar maguina rogadeira de dispositivo de protegao
contra aremesso de materiais solidos.
Ocormréncia:
T . Regular
encontrada:
Agbes tomadas: -
Comentario:
AtributodNR: MR-31
131928-0 Deixar de dotar o eixo cardd de protegdo adequada efou em perfeito estado de conservagdo em toda a sua
Ementa/Descrigio: | extensdo efou fixada na tomada de forga da maguina desde a cruzeta até o acoplamento do implemento efou
equipamento.
Ocorréncia:
Situagdo
encontrada: L
AgOes tomadas: =
Comentario:
Atributo/NR: MR-31
131926-4 Deixar de dotar as transmissdes de forga efou componentes mdveis a elas interligados, acessiveis ou
. .~ | expostos, de proteges fixas ou moveis com dispositivos de intertravamento que impegam o acesso por todos os
Ementa/Descrigan: - = 3 i o i .
lados, ou utilizar protecbes moveis sem dispositivos de intertravamento com blogueio para o enclausuramento de
transmissdes de forca gue possuam inércia
Ocorréncia:
Situagdo
t Irregular
encontrada: 0
AgOes tomadas: Autiagio
Comentario:
Auto(s) de 335794960
infragan:
AtributodNR: MR-31
. .~ | 131888-8 Deixar de projetar, construir, operar elou manter todas as panes das instalagdes elétricas de maneira a
Ementa/Descrigao: 3 ; i s . X
prevenir, por meios seguros, 05 perigos de chogue elétrico & outros tipos de acidentes.
Ocoméncia
Situagao
£ Irreguiar
encontrada: 0
AgOes tomadas: Autiagio
Comentario:
LTS 225794985
infragao:
AtributodNR: MR-31




131877-2 Deixar de fornecer eguipamentos de protegao individual efou vestimentas de trabalho adequados aos riscos,

Ementa/Descrigio: | gue privilegiem o conforto térmiceo, ou fornecer equipamentos de protecao individual e/ou vestimentas de trabalho sem
condigtes de uso efou sem a devida higienizagdo.

Ocorréncia:

Situagdo = i

e Mao fiscalizada

Agdes tomadas:

Comentario: Foco da fiscalizagdo na colheita. Periodo ndo € de aplicagio de agrotdxicos no café.

AtributodNR: MR-31
131576-4 Deixar de proporcionar capacitagio sobre prevencio de acidentes com agrotdxicos, aditives, adjuvantes ou
predutos afins a todos os trabalhadores expostos diretamente, ou proporcionar capacitagdo aos rabalhadores em

Ementa/Descrigio: | exposicio direta em desacordo com a modalidade, carga horria, conteldo programatico efou responsabilidade
técnica estabelecidos na NR 31, ou deixar de complementar ou de realizar novoe programa de capacitagdo conforme
previsto no item 31.7.5.3 da NR 31.

Ocormréncia:

Situagao ] Mao fiscalizada

encontrada:

Agbes tomadas:

Comentario: Foco da fiscalizagdo na colheita. Periodo ndo € de aplicagio de agrotxicos no café.

Atributo/MNR: MNR-31

E ta/D .. | 131886-7 Deixar de fornecer, gratuitamente, aos trabalhadores rurais Equipamentos de Protegao Individual -EPL, nos

MEMa/LESCNEAD: | 1ormos da Morma Regulamentadora n? 6 (MR 0E).

Ocoméncia:

Situagdo

encontrada: Regular

Agbes tomadas: >

Comentario:

Atributo/MNR: MNR-31

Ementa/Descrigio: 131829-2 Deixar de incluir no F‘?I?TR a etapa de implementagdo de medidas de prevengao, de acordo com & ordem
de prioridade prevista na alinea "d” do subitem 31.3.3 da NR 31.

Ocorméncia:

Stuagao i Reogular

encontrada:

Agles tomadas: =

Comentario:

Atributo/MNR: MR-31
131824-1 Deixar de elaborar e/ou implementar efou custear o PGRTR, por estabelecimento rural, por meio de agbes

Ementa/Descricio: | de seguranga e saulde gue visem a prevengio de acidentes e doengas decorrentes do trabalho nas atividades rurais,
ou deixar de realizar a revisdo do PGRTR a cada 3 {trés) anos ou nas situagies previstas no item 31.3.4 da MR 31

Ocomréncia:

o . Regular

encontrada:

Agbes tomadas:

Comentario:




Atributoc'NR:

CONT

001727-2 Manter empregado trabalhandeo sob condigbes contrarias as disposigbes de protecio do trabalho, quer seja

Ementa/Descrigio: ! i i . = . ‘
& submetido a regime de trabalho forgado, quer seja reduzido a condigao analoga a de escravo.
Ocoméncia: Autuagdo Obrigatdria
o . Regular
encontrada:
AgOes tomadas: =
Comentario:
Atributo/NR: REGISTRO
, .| 0017752 Admitir ou manter empregado Sem 0 respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico competente, o
Ementa/Descrigdo: - .
empregador nao enquadrado como Microemprasa ou empresa de pegueno porte.
Ocoméncia: Autuagdo Obrigatdria
Situagdo
encontrada: LEILE
AgOes tomadas: =
Comentario:
Atributo/NR: REGISTRO
Ementa/Descricio: 001774-4 Admitir cu manter empregado em microempresa ou empresa de pequeno pore sem o respectivo registro em
%20- | iyro, ficha ou sistema eletrénico competente.
Ocomréncia: Autuagio Obrigatdria
2AEE . Regular
encorntrada:
Agbes tomadas: -
Comentario:
AtributodNR: Tl
Ementa/Descrigio: Ellilllﬁﬂ.'_’rEl Manter trabalhador com idade inferior a 18 (dezoito) anos em atividade nos locais e servigos insalubres ou
perigosos, conforme regulamento.
Ocorréncia:
Situagdo
encorntrada: JEILES
Agbes tomadas: -
Comentario:
AtributodNR: Tl
, .| 001601-2 Manter trabalhador com idade inferior a 18 (dezoito) anos prestando servigos em horarnios e locals gue nao
Ementa/Descrigao: - P :
permitam sua frequencia a escola.
Ocorréncia:
Situagdo
encorntrada: L

Agbes tomadas:

Comentario:

Atributo'NR:

Tl




Ementa/Descrigio:

001427-3 Manter em servigo trabalhador com idade inferior a 16 (dezesssis) anos

Ccoméncia:

Shuagio encontrada; Regular

AgOes tomadas:

Comentario:

Atributoc'NR:

SALARIO

Ementa/Descrigio:

001398-6 Deixar de efetuar, até o 57 (guinto] dia (il do més subseqients ao vencido, o pagamento integral do salario
mensal devido ao empregado

Ccorméncia:

Shuagdo
encontrada:

Regular

AgOes tomadas:

Comentario:

Cemais Assuntos

Menhum assunto adicional fiscalizado.

Equipe
Participaram da presente agdo fiscal:

5. Arquivos anexos

Mdo ha informagbes.
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