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POLICIA FEDERAL

DO RELATORIO

A. IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

)
2)
3)

4)

5)
6)

7

Periodo da agdo: inicio em 158/05/2023 e término em 16/06/2023.

Empmmr
CPF: ide copia do comprovante de situacao cadastral no CPF

do empregador fiscalizado no Anexo 1).

CEl: ndo cadastrado.

CNAE FISCALIZADO: 0151-2/02 (criacao de bovinos para leite).

Localizagao do Estabelecimento Fiscalizado: rua Padre Nelson Farias, 350,

Manuel Satiro, Fortaleza/CE, CEP 60764-230, coordenadas geograficas:
03°48'18.6"S, 368°34'53.3"W.

8) Telefones de contato:

2)

E-mail: ndo tem.

B. DADOS GERAIS DA OPERAGAO

PERIODO COMPREENDIDO PELA FISCALIZAGAOQ: INICIO EM 18/05/2023 E
TERMINO EM 16/06/2023.

NUMERO DE TRABALHADORES ALCANGADOS: 02

NUMERO DE MULHERES ALCANCADAS: 01

NUMERO DE TRABALHADORES NO ESTABELECIMENTO: 02

NUMERO DE MULHERES NO ESTABELECIMENTO: 07

NUMERO DE TRABALHADORES REGISTRADOS SOB ACAO FISCAL: 00
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7) NUMERO DE MULHERES REGISTRADAS: 00

8) NUMERO DE TRABALHADORES EM CONDICAO ANALOGA A DE
ESCRAVO: 00

9) NUMERO DE TRABALHADORES RESGATADOS: 00

10) NUMERO DE MULHERES EM CONDIGAO ANALOGA A DE ESCRAVO: 00

11) NUMERO DE MULHERES RESGATADAS: 00

12) NUMERO DE TRABALHADORES MENORES DE 16 ANOS ENCONTRADOS:
00

13) NUMERO DE TRABALHADORES MENORES DE 16 ANOS EM CONDICAO
ANALOGA A DE ESCRAVO: 00

14) NUMERO DE TRABALHADORES MENORES DE 18 E MAIORES DE 16 ANOS
ENCONTRADOS: 00

15) NUMERO DE TRABALHADORES MENORES DE 18 E MAIORES DE 16 ANOS
EM CONDIGAO ANALOGA A DE ESCRAVO: 00

16) NUMERO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES SUBMETIDOS A PIORES
FORMAS DE TRABALHO INFANTIL: 00

17) NUMERO DE ESTRANGEIROS EM CONDIGAO ANALOGA A DE ESCRAVO:
00

18) NUMERO DE ESTRANGEIROS RESGATADOS: 00

19) NUMERO DE INDIGENAS EM CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO: 00

20) NUMERO DE INDIGENAS RESGATADOS: 00

21) VALOR BRUTO DAS RESCISOES: R$ 00,00

22) VALOR LIiQUIDO DE RESCISOES RECEBIDO PELOS TRABALHADORES:
R$ 00,00

23) VALOR DE DANO MORAL INDIVIDUAL: R$ 00,00

24) VALOR DE DANO MORAL COLETIVO: R$ 00,00

25) NUMERO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS: 22

26) NUMERO DE TERMOS DE APREENSAO E GUARDA: 00

27) NUMERO DE TERMOS DE INTERDIGAO: 00

28) VALOR DE FGTS RECOLHIDO SOB AGAO FISCAL:
28.1) MENSAL: R$ 00,00;
28.2) RESCISORIO: R$ 00,00. ,

29) NUMERO DE NOTIFICAGOES DE DEBITOS DO FUNDO DE GARANTIA E DA
CONTRIBUICAO SOCIAL (NDFC) LAVRADAS: 01

30) VALOR DE FGTS NOTIFICADO POR NDFC:
30.1) MENSAL: R$ 3.789,68;
30.2) RESCISORIO: R$ 00,00.

31) NUMERO DE GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS: 00

32) NUMERO DE CTPS EMITIDAS: 00

33) CONSTATAGAO DE TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO:
33.1) URBANO: ( )SIM; (X)NAO.
33.2) RURAL: ( )SIM; (X)NAo. )

34) EXISTENCIA DE INDICIOS DE TRAFICO DE PESSOAS PARA EXPLORAGAO
DE TRABALHO EM CONDIGOES ANALOGAS A DE ESCRAVO:
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( )SIM: (X)NAO.
35) EXISTENCIA DE INDICIOS DE EXPLORACAO SEXUAL:
( )SIM; (X)NAO.
36) MODALIDADES DE TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO
ENCONTRADAS NOS INCISOS | AV DO ARTIGO 23 DA IN 2 DE 08/11/2021:
36.1) TRABALHO FORGCADO:

( )SIM; (X) NAO.

36.2) JORNADA EXAUSTIVA:

( )SIM; (X)) NAO.

36.3) CONDICAO DEGRADANTE DE TRABALHO:

( )SIM: (X)NAO.

36.4) RESTRICAO, POR QUALQUER MEIO, DE LOCOMOGAO EM RAZAO
DE DIVIDA CONTRAIDA COM EMPREGADOR OU PREPOSTO, NO
MOMENTO DA CONTRATACAO OU NO CURSO DO CONTRATO DE
TRABALHO:

( )SIM: (X)NAO.
36.5) RETENGCAO NO LOCAL DE TRABALHO EM RAZAO DE:
36.5.1) CERCEAMENTO DO USO DE QUALQUER MEIO DE
TRANSPORTE:
( )SIM; (X) NAO.
36.5.2) MANUTENCAO DE VIGILANCIA OSTENSIVA:
( )SIM; (X) NAO.
36.5.3) APODERAMENTO DE DOCUMENTOS OU OBJETOS
PESSOAIS:
( )SIM; (X) NAO.

37) NUMERO DO AUTO DE INFRAGAO (Al) CONCLUSIVO A RESPEITO DA
CONSTATACAO DE TRABALHO EM CONDICAO ANALOGA A DE
ESCRAVO, PREVISTO NO ARTIGO 41 DA IN 2 DE 08/11/2021:

Y — - OU (X ) NAO HOUVE A LAVRATURA DESTE Al
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C. RELAGAO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS E
RESPECTIVAS IRREGULARIDADES CONSTATADAS (vide cépias
dos autos de infragdo no Anexo 2)

# | N°do Auto de | Ementa / Descrigdo da Ementa Capitulagdo
Infragdo (Irregularidade Constataca)
0017752 [ Admitir ou manter |Artigo 41 caput
empregado sem o respectivo registro | combinado com o

1| 22.543.742-2

em livro, ficha ou sistema eletrdnico
competente, o empregador nao
enquadrado como microempresa ou
empresa de pequeno porte.

artigo 47, caput, da
Consolidacéo das Leis
do Trabalho, com
redacao conferida pela
Lei 13.467/17.

2 | 225437457

3 | 22.556.386-0

002206-3 / Deixar o empregador de
anotar a CTPS do trabalhador no
prazo legal.

001192-4 / Deixar de comunicar ao
Ministério da Economia, até o dia 7
(sete) do més subsequente ou no
prazo definidoc em regulamento, a
admissdo e  desligamento de
empregados.

Artigo 29, caput, da
Consolidac&o das Leis
do Trabalho, c/c o
artigo 15, incisos | e I,
da Portaria MTP
671/2021.

Art. 1%, § 1° da Lein®
4923, de 23121965,
combinado com O
artigo 1° da Portaria n.
1.127, de 14/10/19 da
Secretaria Especial de

Previdéncia e Trabalho
do Ministério da
Economia.

4 | 22.556.387-8

5 | 22.556.388-6

001407-9 / Deixar

002185-7 / Deixar de comunicar ao
Ministério da Economia, até o dia 7
(sete) do més subsequente ou no
prazo definidoc em regulamento, a
admissdo e  desligamento de
empregados.

de efetuar o
pagamento do 13° (décimo terceiro)

Artigo 1°, § 1°, da Lein®
4923, de 23.12.1965,

combinado com o art.
144 da Portarna n® 671

de 08/11/2021 do
Ministério do Trabalho
e Previdéncia.

Art. 1% da Lei n® 4.090,

de 13.7.1962, com as
alteractes introduzidas
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salario até o dia 20 (vinte) de
dezembro de cada ano, no valor legal.

pelo art. 1°, da Lei nf
4749 de 12.8.1965.

001146-0 / Efetuar o pagamento do| Art. 464 da
6 | 22.556.389-4 | salario do empregado, sem a devida Consolidacéo das Leis
formalizacéo do recibo. do Trabalho.
000036-1 / Deixar de conceder ao | Art. 67, caput, da
empregado um descanso semanal de | Consolidacéo das Leis
7| 22.596.390-8 24  (vinte e quatro) horas | do Trabalho.
consecutivas.
001387-0 / Deixar de conceder ao | Art 129 da
8 | 22.556.391-6 | empregado férias anuais a que fez jus| Consolidacao das Leis
do Trabalho.
000978-4 [/ Deixar de depositar| Art 23, §1° incisol, da
9 | 22556.392-4 | mensalmente o percentual referente | Lei n® 8036, de
ao FGTS. 11.5.1990.
| 231032-5 / Deixar de disponibilizar | Artigo 13 da Lei
agua potavel e fresca nos locais de 5.889/1973, c/c o item
trabalho, em quantidade suficiente ¢ 31.17.8.1 da NR-31,
10 | 22 556.393-2 | em condicdes higiénicas, e/ou permitir| com redacdo da
a utilizacéo de copos coletivos. Portaria SEPRT n°
22677, de 22 de
outubro de 2020
231009-0 / Deixar de disponibilizar, | Artigo 13 da Lei
aos trabalhadores, areas de vivéncia | 5.889/1973 c/c o item
compostas de instalacbes sanitarias | 31.17.1, alineas "a"
11| 22.556.394-1 | efou locais para refeicdo efou |"b", "c" "d" e "e&", da
alojamentos e/ou local adequado para| NR-31, com redac&o
preparo de alimentos elou | da Portarnia SEPRT/ME
lavanderias. n® 20677/2020.
231014-7 / Manter area de vivéncia| Artigo 13 da Lei
em desacordo com ©s requisitos do| 5.889/1973 c/c o item
item 31.17.2 da NR 31. 31172, alineas "a",
12 | 22.556.395-9 D", °c%, "d” e Te”, da

NR-31, com redacéo
da Portaria SEPRT n°
22677, de 22 de
outubro de 2020.
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231016-3 / Manter instalacao sanitaria
fixa em desacordo com estrutura e/ou
proporcdo estabelecida nos subitens

Artigo 13 da Lei
5.889/M1973 c/c os itens
31.17.31 alineas "a"

J11731e3117.3.2daNR 31 "', "¢" e "d", e
13| 22.556.396- 311732 da NR-31,
com redacao da
Portaria SEPRT/ME n®
20.677/2020.
231017-1 / Manter instalacédo sanitaria| Artigo 13 da Lei

14 | 22.556.397-5

fixta em desacordo com as
caracteristicas estabelecidas no item
31.17.3.3 da NR 31, elou deixar de
garantir condicbes de higiene e de
privacidade em instalac&o sanitarna de
uso comum entre 05 Sexos
disponibilizada em setores
administrativos com até 10 (dez)
trabalhadores ou na sede de
estabelecimentos rurais com até 5
(cinco) trabalhadores.

5.8689/1973 c/c os itens
31.17.3.3, alineas "a",
"B, "c", "d", "e" e "T"
3117331 e
31173311 da NR-
31, com redacido da
Portaria SEPRT/ME n®
22 6717/2020.

15| 22.556.398-3

231022-8 |/ Manter dormitorio de
alojamento em desacordo com as
caracteristicas estabelecidas nos
subitens 311761 e 31.176.1.1 da
NR 31.

Artigo 13 da Lei
5.889M973 cc o
subitem 311761,
alineas "a", "b", "c", "d",
"e" "f". "g","n"e"I"da
NR-31, com redacéo
da Portaria SEPRT/ME
n® 22 677/2020.

16 | 22.556.399-1

231079-1 / Deixar de fornecer roupas
de cama adequadas as condicdes
climaticas locais.

Artigo 13 da Lei
58891973, c/c o item
311762 da NR-31,

17 | 22.556.400-9

com redacdo da

Portaria SEPRT/ME n®

22 677/2020.
131834-9 /| Deixar de garantr a|Artigo 13 da Lei

realizacdo de exames médicos ou
realizar exames medicos em
desacordo com os requisitos previstos

5.889/1973 c/c os itens
31.3.7, alineas "a", "b",
o' 'd"ee", 31.3.71,

313711, 31371 2e
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no item 31.3.7 e respectivos subitens

31.3.71.3 da NR-31,

18

22.556.401-7

da NR 31. com redacéo da
Portaria SEPRT n°
22677, de 22 de
outubro de 2020

131836-5 / Deixar de equipar o | Arigo 13 da Lei

estabelecimento rural com material
necessario a prestacao de primeiros
socorros, ou deixar de manter esse
material, no estabelecimento rural ou

em frente de trabalho com 10 (dez) ou
mais trabalhadores, sob o0s cuidados
de pessoa treinada para esse fim.

5.669/1973 c/c os itens
3139 e 31391 da
NR-31, com redacéo
da Portaria SEPRT n°®
22677, de 22 de
outubro de 2020.

19

22.556.402-5

131866-7 [ Deixar de fornecer,
gratuitamente, aos trabalhadores
rurais Equipamentos de Protecado

Individual -EPI, nos termos da Norma
Regulamentadora n® 6 (NR 06).

Artigo 13 da Lei
5.889M1973, c/c o item
3161 da NR-31, com
redacdo da Portaria
SEPRT/ME n?
22 677/2020.

20

22.556.428-9

131915-9 / Deixar de fornecer aos

trabalhadores rurais dispositivos de
protecéo pessoal de acordo com os
riscos de cada atividade, conforme

previsto no item 31.6.2 da NR 31.

Artigo 13 da Lei
58891973 c/c o item
31.6.2, alineas "a", "b",
"c" "d", "e", ""e "g", da
NR-31, com redacé&o
da Portaria SEPRT/ME
n® 22 677/2020.

21

22.556.429-7

131992-2 | Deixar de disponibilizar
protetor solar quando indicado no
Programa de Gerenciamento de
Riscos no Trabalho Rural - PGRTR ou
quando configurada exposiCado a
radiacdo solar sem adocdo de
medidas de protecdo coletiva ou
individual.

Artigo 13 da Lei
5.889M1973 c/c o item
31621 da NR-31,
com redacdo da
Portaria SEPRT/ME n®
22 677/2020.

22

22.556.430-1

002184-9 |/ Deixar de comunicar ao
Ministério da Economia a admissao de
empregado, no prazo estipulado em

notificacado para comprovacao do

Art. 24 da Lein® 7.998,
de 11/01/1990,
combinado com art. 18,
inciso |l da

10
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registro do empregado lavrada em | Portaria n® 671 de
acdo fiscal conduzida por Auditor- | 08/11/21 do Ministério
Fiscal do Trabalho. do Trabalho e
Previdéncia.

D. DA MOTIVAGCAO DA ACAO FISCAL

A ac&o fiscal aqui relatada fol motivada pela atividade de investigacéo de
Auditores-Fiscais do Trabalho, componentes da Divisdo de Fiscalizacdo para
Erradicacdo do Trabalho em Condicées Analogas as de Escravo (DETRAE),
mediante a qual foram apurados relevantes indicios de ocorréncia de trabalho em
condicfes analogas as de escravo no estabelecimento fiscalizado.

A fiscalizac&o fol encerrada na data da finalizac&o da confeccao do presente
relatorio, em atendimento ao artigo 26 do Decreto n® 4 552 de 2002 (Regulamento da
Inspecéo do Trabalho — RIT), para monitoramento e aplicacdo de reiterada acéo
fiscal, sendo executada na modalidade de Auditoria Fiscal Mista, conforme artigo 30,

§ 3% do RIT.

E. LOCALIZAGCAO DO ESTABELECIMENTO

O estabelecimento fiscalizado localiza-se na rua—
I s coordenadas  geograficas

03°48"18.6"5, 36°34'53.3"W (vide foto 1 abaixo), e situa-se ao lado da lagoa do
Mondubim (vide figura 1 abaixo), em cujas margens existe vegetacédo que estava

sendo utilizada como pastagem para as vacas.

11
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Foto 1: entrada do estabelecimento fiscalizado nas coordenadas geograficas 03°48'18.6"5,
38°34'53.3"W.

Figura 1: localizagdo do estabelecimento fiscalizado so lado da lagoa do Mondubim, em
Fortaleza/CE.
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F. INFORMACOES SOBRE ATIVIDADE ECONOMICA

Trata-se de uma vacaria onde estavam sendo criados bovinos para leite
(CNAE 0151-2/02), cujo responsavel ¢ o Sr. [ EGTcTcIcNGEGEGEGEGEGEG -
qualificado, o qual explorava e se beneficiava economicamente da atividade la
executada.

O leite bovino produzido no estabelecimento fiscalizado era ordenhado
manualmente duas vezes por dia, sendo ele armazenado em garrafas plasticas do

tipo pet e, posteriormente, vendido para terceiros.

G. DAS CONDICOES ENCONTRADAS E DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS

Na manh&d do dia 18/05/2023, por volta das 10:35hs, a equipe de
fiscalizacdo adentrou no estabelecimento fiscalizado pela sua entrada principal,
havendo iniciado a inspecdo dos ambientes de trabalho e as entrevistas com os
trabalhadores encontrados.

Ressalte-se que, apos a execucdo dos procedimentos fiscais desenvolvidos
durante a ac&o aqui relatada, apurou-se que, no total, 2 (dois) trabalhadores
mantinham vinculo de emprego com o S NG 125 que eles
estavam na mais completa informalidade trabalhista, inclusive, estando sem os
devidos registros empregaticios em livro, ficha ou sistema eletrénico competente.

Apurou-se que as atividades de ordenha, pastoreio e alimentacéo das vacas
eram realizadas apenas por um dos trabalhadores encontrados, o Sr._

B © qual estava acomodado em um dormitdrio de alojamento
precario sob a responsabilidade do empregador fiscalizado (vide fotos 2 e 3 abaixo),
localizado dentro da propria vacaria inspecionada e onde n&@o havia cama com
colch@o, nem armario € nem redes e roupas de cama disponibilizadas pelo Sr.

I <-do que a rede e o lencol que o citado trabalhador utilizava

para dormir haviam sido providenciados pelo proprio obreiro.

13
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Apurou-se também que o trabalhador alojado tomava as refeicoes
referentes ao café da manha e ao almoco no proprio dormitério do alojamento onde
dormia, sentado em uma rede e apoiando o prato no colo ou em uma de suas méaos,

pois nao havia local para refeictes disponivel para ele no estabelecimento fiscalizado.

Foto 2: dormitdrio de alojamento ufilizado por um dos trabalhadores encontrados inclusive para a
fomada de refeigbes.
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Apurou-se ainda que o S|} tomava banho vestido em um
local aberto ao lado de uma cacimba d'agua (vide foto 4 abaixo), utilizando-se de

recipientes para manusear a agua retirada da mesma, devido ndo haver local
fechado com chuveiro disponivel para ele na vacaria inspecionada, havendo sido
verificado que la também n&o havia lavanderia disponivel para que ele pudesse lavar

ds 5uas roupas.

Foto 4: local aberto (ao fundo direito da folo) onde o trabalhador alojado tomava banho vestido ao
lado de uma cacimba d'agua.

Ademais, apurou-se que as garrafas do tipo pet usadas para armazenar o
leite eram lavadas pela trabalhador 4} G - ou:l havia
sido contratada pelo Sr._ para a prestacdo de trabalho

intermitente.
No mais, verificou-se que, nos locais de pastoreio das vacas, ndo havia

agua potavel e fresca disponibilizada pelo empregador fiscalizado, sendo que o

vaqueiro tomava agua disponibilizada por moradores da circunvizinhanca.
Verificou-se também que, nesses locais, nao havia instalacées sanitarias, o

que compelia 0 Sr_ a retornar para a sede da vacaria inspecionada
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a fim de satisfazer as suas necessidades de miccdo e/ou defecacdo, onde havia
somente uma instalac&o sanitaria, a qual néo era provida de iluminac&o artificial, o

que dificultava o acesso e o uso da mesma a noite, e era composta apenas de uma
bacia sanitaria sem assento, sem tampo e sem estar ligada a agua encanada para
descarga (vide foto 5 abaixo), 0 que obrigava os trabalhadores a terem que jogar
manualmente agua na referida bacia sanitaria apos o seu uso, utilizando-se de um

recipiente.

Foto & bacia sanitaria disponibilizada aos trabalhadores existente na sede do estabelecimento
fiscalizado.

Ressalte-se que na mencionada instalacao sanitaria ndo havia lavatorio,
nem agua limpa, nem sab&o ou sabonete, nem papel toalha, nem papel higiénico e
nem recipiente para coleta de lixo.

Destaque-se que, apesar de haver trabalhadores do sexo masculino e do
feminino no estabelecimento fiscalizado, na sua sede n&o havia instalactes sanitarias
separadas por sexo, mesmo n&do havendo garantia de adequadas condicdes de
higiene na unica instalac&o sanitaria la existente.

Ademais, apurou-se a existéncia de indicios de que os obreiros encontrados
ndo tinham sido submetidos acs exames meédicos ocupacionais, de que eles néo
haviam recebido todos ou nenhum dos equipamentos de protecdo individual
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necessarios a execucao das suas atividades, de que né&o havia sido fornecido os
pertinentes dispositivos de protec@o e nem protetor solar ao trabalhador que exercia

a funcdo de vaqueiro, e de que nao havia material para prestacdo de primeiros
SOCOrros na vacaria inspecionada, situacbes essas que foram posteriormente
constatadas durante a acéo fiscal e que ensejaram a lavratura dos correspondentes
autos de infracéo (vide copias dos autos de infrac&o lavrados no Anexo 2).

Ademais, ainda no dia 18/05/2023, foi entregue ao Sr_
_a notificacéo para apresentacéo de documentos de numero 357740-

012/2023 (vide copia no Anexo 3), para que ele apresentasse a documentacéo
trabalhista assinalada na citada notificacio, no prazo e local nela indicados.

Ja nos dias 22/05/2023 e 09/06/2023, foram lavrados em face do
empregador fiscalizado os autos de infracdo referentes as irregularidades
constatadas (vide copias dos autos de infracdo no Anexo 2), inclusive o auto de
infracéo de numero 22.543.742-2, por ele ter admitido e mantido empregados sem o
respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrénico competente.

O inteiro teor do auto de infracGo suprarreferido descreve
pormenorizadamente a respectiva irregularidade, sendo o mesmo completo no
tocante aos fatos, consideractes juridicas e elementos de conviccao que lhe dizem
respeito, razéao pela qual remete-se a ele no Anexo proprio, sem necessidade de
reproducéo no corpo deste Relatério.

Todavia, pela relevancia da irregularidade, destacam-se adiante as
principais consideracdes dispostas neste auto de infracio, especialmente aquelas
que dizem respeito as relacdes de emprego firmadas entre o empregador

_e 0s empregados sem registro encontrados, e a

descricdo da materialidade dos elementos faticojuridicos que as caracterizam:

‘No dia 18/05/2023, apos a inspecao dos locais de trabalho existentes na
vacaria fiscalizada e as entrevistas com os trabathadores prejudicados, 0s quais
informaram que se encontravam prestando suas atividades em beneficio do Sr.

enficou-se que a prestacdo dos Seus Servicos
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dava-se de forma subordinada e que eles colocavam pessoalmente a sua forca de
trabalho a disposicdo do mencionado empregador, de forma néo eventual ou para a
prestacdo de trabalho intermitente e com  recebimento de contraprestacdo
financeira pelos servicos executados, mediante relacées de trabalho nas quais
esfavam presentes fodos os elementos faticojuridicos que caracterizam uma
refacdo de emprego, 0s quais estdo abaixo relacionados com a descricdo da sua
respectiva matenalidade:
a) Pessoa fisica: os empregados prejudicados sdo PESSOAS FISICAS que se
encontravam prestando servigos inerentes a criacéo de bovinos para leite para o Sr.
I
b) Nado-eventualidade na prestacdo de servicos: um dos empregados prejudicados
prestava os seus servicos diariamente na funcdo de vaqueiro de forma NAO
EVENTUAL, havendo habitualidade no seu labor. Ele estava alojado na vacara
inspecionada e cumpria uma jornada ordinaria de trabalho que se iniciava as
04:00hs e findava as 17:00hs, com 2 (dois) intervalos de descanso intrajornada, das
segundas-feiras aos domingos, bem como executava servicos essencialmente
relacionados com a atividade normal e rotineira do estabelecimento fiscalizado, tais
como a ordenha e o pastoreio de vacas e a preparacdo e colocacdo de racédo para
as vacas, 08 quais eram fundamentais para a consecucdo dos seus objetivos
economicos;
c) Dependéncia ou subordinacdo: os empregados prejudicados laboravam de forma
DEPENDENTE e SUBORDINADA para o Sr _ qual fornecia
a um deles alojamento e alimentacéo, e fornecia a trabalhadora prejudicada os
produtos para a higienizacdo das garrafas do tipo pet utilizadas para o
armazenamento do leite. Os trabalhadores laboravam sob as ORDENS e
DETERMINACOES do empregador em pauta;
d) Onerosidade: cada empregado prejudicado recebia pelos seus Senvicos

realizados em beneficio do _ma CONTRAPRESTACAOQ

FINANCEIRA, recebida direfamente dele, em valores de R$ 325,00 (trezentos e vinte

e cinco reais) por semana para o empregado _ de R$ 30,00
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(trinta reais) pela lavagem de 200 (duzentas) garrafas do fipo pet, que era executada

em uma jornada diaria de trabalho, para a empregada

e) Pessoalidade: a prestacdo dos servicos se dava de FORMA PESSOAL, sendo

os proprios trabalhadores encontrados quem prestavam os servicos e executavam
as tarefas de forma personalissima, NAQ SE FAZENDO SUBSTITUIR POR QUTRA
PESSOA A SEU MANDO.
Ressalte-se que a empregada prejudicada, a S
- encontrava-se laborando para o Sr.m

caracterizar, de modo fatico, a sua contratacdo por contrato de trabalho

intermitente, conforme constante no § 3° do artigo 443 da Consolidacédo das Leis do
Trabalho, tendo a mencionada empregada sido contratada tacitamente e havendo ela
sido convocada pelo citado empregador de forma verbal para executar alavagem
das garrafas do fipo pet que armazenam o leite comercializado, servico este que
também era fundamental para a consecucdo dos objetivos econdmicos dos
estabelecimento fiscalizado.

Destaque-se que a citada empregada ja chegou a ser convocada ate 2
(duas) vezes por semana para a prestacdo dos seus servicos pelo Sr. _

-senda que a frequéncia dessas convocacies dependia da quantidade

de leite a ser comercializado.”

No mais, no dia 23/05/2023, foi entregue ao empregador fiscalizado a
notificacio para comprovacao de registro de empregado numero 4-2 543 7426 (vide
copia no Anexo 4), para que ele apresentasse ao sistema do seguro-desemprego, no
prazo de 5 dias contados da data da ciéncia desta notificacio, por meio do Sistema
de Escnturacao Digital da Obngactes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas -
eSocial, os registros dos empregados referidos no auto de infrac&o n® 22.543.742-2,

lavrado em seu desfavor.

Consigne-se que o Sr_é‘u:: regularizou, até a data da

concluséao da ac&o fiscal aqui relatada, os vinculos empregaticios dos trabalhadores
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encontrados em situacao de informalidade trabalhista, ndo havendo emitido os seus
devidos reqgistros em livro, ficha ou sistema eletrénico competente, nem havendo
realizado as informacées das suas admisstes ao sistema eSocial € nem havendo
recolhido os seus valores de FGTS.

Ademais, no dia 13/06/2023, fol lavrada a notificacdo de débito do fundo de
garantia e da contribuicao social (NDFC) n® 202.742 300 (vide copia no Anexo 5),
pela qual o empregador fiscalizado ficou notificado a efetuar, no prazo legal, o
recolhimento de R$ 3.789 68 (trés mil, setecentos e oitenta e nove reais e sessenta
e oito centavos), devidos ao FGTS.

Por fim, no dia 16/06/2023, foi finalizada a confeccéo do presente relatério

e encerrada a respectiva acao fiscal.

H. DA SUBMISSAO DOS TRABALHADORES A CONDICAO
ANALOGA A DE ESCRAVO.

Apos as inspecdes realizadas e a analise de todas as informacoes colhidas
durante os procedimentos fiscais executados, apesar de terem sido verificadas as
situacBes irregulares acima descritas, NAO restou constatada a submisséo de
nenhum dos trabalhadores encontrados a condicdo analoga a de escravo, em
nenhuma das suas modalidades constantes da instruc&o normativa numero 2, de 08

de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho e Previdéncia.
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I. CONCLUSAO

Diante de todo o exposto acima, concluiu-se que 0 em pregador_

_incidiu em infractes as normas de protecao do trabalho, presentes

na Constituicdo Federal da Republica do Brasil, na Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, na legislacéo trabalhista esparsa e na norma regulamentadora NR-
31, sobre seguranca e saude no trabalho na agricultura, pecuana, silvicultura,
exploracdo florestal e aquicultura, mas nao submeteu nenhum dos seus
trabalhadores a condicéo analoga a de escravo.

Por fim, sugere-se 0 encaminhamento de copia deste relatorio:

a) ao Ministério Pablico do Trabalho;

[=

ao Ministério Publico Federal;

O M

ao Departamento de Policia Federal;

2]

)
)
) & Defensoria Publica da Uniéo;
)
)

a Advocacia-Geral da Uni&o; e
f) & Receita Federal do Brasil.

E o relatorio.
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