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DO RELATORIO

A. IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

1) Periodo da aiﬁa: inicio em 04/03/2023 e término em 16/06/2023.
2) Empregado
3) CFF:hvide copia do comprovante de situacao cadastral no CPF

do empregador fiscalizado no Anexo 1).

4) CEIl: 80.005.53178/81 (vide dados do CEl do empregador fiscalizado na cépia do
cadastro de empresas e s0Ci0s que segue no Anexo 2).

3) CNAE FISCALIZADO: 0161-0/03 (servico de preparacédo de terreno, cultivo e
colheita).

6) Localizacao do Estabelecimento Fiscalizado: rodovia BR-158, quildmetro 220,
S/N, fazenda Guapeva, zona rural de Bom Jesus do Araguaia/MT, coordenadas
geograficas 12°10'35.144"5, 51°42'57 203"W.

B. DADOS GERAIS DA OPERAGAO

1) PERIODO COMPREENDIDO PELA FISCALIZAGAO: INICIO EM 04/03/2023 E
TERMINO EM 16/06/2023.

2) NUMERO DE TRABALHADORES ALCANGADOS: 16

3) NUMERO DE MULHERES ALCANGADAS: 01

4) NUMERO DE TRABALHADORES NO ESTABELECIMENTO: 16

5) NUMERO DE MULHERES NO ESTABELECIMENTO: 01

6) NUMERO DE TRABALHADORES REGISTRADOS SOB AGAO FISCAL: 00

7) NUMERO DE MULHERES REGISTRADAS: 00

8) NUMERO DE TRABALHADORES EM CONDICAO ANALOGA A DE
ESCRAVO: 00

9) NUMERO DE TRABALHADORES RESGATADOS: 00

10) NUMERO DE MULHERES EM CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO: 00

11) NUMERO DE MULHERES RESGATADAS: 00

12) NUMERO DE TRABALHADORES MENORES DE 16 ANOS ENCONTRADOS:
00

13) NUMERO DE TRABALHADORES MENORES DE 16 ANOS EM CONDICAQ
ANALOGA A DE ESCRAVO: 00
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14) NUMERO DE TRABALHADORES MENORES DE 18 E MAIORES DE 16 ANOS
ENCONTRADOS: 00
15) NUMERO DE TRABALHADORES MENORES DE 18 E MAIORES DE 16 ANOS
EM CONDIGAO ANALOGA A DE ESCRAVO: 00
16) NUMERO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES SUBMETIDOS A PIORES
FORMAS DE TRABALHO INFANTIL: 00 ,
17) NUMERO DE ESTRANGEIROS EM CONDICAO ANALOGA A DE ESCRAVO:
00
18) NUMERO DE ESTRANGEIROS RESGATADOS: 00
19) NUMERO DE INDIGENAS EM CONDIGAO ANALOGA A DE ESCRAVO: 00
20) NUMERO DE INDIGENAS RESGATADOS: 00
21) VALOR BRUTO DAS RESCISOES: RS 00,00
22) VALOR LiQUIDO DE RESCISOES RECEBIDO PELOS TRABALHADORES:
RS$ 00,00
23) VALOR DE DANO MORAL INDIVIDUAL: R$ 00,00
24) VALOR DE DANO MORAL COLETIVO: R$ 00,00
25) NUMERO DE AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS: 18
26) NUMERO DE TERMOS DE APREENSAO E GUARDA: 00
27) NUMERO DE TERMOS DE INTERDIGCAO: 00
28) VALOR DE FGTS RECOLHIDO SOB AGAO FISCAL:
28.1) MENSAL: RS 00,00;
28.2) RESCISORIO: R$ 00,00. ,
29) NUMERO DE NOTIFICAGOES DE DEBITOS DO FUNDO DE GARANTIA E DA
CONTRIBUICAO SOCIAL (NDFC) LAVRADAS: 01
30) VALOR DE FGTS NOTIFICADO POR NDFC:
30.1) MENSAL: R$ 171,64;
30.2) RESCISORIO: R$ 00,00.
31) NUMERO DE GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO EMITIDAS: 00
32) NUMERO DE CTPS EMITIDAS: 00
33) CONSTATAGCAO DE TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO:
33.1) URBANO: ( )SIM; (X)NAO.
33.2) RURAL: ( )SIM; (X)NAo. )
34) EXISTENCIA DE INDICIOS DE TRAFICO DE PESSOAS PARA EXPLORAGAO
DE TRABALHO EM CONDIGOES ANALOGAS A DE ESCRAVO:
) ( )SIM; (X)NAO.
35) EXISTENCIA DE INDICIOS DE EXPLORAGAO SEXUAL:
( )SIM; (X)NAO.
36) MODALIDADES DE TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO
ENCONTRADAS NOS INCISOS | AV DO ARTIGO 23 DA IN 2 DE 08/11/2021:
36.1) TRABALHO FORGADO:

( )SIM; (X)NAO.
36.2) JORNADA EXAUSTIVA:

( )SIM; (X)NAO.
36.3) CONDICAO DEGRADANTE DE TRABALHO:
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( )SIM: (X)NAO.

36.4) RESTRICAO, POR QUALQUER MEIO, DE LOCOMOGAO EM RAZAO
DE DIiVIDA CONTRAIDA COM EMPREGADOR OU PREPOSTO, NO
MOMENTO DA CONTRATACAO OU NO CURSO DO CONTRATO DE
TRABALHO:

( )SIM: (X)NAO.
36.5) RETENCAO NO LOCAL DE TRABALHO EM RAZAO DE:
36.5.1) CERCEAMENTO DO USO DE QUALQUER MEIO DE
TRANSPORTE:
( )SIM: (X)NAO.
36.5.2) MANUTENGCAO DE VIGILANCIA OSTENSIVA:
( )SIM: (X)NAO.
36.5.3) APODERAMENTO DE DOCUMENTOS OU OBJETOS
PESSOAIS:
( )SIM: (X)NAO.

37) NUMERO DO AUTO DE INFRAGCAO (Al) CONCLUSIVO A RESPEITO DA
CONSTATACAO DE TRABALHO EM CONDICAO ANALOGA A DE
ESCRAVO, PREVISTO NO ARTIGO 41 DA IN 2 DE 08/11/2021:

Y-V —— OU (X ) NAO HOUVE A LAVRATURA DESTE Al

C. RELAGAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS E
RESPECTIVAS IRREGULARIDADES CONSTATADAS (vide copias
dos autos de infra¢gao no Anexo 3)

# N? do Al Ementa / Descrigdo Ementa Capitulagdo
(Irregularidade Constatada)

0017752 |/ Admitr ou manter | Aigo 41,  caput, |
empregado sem o respectivo registro | combinado com o©
em livro, ficha ou sistema eletrénico artigo 47, caput, da
1 22.516.049-8 | competente, o empregador nédo | Consolidacédo das Leis
enquadrado como microempresa ou | do  Trabalho, com
empresa de pequeno porte. redacao conferida pela
Lei 13.467/17.
002203-9 / Deixar de anotar a CTPS | Artigo 29, caput, da
2 | 22522 630-8 | do trabalhador conforme instrucdes | Consolidacéo das Leis
do Trabalho,
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expedidas pelo Ministério do Trabalho
e Emprego.

combinado com artigo
15 da Portaria MTP
671/2021.

3 | 225226316

4 | 225226324

002185-7 / Deixar de comunicar ao
Ministério da Economia, até o dia 7
(sete) do més subsequente ou no
prazo definido em regulamento, a
admissdo e  desligamento de
empregados.

' 001146-0 / Efetuar o pagamento do

salario do empregado, sem a devida
formalizacéo do recibo.

Artigo 17, § 1° da Lein®
4923, de 23.12.1965,
combinado com o©
artigo 144 da Portaria
n® 671 de 06/11/21 do
Ministério do Trabalho
e Previdéncia.

Artigo 464 da |
Consolidacéo das Leis
do Trabalho.

5 | 22.522.634-1

0009784 [/ Deixar de depositar
mensalmente o percentual referente
ao FGTS.

Artigo 23, § 1°, inciso |,
da Lei n® 8.036, de
11.5.1990.

6 | 225226359

231032-5 / Deixar de disponibilizar
dagua potavel e fresca nos locais de
trabalho, em quantidade suficiente &
em condicdes higiénicas, e/ou permitir

Artigo 13 da Lel
5.689/1973 combinado
com os itens 31.17.8.1
e 31.17.6.2 da NR-31,

7| 22522 .636-7

a utilizacao de copos coletivos. com redacdo da
Portaria SEPRT n°
22677, de 22 de
outubro de 2020

231077-5 / Deixar de garantir, nas | Artigo 13 da Lei

frentes de trabalho, locais para
refeicdo e descanso que oferecam
protecdo a todos os trabalhadores
contra intempéries e que atendam aos

5.689/1973 combinado
com o item 31.17.54
da NR-31, com
redacdo da Portaria

8 | 22922.637-5

requisitos estabelecidos no subitem | SEPRT/ME n°®
31.17.4.1 daNR 31. 22.677/2020.
231020-1 / Deixar de disponibilizar, | Artigo 13 da Lel

nas frentes de trabalho, instalactes
sanitarias, fixas ou moveis, compostas
de vasos sanitarios e lavatorios, na
proporcac de um conjunto para cada
grupo de 40 trabalhadores ou fracido.

5.689/1973 combinado
com o item 31.17.51
da NR-31, com
redacdo da Portaria
SEPRT/ME n°®
226772020
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9 | 22522638-3

10 22.522.640-5

' 131889-6 / Manter componentes das

131888-8 / Deixar de projetar,
construir, operar e/ou manter todas as
partes das Instalacbes elétricas de
maneira a prevenir, por meios
sequros, 0s perigos de choque elétrico
e outros tipos de acidentes.

instalacdes elétricas em desacordo
com o0s requisitos de seguranca
previstos no item 31.102 da NR 31
efou manter quadros ou painéis de
distribuicdo de energia elétrica em
desacordo com o0s requisitos minimos
de seguranca previstos no item
31.10.2.1 da NR 31.

Artigo 13 da Lel
5.889/1973 combinado
com o item 31.10.1 da

NR-31, com redacéo
da Portaria SEPRT n°

22677, de 22 de
outubro de 2020. .
Artigo 13 da Lel

5.889/1973 combinado
com os itens 31102,

.alineas "a", "b"e "c" e
311021, alineas "a"
"b", "c", "d", "e", "', "q",
"h" e "i", da NR-31, com
redacdo da Portaria
SEPRT n® 22677, de

22 de outubro de 2020.

11 22.522.644-8

2310066 / Deixar de proteger as
aberturas nos pisos e nas paredes
contra queda de trabalhadores ou de

materiais e/ou e/ou deixar de dotar os
andares acima do solo, escadas,
rampas, comedores e areas
destinadas a circulacao de
trabalhadores e @ movimentacido de
materiais de protecio contra o risco de
queda.

Artigo 13 da Lel
5.889/1973 combinado
com os itens 31.16.3 e
31.16.5 da NR-31, com
redacdao da Portaria
SEPRT n® 22677, de
22 de outubro de 2020.

12 22522 6464

131834-9 / Deixar de garantir a
realizacio de exames medicos ou
realizar exames medicos em

Artigo 13 da Lel
5.889/1973 combinado
com os itens 31.3.7,
alinea "a" da NR-31,

desacordo com 0s requisitos previstos | com redacdo da
no item 31.3.7 e respectivos subitens | Portaria SEPRT n°
da NR 31. 22677, de 22 de
outubro de 2020.
131866-7 [ Deixar de fornecer, | Artigo 13 da Lei
13| 22.522.646-1 | gratuitamente, aos trabalhadores | 5.889/1973 combinado

rurais Equipamentos de Proteciao

com o item 31.6.1 da
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Individual - EPI, nos termos da Norma
Regulamentadora n® 6 (NR 06).

NR-31, com redacéo
da Portaria SEPRT/ME
n® 22 677/2020.

2310228 [ Manter dormitéric de
alojamento em desacordo com as
caracteristicas estabelecidas nos
subitens 311761 e 31.176.1.1 da

Artigo 13 da Lel
5.889/1973 combinado
com os itens 31.17.6.1,
alineas "a", "b", "c", "d"

P

14 | 22522 655-3 | NR 31. e ", "g", "h" e """ e
3117611 da NR-31,
com redacdo da
Portaria SEPRT/ME n®
22 677/2020.

2310791/ Deixar de fornecer roupas | Artigo 13 da Lel
de cama adequadas as condictes | 5.889/1973 combinado
climaticas locais. com o item 311762
15| 22 522 658-8 da NR-31, com
redacdao da Portaria
SEPRT/ME n®
22677/2020.
231014-7 / Manter area de vivéncia| Artigo 13 da Lei
em desacordo com os requisitos do| 2-889/1973 combinado
item 31.17.2 da NR 31. Sﬁ?eaff‘"ﬁ 3_,1;:-,] 1&12"’

16 | 22522 6596 e "e" da 'NR-'31, "com
redacdo da Portaria
SEPRT n® 22677, de
22 de outubro de 2020.

131959-0 / Deixar de proporcionar | Artigo 13 da Lei
capacitacédo aos trabalhadores para | 5.889/1973 combinado
manuseio e operacdo segura de | com oitem 31.12 66 da

17 22.522.660-0 | maquinas, equipamentos ou | NR-31, com redacéo

implementos, de forma compativel | da Portaria SEPRT n®
com suas funcoes e atividades. 22677, de 22 de
outubro de 2020.
1 002184-9 / Deixar de comunicar ao|Art. 24 da Lein® 7.998, |
Ministério da Economia a admisséao de| de 11/01/1980,
16 | 225579499 | empregado, no prazo estipulado em| combinado com art. 18,

notificacédo para comprovacdo do
reqistro do empregado lavrada em

inciso || da Portaria n®
671 de 08/11/21 do
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acao fiscal conduzida por Auditor- | Ministério do Trabalho
Fiscal do Trabalho. e Previdéncia.

D. DA MOTIVACAO DA ACAO FISCAL

A acdo fiscal aqui relatada foi motivada pela atividade de investigacéo de
Auditores-Fiscais do Trabalho, componentes da Divisdo de Fiscalizacao para
Erradicacdo do Trabalho em Condicbes Analogas as de Escravo (DETRAE),
mediante a qual foram apurados relevantes indicios de ocorréncia de trabalho em
condicbes analogas as de escravo no estabelecimento fiscalizado.

A fiscalizacao foi encerrada na data da finalizac&o da confeccao do presente
relatério, em atendimento ao artigo 26 do Decreto n® 4 552 de 2002 (Regulamento da
Inspecéo do Trabalho — RIT), para monitoramento e aplicacao de reiterada acao
fiscal, sendo executada na modalidade de Auditoria Fiscal Mista, conforme artigo 30,

§ 3% do RIT.

E. LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO

O estabelecimento fiscalizado situa-se na rodovia BR-158, quilémetro 220,
S/N, fazenda Guapeva, zona rural do municipio de Bom Jesus do Araguaia/MT, nas
coordenadas geograficas 12°10'35.144"5, 51°42'57 203"W (vide foto 1 abaixo).

Para chegar na fazenda inspecionada, partiu-se do centro da cidade de
Agua Boa/MT em direcéo a rodovia BR-158, percorrendo-a no sentido de Ribeir&o
Cascalheira/MT por, aproximadamente, 238 (duzentos e frinta e oito) quilémetros,
onde entrou-se a esquerda no acesso a fazenda Guapeva e percorreu-se 1,2 (um
quildbmetro e duzentos metros) aproximadamente, até chegar na sede do

estabelecimento fiscalizado (vide figura 1 abaixo).
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FSTARELECIMENTD
ASCALIZADD

Figura 1. trajeto para se chegar ao estabelecimento fiscalizado localizado nas coordenadas
geograficas 12°10°'35. 14475, 5174257 .203"W.
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F. INFORMACOES SOBRE ATIVIDADE ECONOMICA

Tratava-se do plantio mecanizado de milho (CNAE 0161-0/03 - servico de
preparacao de terreno, cultivo e colheita) no estabelecimento fiscalizado, onde
tambem se cultivava soja de maneira alternada.

Consigne-se que na fazenda inspecionada havia varios empregadores
explorando atividades econémicas relacionadas ao cultivo de soja e milho, dentre

eles, a empresa Guapeva Agronegocios e Participacoes LTDA (CNPJ

11.304.545/0001-08), da qual o Srij N soco-administrador.

G. DAS CONDICOES ENCONTRADAS E DAS PROVIDENCIAS
ADOTADAS

Na manh& do dia 04/03/2023, por volta das 10:31hs, a equipe de
fiscalizacao adentrou na fazenda Guapeva pela sua entrada principal, havendo
iniciado a inspec&o dos ambientes de trabalho e as entrevistas com os trabalhadores
encontrados.

Ressalte-se que, apos a execucao dos procedimentos fiscais desenvolvidos
durante a acao aqui relatada, apurou-se que 16 (dezesseis) trabalhadores mantinham
vinculo de emprego com o S GGG s 2 (dois) deles
estavam na mais completa informalidade trabalhista, inclusive, sem os devidos
registros empregaticios em livro, ficha ou sistema eletrénico competente.

Durante a Inspecdo dos ambientes de trabalho existentes no
estabelecimento fiscalizado, verificou-se que o empregador fiscalizado havia deixado
de: disponibilizar agua potavel e fresca nos locais de trabalho; garantir, nas frentes
de trabalho, locais para refeicdo e descanso que oferecessem protecao a todos os
trabalhadores contra intempéries; e de disponibilizar, nas frentes de trabalho,
instalactes sanitarias, fixas ou moéveis, compostas de vasos sanitarios e lavatorios.

Verificou-se também que o sr NG mantinha, na oficina

existente na fazenda inspecionada, disjuntores elétricos energizados sem estarem

12
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dentro de quadros e com partes vivas expostas (vide fotos 2 e 3 abaixo), bem como
que ele mantinha fiacbes elétricas energizadas com isolamento simples e
alimentando um compressor, dispostas pelo chéo da referida oficina onde circulavam

trabalhadores (vide foto 4 abaixo).

Foto 2: disjuntor com partes vivas expostas na oficing existente na fazenda inspecionada.

T

Foto 3: disjuntor com partes vivas expostas nas adjacéncias da oficina existente na fazenda
inspecionada.
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023 12:34:13
112°10'3 54%'4 51°43'0,557"W

Fofo 4: fiagdo com isolamento simples no chdo da oficina existente na fazenda inspecionada, por
onde circulavam trabalhadores.
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Verificou-se ainda que o empregador fiscalizado mantinha, na citada oficina,
quadros de distribuicdo de energia elétrica sem possuir porta de acesso, com
disjuntores elétricos com partes vivas acessivels e desprotegidas, sem estarem
identificados e sinalizados quanto ao rnisco elétrico & com seus circuitos néo
identificados (vide fotos 5 e 6 abaixo).

Foto 5: quadro elétrico sem tampa e com disjunfor com partes vivas expostas, na oficina existente na
fazenda inspecionada.

Foto 6. quadro elétrico sem tampa e com digjunfor com partes vivas expostas, na oficina existente na
fazends inspecionada.
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Ademais, observou-se que o St} havia deixado de

proteger as aberturas no piso, existentes na area adjacente da oficina
supramencionada, contra queda de trabalhadores (vide fotos 7 e 8 abaixo).

._..-.eh: £
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Fofo 8: detalhe de abertura no piso na area adjacente da oficina existente na fazenda inspecionada.
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Mo mais, observou-se tambem que os dormitérios de alojamento, utilizados
pelos obreiros alojados, ndo eram dotados de armarios com compartimentos
individuais para guarda de objetos pessoais, fazendo com que eles guardassem o0s

seus objetos dentro de suas malas ou mochilas (vide foto 9 abaixo).

4 de mar. de 202 :;(;U 3 51
-12°10'22,604"S =51°41' 51

Foto 8: dormitdrio sem armarios individuais e com os objetos dos trabalhadores alojados guardados
dentro de suas malas ou mochilas.

Observou-se ainda que a ventilacdo dos referidos dormitérios era
inadequada pois ndo havia ventilacao natural e nem artificial, fazendo com que alguns
trabalhadores tivessem providenciado ventiladores a fim de amenizar o calor e
espantar mosquitos.

Ademais, averiguou-se que o empregador fiscalizado deixou de fornecer

aos obreiros alojados roupas de cama adequadas as condicdes climaticas locais, e
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que ele manteve um banheiro existente na oficina supracitada com piso sujo de barro,
lama e papéis usados. Averiguou-se também que o vaso sanitario e lavatorio la
existentes encontravam-se encardidos e com bastante sujidade impregnada, e ainda
que o lixelro la existente estava transbordando de papéis usados (vide foto 10
abaixo).

4 de mar. de 2023 12:36:13
-12°10'33,182"S-51°43'0,491"W

Foto 10: instalagbes sanitarias da oficina existente na fazenda fiscalizada mantidas em condigbes
inadequadas de conservagdo, impeza e higiene.

No mais, apurou-se a existéncia de indicios de irregularidades trabalhistas
referentes a descumprimentos de demais itens da norma regulamentadora NR-31, as
quais foram posteriormente constatadas, havendo sido lavrados os correspondentes

autos de infracao, cujas copias seguem no Anexo 3.
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Ademais, no dia 03/04/2023, foi entregue a representante do Sr._
_ notificacédo para apresentacdo de documentos de numero
35030300203042023 (vide copia no Anexo 4) para que ele apresentasse a
documentacéo trabalhista assinalada na citada notificacdo, no prazo e local nela
indicados.

Ja nos dias 18/04/2023 e 13/06/2023, foram lavrados em face do
empregador fiscalizado os autos de infracdo referentes as irregularidades
constatadas (vide copias dos autos de infracdo no Anexo 3), inclusive o auto de
infracdo de numero 22.516.049-8, por ele ter admitido e mantido empregados sem o
respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico competente.

O inteiro teor do auto de IinfracAo suprarreferido descreve
pormenorizadamente a respectiva irregularidade, sendo o mesmo completo no
tocante aos fatos, consideractes juridicas e elementos de conviccao que lhe dizem
respeito, razao pela qual remete-se a ele no Anexo proprio, sem necessidade de
reproducao no corpo deste Relatorio.

Todavia, pela relevancia da irregularidade, destacam-se adiante as
principais consideraces dispostas neste auto de infracéo, especialmente aguelas
que dizem respeito as relacdes de emprego firmadas entre o empregadm_

e 0s empregados sem registro encontrados, e a descricéo da
materialidade dos elementos fatico-juridicos que as caracterizam:

“No dia 04/03/2023, apos a inspecédo dos locais de frabalho existentes na
fazenda fiscalizada e as entrevistas com os trabalhadores prejudicados, venficou-
se que eles encontravam-se prestando suas atividades em beneficio do Srijj R
I - o= subordinada, colocando pessoalmente a sua forga
de trabalho & disposicdo dele, de forma nédo eventual e com recebimento de
contraprestacdo financeira pelos servicos executados, mediante relacées de trabalho
nas quais estavam presentes todos os elementos fatico-juridicos que caracterizam
uma relacdo de empreqo, 0s quais estdo abaixo relacionados com a descricdo da
sua respectiva materialidade:
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a) Pessoa fisica: os empregados prejudicados sdo PESSOAS FISICAS que se
enconfravam prestando servicos inerentes ao plantio de mitho (safrinha), tais como o
reparo de maquinas e equipamentos que serviam para plantio e pulvernizacdo, para
o

b) Nao-eventualidade na prestacdo de servicos: 08 empregados prejudicados
prestavam os seus servicos diariamente de forma NAO EVENTUAL, havendo
habitualidade no seu labor. Efes estavam alojados na fazenda Guapeva e cumpriam
uma jornada ordinana de trabalho que se iniciava as 07:00hs e findava as 19:00hs,
aproximadamente, bem como executavam servicos essencialmente relacionados
com a atividade normal e rotineira do estabelecimento fiscalizado, os quais eram
fundamentais para a consecucio dos seus objetivos economicos;

c) Dependéncia ou subordinacdo: os empregados prejudicados laboravam de forma
DEPENDENTE e SUBORDINADA para o Sr.| [ GG .2/ fornecia
aos mesmos alojamento, as ferramentas para o reparo das maquinas e
equipamentos, bem como a alimentacdo consumida na fazenda inspecionada. Os
trabalhadores laboravam sob as ORDENS e DETERMINACOES do S/ EGEGN
-u do seu gerente ou encarregado;

d) Onerosidade: cada empregado prejudicado recebia pelos seus servicos realizados
em beneficio do Sr. | KGNl - CONTRAPRESTACAO FINANCEIRA
proveniente dele, em valores que variavam, aproximadamente, entre R$ 1.800,00 (mil
e oitocentos reais) e R$ 3.500,00 reais por més; e

e) Pessoalidade: a prestacdo dos servicos se dava de FORMA PESS0AL, sendo
0s proprios trabalhadores encontrados quem prestavam 0s servicos e executavam
as tarefas de forma personalissima, NAQ SE FAZENDO SUBSTITUIR POR QUTRA
PESS0OA A SEU MANDO.

Ademais, tambem no dia 04/03/2023, apos os empregados prejudicados
terem informado que estavam laborando, desde 02/2023, sem os devidos reqistros
empregaticios formalizados; no dia 04/04/2023, apids consultas ao sistema eSocial,
no qual ndo constava nenhuma informacédo das admissoes dos obreiros prejudicados;
e no dia 17/04/2023, apos a ndo apresentacido pelo empregador fiscalizado dos
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registros empregaticios dos trabalhadores prejudicados, cuja apresentacdo havia
sido solicitada mediante nofificacdo para apresentacdo de documentos, restou
constatado que o empregador autuado admitiv e manteve empregados sem o
respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletronico competente, deixando de
obedecer ao comando contido no artigo 41, caput, combinado com o artigo 47, caput,
da Consolidacgo das Leis do Trabalho, com redacéo conferida pela Lei 13.467/17, 0s
quais aduzem respectivamente que: "Em todas as afividades sera obrigatorio para o
empregador o registro dos respectivos trabalhadores, podendo ser adotados livros,
fichas ou sistema eletronico, conforme instrucbes a serem expedidas pelo Ministério
do Trabalho.” e que: "O empregador que mantiver empregado nédo reqgistrado nos
termos do art. 41 desta Consolidacéo ficara sujeifo a multa no valor de R$ 3.000 00
(trés mif reais) por empregado nao registrado, acrescido de igual valor em cada
reincidéncia."”

No mais, no dia 29/05/2023, foi entregue ao empregador fiscalizado a
notificacao para comprovacao de registro de empregado numero 4-2.516.049-1 (vide
copia no Anexo 5), para que ele apresentasse ao sistema do seguro-desemprego, no
prazo de 2 dias contados da data da ciéncia desta notificac&o, por meio do Sistema
de Escrituracdo Digital da Obrigactes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas -
eSocial, os registros dos empregados referidos no auto de infracdo n® 22 516.049-8,
lavrado em seu desfavor.

Consigne-se que o Sr.|| G ;o regularizou, até a data da
conclusdo da acao fiscal aqui relatada, os vinculos empregaticios dos trabalhadores
encontrados em situacéo de informalidade trabalhista, ndo havendo emitido os seus
devidos reqgistros em livro, ficha ou sistema eletrnico competente, nem havendo
realizado as informacdes das suas admissdes ao sistema eSocial e nem havendo
recolhido os seus valores de FGTS.

Ademais, no dia 02/05/2023, foi lavrada a notificacéo de débito do fundo de
garantia e da contribuicdo social (NDFC) n® 202.696.154 (vide copia no Anexo 6),
pela qual o empregador fiscalizado ficou notificado a efetuar, no prazo legal, o
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recolhimento de R$ 171,64 (cento e setenta e um reais e sessenta e quatro centavos),
devidos ao FGTS.
Por fim, no dia 16/06/2023, foi finalizada a confeccao do presente relatério

e encerrada a respectiva acao fiscal.

H. DA SUBMISSAO DOS TRABALHADORES A CONDICAO
ANALOGA A DE ESCRAVO.

Apos as inspecdes realizadas e a analise de todas as informacdes colhidas
durante os procedimentos fiscais executados, apesar de terem sido verificadas as
situacdes irregulares acima descritas, NAQ restou constatada a submissdo de
nenhum dos trabalhadores encontrados a condicido analoga a@ de escravo, em
nenhuma das suas modalidades constantes da instrucao normativa numero 2, de 08
de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho e Previdéncia.
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I. CONCLUSAO

Diante de todo o exposto acima, concluiu-se que o empregado_
_im:idiu em infracées as normas de protecdo do trabalho,
presentes na Constituicdo Federal da Republica do Brasil, na Consolidacéo das Leis

do Trabalho - CLT, na legislacé&o trabalhista esparsa e na norma regulamentadora
NR-31, sobre seguranca e saude no trabalho na agricultura, pecuaria, silvicultura,
exploracdo florestal e aquicultura, mas ndo submeteu nenhum dos seus
trabalhadores a condicdo analoga a de escravo.

Por fim, sugere-se o encaminhamento de copia deste relatério:

a) ao Ministério Publico do Trabalho:

=

ao Ministério Publico Federal;

(=T -

)

)

) @ Defensoria Publica da Uni&o;

) ao Departamento de Policia Federal;
)

e) &a Advocacia-Geral da Unido; e

f) & Receita Federal do Brasil.

E o relatério.
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