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1. EQUIPE
MINISTERIO DA ECONOMIA

Auditores-Fiscais do Trabalho
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2. DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL (EMPREGADOR)

« MNome:
«» CP
CMAE: 0119-9/04— CULTIVO DE CEBOLA

¢ Endereco do Alojamento: _c:ram coordenadas geograficas 27°48'05.4"S
49°30'22.3"W (-27.801508, -49.506120),

¢ Endereco do empregador:

o Telefone(:)
1

3. DADOS GERAIS DA OPERAGCAO

Trabalhadores alcancados 4
Empregados sem registro — Total 00
Empregados registrados durante a acdo fiscal —- Homens 00
Empregados registrados durante a agdo fiscal — Mulheres 00
Resgatados — Total 00
Mulheres resgatadas 00
Trabalhadores menores de 16 anos 00
Trabalhadores entre 16 e 18 anos 00
Trabalhadores resgatados menores de 16 anos 00
Trabalhadores resgatados entre 16 e 18 anos 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na agdo fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados — Total 00
Trabalhadores estrangeiros — Mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros — Menores de 16 anos resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros — Entre 16 e 18 anos resgatados 00
Trabalhadores vitimas de trafico de pessoas 00
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisdes 00
WValor liquido recebido das verbas rescisarias 00
Termos de Ajustamento de Conduta (MPT/DPU) 00
Valor dano moral individual 00
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Valor dano moral coletivo

FGTS mensal recolhido no curso da acdo fiscal

N2 de autos de infragdo lavrados

Termos de apreensdo de documentos

Termos de interdigéo lavrados

Termos de suspensio de interdig8o

g|8|8|8|r|8|8

Pristes efetuadas

4. DA ACAO FISCAL
4.1. Das informagdes preliminares, localizagdo do estabelecimento e atividade econdmica

O Grupo Especial de Combate ao Trabalho Escravo - GEFM, constituido Auditores Fiscais do
Trabalho-AFT da Subsecretaria de Inspecio do Trabalho-SIT, Procurador do Ministério Publico
do Trabalho-MPT, Defensor Puiblico da Unido-DPU e Policiais Rodoviarios Federais-PRF foi
destacado para averiguar denuncia em desfavor de propriedade rural no municipic de S3o
Joaquim-5C, onde trabalhadores estariam submetidos a condigdes analogas a de escravo.

Ma data de 09/01/2023, teve inicio acdo fiscal realizada no alojamento dos trabalhadores
localizado no municipio de Bom Retiro/SC, com coordenadas geograficas 27°48'05.4"S
49°30'22.3"W (-27.801508, -49.506190), que realizavam atividades de colheita de cebola para o
empregador supra qualificado. A inspegio fisica no local ocorreu na data supracitada e a agéo
ainda esta em curso, na modalidade auditoria-fiscal mista, conforme permissive do art. 30, § 32,
do Decreto Federal n2 4.552 de 27/12/2002 — Regulamento da Inspecio do Trabalho.

A equipe realizou a inspegdo do alojamento e entrevistou os 4 (quatro) trabalhadores que
estavam pernoitando no local, que informaram nao possuirem registro em livro, ficha ou sistema
eletrénico competente e contrato de trabalho anotado em suas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS.

4.2. Dos Autos de Infragao

As irregularidades constatadas ensejaram a lavratura de 11 (onze) autos de infrag3o (COPIAS
AMNEXAS), em cujos historicos estdo descritas detalhadamente a natureza de todas as

irregularidades. Os Autos foram enviados via postal.
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5. CONCLUSAO

Mo caso em aprego, em consondncia com o diagnostico técnico embasado pelas
determinacies da Instrugcdo Normativa n2 2/MTP, de 08/11/2021, e de seus indicadores, conclui-
se gue ndo havia no estabelecimento fiscalizado, no momento da fiscalizacdo, evidéncia
praticas que caracterizassem situacdes de trabalho analogo ao de escravo, embora tenham sido
encontradas irregularidades trabalhistas que foram objetos de autuacgdo.

Florianapolis-5C, 29 de margo de 2023.
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