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RELATORIO DE FISCALIZACAO

GRUPO MOVEL DE FISCALIZACAO DO TRABALHO RURAL —
SRTbH/RJ

USINA PARAISO E COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - COAGRO

DA DENUNCIA:

A partir da denuncia feita na Umdade Regional do Ministério do Trabalho /RI,
Protocolo n® 1222085, fo1 emitida a Ordem de Servigo de n. 11318964-8, real motivagio
para que o Grupo de Fiscalizacio Rural, da Supenntendéncia Regional do Trabalho do Rio
de Janeiro, planejasse acio fiscal no ambiente laboral do empregador, a fim de que as
condigdes de trabalho e de habitagio fossem inspecionadas.
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DA ACAO FISCAL:

A referida demincia dava conta da ocorréncia de 10 (dez) trabalhadores laborando na
Companhia Acucareira Paraizso - Usina Paraiso em condigdes irregulares de trabalho e
moradia.

Desta forma a equipe de Auditores Fiscais do Trabalho deslocou-se na data de 04 de
Abril de 2023, ate o enderego consignado na denuncia, a saber, na frente de trabalho na
localidade de Tocos. no municipio de Campos dos Goytacazes/RJ, para aveniguar tal
situacHo.

Chegando ao local apurou-se que a Compa@ A@Jcareua Paraiso - Usina Paraiso
havia sido arrendada pela Cooperativa Agr @us do Estado do Rio de Janeiro —
COAGRO, e que naquela ocasifio havia g aﬁ(dois) trabalhadores, um tratorista e um

apontador de campo, vi.nculaci? . envolvidos na tarefa de cataco de raizes,

necessaria apos o corte e colheit t'na de acucar.

¢

DAS IRREGULARIDADES:

Constatou-se que na frente de trabalho nio havia locais para refeigio, tampouco locais
para descanso que oferecessem protecio contra intempéries aos trabalhadores; bem como
nfio havia instalacdes sanitarias, fixas ou moveis, compostas de vasos sanitarios e lavatorios.
Os trabalhadores, ora entrevistados, alegaram que os registros de ponto eram feitos atraves

de “marcacio manual”, e que, por vezes trabalhavam além do tempo regulamentar.
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DA MORADIA: em relagio a moradia, os trabalhadores alegaram que nio estavam

alojados em dependéncias da empresa, uma vez que eram moradores da regifo.

DAS PROVIDENCIAS:

A equipe de fiscalizacio notificou o empregador, Cooperativa Agroindustrial do
Estado do Rio de Janeiro — COAGRO, na frente détrabalho, no dia 04 de abril de 2023,
para que apresentasse documentos sujeitos a insghcig-go trabalho em data especifica. A
referida Notificacdo foi assinada e recebid® pelecitrabalhador, Apontador de Campo,

No dia 19 de abril 20233 senhira _ representante da
Cooperativa Agroindustrial de Efvade, do Rio de Janeiro — COAGRO, compareceu a
Geréncia Regional do Trabalho o Sampos dos Goytacazes/R], e apresentou a equipe de
fiscalizacio os documentos referentes’a Fiscalizacio do Trabalho exigidos na Notificacio
para apresentacdo dos documentos — NAD, lavrada e entregue pelos Auditores Fiscais
durante a inspecio “in loco™ no dia 04 de abrnil de 2023, Entre os documentos apresentados,
destacam-se: Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), Registros de Empregados,
Fecibos e Folhas de Pagamento dos Salarnios, Exames Medicos Ocupacionais, Recibos de
Aquisicio dos Equipamentos de Protecio Individual, Controles de Jornada, PGRTR
(Programa de Gerenciamento de Fiscos no Trabalho Rural).

Os Auditores Fiscais onentaram a senhora — acerca das

irregularidades constatadas “in loco™ durante a inspecio fiscal na frente de trabalho e sobre

a possibilidade de constatacio de outras irregularidades apos a analise dos documentos.
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Apos apuracio documental da equipe de fiscalizaclo foram lavrados os autos de

infracio abaixo relacionados concernentes a legislacio trabalhista e satude e seguranca do

trabalhador:
N*DO AUTO EMENTA CAPITULACAO INFRACAO
1 22.528.264-0 000018-3 Art. 59, caput ¢/c art. | Prorrogar a jornada normal de trabalho,
6l, da Consolidacio | além do limite legal de 2 (duas) horas
das Leis do Trabalho. | diarias, sem gualguer justificativa lezal.
2 22.529.401-0 001488-5 Art. 5% da Lein® Deixar de conceder periede minime de 11
5.889,d 1973, (onze) horas consecutivas para descanso
it entre duas jornadas de trabalho.
3 22.518.266-6 231077-5 ﬁgi.‘iéﬁei Deixar de garantir, nas frentes de
f cfc item trabalho, locais para refeicio e
é @Efada NR-11, | descanso que oferecam proteciio a todos
o7 redacio da os trabalhadores contra intempéries e
. Q\ (ﬁaﬁa SEPRT/ME | gue atendam aos requisitos estabelecidos
v S Q n® 22.677/2020. no subitem 31.17.4.1 da NE 31.
4 22.528.268-2 23 1020—\,’ / Artigo 13 da Lei Deixar de disponibilizar, nas frentes de
/ 5.889/1973 cfc item trabalho, instalagies samitarias, fixas ou
" 31.17.5.1 da NR-31, | mdveis, compostas de vasos sanitarios e
com redacio da lavatorios, na proporcio de um conjunto
Portaria SEPRT/ME | para cada grupo de 40 trabalhadores ou
n® 22.677/2020. fracdo.

DAS SOLICITACOES:

Previamente, os subscritores solicitam seja o mteiro teor deste relatonio levado, como

de direito_ ao superior para apreciacio da Chefia_ para ciéncia e deliberacdes que entender de

bom tom, e colocamo-nos a disposicio para quaisquer outras diligéncias que julgarem

Necessarias .
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E o relatorio.

Rio de Janeiro, 02 de Maio de 2023.
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