Ministéria do Trabalha & Emgrego
Secretaia de Inspegio do Trabaho

Relatério de Inspecao

Projeto: () Combate & Informalidade

Mimero da OS: 11328491-3 MNamero do RI: 31423204-4
Inclusao: 11/05/2023 Conclusaon: 11/06/2023
Situagdo do RI: Fiscalizagio concluida

Prazo de término da fiscalizagio: 31110i2023

Competéncia da aferigio:

1.Dados do empregador

1.1.Identificacdo

Tipo de identificador: CMP] Identificador: 23.429.171/0001-36

Razan social: ﬁg"gﬁi-hﬁgﬁ”ﬂqw & Nome fantasia AMARILLYS BOUTIQUE & FORMAN
Telefone:

E-mail: CMAE: 4731-4/00

CEl- Comeércio varejista de artigos do

Porte da Empresa:

1.2.Local da fiscalizacdo
Tipo do local:

CEP:

Endereco:

Bairro:

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

MNio ha informagdes.

Ocomméncia Especial

Mio ha informagdes.

RI's associados a fiscalizacdo

Mao ha informagies.

2.Dados da fiscalizacdo

vEStUgrio & acessonios

Data de inicio de ativ. do

Microempresa

Matriz

06501145

RUA QUINZE DE NOVEMERO, 139
CEMTRO

estabelecimento:

07i10/2015
UF: SP
Complemento:
Municipio: Santana de Parnaiba

2.1 Atividades
_ — Indenizagao de
Data De=scricao da atividade Spore
Inicio da Fiscalizagdo | Entrevista com empregados da empresa no estabelecimento
03/05:2023 do empregador | Entrega de documentos fiscais a representanie da empresa no Sim
estabelecimento do empregador
Auditoria e andlise de documentos (fisicos ou digitais) fora do estabelecimento do -
110542025 ) S, - WET
empregador | Fm da Fiscalizagao | Langamento de dados em sistemas

Competéncia para aferigio do RI:

2.2.Vinculos
Trabalhadores

0572023

Estabelecimento




18 anos ou + | 17 anos ou - Total 18 anos ou + | 17 anos ou - Total

Homens 1] 0 1]
Mulheres 5 5 5
Total b 0 L 5 i} L

Regularizacio do vinculo de emprego

Irregulares Formalizados sob acdo fiscal
18 anos ou 16 e 17 18 anos ou 16 e 17
. anos Total . anos Total
Homens 0 ] 0
Mulheres ] 0
Total 0 0 ] 0] 0 0

Tipo de irregularidade do vinculo

Mao ha informagies.
Total de trabalhadores na empresa: 5

Aprendizagem

Ndo had infermagdes.

PCD
Centralizacdo

Mao ha informagies.

Re=gatados

Mao ha informagies.

2. 3. Trabalho Infantil
Criangas e adolescentes encontrados em situacdo de trabalho infantil

Mao ha infermagies.
24.FGTS

Centralizacdo
Mao ha informagies.
FGTS Mensal

Mio ha infermages.

FGTS Rescisorio

Mao ha informagies.

FGTS Notificado

Mao ha informagies.

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

L Acées!
Atributol NR Ementa Ocorréncia Siuacao | o ntarios!
encontrada | 5, iicativas

001774-4 Admitir ou manter empregado
£m microempresa ou empresa de pequeno
porte sem o respectivo registro em livro,
ficha ou sistema eletrénico competents.

REGISTRO* Autuacdo Obrigatdria | Regular




0017752 Admitir ou manter empregado

Comentario:

Sem o respectivo registro em livro, ficha ou trata-se de
RECISTRO* sistema eletr-::-zu:n competents, o Autuagio Obrigatéria | Regular microempresa
empregador ndao enquadrado como e, portanto,
microempresa ou empresa de pequenc de outra
porte. ementa
Legenda: * - Ementas da O5.
Subitens Fiscalizados
Menhum subitem fiscalizado.
Demais Assuntos
Menhum assunto adicional fiscalizado.
Autos de infracao
Mao ha infermagies.
3. Equipe
Equipe de fiscalizacdo
CIF's da 05 (ndo incluidas no RI) CIF's do RI

4.Relatdrio circunstanciado da fiscalizacgo




@ Ministério do Trabalha & Ermgrego
Secredania oe Inspegio do Tragakho

Relatorio Circunstanciado

Dados do Empregador

A acdo fiscal foi efetuada no empregador AMARILLYS BOUTIQUE & FORMAN LTDA_, nome de fantasia AMARILLYS BOUTIQUE &
FORMAN CNPJCPF 23.429.171/0001-36, sitvado & RUA QUINZE DE NOVEMBRO, 138, CENTRO, Santana de Parmaiba, SP, 06501-145,
em atendimento a Ordem de Senvigo n® 113234918, emitida em 02/05/2023.

Da Acado Fiscal

O estabelecimento sitvado na Rua Quinze de Movemnbro, 138, centro, Santana de Parnaiba foi fiscalizado em razdo de dendncia referente a
falta de registro de empregados e crianga trabalhando na empresa G o cntanto, nele foi constatado
funcicnar a empresa acima qualificada. Ndo foi encontrada nenhuma crianga trabalhando no local. Atraveés de consulta nos sistemas
disponiveis a fiscalizagdo e da verificagso dos documentos apresentados, foi constatada a regularidade dos registros da funcionarias
encontradas laborando no local. Estas, guando entrevistadas, negaam gualguer ocoréncia de maus tratos € de falta do descanso semanal.
Empresa com apenas & empregadas, sem obrigagdo legal de manter controle de ponto.

Ementas Fiscalizadas
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacionadas, cuja situagso encontrada e agies tomadas constam abaixo:

Atributo/MNR: REGISTRO

Ementa/Descricin- 001775-2 Admitir ou manter empregado sem o respectivo registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico competente, o
Gan- empregador N30 enguadrado como MICFOEMPresa ou empresa de pequenc porte.

Ocorréncia: Autuacao Cbrigatoria

Situaggo Mao aplicavel

encontrads: P

Agbes tomadas: >

Comentario:

Atributo/MNR: REGISTRO

Ementa/Descricio: 001774-4 Admitir ou manter empregado em microempresa ou empresa de pegueno porte sem o respective registro em
%30- | liyro, ficha ou sistema eletrdnico competente.

Ocorréncia: Autsagio Obrigatoria

Situagao i Reogular

encontrads:

Aghes tomadas: =

Comentario:

Demais Assuntos
Menhum assunto adicional fiscalizado.

Equipe
Participaram da presente agdo fiscal:

Cl Auditor-Fiscal do Trabalho
Cl Auditor-Fiscal do Trabalho

5. Arquivos anexos

Mio ha infermages.
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