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RELATORIO
DE FISCALIZACAO

“FIEL CONSTRUGCOES E SERVICOS LTDA”
CNPJ n° 27.056.808/0001-47

PERIODO DA ACAO FISCAL:

Iniciada em 1° de fevereiro de 2023

LOCAL DA OBRA: R. Dr. Faria Serra, n® 79 - Sdo Fidelis, RJ, 28400-000

ATIVIDADE: Construcdo de Edificios (4120-4/00)



SERVICO PUBLICD FEDERAL
MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO RIO DE JANEIRO — SRTB/RJ
SECAO DE FISCALIZAGAO DO TRABALHO
PROJETO DE COMBATE AO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

INDICE
. EQUIPE

. DADOS DOS RESPONSAVEIS LEGAIS
. DADOS GERAIS DA OPERACAD

o T S %)

. DA AUTUACAD
. DA ACAOD FISCAL

LA

1
2
3
4
5
6

. CONCLUSAD 13



A,
@
A

e

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA
SECRETARIA DE INSPECAD DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO NO RIO DE JANEIRO — SRTB/RJ
SECAO DE FISCALIZAGAO DO TRABALHO
PROJETO DE COMBATE AO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

1. EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA

Auditores-Fiscais do Trabalho

PROCURADORIA DO TRABALHO NO MUNICIPIO DE CAMPOS DOS GOYTACAZES

™ _ Procuradora do Trabalho

POLICIA FEDERAL

® Equipe da Delegacia de Campos dos Goytacazes

2. DADOS DOS RESPONSAVEIS LEGAIS

3. DADOS GERAIS DA OPERAGAO

Empregados alcangados: 37

Empregados no estabelecimento: 37

Mulheres no estabelecimento: 00

Total de trabalhadores registrados sob agao fiscal: 20
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Mulheres registradas: 00

Total de trabalhadores identificados em condigdes analogas a de escravo: 00

Total de trabalhadores afastados: 00

Nimero de mulheres afastadas: 00

Numero de estrangeiros afastados: 00

Valor liquido recebido rescisdo: 00

Namero de autos de infragao lavrados: 07

Termos de apreenséao e guarda: 00

Numero de menores (menor de 16): 00

Nimero de menores (menor de 18): 00

Nimero de menores afastados: 00

Termos de interdigao: 00

Guias seguro desemprego emitidas: 00

Nimero de CTPS emitidas: 00

4. DA AUTUACAO

Ocorréncias caracterizadoras do TAE: 00

Wamero  Datalay. Ementa Descricle da essenta (Capitulaco)

Empregador:
1 2I4UTIHNE

3 IMOTATIR

4 13473

& IMETIEZ

CHF) 27.056.508/0001-47 FLEL CONSTRUCOES £ SERVICOS LTDA

DE/EAI033 Ea1TI4

D&/ 0072013 D0106EL

08002033 101851

DENEMI0I3 1071157

DE0372013 013965

D&/I73037 014079

DE0371013 (020853

Admitir om manter de prguena parhe sem o repectiva
registrs wr [, ficha ou sisbama Hmw

(At 41, capir, oic it 47, §1° da Corcolidache dis Lels S0 Trabalo, cam resaglo conferids
pois Lei 13487117

Doetaze de apresentar dooumenios sujetos 2 irspecio 4o tabako ma da & hora previameme fadas

pidn AFT.

(AL 639, § 49, Sa Consofiiacdo das Leis do Trabalha.)

Dwizar a prganiracis de imp .+ por ek LT 2 e Fisco oo
s i atheidadic, cu detear & conslitur o " thir r sty jonais im ush Pr
de Gerenciaments de Rscos - PGR, ou demar de osntemplar o inbegrar o PGR gom plasos,
PrograTRE ¢ uired decementes grevisios na legieacdo o sequrasea & salde no tabaho.
{Art. 157, inciso 1, da CLT, c/c Rens 1.5.3.1, L5311 & L5.LL3 da WR-31, com redagss da
Portaria SEPRTME n® 6,730/ 2000,

Deixas o resloar exame dinios de emgregacs no Sxams AMES QUE 0 PESBI0 3SSUMA
s ot e

it 157, inciso 1, de CLT, c/c Bem 7.5.8, incsa 1, da MR-7, com redacas da Portaria SIPAT nt
A. 734/ 3000, )

Deixas de shetuss, abe o 5° (guinto] dia ol do més sebseqienis 30 venchio, 0 pagaments inbegral
do saling mensal devides 8 empregads,
(At 459, § 179, & Consolifacio das Lifs do Trabalhs. )

Deingr de sistusr o pagamests do 159 [dicims terceirs] aslino shé o dis 20 (vinke] de desembrs de
ada ana, 5 valor

(firt. 1% da Lei 0% £.090, de 117,196, com as slterspies mircduzides pelo art. 19, da Lei n® 4,748,
de 1281048 )

mmmﬂ—-ﬂuﬁh’imﬂm manual oy sistema eletronico, = horos e etrads &
il & periodn de repausy peks mmpregada, nos estahelscimentos com

[ T8, §2° da CLT)
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5. DA AGCAO FISCAL

Trata-se de agdo fiscal de combate ao trabalho analogo 3 escravidao iniciada as 10h30 do dia

01/02/2023, com o deslocamento da equipe de trés Auditores-Fiscais do Trabalho & cidade de
580 Fidelis, no veiculo F'ajen::_

A acdo fiscal foi planejada a partir de demanda da Procuradoria Regional do Trabalho em
Campos dos Goytacazes recebida sob n® 13041.101093/2023-59, referente a possivel caso
envolvendo alojamento de trabalhadores que laboram na reforma do Hospital Armando Vidal

(CNPJ 31.634.918/0001-16).

Desta forma, na data supracitada, a equipe de Auditores-Fiscais do Trabalho encontrou a
procuradora do Trabalho e equipe da Policia Federal nas proximidades da unidade hospitalar

e iniciou a fiscalizag3o.

Apds identificacdo na recepcédo, todos foram direcionados & sala do Sr._Gestor
Presidente da Associagdo Hospitalar Armando Vidal, que, quando indagado sobre a obra em
andamento e de responsabilidade da empresa Fiel Construgtes e Servigos, acompanhou a
equipe ao canteiro, sendo verificado que, naquele momento, ndo havia trabalhadores em

atividade.

Obra no Haspital Armando Vidal estava paralisada quando da chegada da equipe
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Questionado, o 5r. _ tentou contatc com a engenheira da obra, a Sra.-

- sem sucesso, e disse ndo saber onde ficava o alojamento dos trabalhadores. Apds

alguns minutos, um funcionario do hospital,_— Diretor médico, acabou

indicando a localizagdo do almoxarifado da obra, no qual estavam trés trabalhadores, os Srs.
I - - o <)
_pintar}, este ultimo sem vinculo registrado, conforme verificado no Sistema

eSocial.

Neste momento, a equipe se dividiu; parte acompanhando o Sr-aq:: alojamento e os

demais entrevistando os Srs_ncr almoxarifado.
0 Sr.-inﬁ:rmou que foi admitido no dia 20 de setembro de 2022, apesar da informacio
ao eSocial indicar inicic das atividades no dia 03/01/2023; que seu salario é de RS 2.100; que

a empresa deve a todos o salario de dezembro/22, de janeiro/23 e o decimo terceiro de 2022;

que o salario de novembro/22 sé foi pago no dia 04/01/2023; que até a veéspera seis

trabalhadores estavam no canteiro, porém naquele dia o encarregadn_

_ havia paralisado a obra devido aos atrasos de pagamento; que alguns

trabalhadores estavam em Campos e alguns no Rio de Janeiro, sem recursos para passagens.

Jao Sr_infcrrmc-u gue & o responsavel pelo almoxarifado e pelo livro de ponto;
que foi admitido em 08 de setembro de 2022, apesar da informacdo do eSocial indicar
30/12/2022, e que seu saldrio é de RS 1.500; que a alimentag3o estd sendo entregue

diariamente, com café, almoco e jantar.
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Livro de ponto verificado no almoxarifado da obra, sob responsabilidade da empresa Fiel

Durante a entrevista, chegaram ao local os SrS—auxiliar de

limpeza), que disse ter sido admitido em 19 de setembro de 2022, apesar da informacéo do

eSocial indicar 30/12/2022; E_{CPF_}, sem registro,
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que disse ser eletricista e que foi admitido em outubro do ano passado. De inicio, entdo,
verificou-se que havia, no local de trabalho, dois trabalhadores sem registro e que os demais

foram registrados em data posterior ao inicio das atividades no canteiro de obras.

Ja no alojamento, verificou-se que a casa possuia quartos com armarios e camas suficientes
para a quantidade de trabalhadores atualmente alojados, 2 banheiros, cozinha com fogéo,
armarios e mesa com cadeiras, area anexa com tangue e varal para secagem das roupas,
acomodando adequadamente aqueles que |2 estavam, uma vez que parte dos trabalhadores

era de moradores da cidade.
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Apos, ocorreu uma reunido com a diretoria do hospital e a equipe, sendo esclarecido que os

repasses a empresa sao feitos apds medicBes da obra, mensalmente realizados pelo

Engenheiro da prefeitura Sr.-

0] Sr.-infurmou gue o contrato foi firmado com a empresa Fiel Constructes em 05 de
setembro de 2022, conforme demonstrado na copia do contrato anexado a este relatorio,

apds a empresa ser aprovada no processo de licitacdo.

0] Sr.- esclareceu que os recursos para pagamento da empresa so liberados para o

Hospital somente apds a medigdo realizada por ele. Que a primeira medigdo ocorreu em
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setembro de 2022 e a segunda em novembro de 2022, com a aprovagdo do servico realizado

e repasse dos valores ao Hospital para o pagamento da empresa Fiel Construtora.

Acrescentou que em dezembro de 2022 foi realizada a terceira medigdo e a empresa Fiel
Construtora ndo cumpriu as metas e ndo apresentou documentos solicitados pelo Hospital em

27 de dezembro de 2022, conforme consta do documento anexado a este relatorio.

Dentre os documentos solicitados estavam os contratos de trabalho, comprovantes de

pagamento de salario, recolhimento do FGTS, dentre outros. O documento foi recebido e

assinado pela Engenheira que acompanha a obra Sr-em 28/12/2022.

0 Sr.-nformou gue diante da falta de cumprimento, pela empresa, dos requisitos
estabelecidos em contrato & no processo de licitagdo e pela ndo apresentagdo dos
documentos dos trabalhadores, o repasse do recurso foi suspenso até que a empresa Fiel

Construtora cumpra as exigéncias.

Cabe esclarecer que, segundo declarado pelo Sr._os. dois primeiros

repasses foram aprovados e liberados na gestdo anterior a sua, tendo o SF-EISELI mido a

Presidéncia do Hospital somente em dezembro de 2022.

0 Sr-e Sr.- informaram ainda que a empresa Fiel Construtora havia colocado um
empreiteiro para realizar os servigos na obra, subcontratando o servico e deixando de cumprir
a legislagdo trabalhista. N3o souberam informar se o contrato firmado com o Hospital

autorizada ou ndo a subcontratacdo dos servigos.

0 Sr-oi indagado sobre como era realizada a fiscalizag3o, pelo Hospital, dos servigos
prestados pela empresa Fiel Construtora. Disse que ao assumir a Presidéncia do Hospital
solicitou os documentos exigidos pela legislacdo trabalhista mas a empresa ndo apresentou

até a presente data.

Foi indagado sobre como eram feitas as autorizagbes de acesso para os trabalhadores

adentram no Hospital para a realizaggo dos servigos, mas ndo soube explicar.

10
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Reunifio com gestores da unidade hospitalar e representante da prefeitura

Interlocutor agendou reunido

Ainda na parte da manh3, foi passado pelos trabalhadores o telefone do Sr.- {21 97034
8464), assim chamado, que seria um gestor da empresa. O mesmo informou que estava em
Brasilia e que os socios da empresa ndo estavam na cidade, mas que poderia ser agendada
uma reunido em Campos para mais esclarecimentos. Foi, ent8o, combinado encontro as 14h,
na mesma data, na PTM/Campos, sendo informado o endereco (Edificioc Lumina - R. Dr.

Sigueira, 139 - 117 andar - Parque Tamandaré).

Vale ressaltar que, apds consulta aos sistemas de seguranga, verificou que o numero do celular

Representantes da empresa nio compareceram 4 PTM/Campos

Mo horario indicado, a empresa ndo compareceu a sede da PTM/Campos, e apods varias

tentativas o Sr.lEn atendeu mais s ligagdes. Assim, a equipe de Auditores-Fiscais do

11
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Trabalho, em decisdo conjunta com a procuradora do Trabalho, foi ao enderego da empresa,
a Rua Advaldo Maciel, n® 52, no Pargue Santo Antonio, com o objetivo de obter mais

esclarecimentos e entregar notificag@o para apresentagdo de documentos.

Ida & sede da empresa com notificagdo do socio [Sr_

A sede da empresa possui muros altos e aparentemente ndo havia qualquer representante no
local, o que foi constatado apds a equipe acionar a campainha e bater no portdo por diversas

Vezes,

Antes de ir embora, verificou-se que havia uma casa vermelha, do lado esquerdo da sede da
empresa e no mesmo terreno. Assim, apos tentativas de contato, a equipe foi atendida por
uma senhora gque, ao ser guestionada se havia algum representante da empresa Fiel

Construgtes, entrou na residéncia e chamou o 5r. _{CF’F_], que

foi ao portéo.

Questionado pela auséncia na reunido, o Sr-diESE que ndo sabia que deveria ir ao
MPT e que deve ser intimado para comparecer, sendo gue somente os sdcios respondem pela
empresa. A equipe entdo orientou que ele ndo autorizasse que outras pessoas se
apresentassem como representantes da empresa, como ocorreu por telefone. 13 indagado
sobre os pagamentos dos trabalhadores, o Sr._diSEE que iria esclarecer quando
notificado, o que foi feito na ocasido, com prazo até o dia 06 de fevereiro de 2023 para envio
da documentagdo. O Sr. -ambém disse que iria falar com o advogado para os
trabalhadores entrarem na justica e que tinha apenas 20% da empresa Fiel Construgdes,
sendo informado que o percentual no quadro societario informado néo o isenta da
responsabilidade sobre os empregados prejudicados, mesmo que em periodo anterior ao seu

ingresso na sociedade.

12
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Anilise do “livro de ponto”

Da analise das anotagdes no "livro de ponto” que estava no almoxarifado, e conforme
entrevistas com trabalhadores, verificou-se que diversos trabalhadores sequer foram
registrados e alguns tiveram o vinculo regularizado, porém em data posterior ao inicio das

atividades e somente apos oficio da direcéo do hospital no final de dezembro de 2022.

Empregados registrados apos o inicio da fiscalizagdo

Também restou verificado que 20 empregados sem registro tiveram suas admissdes

informadas ao sistema eSocial apés o inicio da fiscalizagdo. Conforme o quadro em anexo.

6. CONCLUSAD

A partir do cenario encontrado, verificou-se que grande parte dos trabalhadores ndo teve o
registro devidamente informado a base de dados do Ministério do Trabalho (sistema eSocial)
até o inicio da fiscalizag8o, bem como os salarios de dezembro e janeiro, bem como a

gratificagdo natalina so foram pagos apos o inicio da fiscalizacdo, e fora do prazo.
Nio foi constatado trabalho analogo 4 escraviddo em quaisquer de suas variaveis.

Era o que tinha a ser relatado sobre a questio.

Rio de Janeiro/RJ, 06 de marco de 2023.

Auditor - Fiscal do Trabalhe

1 W at
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Auditor-Fiscal do Trabalho

Auditora-Fiscal do Trabalho

. -

Auditor-Fiscal do Trabalho
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