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| - QUALIFICACAO DO EMPREGADOR

INSCRICAO ESTADUAL: 28.835.491-5
MATRICULA CEI: 80.008.80734/85

CNAE: 0151-2/01 Cniacdo de bovinos para corte
ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA: (1)

Il - MOTIVAGAO DA AGAO FISCAL

A presente demanda foi incluida na programacao de diligéncias em atendimento a noticia
de irregularidades apresentada na coordenacdo do projeto de fiscalizag&o rural da
Superintendéncia Regional do Trabalho de Mato Grosso do Sul.

Il - LOCAL E PERIODO DA FISCALIZACAO

LOCAL DA FISCALIZACAO:
FAZENDA FAZENDINHA (ANTIGA FAZ ALEGRIA), ZONA RURAL, BELA VISTA, MS

COORDENADAS GEOGRAFICAS

SEDE DA PROPRIEDADE:
LAT 522 08 39,05" LONG W 56 33" 23,01

BARRACOS UTILIZADOS PARA ALOJAMENTO:
LAT 522 11'01,80" LONG W 056 34° 03,00"

| PERIODO DA FISCALIZAGAO: 04/04/2023 a 31/07/2023
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IV - DADOS GERAIS DA OPERAGCAO

EMPREGADOS ALCANCADOS

03

REGISTRADOS DURANTE ACAO FISCAL

oo

RESGATADOS - TOTAL

03

MULHERES REGISTRADAS DURANTE ACAO FISCAL 00
MULHERES (RESGATADAS) 00
ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 00
ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS 03
TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS DURANTE AGAO FISCAL 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS RESGATADOS 03
TRABALHADORES ESTRANGEIROS — MULHERES — RESGATADAS 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS — ADOLESCENTES (MENORES DE 16 ANOS) 00
TRABALHADORES ESTRANGEIROS — ADOLESCENTES (ENTRE 16 E 18 ANOS) 00
GUIAS DE SEGURO DESEMPREGO DO TRABALHADOR RESGATADO 03
VALOR BRUTO DAS RESCISOES RS 112.675,06
VALOR LIQUIDO RECEBIDO RS 0,00
VALOR DANO MORAL INDIVIDUAL R$ 0,00
N° DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS 20
TERMOS DE APREENSAQ DE DOCUMENTOS 00

TERMOS DE INTERDICAO LAVRADOS

]

TERMOS DE SUSPENSAO DE INTERDICAO

oo

PRISOES EFETUADAS

1]

CTPS EMITIDAS

oo
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V - AUTOS DE INFRAGAO LAVRADOS

N® AUTO

EMENTA

CAPITULACAO

INFRACAO

225573059

0017752

Art. 41, caput, c/c art. 47,
caput, da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, com
redacdo conferida pela Lei
13.467/17

Admitir ou manter empregado sem 0
respectivo registro em livro, ficha ou
sistema eletrdnico competente, o
empregador nao enquadrado como
microempresa ou empresa de
pequeno porte

225730995

1318128

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
c/c item 31.2.3 alinea "a", da
NR-31, com redacdo da
Portaria SEPRT n° 22.677,
de 22 de outubro de 2020

Deixar de cumprir e/ou fazer cumprir
as disposicoes legais e
regulamentares sobre seguranca e
salde no trabalho rural de forma a
garantir adequadas condi¢oes de
trabalho, higiene e conforto

225731002

1318349

Artigo 13 da Lei 5.889%/1973
clc itens 31.3.7, alineas "a",
"b", "c”,"d" e "e", 31.3.7.1,
31.3.7.11, 313712 e
31.3.7.1.3 da NR-31, com
redacao da Portaria SEPRT
n® 22.677, de 22/10/2020

Deixar de garantir a realizagdo de
exames médicos ou realizar exames
médicos em desacordo com 05
requisitos previstos no item 31.3.7 €
respectivos subitens da NR 31

225731011

1318667

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
c/c item 31.6.1 da NR-31,
com red da Portaria
SEPRT/ME n° 22.677/2020

Deixar de fornecer, gratuitamente, aos
trabalhadores rurais Equipamentos
de Protecdo Individual - EPI, nos
termos da Norma Regulamentadora
n° 6 (NR 06)

225731029

1319159

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
c/c item 31.6.2, alineas "a",
D", °C, "d, "e", Te"g. da
NR-31, com redacdo da
Portaria SEPRT/ME n°
22.677/12020

Deixar de fornecer aos trabalhadores
rurais dispositivos de protegéo
pessoal de acordo com o0s riscos de
cada atividade, conforme previsto no
item 31.6.2 da NR 31

225731037

1318365

Artigo 13 da Lei 5.889/1973

clcitens 31.3.9e 31.39.1da
NR-31, com redacao da
Portaria SEPRT n°® 22.677,

de 22 de outubro de 2020

Deixar de equipar o estabelecimenta
rural com material necessario A&
prestacéo de primeiros socorros, ou
deixar de manter esse material, no
estabelecimento rural

225731045

2310090

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
c/c item 31.17.1, alineas "a",
“b", "c”, "d” e "e”, da NR-31,
com redacao da Portaria
SEPRT/ME n® 20.677/2020

Dexar de  disponibilizar, aos
trabalhadores, areas de vivéncia
compostas de instalagcoes sanitarias
efou locais para refeicio elou
alojamentos efou local adequado
para preparo de alimenios efou
lavandenas
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N® AUTO

EMENTA

CAPITULAGCAO

INFRACAO

225731053

2310147

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
c/lc tens 31.17.2, alineas
"a’, 'b’, ", 'd” e"e",da

NR-31, com redacdo da
Portaria SEPRT n® 22.677,
de 22 de outubro de 2020

Manter area de vivéncia em
desacordo com os requisitos do item
31.17.2 da NR 31

225731061

2310791

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
clc item 31.17.6.2 da NR-
31, com redagdo da
Portaria SEPRT/ME n°
22.677/2020

Deixar de fornecer roupas de cama
adequadas as CDﬂdiQﬁES chimaticas
locais

10

225731070

2310325

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
c/c tens 311781 e
31.17.8.2 da NR-31, com
redagdo da Portaria SEPRT
n® 22.677, de 22/10/2020

Deixar de disponibilizar Agua potavel
e fresca nos locais de trabalho, em
quantidade suficiente e em condigbes
higiénicas

11

225731088

2310775

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
c/c item 31.17.5.4 da NR-
31, com redagdo
Portaria SEPRT/ME
22.677/2020

da
nn‘

Deixar de garantir, nas frentes de
trabalho, locais para refeicdo e
descanso que oferegam

protecdo a todos os trabalhadores
contra intempéries e que atendam aos
requisitos estabelecidos no subitem
31.174.1daNR 31

12

225731096

2310201

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
c/c item 31.175.1 da NR-
31, com redagdo da
Portaria SEPRT/ME n°
22.677/12020

Deixar de disponibilizar, nas frentes
de trabalho, instalagbes sanitarias,
fixas ou mdveis, compostas de vasos
sanitarios e lavatorios, na proporgéao
de um conjunto para cada grupo de 40
trabalhadores ou fragao

13

225731100

1319442

Artigo 13 da Lei 5.889/1973
clc itens 31.12.46, alineas
"a", "b" e "c”, e31.12.46.1
da NR-31, com redacéao da
Portaria SEPRT n® 22.677,
de 22 de outubro de 2020

Deixar de promover treinamento 4
todos os operadores de motosserra
efou motopoda e a todos operadores

de rocadeira costal motorizada el/ou
derricadeira para utilizacdo segura
destas maqguinas

14

225731118

0017272

Art. 444 da Consolidacao
das Leis do Trabalho c/c art.
2°C da Lei 7.998, de 11 de
janeiro de 199

Manter empregado trabalhando sob
condigoes contrarias as
disposigoes de protecao do
trabalho, quer seja submetido a
regime de trabalho forgcado, quer

seja reduzido a condigao analoga a
de escravo
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ID | N° AUTO | EMENTA | CAPITULAGCAO INFRAGAO
; Deixar de comunicar ao Ministério da
gk Lo 7%, S noma - aamisao e
art. 18 im::rsu il daP ._| empregado, no prazo estipulado em
15 | 225881152 | 0021843 n". ﬁ?.l de 08/1U21 do notificacdo para comprovacao do
Mictins o Irahain & registro do empregado lavrada em
il acdo fiscal conduzida por Auditor-
T Fiscal do Trabalho
Art. 23,8 1° inciso |, da Lei | Deixar de depositar mensalmente o
16 | 225881161 | 0009784 | 110 6 036, de 11.5.1990 percentual referente a0 FGTS
Deixar de depositar, por ocasido da
rescisdo do contrato de trabalho sem
justa causa, por iniciativa do
empregador, importdncia igual a
Art. 23. §1° inciso |, c/c art. quarenta por cento do montante de
5 : todos os depositos que deveriam ter
17 | 225881187 | 0017027 Eiﬁgllﬂréﬁda Lei 8.036, de Sl el e thi aeia
g durante a vigéncia do contrato de
trabalho, atualizados
monetariamente e acrescidos dos
respectivos juros, nos prazos de que
trata o §6°do art. 477 da CLT
Art. 134, caput, da| Deixar de conceder férias nos 12
18 | 225881217 | 0000914 | Consolidagdo das Leis do | (doze) meses seguintes ao periodo
Trabalho aquisitivo
= .
‘;‘g} 1155? L"“m"; 4.090, a:‘-' Deixar de efetuar o pagamento do 13°
o e £ . (décimo terceiro) salario até o dia 20
19 | 225881225 | 0014079 gneﬁ)ma?tm; - Llen::rr?;j;lz?liags (vinte) de dezembro de cada ano, no
de 12.8.1965 T | valor legal
= Deixar de promover o pagamento
g.nsdidﬂ}:l dagﬁLE'ts gz dos valores constantes do
20 | 275882019 | 0018040 | Trabalho . S S instrumento de rescisdo ou recibo de
{:nnferidz; pela  Lei quitacdo em até 10 (dez) dias
13.467/17 contados a partir do término do

contrato de trabalho
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VI - ATIVIDADE ECONOMICA EXPLORADA

No curso da acao fiscal realizada na FAZENDA FAZENDINHA (ANTIGA FAZ ALEGRIA),
municipio de BELA VISTA, MS, constatamos que a atvidade desenvolvida na area
inspecionada era a cnacao de bovinos para o corte.

Da mesma forma, mediante Consulta Publica do Cadastro Fiscal e Emissdo do Comprovante
de Inscricdo Estadual (https://servicos.efazenda.ms.qov.br/consultapublica), constatamos o
cadastro da Inscrigao Estadual n® 28.8635.431-5, FAZENDA FAZENDINHA, com inicio das
atividades em 01/06/2021, tendo como atividade econdmica a criagao de gado bovino.

Os trabalhadores identificados pela equipe de fiscalizacdo, realizavam oservigos de
reforma e construcio de cercas na propriedade, porteiras corte de madeira e
limpeza de pasto, contratados diretamente pelo Sr

VIl - CARACTERIZAGAO DO TRABALHO ANALOGO AO DE ESCRAVO

A acédo fiscal teve o seu inicio na manha do dia 04/04/2023, ocasido em que a equipe de
fiscalizagéo realizou o deslocamento a partir da cidade de JARDIM, MS, até a propriedade
rural FAZENDA FAZENDINHA, municipio de BELA VISTA, MS.

Apods adentrar a propriedade rural, utilizando-se da prerrogativa do artigo 12, parte final, e
artigo 13, ambos do Decreto 4.552 (Diario Oficial da Unido. Segéo 1. 30/12/2002. p. 4), a
equipe de fiscalizacdo identificou um trabalhador que se deslocava, utilizando uma
motocicleta, pelo interior do imovel.

Dessa forma, abordamos o trabalhador, realizando alguns questionamentos acerca de sua
atividade na propriedade, assim como da localizagao do alojamento utilizado.

Na sequéncia, dirgimo-nos até o local em que se encontravam edificados os barracos de
lona, utilizados para alojamento dos trabalhadores, para fins de inspecdo e registro de
imagens.

Dessa forma, nos termos da inspecao das areas de vivéncia e das entrevistas realizadas
com os trabalhadores, restaram caractenzadas, pelo conjunto dos indicadores a seguir
descritos, a sujeicao a condigdes degradantes de trabalho:

1. Os trabalhadores laboravam na informalidade, uma vez que nao foram registrados pelo
empregador, conforme relatado no Auto de Infracdo — Al n® 22.557.305-9.

2. O empregador deixou de cumprr as disposicoes legais e regulamentares sobre
seguranca e saude no trabalho rural de forma a garantir adequadas condicGes de
trabalho, higiene e conforto e de adotar medidas de prevencédo e protecéo para garantir
gue todas as atividades, locais de ftrabalho, maquinas, equipamentos ou ferramentas
fossem seguros, conforme relatado no Al n°22.573.099-5.



Ministério do Trabalho e Emprego

Secretaria de Inspecdo do Trabalho

Superintendéncia Regional do Trabalho em Mato Grosso do Sul
SECAO DE FISCALIZACAQ DO TRABALHO — SFISC MS

3. Os trabalhadores ndo foram submetidos a exames meédicos admissionais, conforme
relatado no Al n® 22.573.100-2, antes ou depois de iniciarem suas atividades laborais,

nem esclarecidos sobre a existéncia, ou nao, de riscos ocupacionais especificos de suas
atividades, ndo sendo avaliados quanto a sua aphddo fisica e mental para o trabalho
desenvolvido.

4. Néo receberam equipamentos de protecdo individual (EPI) e nem dispositivos de protecéo
pessoal para o exercicio de suas funcoes, conforme relatado no Al n®22.573.101-1 e n®
22.573.102-9, respectivamente.

5. Ndo dispunham de agua potavel, conforme Al n® 22.573.107-0. A agua consumida
pelos trabalhadores era retirada de um corrego ("corixo™) proximo do acampamento onde
estavam alojados, sendo consumidas também por animais silvestres. A agua ndo
recebia nenhum tipo tratamento de purificacdo ou filtragem para seu consumo.

6. Nao foram disponibilizadas instalagGes sanitanas, locais para refeicéo, alojamentos, local
adequado para o0 preparo de alimentos e lavanderias. Em decorréncia da néo
disponibilizagdo de alojamentos, os trabalhadores que construiam cercas na fazenda
improvisaram locais para servir como areas de vivencia e local para pernoite, onde
construiram precarios barracos com troncos de arvores cobertos com lona plastica, nas
proximidades das coordenadas geograficas LAT S 22° 11' 02" LONG W 056° 34' 03", (Al

n° 22573105-3)

Os trabalhadores satisfaziam as suas necessidades fisiologicas de excre¢do no "mato”
proximo do acampamento sem qualquer espécie de privacidade, higiene e seguranga,
ficando expostos ao ataque de animais pegonhentos, como cobras e escorpides,
comumente encontrados na regiao.

Também nao fora disponibilizado chuveiro, nem local com paredes para que 0s
trabalhadores se banhassem, sendo que estes utilizavam um cérrego ("corixo”), pegando
agua com baldes plasticos e utilizando somente uma casca de arvore como piso para nao
sujar os pés enquanto tomavam banho, nao havendo nenhum tipo de parede ou cobertura,
estando totalmente ao “ar livre", sem nenhuma protecdo contra intempéries ou que
mantenha a privacidade durante o banho.

As refeicbes eram consumidas em local inadequado, sentados sobre tocos de madeira e
bancos improvisados e nas camas durante a refeicéo, sem mesa para apoio do prato.

Os barracos (cabanas) foram feitos pelos proprios trabalhadores com troncos e galhos de
arvores, cobertos com lona plastica, em uma clareira aberta na mata. Os mesmos nédo
possuiam paredes, nem piso pavimentado ("chao batido™), com camas feitas com galhos de
arvores (“tarimbas™) com colchdes velhos. Nao sendo disponibilizado roupas de cama (Al

n® 22.573.106-1).

MNao havia local adeguado para o preparo dos alimentos, visio que este possuia paredes e
nem piso pavimentado (chdo batido), ndo tinha pia, nem agua encanada, sendo utilizada

9
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um balcao improvisado com troncos de arvores e tabuas, e utilizando baldes de Agua e
recipientes plasticos .

Nao fora disponibilizado lavandena para que os mesmos lavassem suas roupas. Os
trabalhadores utilizavam-se para esse fim de um balde, um tambor plastico cortado ao

meio e uma tabua improvisada as margens de um “corixo” proximo dos barracos de lona
plastica utilizados como alojamento pelos trabalhadores em local sem cobertura e piso
lavavel.

7. Nao fora disponibilizado no estabelecimento rural inspecionado, qualquer material de
primeiros socorros, embora os trabalhadores estivessem sujeitos a nscos de acidente e o
estabelecimento seja distante de locais de atendimento médico, conforme relatado no Al

n® 22.573.103-7.

Apos as entrevistas com os trabalhadores e inspe¢do das areas de vivéncia, concluiu-se,
com base no artigo 24, inciso lll, da Instrugdo Normativa N° 02 (DOU, Secdo 1, 12/11/2021,
pag. 153), que os empregados estavam submetidos a condigdes degradantes de trabalho,
que podem ser caracterizadas como todas as formas de “negacéo da dignidade humana
pela violagdo de direito fundamental do trabalhador, notadamente os dispostos nas
normas de protecdo do trabalho e de seguranca, higiene e salde no trabalho”.

Conforme exposto no item V - Autos de Infragcdo (Al) lavrados, a situagdo fatica
identificada demonstrava total desrespeito aos direitos fundamentais das pessoas dos
trabalhadores, ressaltando-se que, devido a condicdo degradante de trabalho e moradia
a que estavam submetidos, os empregados foram retirados dos barracos disponibilizados
e encaminhados para a cidade de BELA VISTA, MS, em cumprimento a determinagéo da
Inspegéo do Trabalho.

Na sequéncia do relatorio, encontram-se impressas algumas imagens obtidas nas
dependéncias da FAZENDA FAZENDINHA, BELA VISTA, MS, no dia da inspegéo no local
€ que ilustram as irregularidades descritas:

10
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Foto 04: Barracos utilizados para alojamento dos trabalhadores “cergueiros”
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Foto 06: Barracos utilizados para aiu]amentu dos trabalhadores * cerqumms - camas |mpm Sadas (tarimba
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FuEnhﬂg: anmﬁa do Acampamento dos Trabalhadnre 'Eequmros‘
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Foto 10: Cozinha do Acampamento dos Trabalhadores “Cerqueiros”
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Foto 11: Cozinha do Acampamento dos Trabalhadores “Cerqueiros”

.
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S 225 1142048
Foto 12: Cozinha do Acampamento dos Trabalhadores “Cerqueiros”
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Foto 14: Cozinha do Acampamento dos “Cerqueiros” - local para lavar pratnﬁ panela e ute nsilios
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Foto 16: Corrego

2023/04/08
W, 56°734' 0"

“corixo” de onde l:-::nle’mvam aqua para consumo e banho
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Foto 18: Local Utilizado para Banho (a0 ar livre, pxmu a0 “corixo”)
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Foto 20: Local Ut|I|zado para Eanhu (a0 ar Iwre pmxrmu ao "corixo }
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Vill - DO TERMO DE NOTIFICAGAO DA INSPEGAO DO TRABALHO

Para fins de cumpnmento das determinacdes contidas no art. 33 da Instrugao Normativa 02,

de 08/11/2021 (DOU 12/11/2021, Secao 1, p 153), emitimos o Termo de Motificagdo N°
2023.04.04.01.025623/SRT-MS/SIT/MTE, entregue na sede do Escritério de Contabilidade
Fortes, em Bela Vista, no dia 04/04/2023, nos seguintes termos:

(1) RETIRAR os trabalhadores alojados em barracos, das areas de vivéncia atuais;
DISPONIBILIZAR local adequado para a permanéncia desses trabalhadores, até a
quitacdo das verbas salariais e rescisorias devidas; PRAZO: Imediato.

(2) PROVIDENCIAR a regularizacdo dos contratos de trabalho (informacdo ao eSocial)
e a quitacdo das verbas rescisérias devidas aos trabalhadores, conforme planilha
anexa; PRAZO: 10 dias.

(3) PROVIDENCIAR a regularizacdo dos depdsitos do Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo — FGTS, relativamente ao periodo do labor; PRAZO: 30 dias.

Na sequéncia do procedimento, no dia 20/04/2023, realizou-se audiéncia (ATA n°® 14.436),
na sede da Procuradoria Regional do Trabalho da 24® Regido, em Campo Grande, MS, com
a participagéo do Procurador do Trabalho, Dr. || NG st Auditor
Fiscal do Trabalho e a Advogada do empregador, Dra
OAB MS [} ocasido em que se informou o cumprimento do item 1, no Termo de
Notificagéo.

Em relagdo aos itens “2" e “3", do Termo de Notificagdo, esclareceu que os 3 (trés)
trabalhadores nao possuem documentagao brasileira, inviabilizando os respectivos
cumprimentos.

Na oportunidade, esclarecemos quanto ao encaminhamento do processo de regularizacdo
migratoria para o Ministério da Justica no dia 12/04/2023, nos termos do art. 30, inciso I,

alinea g, da Lei n" 13.445/2017, Art. 142, inciso |, alinea f do Decreto n" 9.199/2017 e
Portaria MJ n” 87 de 23/03/2020.

No dia 02/05/2023, os trabalhadores compareceram na Unidade da Policia Federal no
Aeroporio de Ponta Pord, onde realizaram procedimentos de coleta biometria e receberam

o Protocolo do Registro Nacional Migraiono, regularizando, dessa forma, sua permanéncia
no Brasil, com encaminhamento dos dados bancarios no dia 09/05/2023.

No dia 12/05/2023, realizou-se nova audiéncia (ATA N? 16.829) sede da Procuradoria
Regional do Trabalho da 24 Regiao, em Campo Grande, M5, nao havendo a composicao
extrajudicial, em razdo das propostas apresentadas pelo empregador néo representarem o
cumprimento dos itens “2" e *3°, do Termo de Notificacao.
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IX - DOS REQUERIMENTOS DE SEGURO DESEMPREGO

MNa conformidade do artigo 44, caput, da Instrucdo Normativa N° 02/2021, emitimos 3 (trés)
Requenmentos de Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado (quadro abaixo), com
todos os dados necessanos para o cadastro e saque do beneficio:

| | Nome do Trabalhador ' PIS ' CPF RSDTR
I 002020251
2 002020252
3 2002020253

X - EQUIPE DE FISCALIZAGAO

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO - MS

— Auditor Fiscal do Trabalho;
Auditor-Fiscal do Trabalho;
_ Técnico em Colonizagao;

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

- Subtenente PM:
- Sargento PM.

Xl - CONCLUSAO

Diante dos fatos apurados durante a inspec¢ao fiscal realizada no local de trabalho e areas
de vivéncia, assim como pelas declaracbes prestadas pelos trabalhadores, concluimos que
os trabalhadores estavam submetidos a condigtes degradantes de trabalho, pelo que,
apos o resgate, foram emitidos os competentes Requerimentos de Seguro Desemprego
do Trabalhador Resgatado.

Por fim, submetemos o presente relatorio a apreciacao superior, a fim de que sejam tomadas
as medidas administrativas cabiveis no ambito da Secretaria de Inspecao do Trabalho.

E o relatério.
Trés Lagoas, MS, 26 de setembro de 2023.

.'-I._F/_.-:-." Vs o iy ke o
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