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Minisbéria do Trabalha & Emprego
Secredaria de Inspecio do Trabaho

Relatorio Circunstanciado
Dados do Empregador
Foi realizado procedimento fiscalizatorio para verificagao de dendncia encaminhada pela Divis3o de Fiscalizagao para Erradicagso do

Trabalho em CondigGes Analogas @ de Escravo, do Ministénio do Trabalho e Emprego, dendncia obtida no Sistema |pé sob o n® 918641,
encaminhada por meio do documento 370175-1, processo SEI n® 19966 1304 35/2022-11, demanda n® 2667966-3.

A agdo fiscal foi efetuada no EWWEQWME de fantasia NBO ASSESSORIA, CHNPJ
33.397.512/0001-92, sitvado & CHACA a mo : engao da Serra, SP, CEP 12170-000, em

atendimento a Ordemn de Servigo n® 112912150, emitida em 1310212023

Auditores Fiscais Partici

CIF I

Vinculos

O estabelecimento fiscalizado possui atualmente um total de 1 rabalhadores, sendo 1 homens e 0 mulheres. Considerando todo o periodo
fiscalizado, foram alcangados pela agao da fiscalizag3o um total de 1 rabalhadores no estabelecimento. Foram encontrados 1 rabalhadores
irregulares, tendo sido regularizados 1 durante a agao fiscal

FGTS

Ma presente fiscalizagio foram audiadas as competéncias do FGTS/CS mensal conforme o quadro abaixo, que resume a situacdo desses
atributos para o periodo:

Competéncia | Situagio do FGTS | FGTS recolhido sob aglo fiscal | CS recolhida sob aglo fiscal | FGTS notificado | CS notificada
1212022 Regularizado 29199 0,00
01/2023 Regularizado 27255 0,00
02r2023 Regularizado 260,99 0,00
03r2023 Regularizado 24089 0,00

Conforme quadro acima verifica-se recolhimento sob acio fiscal de um tal de FGTS mensal, valor de R$ 1.066 42 (um mil, sessenta e sels
reais & quarenta & dois centavos).

Ementas Fiscalizadas R ~
Foram fiscalizadas as ementas a Seguir relacionadas, cuja situacao encontrada & acoes Iomadas constam abaixo
Atributo/NR FGTS
Ementa/Descrigio 000978-4 Deixar de depositar mensalmenie o perceniual referente an FGTS
Shuacio encontrada Irregular, sendo o empregador notificado a regularizar tal situagao
Comentario FGTS recothido na agao fiscal
Atributo/NR: REGISTRO
- 001774-4 Admitir ou marnter empregado em MICToSMpresa ou empresa de pegueno porte sem o respectivo
Ementa/Descrigho registro em livro, ficha ou sistema eletrdnico competente
Ocorréncia: Autuacao Obrigatdria
Siuagio encontrada’ Irreguilar
Aghes tomadas: Aurtuacio
Auto(s) de infragao 225227541




Aributo/MNR: CONT

001727-2 Manter empregado trabalhando sob condigbes contrarias as disposiches de proteg3o do trabalho, quer

ETREEERARAC seja submetido a regime de trabalho forcado, quer seja reduzido 4 condigio andloga a de escravo.

Ocorréncia: Autuacae Obrigatdria

Siuagio encontrada: | Regular

COMBATE AD TRABALHO ANALOGO AD DE ESCRAVOD
DA DENUNCIA

A denuncia gue motivou a inspegao fiscal foi encaminhada pela Divis3o de Fiscalizago para Erradicagio do Trabalho em Condigbes
Analogas a de Escravo, do Ministério do Trabalho & Emprego, denlncia obtida no Sistema Ipé sob o n? 918641, contendo relato de eventual
submissao de empregado a condigbes de trabalho analogo a de escravo, na Estancia localizado na zona rural de Redengao da
SerralSP.

De acordo com o relato que consta na denincia, haveria um obreiro, em situacdo de vulnerabilidade, que estaria trabalhando em
condigbes degradantes na medida em gue labora de segunda a domingo, inclusive feriados, das 07h as 19h, e sem usufruir de intervalo
intrajornada. Acrescenta-se que, conforme relatado na dendncia, tal rabalhador, embora contratado como caseiro, acumula diversas fungbes,
tais como pedreiro, mecanico de automoveis, cuidador de animais e capataz, condig3o agravada porgue ele ndo receberia os devidos
equipamentos de protecao individual (EPI) para exercer todas essas funges, o que provavelmente contribuiu para gue ele apresentasse
problemas na coluna @ Machucasse SUas Mans.

Em relagdo a habitagio do trabalhador, foi informado que residinia em uma casa em escombros, cheio de infiltragdo e molo, inclusive,
néo possuindo cozinha ou refeitdrio, tendo o trabalhador preparar suas refeigdes na area externa de sua residéncia.

Por fim, consta na dendncia gue o trabalhador ndo possuiria vinculo empregaticio devidamente formalizado, que trabalharia no local
por pelo menos quatro meses, além de ele se sentir coagido pelos empregadores

DAS CONDICOES ENCONTRADAS.

Na data de 23.03.20223. teve inicio acio fiscal realizada na Estincialllll «xplorado economicamente pelo Sr.W
cPF n N 1= o como atividades: criagdo de gado lefeiro (cinco cabecas), de sete camneiros e de
(galinhas & gansos).

iligined tavam presentes os Auditores F
ém do Procurador do Trabalho
0 CONLoU m com o apoio de dois agentes da Policia Federal

No local, foi constatado em atividade laboral o Srmulwmnadu rural e que se encontrava em situagio de
informalidade. Foi efetuada entrévista com o trabalhador, [ U ExXercer as seguintes atividades: capinagem, rogagem, limpeza em geral
do terreno, ordenha das vacas & cuidadoria dos animais da estinda O rmou trabalhar para o estabelecimento desde 01/12/2022,
cumprindo jornada de trabalho das 07h as 11h e das 14h30min as 1 segunda A sdbado. Também informou receber, pela
gruw laboral, o salério de RS 1.500,00 por més, sendo que o Sr fetua o pagamenio alravés de depdsito em conta bancaria

o trabalhador,

o Sr—reside cOm Sua esposa em habitacdo fomecida pelo Sr.
constatado Que ele S& encontra em boas condigdes, ou seja, 3o se verificou pr

néo lhe é descontado nenhum valor relativo & agua & & energia elétrica

& Defensor Publico Federal A

oi efetuada vistoria no imdvel, sendo
& em suas instalagbes. O rabalhador afirmou gue

DAS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA AUDITORIA FISCAL.

Apés a inspecio na Estancia[IIIllll na moradia do trabalhador, além de entrevista com o obreiro e sua esposa, os Auditores Fiscais,
o sor Plblico Federal e o Procurador do Trabalho se reuniram deliberarem sobre as condigbes encontradas. A concluséo foi que o
Srwtrabamava Zem o respectivo regisiro para o Sr* uUMa vez que oS requisitos do vinculo empregaticio
eslavam caracterizados na relagdo entre eles.

O empregador tamb&m foi notificado (MAD 2023-0135-302) a apresentar documentagao trabalhista, com prazo para o dia 05/04/2023.
Dentre os documentos relacionados, estavam a comprovagao do envio da admissao do trabalhador a0 eSocial (data de 01/12/2022), bem
como comprovantes de pagamento de salario € recolhimento do FGTS pama o pericdo de 12/2022 a 02/2023. Apds concessao de dilatagao
do prazo, a empresa apresentou os documentos € as regulanizagies notificadas.

Foi lavrado o seguinte auto de infragdo (Al contra a Estincia i A! n° 22 522 754-1, por manter empregado sem o
correspondente registro em livro, ficha ou sistema eletronico competente, o gue configura infrag3o do empregador ao art. 41, caput, da CLT.



DA NAO APURACAO DE CONDICOES ANALOGAS AS DE ESCRAVO.

Emboraa ﬁscaﬁza;an trabalhista tenha apurado irmegulanidade relativa ao descumprimento pelo empregador as disposigdes legais (auséncia
de formalizagdo de registro), ndo restou caracterizada a submiss3o de trebalhadores a condigbes analogas a de escravo.

Nio se constatou retencio de documentos do obreiro ou assungao de dividas pelo trabalhador com potencial para limitar a vontade dele de
deixar o local.

A liberdade do trabalhador em relagdo ao sitio apresentou-se higida, sem ameagas. Nao havendo proibigao ou limitagao para entrar ou sair
do local.

Mao se apurou jormada exaustiva de trabalho, uma vez gue o cbreiro cumpria horario das 07h as 11h e das 14h30min as 16h30min, de
segunda a sabado, cumprindo intervalo regular para refeicbes. Nao havia trabalho aos domingos e feriados

O salario do empregado € pago regularmente e as condigies de vida e trabalho do empregado encontrado no local ambém se mostraram
razodveis, ou seja, as condigbes de trabalho eram suficientes para presenvar a dignidade obreira e o valor social do trabalho.

Mao se constatou, por fim, por pare do empregador ou de terceiros, gualguer conduta que sugernsse a intengdo de submissdo a trabalho em
condigdes analogas a de escravo ou de submiss3o a qualguer tipo de servid3o.

CONCLUSAQ

Mo caso em aprego, deduz-se gue a denincia € improcedente no que tange &s praticas que caracterizam o trabalho em condigbes andlogas
as de escravo.

No local foi entrevistado o trabalhador e examinada a condigdo de sua moradia. Nao foram presenciadas ou relatadas noticias de trabalho
forgado, jornada exaustiva, de quaisguer tipos de restrigio de locomogdo do trabalhador, vigilancia armada ou posse de documentos ou
objetos pessoais do obreiro com o fim de retd-lo no local.

Em face do exposto, 5.M.J., reiteramos ndo terem sido encontrados trabalhadores em condigBes andlogas &s de escravo no curso da
fiscalizagdo ora relatada,

Sugere-se o encaminhamento do presente relatdrio & Divisio de Fiscalizagio para Erradicag8o do Trabalho Escravo — DETRAE - deste
Ministério, & ao Ministério Plblico do Trabalho.

E o que se tem a relatar

S#o José dos Campos, 18 de abril de 2023
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