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A) EQUIPE

AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Empregador
CPI
LOCAL DOS SERVIGOS: BR 364 - KM 66 - RAMAL JORGE ALAGOAS, ZONA RURAL, PORTO VELHO-RO, CEP 76.834-899;
CNAE: 9700-5/00 - servicos domés cos

Enderego para correspondéncia

"1

TELEFONE!

) DADOS GERAIS DA OPERACAD

‘Empregados alcangados 00

‘Registradas durante aglo fiscal -EIU
Resgatados - total :DU
;u"lulheres registradas durante a acdo fiscal ht‘l
Mulheres resgatadas -UU
Adolescentes (menores de 16 anos) :DU
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) .UU
Trabalhadores estrangeiros -EIU
Trabalhadores estrangeiros registrados na agdo fiscal :UU
Trabalhadores estrangeiros resgatados IUU
Trabalhadores estrangeiros — mulheres resgatadas -UU
‘Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes {menores de 16 anos) :DU
Trabalhadores estrangeiros — Adolescentes (entre 16 e 18 anos) :DU
Guias de seguro-desemprego do trabalhador resgatado .DU
‘Valor bruto das rescisdes -DU
Walor liquido recebido das verbas rescisorias :DU
Valor dano moral individual 00




Valor dano moral cole vo 0o

FGTS mensal recolhido no curso da acao fiscal -RS -
M2 de autos de infragdo lavrados IDS
Termos de apreensdo de documentos .DU
Termos de devolugdo de documentos ;DU
Termos de interdicdo lavrados :UU
Termos de suspensdo de interdicio .DU
PrisGes efetuadas I 00
CTPS emi das -DU

D) LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECONOMICA DO EMPREGADOR
ﬂm RECANTO DO AMOR estd localizada na BR 364 - KM 66 - RAMAL JORGE ALAGOAS, ZONA RURAL, PORTO VELHO-RO, de propriedade da 5ra._
A referida propriedade & u lizada para fins par  culares como residéncia da proprietaria.
E) RELAGAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS
M&o houve lavratura de autos de infragdo.
F) ACAO FISCAL

Mo dia 03/08/2022 teve inicio agdo fiscal realizada por 02 Auditores-Fiscais do Trabalho, 01 Procuradora do Trabalho, 02 Técnicos de Seguranga do MPT e 03 Policiais Rodoviarios
Federais, na modalidade de Auditoria Fiscal Mista, na FAZENDA RECANTO DO AMOR, localizada na BR 364 - KM 66 - RAMAL JORGE ALAGDAS, ZONA RURAL, PORTO VELHO-RO, a

fim de apurar indicios de trabalho andlogo a de escravo e verificar o cumprimento da legislagdo trabalhista e das normas de seguranga e saude no trabalho na referida
propriedade rural

MEo havia trabalhadores prestando servigos na propriedade. Foram feitas entrevistas com a Sra _ com o 5r. S

Segundo relato de ambos, o SMUTB na fazenda desde crianga, é fil x-empregado da fazenda. Quando o genitor do 5r- saiu da fazenda o mesmao ficou
maorando na propriedade e pa ler sob 05 cuidados pessoais da Sra

Registre-se que o Sr RN = e ter capacidade intelectual reduzida. O Sr . s oma  a e relata que mora na al desde crianga,
que ajuda a mesma em algumas tarefas domés cas da casa. Afirma que 1em contato com a familia, mas que nad gostana de sair da propriedade da 5ra para residir com
seus proprios familiares

A Sra.!ahrmau que estava sendo providenciada a curatela do Sr_e fim de regularizar a relagio de cuidados que a mesma tem sobre ele

Assim, naoc havia trabalhadores subme dos a condigBes andlogas &5 de escravo, em qualquer de suas modalidades. N3o se iden ficou, com efeito, 3 existéncia de trabalho
forgado, jornadas exaus vas, condigdes degradantes de vida & trabalho ou restrigdo da locomog3o dos obreiros

G) IRREGULARIDADES CONSTATADAS
NEo houve constatagio de irregularidades trabalhistas,
H) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA EQUIPE

Fol solicitada a apresentacio da documentagio rels va & agio de curatela. Foram apresentadas as documentacdes rela vas 3 comprovacdo do ajuizamento de acio de curatela
{Processo TI/RO Ple n® 7069438-36.2022.8.22.0001) & o comprovante de Protocolo de Requerimento n® 1533286601do BPC/LOAS (anexadas ao presente relatario).

1) DA NAD APURACAO DE CONDICOES ANALOGAS AS DE ESCRAVO
Méo foram encontrados trabalhadores em condigdes andlogas as de escravo no curso da fiscalizagdo ora relatada.

1) CONCLUSAD
Reiteramos ndo terem sido encontrados trabalhadores em condigdes andlogas as de escravo no curso da fiscalizagdo ora relatada, conforme detalhamento supra.
Sugere-se o encaminhamento do presente relatorio ao Ministério Publico do Trabalho.

£ o relatério.

Documento assinado eletronicamente

L) ANEXOS
1. Comprovagdo do ajuizamento de agao de curatela (Processo T)/RO Ple n® 70659438-36.2022.8.22 0001).

2. Comprovante de Protocolo de Requerimento n2 1533286601do BPC/LOAS.

Documento assinado eletronicamente por 29/09/2022, as 10:47, conforme horario oficial de

Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 4°
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3, | Documento assinade eletronicamente por [ 2c/05/2022, as 10:47, conforme hordrio oficial de
1) Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n® 10.543. de 13 de novembro de 2020.

3 .E\ auten cidade deste documento pode ser conferida no site h_ps.//sei economia sov | i/controlador_externo php?
* acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador 28383900 e o codigo CRC 8F0034D9.

Referéncia: Processo n? 10262.100024/2022-54. SEl n2 283383900



Processo Judicial Eletronico - 1° Grau
PJe - Processo Judicial Eletronico

20/09/2022
Numero: 7069438-36.2022.8.22.0001

Classe: INTERDiQﬁD!CURATELA

Orgéo julgador: Porto Velho - 42 Vara de Familia
Ultima distribuic&o : 19/09/2022

Valor da causa: R$ 1.000,00

Assuntos: Nomeagao

Juizo 100% Digital? NAO

Segredo de justica? NAO

Justica gratuita? SIM

Pedido de liminar ou antecipagao de tutela? SIM

Procurador/Terceiro vinculado

I o\ 0GAD0)

umentos

Id. Data da Documento Tipo
Assinatura

81948[19/09/2022 16:55|PROCURACOES OU SUBSTABELECIMENTOS PROCURACOES OU
460 SUBSTABELECIMENTOS

Bé?i@ 19/09/2022 16:28|PETICAO INICIAL PETIGAOQ INICIAL

8%?36 13/09/2022 16:28|Documentos_Sergio_Completo OUTROS DOCUMENTOS




PROTOCOLO DE REQUERIMENTO

1533286601

PREVIDENCIA SOCIAL

Data de Entrada: 03/08/2022 13:19 - Internet
COMPROVANTE DO PROTOCOLO DE REQUERIMENTO

Reiuerente
Servigo .
AVALIACAO SOCIAL BPCILOAS - INICIAL (PRESENCIAL)

O atendimento presencial sera em Horario marcado

2022 .
QUINTA-FEIRA

Unidade Responsavel ados do R rent

AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL
ﬂ:l PORTO VELHO - EMBRATEL

AV CAMPOS SALES 3132, SUB ESQ RUA
QUINTINO, OLARIA

Q PORTO VELHO/RO
CEP: 76.801-246

Campos Adicionais
E pessoa com deficiéncia auditiva e comparecera acompanhada de intérprete? Nao

Informacoes Adicionais
« Favor comparecer com 15 (guinze) minutos de antecedéncia do horario agendado portando documento de identificacdo oficial

com foto. Para o menor de 16 anos que nao possua documento de identificacao com foto, apresentar a Certidao de
Nascimento.

« O atendimento sera realizado com a presenca do titular do requerimento e seu responsavel legal (quando houver) ou
acompanhante, ambos com documento de identificacéo oficial. A necessidade da presenca de acompanhante sera avaliada
no momento do atendimento.

« Caso disponha, apresentar documentacao referente a atendimentos que recebe pela rede de servigos, sistemas e politicas de
salide e/ou assisténcia social e/ou educacio.

» Se nao for possivel o comparecimento, o atendimento devera ser reagendado pelo(a) requerente através do Meu INSS
(aplicativo ou site gov.br/meuinss) ou Central 135 em até sete dias corridos apos a data agendada para evitar o indeferimento
do beneficio.

« Mantenha seus dados cadastrais atualizados junto ao Meu INSS (aplicativo ou site gov.br/meuinss) ou Central 135,

especialmente endereco e telefone.




2  Assinado digitalmente por JOAQ CORTEZ DE MEDEIROS (CPF: 11921834870) em 07/07/2022 07:38

ERRADICACAO DO TRABALHO EM CONDICOES ANALOGAS A ESCRAVIDAO
RELATORIO DE FISCALIZACAO

MINCOMEX - MINERACAQ, COMERCIO E EXPORTACAO
ereclMINERACAO

CNP) 07.364.178/0001-60

PERIODO DA ACAO: 31/03/2022 - 23/06/2022
LOCAL: Rodovia RO 133, km 4,5. lote 356, gleba 04, linha tb 10, setor tabajara - Machadinho do Oeste/RO
ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Extracao de granito e beneficiamento associado

CNAE PRINCIPAL: 0810-0/02
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A) EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA - SRTb/RO

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO
Razao Social MINCOMEX - MINERACAO, COMERCIO E EXPORTACAONP] 07.364.178/0001-60

Endereco Rodovia RO 133, km 4,5. lote 356, gleba 04, linha tb 10, setor tabajara - Machadinho do Oeste/RO
Telefone _ CNAE 0810-0/02 - Extracao de granito e beneficiamento associado

Enderego para correspondéncia

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados 00
Registrados durante acao fiscal 00
Resgatados - total 00
Mulheres registradas durante a acao fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na acao fiscal 00




Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros - mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (menores de 16| 00
anos)
Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (entre 16 e 18 an@8)
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisoes R$ 0,00
Valor liquido recebido das verbas rescisérias R$ 0,00
Valor dano moral individual R$ 0,00
Valor dano moral coletivo R$ 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da acgao fiscal R$ 0,00
N¢ de autos de infragao lavrados 00
Termos de apreensac de documentos 00
Termos de devolugao de documentos 00
Termos de interdicao lavrados 00
Termos de suspensao de interdicao 00

- Prisoes efetuadas 00
CTPS emitidas 00

D) LOCALIZAGCAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECONOMICA DO EMPREGADOR

A edificacao onde habita o senhor ||} IEEGEGgNgN <st¢ situada TB-10 no Municipio de

Machadinho do Oeste/RO, onde nao ha nenhuma atividade econdmica sendo executada no segmento de

mineracao.




Para se chegar ao local, apés a cidade de Machadinho, entra na RO 133, seguindo até o Distrito de
EstrelaAzul, no final dessepovoado(postode gasolina)yvirar a esquerdana TB-11 e seguirpor
aproximadamente 4,5 Km até a entrada da TB-10 (lado esquerdo- tem placa de sinalizagao), percorrer 2 km
até uma bifurcagao e virar a direita, apos percorrer 01 km até uma casa (lado esquerdo) e |a perguntar onde

reside o senho- pois a entrada fica nesse sitio, morro acima.

E) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

Nao foram lavrados autos de infragao.
F) CONSTATACAO DOS VINCULOS DE EMPREGO INFORMAIS

No momento da inspegao no ambiente de trabalho em 31 de margo do ano em curso, constatou-se que
no estabelecimento rural residia o senhor | NS - - T - .2 nos
informou o teor da denuncia.

Durante a diligéncia constatou-se que no local ndao havia nenhuma atividade econémica sendo
executada pela empresa MINCOMEX Mineracao, Comércio e Exportagao Eireli. A (nica atividade sendo
desenvolvida era a confeccao de pecas de artesanato pelo préprio denunciante, todavia o lucro auferido era
dele.

Auspicioso ressaltar, que apds a apresentacao dos documentos, eletronicamente, pelo advogado da
- OAB/RO

proprietario da empresa o senho

constata-se que o denunciante celebrou em 09/09/2020 com o

’ CPF_ um contrato de comodato

desse imodvel. Diante desse contrato e do Contrato de Investimento celebrado 14/09/2017, clausula terceira

empresa Dr.

que também estabelece que a forma de repasse do investimento realizado pelo denunciante, no qual cita-se o
comodato do imével.

Diante desses documentos (em anexo), os quais foram confirmados pelo denunciante ser de seu
conhecimento, orientei o denunciante a contratar um advogado para tratar de seus interesses civeis e
trabalhistas, pois referidos documentos apresentados versus inspe¢ao “in loco” nao sao suficientes para
comprovar o vinculo empregaticio e, consequente, como elemento de conviccao para lavratura de auto de

infragao com base no artigo 41, “caput”, da Consolidacao das Leis do Trabalho.




G) IRREGULARIDADESRELATADAS NA NOTICIA DE FATO 000571.2021.14.000/5DO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

A presente fiscalizagao teve finalidade precipua a verificagcao de trabalho andlogo a escravidao,
noticiadas pelo Ministério Publico do Trabalho, Procuradoria do Trabalho em Porto Velho/RO, solicitada
através do oficio n24636.2022/COORD1 e Procedimento n? 000571.2021.14.000/5, senao vejamos:

Em diligéncia realizada no local informado na dendncia e, em entrevista com o senhor _
constatamos, conforme ja citado no item anterior, nao havia nenhuma atividade econémica no
local, a Unica atividade era de artesanato realizada pelo denunciante, o qual auferia todo o lucro.
A casaondehabitavao denunciantestavaem perfeitoestadode conservacagortantonao
constatamos “in loco” condicoes degradantes de trabalho, vida e moradia, conforme demonstram os registros
fotograficos abaixo:




H) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA FISCALIZAGAO

No dia 31/03/2022, foi realizada a inspecao fisica no local supracitado, realizou-se entrevista com o

denunciante, becomo foi emitida eletronicamente NotifpEead\presentacao Becumentos n.

11137225-9 para cumprimento pelo estabelecimento rural até as 18h:00min do dia 11/04/2022.

Vale destacar que desde a fiscalizacao no local permaneci em contato com o senhor F e, fui

comunicado pelo mesmo, que em se encontra, desde 14/06/2022, residindo com sua filha em Porto Velho na
_, como havia lhe sugerido em didlogos com o denunciante e seu filho. Orientei
ainda, que o mesmo que procurasse a Defensoria Publica da Uniao ou um advogado para que sua demanda
fosse decidida pelo Poder judiciario.

1) CONCLUSAO

No caso sob comento, nao restou configurada a pratica de submissao de trabalhadores a condicoes
analogas a de escravo, pois nao foram relatadas noticias de trabalho forcado, jornada exaustiva, de quaisquer
tipos de restricao de locomogao dos trabalhadores, vigilancia armada ou posse de documentos ou objetos
pessoais dos trabalhadores com o fim de reté-los no local. De igual forma, nao foram encontradas condigoes
degradantes de trabalho, vida e moradia.




Em face do exposto, conclui-se que no estabelecimento rural supra qualificado nao foram encontradas
evidéncias de pratica de trabalho em condi¢oes degradantes ou quaisquer outras que ensejassem resgate de

trabalhadores quando ocorreu a fiscalizagao.

Porto Velho/RO, 07 de julho de 2022.




3 | Assinado digitalmente por JOAO CORTEZ DE MEDEIROS (CPE: 11921834870) em 29/08/2022 07:36

ERRADICACAO DO TRABALHO EM CONDICOES ANALOGAS A ESCRAVIDAO
RELATORIO DE FISCALIZACAO

CARVAO PIETRO

CNP) 17.887.742/0001-83

PERIODO DA ACAQ: 18/04/2022 e 19/08/2022
LOCAL: Estrada RO Lucia Tereza, km 4, lado esquerdo sentido Espigao do Oeste - Zona Rural/RO
ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Producao de carvao vegetal - florestas nativas

CNAE PRINCIPAL: 0220-9/02
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A) EQUIPE

MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA - SRTb/RO

B) IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Razio Social_ CARVOARIA CNP] 17.887.742/0001-83

Endereco Estrada RO Lucia Tereza, km 4, lado esquerdo sentido Espigao do Oeste - Zona Rural - Espigao do
Oeste/RO

Telefone_ CNAE 0220-9/02 - Producao de carvao vegetal - florestas nativas

Endereco para correspondéncia

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

Empregados alcancados 00
Registrados durante acao fiscal 00
Resgatados - total 00
Mulheres registradas durante a acao fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na acao fiscal ' 00




Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros - mulheres resgatadas 00
Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (menores de 16| 00
anos)
Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (entre 16 e 18 an08)
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisoes R$ 0,00
Valor liquido recebido das verbas rescisérias R$ 0,00
Valor dano moral individual R$ 0,00
Valor dano moral coletivo R$ 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da agao fiscal R$ 0,00
Ne de autos de infracao lavrados 00
Termos de apreensao de documentos 00
Termos de devolugao de documentos 00
Termos de interdigao lavrados 00
Termos de suspensao de interdicao 00
| Prisoes efetuadas [ 00
CTPS emitidas 00

D) LOCALIZAGAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECON

Para se chegar ao local, entrar na Estrada RO Lucia Te

Iltaporanga), antes de Pimenta Bueno. Apds percorrer 17,3 Km, entrar na primeira estrada vicinal 3 esquerda,

apos passar a empresa Globoaves. Seguir pela vicinal por aproximadamente 2 km e chegara na carvoaria -

(11.584134563868737, -61.06537701181686).

OMICA DO EMPREGADOR

reza com destino a Espigao do Oeste (Posto




E) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

Nao foram lavrados autos de infragao.
F) CONSTATACAO DOS VINCULOS DE EMPREGO INFORMAIS

Nas inspecoes realizadas “in loco”, nos dias 18/04/2022 e 19/08/2022, no ambiente de trabalho,
constatou-se que no estabelecimento a presenca de trés trabalhadores a saber:
_ bem como do proprietari

Durante a diligéncia constatou-se que no local nao havia banheiro, bebedouro e local para refeigoes,
bem como total auséncia de energia elétrica.

Os documentos apresentados pela empresa corroboraram com as declaracoes dos trabalhadores

encontrados no local, qual seja: que sao arrendatarios dos fornos de carvao existentes na propriedade rural.
Portanto, diante desses documentos (em anexo apresentados versus inspecao “in loco” nao sao

suficientes pamomprovar o vinculo empregaticio e, consecpresteslemento de convicgao para

lavratura de auto de infracao com base no artigo 41, “caput”, da Consolidagao das Leis do Trabalho.

G) IRREGULARIDADES RELATADAS NA DENUNCIA PROTOCOLO N. 565837/DETRAE
A presente fiscalizacao teve finalidade precipua a verificacao de trabalho analogo a escravidao,
noticiadas na denuncia n. 565837, senao vejamos:
Em diligéncia realizada no local informado na denlncia e, em entrevista com os trabalhadores
arrendatarios dos fornos e nos documentos apresentados, constatou-se nao se tratar de relagao de emprego.
De fato, constatou-se que o local nao possuia banheiro e local para refeicao. Assim, notificamos o
arrendador a proceder a regularizacao dessas irregularidades (beneficio da dupla visita - trata-se de ME).
Assim como nao se concluiu pela presenca de trabalhadores com vinculo empregaticio, restou

prejudicada a apuracao das irregularidades narradas na dendncia.

H) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA FISCALIZACAO




No dia 18/04/2022, foi realizada a inspegao fisica no local supracitado, realizou-se entrevista com os
trabalhadoreshem comofoi emitidae entreguea Notificacagara Apresentacade Documentos.
11154886-1 para cumprimento pelo estabelecimento rural até as 18h:00min do dia 04/05/2022.
Vale destacar que apesar de os contratos de arrendamento dos fornos ratificarem as entrevistas
realizadas no dia 18/04, retornei em 19/08/2022 para fazer nova inspecao no ambiente de trabalho com o
escopo de encontrar trabalhadores no local. Entretanto, novamente, nao nos deparamos com nenhum

trabalhador, que nao, os arrendatarios.

I) CONCLUSAO

No caso sob comento, nao restou configurada a pratica de submissao de trabalhadores a condicoes
analogas a de escravo, pois nao foram relatadas noticias de trabalho forcado, jornada exaustiva, de quaisquer
tipos de restricao de locomogao dos trabalhadores, vigilancia armada ou posse de documentos ou objetos
pessoais dos trabalhadores com o fim de reté-los no local. De igual forma, nao foram encontradas condigoes
degradantes de trabalho, vida e moradia.

Em face do exposto, conclui-se que no estabelecimento rural supra qualificado nao foram encontradas
evidéncias de pratica de trabalho em condigoes degradantes ou quaisquer outras que ensejassem resgate de

trabalhadores quando ocorreu a fiscalizagao.

Porto Velho/RO, 29 de agosto de 2022.
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MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA

SUBSECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

ERRADICACAO DO TRABALHO EM CONDICOES ANALOGASA  ESCRAVIDAO
RELATORIO DE FISCALIZAGCAO

PERIODO DA ACAQ: 19/07/2022

LOCAL: Gleba Corumbiara, lote 51, Setor 12 - Zona Rural - Vilhena/RO
ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Criacio de bovinos para corte
CNAE PRINCIPAL: 0151-2/01
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A) EQUIPE

A.1) MINISTERIO DO TRABALHO PREVIDENCIA - SRTb/RO
Auditor-Fiscal do Trabalho:
Motorista Oficial:

A.2) POLICIA RODOVIARIA FEDERAL

A.3) PROCURADORIA REGIONAL TRABALHO DA 4*  REGIAO
Procuradora do Trabalho
Agente de Seguranca Institucional
Agente de Seguranca Institucional

B) IDENTIFICACAO EMPREGADOR FISCALIZADO

Enderego Rya Professor Ulisses Rodrigues, n® 5466, Bairro Jardim Eldorado - Vilhena/RO

Telefone _ CNAE 0151-2/01- Criagdo de bovino para corte

C) DADOSGERAIS DA OPERACAO
Empregados alcancados 03
Registrados durante acao fiscal 00
Resgatados - total 00
Mulheres registradas durante a acao fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00




Adolescentes (entre 16 b 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na acao fisedal
Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros - mulheres resgatada30
Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (menores00 de 16
anos)

Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (entre 1600 e 18 angs)
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatadd0

Valor bruto das rescisoes RS 0,00
Valor liquidorecebido das  verbas rescisoérias RS 0,00
Valor dano moral individual RS 0,00
Valor dano moral coletivo RS 0,00
FGTS mensal recolhido no curso da acao fiskRSl 0,00
Ne de autos de infracao lavrados 00
Termos de apreensio  de documentos 00
Termos de devolucio de documentos 00
Termos de interdicao lavrados 00
Termos de suspensio de interdicao 00
Prisoes efetuadas 00

CTPS emitidas 00




MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA
SUBSECRETARIA DE INSPECAQ DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO NO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAO MOVEL - GEFM

D) LOCALIZACAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECONOMICA DO EMPREGADOR

A propriedade rural localiza-se na primeira entrada apés o acesso a rodovia BR-435, no km 13,2 da
BR 364, sentido Vilhena - Pimenta Bueno.

E) RELACAO DE AUTOSDE INFRACAO LAVRADOS

Nao foram lavrados autos de infragdo.
F) CONSTATACAO DOS VINCULOS DE  EMPREGO  INFORMAIS

No momento da inspe¢do no ambiente de trabalho, de posse da relagdao darelacao de empregados
extraida do banco de dados Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas - eSocial, ndo constatamos nenhum empregado encontrado no decorrer da inspec¢do que nio ja
tivesse na referida relacdo. Assim sendo, todos os empregados entrevistados no momento da inspecao
estavam devidamente registrados no Sistema de Escrituragao Digital das Obrigacoes Fiscais, Previdencidrias
e Trabalhistas - eSocial.




G) IRREGULARIDADES RELATADAS NO PROTOCOLO DE ATENDIMENTO N. 1186836 DO
DISQUE 100

A fiscalizacdo teve finalidade precipua a verificacao de condicées de trabalho analogas a escravidao,
noticiadas pelo Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, através dentincia no canal disque
100, protocolo de atendimento n. 1186836, todavia durante a inspecdo realizada pela equipe de fiscalizacdo
nenhum dos indicadores de que trata o Anexo Il da Instru¢gdo Normativa (IN) n2 02, de 2021 foram constatados

no ambiente de trabalho.

H)  PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA FISCALIZACAO
No dia 19/07 /2022, foi realizada a inspe¢ao fisica no local supracitado, realizou-se entrevista com os
trabalhadores, bem como foi entregue a Notificacdo para Apresentagdo de Documentos n. 1201273-6 para

cumprimento pelo estabelecimento rural até as 08h:00min do dia 25/07/2022.

I) CONCLUSAO

No caso em apre¢o, ndo restou configurada a prdtica de submissdo de trabalhadores a condigdes
andlogas a de escravo. No estabelecimento rural, apesar de estar arrendado para outra pessoa fisica, que ndo
o denunciado, entrevistou-se o trabalhador encontrado e inspecionados os locais de trabalho e o alojamento.
Nao foram relatadas noticias de trabalho for¢ado, jornada exaustiva, de quaisquer tipos de restri¢do de
locomogdo dos trabalhadores, vigilancia armada ou posse de documentos ou objetos pessoais dos
trabalhadores com o fim de reté-los no local. De igual forma, nao foram encontradas condi¢ées degradantes
de trabalho, vida e moradia.

Em face do exposto, conclui-se que no estabelecimento do empregador supra qualificado nao foram
encontradas evidéncias de pratica de trabalho em condicdes degradantes ou quaisquer outras que ensejassemn
resgate de trabalhadores quando ocorreu a fiscalizacao.

Porto Velho/RO, 28 de novembro de 2022.




ERRADICACAO DO TRABALHO EM CONDICOES ANALOGAS A ESCRAVIDAO
RELATORIO DE FISCALIZACAO
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PERIODO DA AGAQ: 18/07/2022 - 22/07/2022

LOCAL: Linha 617, Km 07, Zona Rural, Jaru/RO
ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Cultivo de Cacau e Café

CNAE PRINCIPAL: 0135-1/00




A)
B)

D)
E)
F)
G)

H)

INDICE

MEMBROS DA EQUIPE DE FISCALIZAGAO........coiiiiiiiiriiieiieieesiieseseseeesaeisseseenne s - I —
IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO.........ccceeeriiireeeieeeiieeeseeseneaesne e i

DADOS GERAIS DA OPERAGAO................ XS B A AR s - RS ——
LOCALIZAGAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECONOMICA DO EMPREGADOR.5....

RELAGAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS/IRREGULARIDADES ENCONTRADAS..5...

CONSTATAGAO DOS VINCULOS DE EMPREGO INFORMAIS...........c.coovueerivremnrensnnensenenns o
IRREGULARIDADES RELATADAS NA NOTICIA DE FATO 000071.2022.14.000/4 DO

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO.......ooeiiiiiiiiieee e ceeeee e ersesee e e erssnseeeennnneeeeas 6 ......................
PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA FISCALIZAGAO.........ooiiieceieieeecceeee e eevvesee e eenrnene e Buoreeveenn
Rty sy e, | R R, b S e SRR, PR Kk AR g T AT T U e




A) EQUIPE

A.1) MINISTERIO DO TRABALHO E PREVIDENCIA - SRTb/RO

Auditor-Fiscal do Trabal
Motorista Oficial:

A.2) POLICIA RODOVIARIA FEDERAL
Policial Rodoviario FederaDavid - Supervisor de Operagoes

Policial Rodoviario Feder
Policial Rodoviario Feder
Policial Rodoviario Feder

Policial Rodoviario Feder Auxiliar

A.3) PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO
Procuradora do Trabalho
Agente de Seguranca Institucion

Agente de Seguranca Institucion

B) IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR FISCALIZADO

Endereco Linha 617, Km 7, Zona Rural, Jaru/RO

Telefone _ CNAE 0135-1/00- Cultivo de Cacau e Café

C) DADOS GERAIS DA OPERACAO

00

Empregados alcancados
Registrados durante acao fiscal 00
Resgatados - total 00




Mulheres registradas durante a agao fiscal 00
Mulheres resgatadas 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
Trabalhadores estrangeiros 00
Trabalhadores estrangeiros registrados na acao fiscal 00
Trabalhadores estrangeiros resgatados 00
Trabalhadores estrangeiros - mulheres resgatadas 00

Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (menores de 16
anos)

00

Trabalhadores estrangeiros - Adolescentes (entre 16 e 18 ano8)
Guias de seguro desemprego do trabalhador resgatado 00
Valor bruto das rescisces R$ 0,00
Valor liquido recebido das verbas rescisérias R$ 0,00
Valor dano moral individual R$ 0,00
Valor dano moral coletivo R$ 0,00
| FGTS mensal recolhido no curso da acao fiscal - R$ 0,00
N2 de autos de infracao lavrados 00
Termos de apreensao de documentos 00
Termos de devolucao de documentos 00
Termos de interdicao lavrados 00
Termos de suspensao de interdigao 00




Prisces efetuadas 00

CTPS emitidas 00

D) LOCALIZAGCAO DO ESTABELECIMENTO E ATIVIDADE ECONOMICA DO EMPREGADOR

A propriedade rural localiza-se no Km 07 da Linha 617, Zona Rural - Jaru/RO.

E) RELACAO DE AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

Nao foram lavrados autos de infracao.
F) CONSTATACAO DOS VINCULOS DE EMPREGO INFORMAIS

No momento da inspecao no ambiente de trabalho em 31 de margo do ano em curso, constatou-se a

presenca no estabelecimento rural do senhor_o qual nos informou que estd na fazenda

ha cerca de 7 (sete) anos e, para comprovar sua assertivas, apresentou diversos documentos, entre notas
fiscais de venda de café e cacau expedidas pela empresa Maquina Ouro Verde (Avenida JK, 2.718 - Jaru), bem




como e contas de energia elétrica. Informou ainda, que veio residir “de favor” com sua esposa na fazenda do
_por indicagao de seu sogro e, que ap6s iniciou uma parceria com ele para o plantio de cacau e café,
conforme informado na denuncia.

Durante a diligéncia realizada em 18/07/2022 e na entrevista com o empregador em 22/07/2022,

constatou-se que de fato tratava-se de uma parceria “verbal” entre as partes

- Assim, foi solicitado a regularizacao da parceria, ou seja, a formalizacao de um contrato, a ser assinado
com clausula com prazo reconhecendo o inicio da parceria, qual seja, janeiro/2016.

Auspicioso ressaltar, que ap6s a apresentacao dos documentos, eletronicamente, pelo empregador,
constatou-se que a clausula segunda do contrato de parceria devidamente formalizado, estabeleceu que
parceria iniciou em janeiro de 2016. Portanto, saneada foi a questao contratual da parceria entre as partes.

Diante da inspecao “in loco” e das entrevistas realizadas com as partes e as notas de compra e venda
apresentadas pelo parceiro outorgado, chegou-se a convicgao de se tratar de uma parceria agricola a relagao
entre as partes.

G) IRREGULARIDADESRELATADAS NA NOTICIA DE FATO 000071.2022.14.000/4DO
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

A presente fiscalizacao teve finalidade precipua a verificacao de Acidente de Trabalho Tipico ou por
Equiparagao, registro de trabalhador e atraso ou nao ocorréncia do pagamento, noticiadas pelo Ministério
Puablico do Trabalho, Procuradoria do Trabalho em Porto Velho/RO, solicitada através do oficio 20984.2022 /
042 Oficio Especializado da PRT-142 Regiac/RO e Procedimento n? 000071.2022.14.000/4, Entretanto, diante
da constatacao de uma parceria agricola de fato, restou prejudicada a apuracao dos atributos trabalhistas
noticiados.

H) PROVIDENCIAS ADOTADAS PELA FISCALIZACAO
No dia 18/07/2022, foi realizada a inspecao fisica no local supracitado, realizou-se entrevista com o
denunciante, beoomo foi emitida eletronicamente Notifpmead\presentacaoc Becumentos n.
1201274-4 para cumprimento pelo estabelecimento rural até as 08h:00min do dia 22/07/2022, todavia tal

prazo foi prorrogado para a formalizagao do contrato de parceria.




1) CONCLUSAO
No caso sob comento, diante das entrevistas realizadas e os documentos analisados, contatou-se que

a relagao entre as partes, trata-se de uma parceria agricola nos termos da legislagao patria.

Porto Velho/RO, 24 de outubro de 2022.




Ministério do Trabalho e Previdéncia
Secretaria do Trabalho
Subsecretaria de Inspegdo do Trabalho

Relatorio de Inspecao

Projeto: (A) Atendimento a Dendncias do Art. 3, §2, da Portana 643/2016

Nimero da OS: 11178564-2 Namero do RI:
Inclusdo: 01/06/2022 Conclusao:
Situagdo do RI: iiseial:agéo T

Prazo de termino da fiscalizagao: 31/10/2022

Competéncia da aferigéo: 1072022

1.Dados do empregador
1l.1.ldentificagdo
Tipo de identificador:

CNPJ
BRITAMAR EXTRACAQ DE

Identificador:

312514156
04/10/2022

05.355.594/0002-09

Razao social PEDRAS E AREIA IMPORTACAQ E Nome fantasia BRITAMAR
EXPORTACAO LTDA
Telefone:
E-mail CNAE 0810-0/06
Extragdo de areia, cascalho
CEl: ou pedregulho e
beneficiamento associado
Data de inicio de ativ. do
Porte da Empresa: EPP Bl 14/02/2008
1.2.Local da fiscalizagio
Tipo do local Filial
CEP 76808695 UF RO
Endereco ROD BR 364 KM 12 ESTRDADA DA DEMA, S/IN Complemento
Bairro GLEBA 17 ZONA RURAL Municipio Porto Velho
Coordenadas GPS (Sistema Decimal)
N&o ha informagoes
Ocorréncia Especial
N&o ha informagdes
Rl's associados a fiscalizagdo
N&o ha informagoes.
2.Dados da fiscalizagio
2.1.Atividades
C A ividad Indenizagao de
o U transporte
01/06/2022 Preparacao/planejamento da fiscalizacao Nao
02/06/2022 Inicio da Fiscalizagdo | Inspecao do ambiente de trabalho Sim
06/07/2022 Elaboragao g.fou emissao de documentos | Entrevista com empregados da empresa Sam
no estabelecimento do empregador
Auditoria e andlise de documentos (fisicos ou digitais) fora do estabelecimento do -
0102022 empregador | Langamento de dados em sistemas | Fim da Fiscalizacao Néo

Competéncia para afericdo do RI:

1072022




2.2 Vinculos

Trabalhadores

Estabelecimento

Alcangados

18 anos ou +

17 anos ou -

Total

18 anosou +

17 anos ou -

Total

Homens

Mulheres

Total

Regularizagio do vinculo de emprego

Formalizados sob agao fiscal

16e 17

Total

+*=

18 anos ou

l6el7
anos

Total

Homens

0

0

Mulheres

0

Total

&
ojlo]o +§
2

(=N = W=

0
0
0

0

Tipo de irregularidade do vinculo

N&o ha informagoes
Total de trabalhadores na empresa: 13

Aprendizagem

N&o ha informagoes

PCD
Centralizagao

Nao ha informagoes

Resgatados

N&o ha informagodes

2.3.Trabalho Infantil

Criangas e adolescentes encontrados em situacdo de trabalho infantil

N&o ha informagoes

24.FGTS

Centralizagio
N&o ha informagdes
FGTS Mensal

N&o ha informagdes

FGTS Rescisorio

N&o ha informagoes

FGTS Notificado

N&o ha informagoes.

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

Atributol NR

Ementa

Situacio
encontrada

Comentarios/
Justificativas




Comentarno:
A empresa
001727-2 Manter empregado trabalhando tem seu
sob condigbes contrarias as disposicbes CNPJ
de protecéo do trabalho, quer seja = S o baixado no
e Subiljfnetitio aregime de trghalho f‘or-.;ado. i, | e sistema da
quer seja reduzido a condicdo analoga a Receita
de escravo. Federal
(pedreira
desativada)
Comentario:
A empresa
101049-2 Deixar de cumprir ou de fazer il
NR-01* cumprir disposicao legal ou regulamentar Regular CNPJ
: : baixado no
sobre seguranca e salde no trabalho.
= sistema da
Receita
Federal
Comentano:
A empresa
001774-4 Admitir ou manter empregado tem seu
REGISTRO* SN TATERTRNANI [ B AR P e Autuacdo Obrngatona | Regular il
porte sem o respectivo registro em livro, baixado no
ficha ou sistema eletrénico competente sistema da
Receita
Federal

Legenda: * - Ementas da OS5

Subitens Fiscalizados

Nenhum subitem fiscalizado

Demais Assuntos

Nenhum assunto adicional fiscalizado

Autos de infragio

N&o ha informagdes

3. Equipe

Equipe de fiscalizacio

CIF's da OS (ndo incluidas noe RI)

CIF's de RI

4.Relatério circunstanciado da fiscalizagio

Ministério do Trabalho e Previdéncia
Secretaria do Trabalho
Subsecrelaria de Inspegiio do Trabalho

Dados do Empregador

Relatério Circunstanciado

A ag&u“uada no empregador BRITAMAR EXTRACAO DE PEDRAS E AREIA IMPORTACAO E EXPORTACAO LTDA, nome de

fantasi

Porto Velho, RO, 76808-695, em atendimento & Ordem de Servico n® 11178564-2, emitida em 26/05/2022.

Dias de Fiscalizagdo

Foram realizadas atividades referentes a fiscalizacdo no(s) dia(s) 01/06/2022, 02/06/2022 e 06/07/2022.

Vincules

CNPJ/CPF 09.355.594/0002-09, situado a ROD BR 364 KM 12 ESTRDADA DA DEMA, S/N, GLEBA 17 ZONA RURAL,

O estabelecimento fiscalizado possui atualmente um total de 0 trabalhadores, sendo 0 homens e 0 mulheres. Considerando todo o periodo
fiscalizado, foram alcancados pela agéo da fiscalizac&o um total de 0 trabalhadores no estabelecimento.

Trabalho Infantil:




Ementas Fiscalizadas
Foram fiscalizadas as ementas a seguir relacionadas, cuja situacdo encontrada e acdes tomadas constam abaixo:

Atributo/NR:

NR-01

Ementa/Descrigao:

101049-2 Deixar de cumprir ou de fazer cumpnr disposicao legal ou regulamentar sobre seguranca e salde no
trabalho.

Ocorréncia:

Situagéo
encontrada:

Regular

Acdes tomadas:

Comentario:

A empresa tem seu CNPJ baixado no sistema da Receita Federal

Atributo/NR:

REGISTRO

Ementa/Descrigao:

001774-4 Admitir ou manter empregado em microempresa ou empresa de pegueno porte sem o respectivo registro em
Iivro, ficha ou sistema eletrénico competente.

Ocorréncia: Autuagdo Obrigatoria
Situagdo
encontrada: Piegu

Agdes tomadas

Comentario

A empresa tem seu CNPJ baixado no sistema da Receita Federal

Atributo/NR

CONT

Ementa/Descricao

001727-2 Manter empregado trabalhando sob condigbes contrarias as disposigbes de protegéo do trabalho, quer seja
submetido a regime de trabalho forcado, quer seja reduzido a condigdo analoga a de escravo

QOcorréncia Autuagdo Obrigatoria
Situagéo
encontrada s

Actes tomadas

Comentario

A empresa tem seu CNPJ baixado no sistema da Receita Federal (pedreira desativada)

Demais Assuntos

MNenhum assunto adicional fiscalizado.

Equipe

Participaram da presente acéo fiscal:

o I < scs o Trabse

5. Arquivos anexos

N&o ha informagoes.




Ministério do Trabalho & Previdéncia
Secretaria do Trabalho
Subsacretara de Inspecao do Trabalho

Relatorio de Inspecao

Projeto: (A) Atendimento a Dendncias do Art. 3, §2, da Portana 643/2016

Nimero da O5: 112213170 Namero do RI: 31299971-2
Inclusdo: 05/09/2022 Conclusao: 06/10/2022
Situagdo do RI: ,I;;Se?ﬂ:agéo T

Prazo de termino da fiscalizagao: 310172023

Competéncia da aferigéo: 0972022

1.Dados do empregador
1.1.Identificagido

Tipo de identificador:
Razao social:

Telefone:

E-mail

CEl:

Porte da Empresa:

1.2.Local da fiscalizagdo
Tipo do local

CEP

Endereco

Bairro

Coordenadas GPS (Sistema Decimal)

N&o ha informagdes

Ocorréncia Especial
Foi realizado algum ato de fiscalizagéo
Motivo da ocorréncia especial:

Descrigdo das ocorréncias:

Rl's associados a fiscalizagdo

Né&o ha informagtes

2.Dados da fiscalizagio

Nao identificado

RAMAL CASTANHAL
ZONA RURAL - DISTRITO EXTREMA

N&o

Estabelecimento fechado, Endereco ndo localizado

MNome fantasia:

CNAE

Data de inicio de ativ. do
estabelecimento:

UF RO
Complemento: extrema

Municipio Porto Velho

frente de trabalho localizada, mas sem trabalhadores. sede da fazenda ndo localizada

2.1.Atividades
Indenizagéo de
Data Descrigdo da atividade
transporte
01/09/2022 Outros: Diligéncias para localizagao da frente de irabalho e sede da fazenda Nao

Competéncia para afericao do RI:

2.2Vinculos
Trabalhadores

N&o ha informagdes.

Regularizagio do vinculo de emprego

09/2022




N&o ha informagdes.

Tipo de irregularidade do vinculo

N&o ha informagdes.

Aprendizagem

N&o ha informagdes.

PCD
Centralizagao

N&o ha informagdes.

Resgatados

N&o ha informagdes.

2.3.Trabalho Infantil

Criangas e adolescentes encontrados em situacao de trabalho infantil

N&o ha informagdes.
2.4FGTS

Centralizagéo
N&o hainformagdes
FGTS Mensal
N&o ha informagdes

FGTS Rescisério

N&o ha informagdes

FGTS Notificado
N&o ha informagdes

2.5.Ementas Fiscalizadas/Subitens Fiscalizados/Demais Assuntos

Atributol NR

Ementa

Agdes/
Comentarios/

CONT*

001727-2 Manter empregado trabalhando
sob condigdes contrarias as disposicbes
de protecéo do trabalho, quer seja
submetido a regime de trabalho forgado,
quer seja reduzido a condigdo andloga a
de escravo.

Autuacdo Obrigatona

NR-01*

101049-2 Deixar de cumprir ou de fazer
cumprir disposigao legal ou regulamentar
sobre seguranga e saiide no trabalho.

REGISTRO*

001774-4 Admitir ou manter empregado
em microempresa ou empresa de pegueno
porte sem o respectivo registro em livro,
ficha ou sistema eletronico competente.

Autuacao Obrigatona

Legenda: * - Ementas da OS.

Subitens Fiscalizados

Nenhum subitem fiscalizado.

Demais Assuntos

Nenhum assunto adicional fiscalizado.




Autos de infragio

N&o ha informagbes.

3. Equipe

Equipe de fiscalizagdo

CIF's da OS (ndo incluidas no RI) CIF's do RI

4.Relatorio circunstanciade da fiscalizagdo

N&o ha informagdes

5. Arquivos anexos

N&o ha informagdes
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